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gé’)ndérilxiip@tir.
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g : nmm SANAYI VE isc;i: YATIRIM BANEAST A3 . . \j\ |
[ ’b( ; mﬁnmgv,mmk EANUN HUEMUNDE KARARNAME (z/ N\

e Devlel ‘Ssnayi *ﬁaﬂ isqi Yat:.nm Bankasz. A, S.nin yeniden dﬁzanlen-
“meoiy 7/6/1982 tarihli ve 2680 say1ld Kenunun verdifi yetkiye dayan:.—- .
. :Lamk anlar Kprulum:a 4l /1983 tarihinde ke.rarlaehm]m:.gt:.r.-

; . KISIM | '.:
KURULUS VE HUKUK! BUNYE ' | !

HUKUKi BUNYE

‘ MADEE:-{ 1z Bu Kanun Hukmunde Karamame xle diizenlenen hususlar d:smda@
,Qze,\ hukuk hukum\erme tabi ve anomm §uket seklinde,- ti’zz'el '

kis,’ﬂ,igek sahip, bir kalkmma ve yaunm bankast kurulmugtur.

Banka'min unvant «DEVLET SANAY! VE I§CI YATIRIM BANKA—
st ANQNM SIRKETI" dir.. Ktsa!nlmts; unvani WDESIYAB" ‘tir.

' Bank'a‘mh i\gili oldugu Bakanhk "Sanayl ve Teknolop Bakanhg—_

gt dre

"'Baznka'mrk erkezi "ANKARA! dadif.

KISAL’i MALAR

£ .MADDE% 2: Bu Kanun Hukmunde Ka:arname'de geqen,

‘ ' B | " s "Bakanhk" deylmx Sanay; ve Fekno\o;s Bakan ﬁ‘x‘m,
2. "Bnhzm" dey\ml Sanayl ve Tekno\o;a Bakani'ni,

3 upanka® deyimi Devlm Sanayi ve lsgi Yaunm Bank*ts\ g

\‘;m (Dl:b'h’r\ﬂ')).f ilade cder.
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BANKA'NIN ANACI VE FAALIYET KONULART

. -MADDE 3~ Banka'nln amac1 Tirkiye 'nin slratli ve yurt sathina
“yaygin sanayllegme$lne ve sanayide milkiyetin genig P
halk kitlelerine yayilmasina katkida bulunmek ve bu o

g amagla hélkimizin ve yurt disinda ga11§an vatandag- B
] larimizin tesarruflarini;

' a)> Ekonomik bir giic halinde birlegtirerek kfrlilik S R
ve verlmllllk anlayigi iginde degerlendirmek, AR

b) Kalklnma plénlarinin temel ilkelerine uypun te-
gebbuslere, ozelllkle sinai yatlrlmlara yoneltmek .

Loe) Sermaye plyasa51n1n gellgmaszne Yardimel olmaktlr.

. Banka~bu amagla ilkeleri bir yonetmelikle tesbit edil-

(. mek ilzere, kalkinma plan ve programlarinda tarif edi-
len halka agik glrketler, Banka ig programlarinda ta=-
r1f1 verilen ig¢i girketleri 1le ulusal ve uluslarara-'-
s1 kuruluglarla nutabik kalinan tariflere wgum gok

ortakla $1rketler tgraflndan g1r1§1len yatlrlm tegebbus— . f
lerlnmn' ’
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1~ Kalkxnma ve yatlrlm banka0111g1 1§lemler1n1 yapar,

2- Kisa, orta, uzun vadell ve kr ortakligi esasly = f %
Tlrk Lirasi veya ddviz olarak yatirim ve isletme kre- = =
disi agabilir, Yerli ve yabanci finansman kurumlari- =~ ("

... na gerekli temlnatlﬁ allnma31 kargiliginda garanti ve-,
”j_\reblllr»ve araca olabll - [
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ot 13 Kurulmug glrketle;e 1§t1rak edebilir ve yeni §irketler-+~;
Coid egrabinge, - o

.fBu.glrketlsrzn hlase 'senetlerini, satablllr, gerl alablllr
ve k&r garant151 ver¢b111r. : ; :

>; 4~ Her. turlu memkul §1ymetler1 satln alablllr ve satablllr.

3‘5- Aragtlrma, proae %ellﬁtlrme ve ezitim gallsmalarl yapa—.g-
S bilid veya' yaptirebilir, teknik’ yardim verebilir ve bunla-"
PR ffrln nantedﬁ galmgma rlnl sagiaylcz anlemlerl allr.‘
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6. |uhalay,ihracat ve goriinmeyen muameleler ‘giibi her tdrhi (Z/ :

: ’kambiyb is emlerini yapmaya ve déviz porisygnu tutmaya :
yyet’k’mdir;'

| ? Sigorta acentalifl ‘yapabiiir‘ﬁ .

i S.vv‘.ﬁ‘e‘re‘k‘iiv iznleri:.alxﬁak kk‘aydxyla yurt iginde ve diginda §u-

 be ve temsilcilik agabilir.

9. Acilan krezdilerkkarslhgmda, gayrimenkul ipotegi. de dahil

B ﬁc&'injak tizere her tlrll teminats alabilir. s

10, Amaglanmn gerceklesmesine yardime: olacak her el ;4
: is ve islemleri yapabilir. i o %&
1. KISIM

MALI HUKUMLER

KAYNAKLAR

MADDE- 4 : Banka'nin amacina ulasmasini saglayacak 6z ve yabanci kay-
naklar sunlardir:

| .a) Ozkaynaklar
1) S'ermaye
2) !ﬁtiya[la.r ve karsiliklar
b) Yabanci Kaynaklar

1) Hazine kefaletiyle Tiirk Lirasi veya déviz mukabili :
gikarilacak tahviller, o A

¥

'2) Hazine ve T.C. Merkez Bankasi'nca agilacak kredi- =
ler, verilecek avanslar,

3) Gexfektiginde Hazine kefaleti verilmek suretiylé verli
ve yabanci kuruluslardan saglanacak krediler,

4) Diger kaynaklar.




i

YATiRIM FONU VE ORTAKLIGI

MAD%DE 5 : Banka, sermaye piyasasi mevzuati uyarinca menkul kiymetler

yatirim ortakhgl ve menkhl kiymetler yaunm fonu kurabilir

;

ve aracl kurum olarak faaliyet gbsterebilir.

Banka, Sermaye PlyasaSI Kanunu'nun 41. maddesinin (b) ve
(c) bendlerme tabx degildir.

SERMAYE

MA[’SDE 6 : Banka’nm.sermay%si 50.000.000.000.-TL.'dir. Bu sermaye her
! biri 1.000.-TL. deigerinde 50.000.000 adet nama yazili hisseye
ayridmigtir. |
Hisseler (A), (B) ve (C) grubu olmak lizere iig gruptan"olugu.r.
{(A) gr‘ubu hisseler Hazine'ye ait olup, sermayenin % 51'ini tes-

, kil eden 25.500.000 adet hisseden ibarettir.

(B) grubu hisseler, sermayenin % 20'sini teskil eden 10.000.000
adet hisseden ibaret olup, Tiirk uyruklu olan &ncelikle yurt

disinda calisan gercek kisilere aittir.

(C) grubu hi‘sselef yurt disinda galigan Tiirk uyruklu kigilerin
Turkxye'de kurdukian girketlere, halk sirketlerine, sosyal gii~
venlik kurumlarmqi yerli ve yabanc: finansman kurumlarina ve
kamu tiizel k1§1legme ait olup, sermayenin % 29'unu teskil eden
14.500.000 adet hisseden ibarettir,

Yénetim Kurulu ﬁiss-e senetlerini degisik tutarl: kiiptrler halin-
de tgastzrabiiir. '

Banka'nin sermayesi Genel Kurul'un karan lzerine Bakanlar Ku-

rulu tarafindan artnnlin.

Sermaye artinim jiglemi ayrica tescil ve ildna tabi degildir.

—_ 0



MET\E;K;U L

MADDE- 7

KAYNAKLARIN KULLANILISI

U

Banka, ylirird ikteki mevzuat uyarnnca her tlirli menkul

KIYMET (‘;IKARMA YETKIS!

B k:ymet gikarabilir ve sa,tabnlr
Banka nin Hazine kefaletlyle gikaracagt tahviller, Devlet
Tahvﬁlermm sahip oldugu her tiirli hak, imtiyaz ve mua= |
flyetle‘rden istifade eder.

MﬁSDDE» 8 ::Banka, kaynaklarint yxlhk plasman programina gore kulla—«?

nir.
Plasman prog raminda;

a. Kaynaklann sektérlere, yorelere ve girket yaptlarnna | T
gére tahsisi, : '

b. Istirak ve kredi igin yaptlacak tahsisler,

c. Yorelere ve sirket yapilarnina gore uygulanaé;ak kredi |

faizleri, vadeleri ve Gdemesiz donemleri

:be!ir‘vtilir. Yilhk plasman programlar Bakanlik ile Maliye
Bakanlipi'na gonderilir.

—~

—_— 9
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1

HESAP DC}NEMI VE 1§ PRG)GRAMI
MADDE 9 : Banka nin heSap dénemi takvam yihdir.

Ba,nka her hesa.p dbnemi iGN . faaliyetierini diizenleyen bir is

programa hazular Bu 1§ programmda,
oa. 8. maddede sbzli edilen plasman programina,
b. ‘Personel kadrosuna,

¢ Yaurnm programing,

d. Gelir ve gider biitgesine,
o e Fiﬂahs’mian progxamma,’: |

f. Degerlenditme hstasian?m,

g  1§§3 ,gi:keti' tanmimina, :

h. Gerekli gorilen diger konulara

yer verilir-

‘ lll.'KISiM'ﬁ

B{\NKANIN ORGKNLARI

GENEL KURUL

MADD*E-IO Genel Kuml Banka hisse senedl sahlp\ermden meydana geli
| Genel Kurul, bu Kanun Hitkmiinde K ararname hiikiimleri saﬁdx

ol,mak {Az,ere Tiirk Txcaret K anunu hitkiimlerine gore gorev ya-

par.

YGNETiM KURULU
MADDE'-,-;l Yt)nenm Kurulu, Géne{ Ku:ul'a karg: sorumlu kérar orgamdir.
a. Yépenm Kurulu | |

1. Genel Midir,

2.7 Bakan'in teklifl {izerine; Bagbakan, Maliye Bakani Y€

Bakanin imzalarim tagiyan ortak kararnameyle tayin edi-

lecek bir iye, :

3. Maliye Bakam 'nin teklifi izerine; Basbakam ~Malw’eﬁak"_&

nr ve Bakanin szalanm tagiyan ortak karamameyle taym
 edilecek bir tiye, %

29



4. Hazinre digindaki (B) gmbgjhissedarlar arasindan Genel
©Kurul'ca segilecek bir tye,
5. {C) grubu hissedarlas araséndan Genel Kurul'ca segilecek

bhir uye . v :

d%amk,lesek(ﬂ] eder.

b. Banka Yone:nm Kurulu uyehgme secilebilmek igin;

Dev%et memurlu;,una atanabdme genel sartlanna sahip
lmasx
. 2. Yiksek bgremm ydpmu-,. olmas, : - R

3. Maliye Bakam nca tekllf edilecek liyenin maliye ve ik-

risat, (C) grubu h:sseddrlar arasindan segilecek lyenin.

Banka' mn faaliyet alam 11e ilgili mesieki ihtisasa sahip
leasx gerekn

4. (B) gwsbu hissedarlan temsilen segilecek Uyede yukarida

Jamx :gartlar aranmaz. :

¥ oc. Ybnet‘im Kurutu Gyeleri, b'l:}kd bir kurulugta gorev alamazlar, ‘

serbest ‘meslek icra edeme;ler, Tiirk Ticaret Kanunu'na gdre

tacir veya esnaf sayiimalann gerektirecek faaliyette buluna~- |

mazlar.

d. Yoénetim Kurulu'nun bagkant Genel Mudlr'dur.

\"i;}ne:im (urulu" i‘syelerinin-‘ gbrev siresi Ug yidir, Ancak sl- .

resi bxter iye, yerine yem bir tayin yapilincaya kadar gbre~

vine devam eder. Gorev surESI sona erenler tekrar :.eqnlebx- g

'_l\rier ve »sec;lidxklen usule gbre gdrevlerinden ahinabilirler.
‘ : Stresi dclmadan tyeligin bosalmasn halinde kalan streyi ta- |
mamtamf;k tizere bu maddenin (a) bendi uyarinca gdsterile-
: cek adaylar arasindan YGnulm Kurulu'nca tayin yapithr ve

bu taym itk Genel Kurul‘un onayina sunulur, e

f. ‘r’onaum Kurulu en az ayda bir defa toplanir. Yonen
lu, baskan ve iki Uyenin ﬁulunma& halinde toplang

rarlanm en az Ug oyla ahr Gekimser oy kullani

)
b
i
i
i
i
]
i
!



YONBHM>KURULUTMH4GORHVLERI

MADDL-

12

Vénetim Kurulu'nun temel g

o,

| Ybn’e‘iim Kbrulu bu meyanda;

- |

Hrevi Genel Kurul kararlarn ve ilgitp

mevzuat ile kalkinma plant ve y-nn\ programiar gergevesinde Ban-

Ka‘mhﬂbu K.H.K. belirlenen amaglannn gergeklesmesini saglamak -

Sarketiere kredi a(;nimasmq sermayelerine istirak edilmesiné,

Banka' mn énciltgiinde girket kurulmasina ve igtiraklere all‘

hisse sene{lennm saulmasma geri alinmasina ve kdr garanms)

?

varllmemne karar verir.

b. Yurt lqinde ve disinda temsi leilikler, subeler ve irtibat biirp-

R
lar ar;ﬂmasma ve kapaulmasina karar verir.

C. Banka'}i'a kaynak saglanmasx icin gerckli tedbir ve karar\au

|

alhr
d. Orta veé uzun vadeli plaﬂ ar ile bu K. H K.mn 10. maddesine
: géfe hazuhmcak yillik l$ progmmxm onavlar, izler ve ge}ek—

'Ligimh degistirir.

. Yillik faaliyet raporu, bildngo ve kar-zarar hesabim ve kapn

dagrum geklini hazitlayarak Genel Kurul'a onerir.

" [, Banka |faaliyetlerinin etkin bir gekilde yiiritiilebilmesi igin ge-

rekli organizasyonu ve galisma usullerini tesbit eder ve ydnet-

melikleri karara baglar.

b

g. Genel Miidiir'in énerisi Uzerine Ust dzey ybneticileri tayin
|

eder ve bunlarin gérev ve yetkilerini belirler.

“h. Yénetim Kurulu Ba§kanhgx ve Genel Mudurluk makamldr nin
bosalmasi halinde, yeni tayin yapilincaya kadar Yonenr’n Kuru
fu fBas;kanlxg\ na vekaler edecek Yonetim Kurulu dyesini ve Ge-

nel Mtdirl uge vekaler edecek Genel Mudur Ya(dxmmsxm seger
¥y

ve Bakan'in onayina sunar. e taaley
LR s i e
S g R e
i f,.almnakta olan ve aynl'ms Banka mgnstﬁ“’ (';::,.r;rm;‘e‘bkg eril-

mek bnretnk Bml\n 'nin i ur.}klenncmhlﬁ%

{&' ﬁ? ul’t’ﬁ;‘}«Uye B

erijve denetgi .1(Lni.nr|m SeGer. X




GENEL MU
MADDE 13

IR

wmallye, igletme,

ve en az on yili
~ lizere toplam onbe

e~ 3anga'yl'ilgil
Kurulu kararlary dogrultuSUnda yonetir,

-9

\
‘»‘
I
\

= yevzuamla verlien diger gbrevlerl yapar.

stetm Kurulu ge;c‘ekln. gordugq tekdirde yetkllermln

 bir b6limiini, sinirlarini belirterek Genel HNidir'e

devredebilir. Genbl Midir, yetkili kilindiZi husus—

toplanﬁlslnda bil
nu sorumlulukt&n

=S

Genel Mudiir, Bakan'

liye Bakani ve B
name ile'%ayin'ed
le gbre yaplllr-

Genel Mudur olara

1ar1nda en az lls

gereklidir,

tlr.‘

b- fdara‘Ve yargl

' lardaki uygulamalgrl hakkinda Yonetim Kurulu'na ilk

gi verire. Yetki devrl Yénetim Kurulu-
kurtarmaz.

in ‘teklifi iizerine, Bagbakan, MNa-

111r. Gbrevden allnma, taylndekl usu-

k tayln edllebllmek igin; 1ktlsat,

‘yonetin, hukak veya mihendislik dal=-

ans diizeyinde Ogrenim yapmig. olmak
kamu kurum ve kuruluglarinda olmak
g Y1l bagari ile galigmig bulunmak

 Genel Mudur'un gprevﬁve yetkileri asagida belirtilmig-

. :,
K
>

i mevzuat, Genel Kurul ve Yonetlm

. ,'c~ tiat duzey yon ticilerin- taylnlerlnl tekllf ve dlger
'i'<persoﬂall tayln der,

A= Eanka sermayesm ile dlger mall kaynaklarln, kurulug

an'in 1mzalar1n1 tagiyan ortak karar—

| mercilerinde ve figlincil kigilere kargi
,'annka y1 temsil eder.ve,temsil yetkisini gerektiZinde
’ devreder. s o '

{
|

4
i

i
1

amacina ve verimllllk asaslarzna uyguﬁ blr gekllde kul-:

‘,lanllmasxnl saglar.

‘;ueu Mevzuatln.verdlgl dlger gcrevlerl Y&par.:f fﬁ;.
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GENEL 'm‘mtm YARDIMCILARI . -

ADD’F‘ 14~ Genel Mudilr Yardﬂmcalarl, Geznel Ludur'un bner:l.sn. Yd—

o Kama s kurulus; ve.
A .,-,'.g}yba@am ile .cala

,‘belz.lclere sa,hlp
" © ealarindan bird

Genel If;udur yardlmcllarmm sayls:, altld&n gok olmauzak

" iizere Genel MidS
. nca tesbit edil

Genel Midiir yar

Iidir tarafindan y’aplllr‘i ' R

",_":",""f.:enel Miagir yardmelsl " olabllxﬁek igin BN Cp

ne*b:un ”Cgrulu-‘nun ka’,rar:. :Lle a‘qanlr, L

kurumlamnda olmak iizere: toplam 10 y:.l
sma g’ olma»: ve:: Genel qudu:c'de ara.nan ni-

lir 'in onerlsz. uzerme Yonet:un Kurulu-*
iI‘. . o 2 <

dlmcllarz. aras.m&akl 1§ b@lunm Ganel

M E 3

1

BAI& CA PER SOI?ELI

»
£

imm‘z 15- Banka personeli, 19.10.1983 tarih ve “;929 saylll Ka~
P nunun personeli iligkin hukumlerm ve Iktisadi Dev-
r

let Tegekkile

vEnrsonel Re;]:unl esaslarlnl duzenleyen

Kanuna tabidirs . P

bulunmak §3,Tt't11‘o Gen&l: Iidiir Yard:.m—-
nin bankacilik konusm&a Dllg:L ve tec— L
rilbe sahl'bz. olmasi gereka.r.A R ;_ . TR

P

; ~1" “«‘
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Lo

":z’:mmru K‘U‘RULU
L SHIRE

FE T Denetmm Kuruly 0
".i .. Dekeny farefinda
TU % grubu hissedarie
3 _larln goﬂunlu*u
B sartlar aranar.
: - Denetgiler Tirk
ne gire caligir

l6~ Banﬁanln dene»zm kurulu ug uyeden uliéu&n

1’Benet1cllerde, Xﬁnetlm Karulu uyelerl 191n

n-

welerxnden h1r1 Bakan, dlferl Lalije S
a1 Atanir.ve Uglingil‘iiye (n) ve () L
ernca kendi ara~ar1ndagoya katllan—'“?.]‘fi
1le seglllr.- R, _aA‘.“,y G

gerekli ;.ii:
Ancak mesleki ihtisas gartl aranmiyabilir.

Ticaret Kanunuﬁnun 11g111 hukumlerl-Af
lar, |
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= e QESITLI }Wmmm

L Banka, } .,7'7unde Kararnamede ya2111 haller ha*-a L

: ':"t-‘".‘glg Ikt s‘adl Defvlpt Te«gekkullem ve ‘Kemu Ik‘tlsadl uru-w B e

“-gvf1U§l&rlﬁK€ﬂﬁﬂu ile genel muhasebe, Devlet allm-satlml e
| ve' inaleleriyle Devlet ingaafinin tabli. buundugu mev—, .-
"gwlzuat hﬁkumlerxne ve Saylstay m, denetlmlne tabl devll-

0 dlrn '

i 1 s 4150 i e e ek

" USRS PR —
By i me— s = -

e el i e

g’;Banka‘nxn taamnmr've‘£a§1nmaz mallarl, paralar1 1le'~. T
* her turlﬁ hak ve alacaklarl Eevlet mall hukmundedlr.;_

| o e I:'Banka kurulug amacl ye" faallyet konularlnxn gargek»-zi; , :
gein 7”‘.1esme91 igin gayﬁlmenkullerl tasarrui eder, kiralar, - = L
| kirays verir, éq ve aleyhte rehin, ipotel,” xntlfa,‘,_”
! irtifak hakleri, gayrimenkul mukelleflyetlerl vesair -
' ‘haklarl tesls eﬁér.,x,pu;~,_.,mgf Sy ng,,

Kalkanma plan Ve ‘programlaranda tarlf edllen halka'“\ o .%

agik §1rketler,, anka ig prcgramlarlnda “tarifi veri- | O\ ,

- len iggi girketleri ile wlusal ve uluSlEf&f&SlﬂkurUF‘:?fi'_‘ }

E .+ luglarla mutahlk\kallnan tariflere uyan gok ortakla “'ﬁ;gu'-‘;

T  girketlere agll&n krediler ve bu girketlerce Banka= | » . N
S O . ya yapilan her tirli odemeler banka ve: 31gorta mua- SR SR ¥
malelerl'verglsxggen muaftlr. o Ry Pt

el

RO T A TR

1
od

1 Bu kreﬁl 1§Jamle 1yle 11g111 senetler,. makbuzlar, ta&h
_ hiitname, - mukavelename, kefalétname ve temllknameler,-_j—"
_teminat ve kefalet mektuplari, melkctup . ve telgraflar, .

. dekontlar,’ munak”ie,,tedlye, irsal, teslim, tehsil i
cemirleri ve, hernav1 kagitlary kayltlar, @efterler, he—3

.- sap hulasalarl, kredl lehtarlarandan® Bankaca allnacak |
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lere igtirak edebilir. Banka payinin
a olmasi esastir. Bu oranin agilmasi.
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girketlerce temsileilere yapmlacak ode—, :
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