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GENEL MUDURLUGU
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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Dugigleri Bakanhigi'nca hazirlanan ve Basgkanliginiza arzi Bakanlar Kurulu’nca
24/8/1998 tarihinde kararlagtirilan "Tiirkiye Cumhuriyeti Hitkiimeti ile Arnavutluk Cumbhuriyeti
Hiikiimeti Arasinda Sosyal Giivenlik Sézlesmesinin Onaylanmasinin Uygun Bulunduguna Dair
Kanun Tasaris1" ile gerekgest iligikte gonderilmistir.

Geregini arz ederim.
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GEREKCE

Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Arnavutluk Cumhuriyeti Hikiimeti

arasinda ikili sosyal giivenlik alaninda So6zlesme imzalanmasi amaciyla
baslatilan temaslar sonucunda 1-5 Haziran 1998 tarihlerinde Istanbul' da yapilan
goriismelerde  mutabakat saglanan Tiirkiye — Arnavutluk Sosyal Giivenlik
Sozlesmesi parafe edilmis, bu Sozlesme 15 Temmuz 1998 tarihinde Tirana' da
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakam Saymn Prof. Dr. Nami CAGAN ile

Amavutluk Cumhuriyeti Calisma ve Sosyal Isler Bakani Anastas ANGJELI
arasinda imzalanmigtir. N

imzalanan Sosyal Giivenlik Sézlesmesi her iki iilkenin vatandaglarina ve

haksahiplerine ¢esitli haklar saglamakta olup, buna gore;

Her iki akit taraf vatandaslar sosyal giivenlik haklari yoniinden esit isiem
goreceklerdir.

Her iki akit tarafta gecen sigortali hizmet siirelerinin birlestirilmesi miimkiin
olacaktir.

Gegici gorevli olarak difer akit tarafta galiganlarin, kendi nam ve hesabina
alisan ve diger akit taraf iilkesinde bulunanlarm, elgilik, konsolosluk,
temsilcilik gibi diplomatik misyon mensuplarimn ve devlet hizmeti gormek
{izere diger taraf ilkesinde bulunanlarin tabi olacagn sosyal giivenlik . .
mevzuati belirlenmis olacaktir.

Aylik veya gelir almakta iken difer akit taraf iilkesine giden ve burada
ikamet edenlerin ayliklari yeni ikamet yerinde de ddenecektir.

Sigortalinin kendisi yada bakmakla miikellef oldugu aile bireylerinin diger
akit tarafta bulunmasi ve hastalanmalari halinde, saghk yardimlarindan, bagh
bulundugu kurum hesabina yararlanmalari imkani saglanmaktadir.

Her iki akit taraf sigortahilarinin gegici isgdremezlik hallerinde saglik ve
diger para yardimlarindan yararlanmalari miimkiin olacaktir.

Iskazasi veya meslek hastaligi geliri almakta iken ikametgahlarini diger akit
taraf {ilkesine nakledenlere bu gelirleri diger tarafta da 6den@§y¢ c}evam
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o Malilliyet aylig1 alan ve diger tarafta ikamet edenlerin tibbi kontrolleri,
ikamet yerinin sosyal giivenlik kurulugu tarafindan yapilacaktir.

o Her iki akit taraf yetkili makam ve kurumlar sosyal giivenlik alaninda
birbirlerine her tiirlii yardim: saglayacak , gereken kolaylig1 gosterecektir.

Ote yandan, Sézlesme metni,

Tanimlari, uygulanacak mevzuati, uygulamanin kapsadigl kisileri, islem
esitligini, yardimlarin ihracim, her iki {ilke bakimindan ikamet ve sigortalihik
sirelerinin  tanimini, gegici gorevlilerin tabi olacagi mevzuati, stre
birlestirilmesi ile ilgili hususlari, iskazasi, meslek hastaligi, analik, hastalik,
malillik, yashilik ve 6lim yardimlarim ve bu yardimlarin belirlenme ve
5denmesine dair usulleri, her iki iilkenin mevzuatt bakimindan yapilacak
yardimlarin hesaplanmasini, {ilkelerin yetkili makam ve kurumlari arasindaki
karsilikli yardimlasmayi, talep, bildiri ve itirazlarin sunulmasini, ihtilaflarin
¢oziimiine iliskin hususlari, ylriirlik, siire ve sona erme gibi hiikiimleri,
diizenlemektedir.
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DAIR KANUN TASARISI

Madde 2- Bu Kanun yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Madde 3- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

TURKIYE CUMHURIYETI HUKUMET] ILE ARNAVUTLUK CUMHURIYETI
HUKUMETI ARASINDA SOSYAL GUVENLIK SOZLESMESININ
ONAYLANMASININ UYGUN BULUNDUGUNA

Madde 1- 15/7/1998 tarihinde Tirana'da imzalanan "Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile
Arnavutluk Cumhuriyeti Hiikiimeti Arasinda Sosyal Giivenlik S6zlesmesi"nin onaylanmast uygun
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ILE
ARNAVUTLUK CUMHURIYETI HUKUMETI
ARASINDA

SOSYAL GUVENLIK SOZLESMES]

TORKIYE CUMHURIYETI HUKUMETI
VE
ARNAVUTLUK CUMHURIYETI HUKUMETI,

Bundan boyle "Taraflar" olarak adlandirilacaktr,

sosyal giivenlik alamnda isbirligi yapmayi TASARLAMIS,
bu amagla bir Sozlesme yapmaya KARAR VERMIS,

ve asagidaki hususlarda

MUTABAKATA VARMI$LARDIR.




LBOLUM
GENEL HUKUMLER

Madde 1
Tanmmlar

1. Bu sbzlesmenin metninde kullanilan kavramlar:

1.1. “Dlke” Tiirkiye bakimindan Tiirkiye Cumhuriyetini,
Arnavutluk bakimindan Arnavutiuk Cumhuriyetini;

1.2. "Mevzuat” 2. maddede belirtilen Kanun, Tiizik ve Yonetmelikleri,

1.3. "Yardim” Bir Taraf bakimindan, o Taraf mevzuatinda bir hitkme baglanmig herhangi bir
nakdi yardim, aylik veya 6denek anlamim ve boyle bir nakdi yardm, aylik veya &denege
uygulanacak her hangi bir ek veya artigy, :

1.4. "Yetkili Makam” Tiirkiye Cumhuriyeti bakimindan Cahyma ve Sosyal Gitvenlik
Bakanlify, iilkenin tiimiinde veya herhangi bir bolimiinde sosyal gitvenlik branglan ve
sistemlerinden sorumiu Bakanliklar ve diger ilgili Makamlary, Amavutluk Cumhuriyeti
bakimindan, Caliyma ve Sosyal Isler Bakanh, ilkenin timilnde veya herhangi bir
bolimiinde sosyal giivenlik branglan ve sistemlerinden sorumlu bakanliklar veya diger ilgili
Makamlar,

1.5. "Yetkili Kurum” 2. maddede belirtilen mevzuatin yerine getirilmesi konusunda sorumlu
Kurum ve Kuruluglar,

1.6. "'Sigortahlik Siiresi” Sigorta primleri 6denmis ve ddenmiy sayilan siireleri,

1.7. "Sigortal Sahis” 2. maddede belirtilen mevzuatin uygulandig1 veya uygulanmig oldugu
sahislary, ‘

1.8. "Aile Ferdi” Taraflarin Yetkili Kurumlarmmn uyguladigy mevzuatta 6ngoritlen sahislar,
1.9. ""Ikamet” Siirekli ikamet edilen yeri,

1.10. "Gegici fkamet” Taraf iilkelerden birinde siirekli oturan sahsm diger Taraf tlkede
gec;ici olarak ikamet ettigi yeri,

ifade eder.

2. Bu maddede belirtilmeyen her tanim, kullanldifi mevzuatia dngoritlen anlami tagir.
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Madde 2
Sizlesmenin Uygulanacagi Mevzuat

1. Bu S6zlesme agagidaki mevzuata uygulanr:
(a) Tiirkiye Cumhuriyeti bakimindan:
a.1. Iscileri kapsayan Sosyal Sigortalar Kanunu ile Tanim isgileri Sosyal Sigortalar Kanunu ;

a.2. Devlet memurlanm kapsayan, Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig: Kanunu (Malilik,
Yaslilik ve Olim) :

a.3. Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Caliganlar Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu ile
Tanimda chdi Adma ve Hesabina Bagimsiz Galisanlar Sosyal Sigortalar Kanunu (Malillik,
Yaslilik ve Olim) :

a.4. 506 Sayih Sosyal Sigortalar Kanununun Gegici 20. Maddesine tabi olan Sandiklarla ilgili
mevzuat:

(b) Amavutluk Cumhuriyeti bakimindan:

b.1. Sosyal Sigorta Mevzuat: (Hastalik ve analik, iskazalart ve meslek hastaliklari, maliliyet,
yaghlik ve oliim) galigan kigileri ve ayni zamanda ekonomik olarak aktif olan diger kisileri
(isgiler ve kendi iginde aliganlart)

b.2. Aile yardimlan ile ilgili mevzuat,

b.3. Saglik sigortast ile ilgili mevzuat,

b.4. Saglik bakim ile ilgili mevzuat,

2. Bu Sozlesme, 3.bendi hitkmil sakli kalmak kaydiyla, 1. bendinde belirlenen mevzuatt
degistiren, ilaveler getiren, birlegtiren veya yerine gegen yasal diizenlemelere de uygulanir.

3. Bir Tarafin mevzuatinda yeni haklar getiren degisiklikler yapildig: takdirde, diger Ta_rafa 3
ay iginde bilgi verilir. Diger Taraf 3 ay iginde sozkonusu degisikliklere itiraz etmez 1s¢ bu
sozlesme, bu degigikliklere de uygulanur. -

4. Yeni bir sosyal sigorta koluna iligkin mevzuata, Akit Taraflar arasinda bu amagla Sézlesme
yapilmas: gartryla uygulanir.
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Madde 3 :
Uygulamanin Kapsadigi Kisiler

Bu‘Sﬁzlesme, Tirkiye Cumbhuriyeti ve Amavutluk Cumhuriyeti mevzuatina tabi olan veya
tabi olmus kimseler ile bunlarin iki filkeden birinin uygulanan mevzuatinin kapsamunda
bulunan bakmakla yitkiimli oldugu kimselere ve geride kalan haksahiplerine uygulanir

) Madde 4
islem Esitligi

3 fincii maddede tamimlanan kimseler Akit Taraflann mevzuatma gore, hak ve yiikiimlalik
bakimindan esit iglem goriirler.

Madde 5
Yardlmlarm Thract

Bu Sozlegsmede aksi belirtilmedikge;

1. Bu Sozlegme dolayistyla elde edilen yardimlar dahil, 3. Maddede tanimlanan herhangi bir
kimseye bir Taraf mevzuat uyarinca sdenecek yardimlar, 0 kimsenin diger Taraf filkesinde
ikamet ediyor olmasi nedeniyle, herhangi bir indirim, degisiklik, durdurma, iptal veya hacze
tabi tutulamaz ve bu yardimlar diger Taraf iilkesinde de ddenir.

2. Her iki Tarafin mevzuatna tabi olan veya olmus bir kimseye veya bdyle bir kimsenin
bakmakla yikiimld oldugu kimseler veya geride kalan hak sahiplerine, bu Spzlesme uyannca
denccek yardmlar, figinel bir Devlet iilkesinde de odenir.

3. Bu maddenin 1. Paragraf hitkiimleri agagidaki yardimlara uygulanmaz.

a) Igsizlik yardimlar, .
b) Bir yardim veya ihtiyag durumunda baglanan 6zel yardimlar.

Madde 6
Kapsam ile ilgili Kurallar

1. Bu Sozlesmenin agagidaki hiikiimleri saklt kalmak kaydiyla;

1.1. Bir Taraf iilkesinde istihdam edilen bir kimse, 0 igle ilgili olarak, sadece o Tarafin
mevzuatina tabi olur; ve

1.2. Daimi olarak bir Taraf tilkesinde ikamet eden ve diger Tarafin filkesinde veya her iki
Taraf titkesinde kendi hesabina, kendi iginde cahigan bir kimse, 0 isle ilgili olarak, sadece
daimi ikamet ettii Tarafin mevzuatina tabi olur.
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2. Bir Tarafin mevzuatna tabi olan ve igvereni tarafindan diger Taraf {ilkesinde 24 ay1
gegmeyecek bir siire istihdam edilen bir kimse, bu hizmetleri birinci Taraf iilkesinde
yaptyormus gibi sadece birinci Taraf filkesinin mevzuatmna tabi olur. Her iki Tarafin Yetkili
Maklzlmlw;lﬂalrrm onceden onay ile bu 24 aylik siire, toplam olarak 60 ay1 gegmemek kayd: ile
uzatilabilir. ‘

3. Bir kimse, bu Sézlesme hitkiimleri uygulanmaksizin bir geminin miirettebati olarak ig
nedeniyle her iki Taraf mevzuatma tabi olacak ise, bu isle ilgili olarak Tiirk bandiras: tagtyan
gemide galsan personel Tiirk mevzuatna, Arnavutluk bandirasi tasiyan gemide g¢alisan
personel Arnavutluk mevzuatina tabidir. ' :

4. Bir Taraf adma diger Akit Taraf tilkesinde bir hitkiimet ¢ahiymas: gorevi ile ilgili clarak
istihdam edilen kimseler eger istihdam eden Tarafin vatandagi iseler, vatandas oldugu Tarafin
mevzuatina tabi olurlar. Bu kimseler diger Akit Tarafin vatandas: iseler veya daimi olarak o
iilkede ikamet etmekte iseler haklarinda daimi ikamet ettikleri iilkenin mevzuatiun
uygulanmas: isteyebilirler. Yapilan tercih eski siirelere tegmil edilemez.

5. Taraflann Yetkili Makamlar, ortak mutabakat ile herhangi bir kimse veya gruplan ile ilgili
olarak bu madde hiikiimlerinin uygulanmasim degistirebilirler.

mBoLOM
YARDIMLARLA fLGILI HUKUMLER
L KISIM
BIRLESTIRME
Madde 7

Sigortahhk Siirelerinin Birlestirilmesi

1. Taraflardan birinin mevzuatma gére yardima hak kazamilmast, korunmasi veya yeniden
kazamlmasinin belirli sigortaliik siirelerinin tammlanmasina bagh oldugu hallerde, bir
Tarafin Yetkili Kurumu diger Taraftaki sigortalilik siirelerini, aym zamana rastlamamak garti
ile kendi mevzuatina uygun olarak kabul eder.

3. Taraflardan birinin mevzuatina gore sigortali olarak ilk ise almma, yardm hakkiun
korunmast veya tekrar kazanilmas sartlarinn tespit edilmesinde, diger Taraftaki sitreler ve ilk

ise baglama tarihi dikkate alir.
Madde 8
Ugiincii Bir Deviet Mevzuatina Gore
Gegen Siireler

Eger bir kimse, Taraflarin mevzuatlan uyarinca, 7. maddede belirtildigi gibi birlestirilmis
sigortalilik siireleri esas alinarak, bir yardim ddenmesine hak kazanamaz ise, bu kimsenin bu
yardim 6demesine hak kazanip kazanmadigt bu siireler ile her iki Taraftaki siirelerin
birlegtirilmesini saglayan sosyal giivenlik sbzlegmeleriyle bagh bulunduklan bir {igiinci
Devletin mevzuatina gore gegen sigortalilik siirelerinin birlestirilmesi suretiyle tespit edilir.




Madde 9
Birlegtirilecek Asgari Siire

Bu Sozlesmenin diger bir hitkmiine bakilmaksizin, bir Taraf mevzuati uyarinca, bir kimse
tarafindan tamamlanmig sigortalilik siirelerinin toplamu bir yildan az ise ve eder, sadece bu
siireler gozonine almarak, o mevzuat uyarinca bir yardim hakk: dogmuyorsa 0 Tarafin Yetkili
Kurumundan bu Sézlegme dolay1st ile bu streler ile ilgili olarak ilgili kimseye herhangi bir
yardim baglamimasi talep edilemez. Ju kadar ki, bu siireler uygulanan mevzuata gore yardim
hakkinm belirlenmesinde diger Tarafga dikkate aliur

IL KISIM
HASTALIK VE ANALIK YARDIMLARI

Madde 10
Sigortaliik Siirelerinin Birlestirilmesi

Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore hastalik ve analik yardimlan hakkmin dogmasy,
korunmast veya yeniden kazamlmasmmn, belirl sigortahhk veya galigma siirelerinin
tamamlanmasma bagh oldugu hallerde, bir Akit Tarafin Yetkili Kurumu diger Akit Tarafin
mevzuatma gore tamamlanmis sigortalibik veya galigma siirelerini kendi mevzuatina gore
tamamlanmsg siireler gibi dikkate alimr.

Madde 11
Saghk vardimlarindan Yararlanma

1. Iverenleri tarafindan belli bir igin jcrast igin  gegici gorevle Tiwrkiye' de gahgtinlan
Arnavutluk Sigortalis: ile yanlarinda ikamet eden aile fertleri veya Amavutluk' ta galigtirilan
Tiirk sigortahs: ile yanlaninda ikamet eden aile fertlerinin durumlar derhal ( acil ) tedaviyi
gerektirdigi zaman is merkezinin bulundugu Taraf {ilkenin hesabina, hastabk veya anabik
sigortasi yardimlarmdan, hastaneye yatirilma dahil, yararlamrlar.

2. Akit Taraflardan birinin mevzuatina gire sigortali galigan kimseler ile yanlarmda ikamet
eden aile fertlerinin gegici olarak diger Akit Taraf iilkesinde bulunduklan sirada, saghik
durumlan derhal (acil) tedaviyi gerektirdigi zaman , kayith bulunduklan {ilkenin hesabmna
hastalik veya analik sigortast yardimlarmdan, hastaneye yatiriima dahil, yararlanurlar. ‘

3. Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore sigortal: galigan kimseler ile yanlarmda ikamet
eden aile fertleri Tiirkiye Cumhuriyeti veya Amavutluk Cumhuriyeti Sosyal Giivenlik
Kurumlarmca saglanan hastalik veya analik sigortast yardimlarindan yararlanmakia iken,
ikametgahim diger Akit Taraf tlkesine naklettigi takdirde, bu yardimlardan yaralanmaya
devam ederler. Ancak ilgili, ikametgahint degistirmeden dnce Yetkili Kurumun miisaadesini
almak zorundadur. Miisaade talebi, yalniz bu Kurumun bir hekimi tarafindan ilgilinin saghk
durumunun ikametgahimnt diger Akit Taraf iilkesine nakletmesine mani oldugu hakkinda rapor

verilmesi halinde reddolunur.

Elde olmayan sebeplerden dolayr 6nceden alinmamug olsa dahi, muvafakat sonradan da
verilebilir.
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4.“ Yarc}lmlarz_s.hak kazanihip kazamimadif sigortalinin istihdam edildigi iilke mevzuatna
gore, aile fertleri, yardimlarin kapsami ve ifa sekli ise ikamet edilen veya gegici olarak
pulunulan iilke mevzuatina gore tayin edilir.

5. Sigortalt bulundugu iilke mevzuatina gore yardima hak kazanmug olan kiginin diger Taraf
{ilkesinde ikamet eden aile fertleri, ikamet ettikleri iilkenin mevzuatina gore saglk
yardimlarindan faydalanma hakkina sahip bulunmamak sartt ile hastalik , analik sigortastyla
saglanan saglk yardimlarindan faydalanirlar.

6. Aile fertleri ikametgahlarim Yetkili Kurumun bulundugu iikeye naklettiklerinde,
yardimlardan, bu Akit Taraf mevzuatindaki hitkiimlere gore faydalanurlar. Bu hikiim, aile
fertlerine ikametgahlarim degistirmeden once pulunduklant {ilkenin kurumu tarafindan
saglanan yardimlardan aynt hastalik veya analik vak'as: igin faydalanmaya baglamis olmalart
halinde de uygulanir. Bu halde Yetkili Kurumun uyguladi§y mevzuatia saghik yardimlan igin
azami bir siire belirtilmig ise, ikametgahm naklinden Once yardim yapilmug olan stireler
dikkate alinr.

= Yardimlarin giderleri, sigortalinn kayith bulundugu Taraf iitkece karstlamr.

Madde 12
- Ayhk Sahiplerinin Saglik Yardimlari

1. 1ki iilkede gegmis sigortalilik siirelerinin birlegtirilmesi suretiyle her iki Akit Taraf
mevzuatma gore aylik veya gelir baglanmig olan bir kimse, iilkesinde ikamet etmekte oldugu
Akit Tarafin mevzuatina gore saglik yardimlarma hak kazandipy ve aile fertlerine bu hakki
kazandirdif takdirde, yardumlar ikamet edilen iilkenin kurumunun yilkiimliiligiinde ve bu
kurumun mevzuatina gore saglanr. _

3. Akit Taraflardan yalmiz birinin mevzuatna gore aylik veya gelir baglanmus olan bir kimse,
diger Akit Taraf iilkesinde ikamet ettidi takdirde, aylig1 ddeyen Akit- Taraf mevzuati uyarinca

gerek kendisinin gerek aile fertlerinin hak kazandiklar saglik yardimlart, ayhig1 odeyen Akit

Taraf Yetkili Kurumunun nam ve hesabina ikamet mahallindeki kurumca saglanir.

3. Her iki Akit Taraf mevzuatina gore aylik veya gelir baglanmyg olan kimseler ile Akit
Taraflardan yalmz birinin mevzuatina gore aylik veya gelir baglanmg olan kimselerin ve
punlann yanlarinda ikamet eden aile fertlerinin diger Akit Taraf tlkesinde gegici
ikametlerinde, durumlar derhal (acil) yardim yapilmasimi gerekiirdigi zaman, birinci halde
daimi ikamet edilen {lkenin Yetkili Kurumu, ikinci halde aylig: ddeyen ilkenin Yetkili
Kurumu hesabma olmak kaydiyla, saghik yardimlarindan yararlamirlar.

4. Bu yardimlara hak kazanilp kazanilmadig, her iki Taraftan aylik almakta olanlar igin
daimi ikamet ettigi iilkenin, sadece bir Taraftan aylk alanlar igin ise ayh@n 6deyen Akit
Tarafin mevzuatina gdre tespit olunur. Yardimiarm kapsamt, siiresi ve ifa gekli aylik almakta
olan kimsenin ikamet ettii tlke mevzuatma gore tayin edilir.
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) Madde 13
Onemli Saghk Yardimlar ile Para Yardimlari

1. Bu Sozlegmenin 11, 12/2-3 maddeleri geregince saghk yardimlarindan yararlanma hakki
bulunan kimselere yapilacak nemli saghk yardimlarinin saglanmasi, mutlak olarak acil olan
haller digmda Yetkili Kurumun miisaade vermesi sartina baghdir.

2. Para yardimlannmn (giinlitk sdencklerin) ddenmesi ilgilinin kayith bulundugu Kurumun
mevzuatma gore saglanir.

Madde 14 .
Saghk Yardimi Masraflarinin Odenmesi

Bu Sézlesmenin 11, 12, 13, 15, 18, 19, 20. maddelerinde Sngdritlen hatlerde yapilan saglik
yardim masraflan, ilgilinin kayitht bulundugu Kurum Tarafindan, yardimlar1 yapan {ilkenin
Yetkili Kurumuna, jdari Anlagma ile tespit edilecek usul ve esaslar dahilinde 6denir.

Madde 15
Analik Yardimlari

Bir sigortalinin veya bunlarm aile fertlerinden birinin bir veya her iki Akit Taraf mevzuatina
gore anahk yardimlarindan faydalanma hakkimn dogmas: halinde bu Kisiler hakknda,
gerekirse 10.maddeye gore birlegtirilen sigortahlik siireleri de nazara alinmak suretiyle, yalmiz
dogumun vuku buldugu iitkede yitriirliikte olan mevzuat hitkiimleri uygulanir.

Analik yardimlarina hak kazanan bir kimseye yapilan saghk yardimlar, duruma gore bu
Sozlegmenin 11, 12 ve 13.maddelerindeki esaslar gergevesinde karsilanar.

I11. KISIM
CENAZE MASRAFLARI

Madde 16

1. Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore sigortall bulunan bir-kimse, diger Akit Taraf
{ilkesinde ©1diigh takdirde, sigortalt oldugu Akit Taraf ilkesinde Olmilg gibi, cenaze
masraflarina hak kazamr.

2. Bu Sozlesmenin uygulanmasmda, her iki Akit Taraf mevzuatina gire cenaze masrafi
sdenmesi miimkiin olan hallerde, cenaze masrafi 6lim hangi Akit Taraf iilkesinde vaki olmug
ise o Taraf mevzuatina gore odenir. :

3. Oliim Akit Taraflann iilkeleri diginda vuku bulmus ise, maktu cenaze masrafi karsihds, dlen
kimse son olarak Akit Taraflardan hangisinin mevzuatina tabi olmug ise O Taraf mevzuatina
gore ddenir.

4. flgilinin 6lim tarihinde, sozkonusu yardm hakkiun dogmas1 igin yeni galigtlan iitkenin
mevzuatinda ongoritlen sigortalilik siiresini  doldurmamast halinde, bu iilkede gegen
sigortahilik siirelerini tamamlamak 1izere, diger iilkede is¢inin daha once gegirdigi sigortalilik
stireleri de dikkate alnir.




o CIV.KISIM
MALULLUK, YASLILIK VE OLUM YARDIMLARI

. Madde 17
Odenecek Yardim Miktarinin Hesaplanmasi

1. Taraflardan birinin mevzuatina gbre miinhasiran aylik veya gelir baglanmasina hak
kazanan bir kimseye, diger Akit Tarafta gegen sigortalilik siireleri dikkate alinmadan miistakil
aylik baglamr. '

2. Bir Akit Taraf mevzuatina gore miistakil bir aylik veya gelir baglanmast hakkinin meveut
olmamasi, ancak Sézlesmenin 7 veya 8. maddesine gore gegen sireler dikkate alinmak
suretiyle bir aylik veya gelir talep etme hakkimn meveut olmas: halinde, asagidaki hitkiimler

uygulanir.

2.1. Ayligin hesaplanmasinda her bir Tarafin yetkili sosyal giivenlik kururau, birlestirilen
sigortaliik sirelerini kendi mevzuatina gdre gegmig gibi dikkate alarak ayhk veya geliri tespit
eder.

2.2. Yetkili Kurum, daha sonra 2.1.bendine gore nazari olarak téspit edilen aylik veya gelirin
kendi mevzuatma gore gegen sigortalihk siirelerinin her iki Akit Taraf mevzuatina gore gegen
sigortal stireler toplamina olan oranmna uygun kismuni hesaplayarak, ddenecek aylik veya
gelir miktarim belirler.

3. Akit Taraflarin mevzuatlarindaki ayligin azaltilmas, durdurulmast veya kesilmesi ile ilgili
hitkiimler bu Sézlesmenin uygulanmasinda nazara alinr.

V. KISIM
iS KAZALARI VE MESLEK HASTALIKLARI

. Madde 18
fs Kazalanyla Ilgili Yardimlar

1. Akit Taraflardan her birinde uygulanan mevzuata gbre iy kazalan sonucu baglanan gelirlere
yapilan zamlar veya ek olarak saglanan tamamlayic1 yardimlar, bu kimselerin ikametgahlanim
diger Taraf iilkesine nakletmeleri halinde de devam eder.

2. Taraflardan birinin iilkesinde bir iy kazasmna ugrayan veya meslek hastahgina tutulan bir
kimse gegici iggoremezlik devresinde saglanan yardimlardan yararlanmaya basladiktan sonra
ikametgahi diger memlekete naklettigi zaman, hareketinden dnce, kayith bulundugu Yetkili
Kurumun iznini almak sartiyla, bu yardimlardan yararlanmaya devam eder.

Verilen izin miiddetinin sonunda ig kazasi veya meslek hastabgina ugrayan kimsenin durumu
gerektiriyorsa, bu izin hekim raporuna istinaden ve Yetkili Kurumun muvafakati ile

iyilesinceye kadar uzatilir.

3. Bir kimse ikametgahmi diger memickete naklettikten sonra is kazas: veya meslek
hastaliginin nitksetmesi halinde, kaza tarihinden veya meslek hastaliginm ilk teshisinde kayith




‘bul_ur.ldugu Kurumun muvafakatnt almak sartryla, i kazalan sigortasmun saghk tedavi
yardimlarindan yararlanmaya hak kazamr.

4. Bu maddenin 2 ve 3.bendinde dngbriilen hallerde saglik (tedavi) yardimlar, bu yardumin
kapsamu ve ifa gekilleri bakimmdan is¢inin yeni ikametgahinin bulundufu memlekette
uygulanan mevzuattaki hitkiimlere gore bu memleketin Kurumu tarafindan saglamir. Bu
maddenin 2.bendinde ongorillen halde, para yardimlan (giinlik &denekler) ilgilinin tabi
oldugu mevzuata uygun olarak ve kayrtlt oldugu Kurum tarafindan saglanir.

5. Bu maddenin 2 ve 3.bendlerinde dngdriilen hallerde yapilan yardimlarin masrafi ig¢inin
kayith oldugu Kurumca &denir. fsginin kayitli bulundugu Kurum tarafindan yeni
ikametgahinin bulundugu memleketteki kuruma, saghk vardim masraflarinm nasil Odenecegi
fdari Anlagma ile tespit olunur.

6. Bu maddenin 2 ve 3.bendlerinde dngoritlen hallerde, fdari Anlagmaya bir liste eklenerek
onemli saglik yardimlarimun saglanmast, acil haller harig, igginin kayith bulundugu Kurumun
miisaadesine baghdir.

7. Bir iilkenin mevzuatina gore, bir iy kazasi veya meslek hastaligs sonucu meydana gelen
daimi iggdremezlik derecesinin tayininde, difer ilkenin mevzuatina gére evvelce vukua
gelmis olan i kazalar ve meslek hastaliklari, o memleketin mévzuatina gore vukua gelmis
gibi nazara alinir.

: Madde 19
Meslek Hastaliklartyla flgili Yardimlar

1. Meslek hastahgina urayan kimse, her iki memleketin tilkesi izerinde s6zkonusu hastahia
sebep olabilecek bir iste galigmg ise, sigortalinn veya oliimiinde haksahiplerinin talep ettigi

yardimlar, miinhasiran s6zkonusu isin en son icra edildigi memleket filkesindeki mevzuata
gbre, ilgili bu mevzuatin ongdrdiigi sartlan yerine getirmis olmak kayd: ile saglanir.

2. Ulkelerden birinin mevzuatt meslek hastalig yardimlanindan yararlanmayt, hastaligin i.lk
defa kendi iilkesi fizerinde tibben miigahade_ edilmig olmast sartina bagliyorsa, hastalik ilk
defa diger Akit Taraf iilkesinde miisahade edildigi takdirde, bu sart yerine gelmis sayilir.

3. Ulkelerden birinin mevzuatina gore yardim yapilmig olan bir meslek hastaliginin, hastanin
diger tilkede ikamet ettidi sirada agirlagmasi halinde, asagidaki kurallar uygulanar.

3.1. Is¢i, yeni ikamet ettigi iilkede meslek hastaligimn meydana gelmesine veya agirlagmasina
sebep olabilecek bir igte ¢aligmug ise, sigortalmm ilk memlekette kayith bulundugu Kurum,
agirlagmayi da hesaba katarak, kendi mevzuatina gore gerekli yardimlan yapar.

3.2. Isci, yeni ikamet ettigi memlekette boyle bir iste galigmus ise, ilk iilkedeki kayith bulunan
Kurum, agirlagmayt hesaba katmaksizin, kendi mevzuatina gore yapilacak yardimlari fizerine
alir; yeni ikametgahm bulundugu iilkede kayitlt bulunulan Kurum, is¢iye, kendi mevzuatina
gore tayin edilen ve agirlagmadan sonra $denmesi gerekli yardim tutan ile agirlasmadan Once
hastalik kendi iilkesinde meydana gelmis olsaydi ddeyecegi yardim tutar: arasindaki farka esit
bir ek yardim 6der.




. VLKISIM
iDARI VE TIBBI KONTROL

Madde 20

1. Bir Taraf tilkesinden maliillik yada igkazasy, meslek hastaligindan dolayr isgbremez
durumunda olan ve diger Taraf iilkesinde ikamet eden ve sosyal gitvenlik haklarindan
yararlanmalar igin maliiliyet durumlarinm tespiti gereken kimselerin idari ve tibbi kontrolleri,
Yetkili Kurumun talebi {izerine diger Akit Taraf Yetkili Kurumunca yapilir.

Su kadar ki, Yetkili Kurum, ilgiliyi ister ikamet ettigi {ilkede isterse kendi tilkesinde segecegi
bir hekime muayene ettirme hakkim muhafaza eder. Bu durumda yol paralan ve ikamet
masraflan talebi yapan Yetkili Kurumca kargilansr.

2. Kontrol masraflari kontrolii talep eden Yetkiﬁ Kurumca Idari Anlasmada belirlenen usul ve
esaslara gbre ddenir. '

1. BOLUM
CESITLI HUKUMLER

. Madde 21
Idari Diizenleme

iki {ilkenin Yetkili Makamlar: tarafindan yapilacak bir genel Idari Anlagma, bu Szlesmenin
uygulanmas igin ihtiyag duyulan sartlar: ve &zellikle, Idari Anlasmaya agikga atifta bulunulan
maddelerle ilgili sartlan tespit edecektir.

Bu Idari Anlagmada iki tilkenin yetkili irtibat kurumlar tespit olunacaktr.

Ayrica, usul ve esaslarm uygulamaya konulmas: igin bu genel Idari Anlagmaya ve gereginde
bir Ek -Idari Anlasmaya lizumlu goriillecek ve miistereken tespit edilecek formiilerler de
eklenecektir. '
Madde 22
Bilgi Degisimi ve Karsilikli Yardim

1. Bu Sézlesmenin uygulanmasindan sorumlu Yetkili Makam ve Kurumlar:

1.1. Mevzuatlarmin izin verdigi Slgiide, bu Sézlegmenin uygulanmast i¢in gerekli her tiirli
bilgiyi birbirlerine bildirirler;

1.2. Bu Sézlesme veya bu Sézlesmenin uygulandig1 mevzuat uyarinca her hangi bir yardimin
Gdenmesi veya bu yardima hak kazanmanin tespiti ile ilgili olarak kendi mevzuatlarmin
uygulanmas: ile ilgiliymis gibi, birbirlerine yardime1 olurlar; ve

1.3. Mitmkiin olan en kisa zamanda, bu Sézlesmenin uygulanmasi i¢in alman tiim &nlemleri
veya Sozlesmenin uygulanmasin etkilemesi halinde, kendi mevzuatlanindaki degisiklikleri
birbirlerine bildirirler.




2. Bu- maddenin alt paragraf 1.2.fikrasinda igaret edilen yardim, belirli masraf tirlerinin geri
6denmesi igin 21.maddeye uygun olarak yapilan Idari’ Anlasmada yer alan herhangi bir
hilkim sakhi kalmak kaydiyvla, iicretten muaf olarak saglanir. Bir Tarafin Yetkili Kurumu
diger Tarafin Yetkili Kurumundan 6demeyi istediginde, birinci Kurum ikinci Kuruma, birinci
Tarafin para birimini belirterek 6denecek miktart bildirir. Bunun iizerine, ikinci Kurum bu
miktar, birinci Tarafin para birimi ile birinci Kuruma éder.

3. Bir Tarafin yasalan uyarinca agiklanmas: gerekmedikge, bu Sézlesmeye gore bir Tarafca
diger Tarafa bir kimse hakkinda génderilen her hangi bir bilgi gizlidir ve sadece bu
Sozlesmenin ve bu Sézlesmenin uygulandig: mevzuatin yiiriitiilmesi amaciyla kullanilr.

Madde 23
Vergi, Resim, Ucret ve Har¢lardan
Muafiyet veya Indirim

1. Bir Tarafin, mevzuatin uygulanmas: igin gerekli her hangi bir belge veya dokiimanin
hazirlanmas: ile ilgili olarak o Tarafin mevzuatinca hitkme baglanmus bulunan vergiler, resim,
konsolosluk ticretleri veya idari harglardan muafiyet veya bunlarla ilgili her hangi bir indirim,
dier Taraf mevzuatinin uygulanmas: ile ilgili gerekli belge ve dokiimanlan: da kapsar.

2. S6zlesmenin uygulanmas: igin yapilmasi gerekli resmi tiirde her hangi bir belge, diplomatik
veya konsolosluk yetkililerinin onayindan veya benzer formalitelerden muaftir.

Madde 24
Haberlesme Dili

Bu S6zlesmenin uygulanmasi igin Taraflarin Yetkili Makamlar1 ve Kurumlart bir digeri ile,
iki Taraftan birinin resmi dili ile dogrudan haberlesirler.

Madde 25
Talep, Bildiri ve Itirazlarin Sunulmasi

1. Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore, o Tarafin Yetkili Makam veya Kurumuna yasal
siiresi iginde yapilmig olan bir yardimin édenmesi veya yardim hakkinin belirlenmesine
iliskin talep, bildiri veya itiraz, diger Tarafin Yetkili Makamma, Kurumuna sunulmug gibi
kabul edilir. Aym husus diger konulara iligkin dilekgeler ile beyannameler ve itirazlar iginde
gecerlidir. ' :

2. Bu Sézlesmenin yuriirliige girdigi tarihten sonra bir Taraf mevzuati uyarinca yapilan
yardim talebi, diger Tarafin mevzuati uyarinca muadil bir yardim igin talep olarak kabul
edilir.

Su kadar ki bagvuru sahibinin:

2.1. Talebinin diger Tarafin mevzuati uyarinca da gegerli oldugunu dilekgesinde belirtmis
olmas:,

2.2. Veya diger Tarafin mevzuati uyarinca tamamlanmg kredilenebilir siirelere iliskin bilgi ve
belgeleri ibraz etmesi gereklidir.




istemesi halinde gegerli degildir.

3.1 ve 2.bendin uygulandig: her hangi bir durumda, talep, bildiri veya itirazin sunuldugu
Yetkili Makam veya Kurum, bunu gecikmeksizin diger Tarafin Yetkili Makam veya
Kurumuna iletir

Madde 26
Yardimlarin Odenmesi

Bir Tarafin Yetkili Kurumu bu Sézlesmeye gbre dogan yikiimliiliiklerini o Tarafin para
birimi ile yerine getirebilir.

Madde 27
Anlasmazhklarin Coziimi

1. Akit Taraf Yetkili Makamlar,, Akit Taraflar arasinda bu Sozlesmenin yorumu ve tatbiki
nedeni ile gikacak tiim anlagmaziiklan mitzakere yolu ile halletmeye ¢ahgirlar.

2. Bir anlagmazliigin bu gekilde alt ay i¢inde giderilmesi miimkiin olmazsa, bu durumda
anlasmazhigin ¢Oziimii Akit Taraflardan birinin milracaatt fizerine asagidaki gekilde
olugturulacak olan bir hakem heyetine devredilir.

2.1. Sézlesmeye Taraf olan her devlet, anlasmazhgin hakem heyeti tarafindan giderilmesi ile
ilgili miiracaatm eline gegmesinden itibaren bir ay iginde bir hakem tayin eder. Bu sekilde
tayin edilen iki hakem, hakemini son olarak atayan devletin bu atamay1 bildirmesinden
itibaren iki ay iginde figinct bir devletin uyrugundaki bir kisiyi Ggiincit hakem olarak seger.

2.2. Sézlesmeye Taraf olan devletlerden birinin tespit edilen sire iginde hakem tayin
etmemesi durumunda, diger devlet Avrupa insan Haklari Mahkemesinin Bagkanina
bagvurarak, hakem tayin etmesini isteyebilir. Tayin edilen iki hakemin atanacak iiglincli
hakemin segimi konusunda mutabakata varamamalan halinde, aym sekilde Avrupa Insan
Haklar1 Mahkemesine bagvurabilir.

2.3. Avrupa Insan Haklani Mahkemesinin Baskanmin Sozlegmenin Tarafi olan devletlerden
birinin uyrugunda olmasi halinde, bu madde ile kendisine verilen gorevler mahkemenin
bagkan yardimcisma ya da aym uyrukta olma durumunun sozkonusu olmadift en yiiksek
dereceli hakime devredilir. _ :

3. Hakem heyeti oy goklugu ile karar verir. Heyetin kararlan her iki devlet i¢in de baglayict
niteliktedir. Sozlesmeye Taraf olan her deviet kendisi tarafindan atanan hakemin masraflarini
kargilar, Diger masraflar Sozlegmeye Taraf olan devletlerce egit oranda kargilanir. Hakem
heyeti aliyma usullerini kendisi belirler.

Yukandaki hususlar miiracaatginin dilekgesinde agik olarak yardu:n talebinin ertelenmesini -




~ V.BOLUM
GECICI VE SON HUKUMLER

Madde 28
Gegici Hiikiimler

1. Bu Sozlesmenin yiiriirlige girdigi tarihten 6nce tamamlanmg her hangi bir sigortalilik
sitresi, bu Sézlesme uyarinca bir yardim hakkimn tespitinde dikkate alinur.

2. Bu S6zlesmenin higbir hitkmii, bu Sézlesmenin yiiriirlige girdigi tarihten énceki bir siire
i¢in bir yardim 6denmesi hakkint vermez.

3. 2. paragraf hiikmiine tabi olmak iizere, bir toptan &demeden bagka. bir yardim, bu
Sozlesmenin yiirirlige girdigi tarihten énce vuku bulmug olaylarla ilgili olarak bu
Sézlesmenin yiiriirlige girdigi tarihten itibaren-gegerli olmak fizere 8denir.

Madde 29
Sozlesmenin Yiiriirliige Girmesi ve Siiresi

1. Sozesmenin yiiriirliige girmesi igin Taraflardan her biri diger Tarafa gerekli olan ig
mevzuatn tamamlandifim bildirir. Sézlesme bilginin verildigi aydan sonraki takvim aymimn
birinci giiniinden baglayarak yliriirliige girer.

2. Taraflardan birinin tesebbiisii ile Sozlesme feshedilebilir. Fesih, bildiri tarihini izleyen 6.
ayin sonunda gegerlilik kazamr.

3. Sozlesme ihlal edildigi takdirde, bu Sozlesme hitkimlerine gére elde edilen haklar kendi
gecerliligini kaybetmez ve Sozlesmeye gore elde edilmekte olan haklar hakkinda karar
alinmasiyla ilgili gériigmelere baglamlir. Bu konuda anlasmaya varnlamadii takdirde,
ihtilaflar 27. maddeye gore ¢Ozilliir.

Bu Sézlesme 15 Temmuz 1998 tarihinde Tirana' da Arnavutga, Tiirkge ve Ingilizce dillerinde
her ii¢ metin de aym derecede gegerli olmak iizere ikiser orijinal niisha olarak diizenlenmis ve
imzalanmstir. Yorum farkliliklarinda Ingilizce metin esas alinur.
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