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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

[LGI :T.BM.M. Baskanliginin 03.08.1999 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-7/327-
1237/3401 say1l1 yazisi.

Kirikkale Milletvekili Saym Haci FILIZ’in "Bakanlik Teftis Kurulu Bagkanligina
iligkin” yazil1 soru 6nergesi incelenmistir.

1.Teftis Kurulu Bagkanhg1 gorevi 4.9.1997 giin ve 118481 sayili onaya yapilan
gorevlendirme ile vekaleten yiiriitiilmektedir. Ancak asaleten atama yapilmasi hususunda
¢alismalara da devam edilmektedir.

2. 3797 sayili Kanunun 4359 sayili Kanunla degisik 56. maddesinin 3. fikrasinda
"...Talim ve Terbiye Kurulu Uyeligi, miisavirlik, miifettiglik, uzmanlk ve atagelik gibi
gorevlerden yonetim kademelerine, yonetim kademelerinden bu goérevlere gegisler.... ve
diger hususlar Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulacak yonetmelikle diizenlenir."
hiikiimleri yer almaktadir.

Bakanlik Miifettigleri, 3797 sayili Kanunun yukarida belirtilen degisik 56. maddesi
hiikiimlerinde yer alan sinirlikta 30.4.1999 tarih ve 23681sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
Milli Egitim Bakanlhig1 Yonetici Atama, Degerlendirme Gorevde Yiikselme ve Yer Degistirme
Yonetmeligi kapsamina alinmigtir. Bakanlik miifettiglerinin bu Yonetmelik kapsamina
alinmasinda idare bagl yetki iginde bulunmaktadir. 3797 sayili Kanunun 56. maddesinin 3.
fikrasinda yer alan amir hiikkiim baglaminda, idarenin Bakanlik Miifettislerini bu Yonetmelik
kapsamina almamak gibi bir takdir yetkisi bulunmamaktadir.

S6z konusu yonetmeligin 20. maddesi ile yonetim gorevlerine gecmek isteyenlerin
gecig icin bagvuruda bulunabilecekleri yonetim kademesi belirlenmis olup, Bakanlik
miifettiglerinin istegi diginda Bakanlik tasarrufu ile yonetim kademelerine gegirilmelerine
yonelik bir hiikiim bulunmamaktadir. Kald: ki miifettislerimizin bir yonetim kademesi olan
Genel Miudiirliik gérevi ile aym seviyede hatta onun iistiinde oldugunu ortaya koyan herhangi
bir diizenleme bulunmamaktadir. Nitekim gorevlerin birbiriyle denkligi kadro dereceleri ek
gostergeleri ve diger ddeme kalemleriyle kurulmaktadir. Bu baglamda Genel Miidiirler ile
Bakanlik Miifettiglerinin kadro dereceleri itibariyle ayni olmakla birlikte ek gdsterge, makam
tazminati ve diger zam ve tazminatlar yoniiyle birbirinden olduk¢a farkli oldugu
goriilmektedir.

Genel Mudiir Bakanlik Bagmiifettisi

Kadro Derecesi 1 1

Ek Gosterge 6400 3600

Makam Tazminat1 7000 2000

Ozel Hizmet Tazminati %230 %195

Denetim Tazminati - %30

M.E.B. Arastirma Planlama ve Koordinasyon Kurulu Bagkanligi Bakanliklar - ANKARA

T 1 . A™E O\ O ANLE ™ 7™ Tlee . A10 74 i1



FH3r 4
T.C.
MILLi EGITIM BAKANLIGI %
Arastirma, Planlama ve Koordinasyon Kurulu Bagkanlig1 4 LL

SAYI :B.08.0.APK.0.03.05.00-03/ /71999
KONU: Soru Onergesi

3. 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 89. maddesi geregince 16.12.1998 giin ve
23555 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak 1.12.1998 tarihinde yiirtirliige konulan 98/12120
sayili Bakanlar Kurulu Karar eki Esaslar ile Bakanligimiza bagh her derece ve tiirdeki okul
ve kurumlar ile diger egitim kurumlarinda gorevli 6gretmen, yonetici ve usta ogreticiler ile
merkez ve tasra teskilatmin diger gorevlilerinin aylik ve ticretle okutacaklar1 veya okutmus
sayilacaklar haftalik ders saatlerinin Esaslarin 10. maddesinde; Bakanligimiz merkez ve tagra
teskilatinda gérev yapanlardan kimlerin haftalik ¢alismalarmmin ne kadarmnimn "ders niteliginde
yonetim gorevi" sayilacagi ve bu gorevlerine karsilik ek ders gorevi iicreti 6denecegi
belirtilmis olup, bu gorevler arasinda Bakanhk miifettislerinin, s6z konusu esaslar kapsamina
almarak haftalik calismalarimin belirli bir siiresinin ek ders gorevinden sayilmasi, 439 sayil
Kanunun 4359 sayili Kanunla degisik ek 1. maddesinin "Egitim ve Ogretim Hizmetleri
Sinifina dahil edilen denetim elemanlarma da ek ders tiicreti Gdenir." hitkmiinden
kaynaklanmustir. Bakanlik Miifettislerinin Egitim ve Ogretim Hizmetleri Simifinda olmamalari
nedeniyle durumlarmin bu madde kapsaminda degerlendirilmesi miimkiin olmamaktadir. Bu
durumun yiiriirliikte bulunan yasalarla gelisir bir yonii yoktur.

4. 657 sayih Devlet Memurlari Kanunu ile 3797 sayili Milli Egitim Bakanhifmnin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun degisik 56. maddesi hitkiimlerine dayanilarak
hazirlanan Milli Egitim Bakanligina Bagl Egitim Kurumlar1 Yoneticilerinin Atama ve Yer
Degistirmelerine Iliskin Yonetmeligin 37.maddesinde yer alan; "Bu yonetmelik kapsamindaki
kurumlara 6grenci alinacak cevrelerin belirlenmesi; egitim kurumlarinimn, milli egitimin genel
ama¢ ve temel ilkeleri dogrultusunda birbirlerini tamamlamalarma imkan veren egitim
kampuslarinin  olusturulmast; tiim egitim kurumlarnn ve eitim kaynaklarindan ortaklasa
yararlanilmasina firsat verilmesi; niifusu az ve dagmik olan yerlesim birimlerinde merkez
okullarinin olusturulmasi; okulun i¢ ve dig 6geleri ile sivil toplum 6rgiitleri, yerel yonetimler
ve 6zel sektor temsilcilerinin egitim yonetimi ve karar siireclerine katilimi ile katkilarmim
saglanmas1 gibi amaglarina imkan verecek egitim bélgeleri ve kurullar1 olusturulur.”" hitkmii
dogrultusunda belirlenmekte olan egitim bolgelerinin teftis sistemi ve "ajan miifettislikle"
nasil bir bag kuruldugu anlagilmamaktadir.

Bilgilerinize arz ederim. /ﬁ/;ﬁ /
Metin BOSTANCIOGLU \/

Milli Egitim Bakam
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