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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu'nun Gecici 41. Maddesinin
Degistirilmesine Dair Kanun Teklifi gerekcesi ile birlikte EK'te
sunulmustur.

Geregini arz ederim.

MANISA MIlAE

TVEKAILI

tKLER
1. Kanun Teklifi
2. Gerekce



GEREKCE

1992 yilinda kurulan Oniversitelerimiz ile Yiiksek Teknoloji
Enstitilerinde ihtiyac duyulan ogretim dyesi acigini kismen kapat-
mak amaciyla, 17.02.1993 giin ve 3865 sayili kanun ile 2547 sayili
Yiksekdgretim kanunu'na eklenen Gecici 41. madde ogretim Uyeleri-
nin bu dniversitelerde 1998 yi1li1 sonuna kadar gorev almalari
sartiyla emeklilik yas sinirini 72 olarak belirlemistir. Ancak
aradan gecen siire icerisinde yeni kurulan (universitelerimizde
ogretim Uyesi acidinin devam etmesi nedeniyle, Gecici 41. madde
hilkminin 2010 yilina kadar uzatilmasi yararli gorilmektedir. Bu
amacla hazirlanan tasari, ilk metne de aciklik getirecek bicimde
yeniden duzenlenmistir.



2547 SAYILT YOKSEKOGRETIM KANUNU'NUN GECICI 41. MADDESININ
DEGISTIRILMESINE DAIR KANUN TEKLIFI

MADDE 1. 04.11.1981 tarih ve 2547 sayili Yiksek@gretim
kanununun Gecici 41. Maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

Gecici Madde 41. Bu kanunun 30. maddesinde ogretim Uyeleri
icin Ongorilen emeklilik 'yasl, 2010 y1li sonuna kadar gdrev
almalari1 veya bu kurumlarda gdreve devam ediyor olmalari ve
sagliklarinin elvermesi sartiyla 72 yasin dolduruldugu tarihtir.

MADDE 2. Bu kanun yayimi tarihinde yUrUrlﬂﬁe girer.

MADDE 3. Bu kanun hiikimlerini Bakanlar Kurulu yiritir.




