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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

05/03/1973 tarih ve 584 karar sayili Tirkiye Biyiik Millet Meclisi
[¢tlizigiiniin 56 nc1 maddesinin 1 inci fikrast 1 inci ciimlesinin ve 2 nci
fikrasinin, 122 nci maddesinin 4 iincli fikrasinin degistirilmesi hakkindaki
Ictiiziik degisikligi teklifimiz ilisikte sunulmustur.

Geregini arzederiz.

TG ) LpriTTY
Hasan GEMICI
Zonguldak Milletvekili

EK: I¢tiiziik degisiklik teklifi
genel gerekce ve madde gerekgeleri



GENEL GEREKCE

Tirkiye’de kadinlarin siyasi haklarini elde etmeleri pek ¢ok iilkeye gore
olduk¢a erken tarihlerde ger¢eklesmistir. Kadinlar 1930 yilinda belediye segimlerinde,
1933 yilinda muhtar ve ihtiyar heyeti segimlerinde ve 1934 yilinda milletvekili
se¢imlerinde segme ve secilme hakkini elde ettiler. Siyasi haklarin kazanimi kadin-
erkek esitliginin tesisi i¢cin dénemeg noktalarindan biridir.

Siyasi haklarimi kullanmalarinin oniinde yasal higbir engel bulunmamasina
ragmen kadinlarin siyasi yasama aktif katilumi niifuslariyla kiyaslandiginda oldukga
diisiik oranlardadir. Se¢gme hakkinin kullanimi agisindan bakildiginda durum daha iyi
olmasina ragmen, aktif bir nitelik iceren se¢ilme hakkinmin kullanimi ¢ok diisiik
diizeylerde kalmaktadir. Bu durumun siyasi, sosyal, ekonomik ve kiiltiirel kaynakli
pek cok boyutu oldugu bilinmektedir. Kadinlarin siyasi haklarim etkin olarak
kullanabilmeleri, karar alma mekanizmalarinda yer alabilmeleri, se¢imle gelinen
gorevlere talip olmalar1 ve segilmeleri, bireysel hak ve 6zgiirliiklerin kullanimi ve
korunmasina katki saglayacak ve demokratik kiiltiir ve pratigin gelisimine ivme
kazandiracaktir.

Kadinlarin erkeklerle esit firsatlarda kamusal hayata katilimini saglayacak
politikalarin  {iretilmesi, mekanizmalarin gelistirilmesi ve bu yonde tedbirlerin
alinmasina yonelik c¢alismalar devam ederken bir yandan da mevzuatimizda bulunan
eksikliklerin giderilmesi gerekmektedir. Siyasetin erkek isi oldugu, Cumhurbagkanligi,
Bagbakanlik, Meclis Bagkanlig1 ve benzeri gorevlere erkeklerin talip olacagi ve onlarin
secgilecegi 6n kabuliintin terkedilmesi ve bu alana iligkin yasal mevzuatin kadin-erkek
biitiin vatandaglarin siyasi haklarini kullanmasini nétr olarak diizenleyen bir anlayisla
yapilandirilmasi zorunludur.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi I¢tiiziigiiniin Meclis Baskaninin kiirsiide giyecegi
kiyafeti diizenleyen 56 nci maddesi 1 inci fikrasi 1 inci ciimlesi Baskanin erkek
olacag: kabuliinden hareketle kadinlar igin kiyafet -diizenlemesi getirmemistir. Ayni
sekilde, Cumhurbagkaninin seg¢ilmesini takiben goreve baslamadan o6nce Tiirkiye
Biiylik Millet Meclisi 6niinde yapacag: yemin esnasinda giyecegi kiyafeti diizenleyen
122 nci maddesi 4 iincii fikrasinda “Cumhurbaskani, andigme téreninde siyah elbise
giyer” denilmek suretiyle Cumhurbaskaninin kadin olmas: durumunda kiyafetinin ne
olacag: belirsiz birakilmigtir. Yine I¢tiiziigiin 56 nc1 maddesi 2 nci fikrasinda, Genel
Kurul salonunda yer alan milletvekilleri, bakanlar, Tiirkiye Biilyiik Millet Meclisi
Tegkilati Memurlar: ve diger kamu personelinin kiyafeti diizenlenirken genel olarak bu
kigilerin erkek olacagi kabuliinii yansitir sekilde ifadelendirilmistir.

Anayasamizin 10 uncu maddesinde esitlik ilkesi diizenlenmis olup, 11 inci
maddesinde de Anayasa hiiklimlerinin yasama, yiirlitme, yargi organlarini, idare
makamlarini ve diger kurulus ve kisileri baglayan temel hukuk kurallar1 oldugu ve
yasalarin Anayasaya aykiri olamayacag: belirtilmistir.



Diger taraftan, insan hak ve oOzgiirliikleri ile demokrasi degerleri iizerine
yiikselen ¢agdas diinyanin bir iiyesi olarak Tiirkiye pek ¢ok uluslararasi sozlesmeye
imza koymus ve taahhiitlerde bulunmustur. Birlesmis Milletler Kadinlara Kars1 Her
Tiirli Ayrimeiligin Onlenmesi  Sozlesmesini onaylayan iilkemiz, kadinlara karst
ayrimcilik igeren yasal diizenlemelerin degistirilmesi ve esitligin her boyutuyla
saglanmasi yoOniinde taahhiitlerde bulunarak bu konudaki kararliliini ortaya
koymustur. Bu kararlilk gergevesinde Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Igtiiziigiiniin
kadinlara kars1 ayrimcilik iceren s6z konusu maddeleri degistirilmistir.



MADDE GEREKCELERI

Madde 1- Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskaninin kiyafeti Bagkanin kadin
veya erkek olmasi durumuna gore diizenlenmistir.

Madde 2- Maddede, Genel Kurul salonunda yer alan milletvekilleri, bakanlar,
Tirkiye Biiyik Millet Meclisi Teskilati memurlart ve diger kamu personelinin
kiyafetleri kadin-erkek esitligini yansitir bir ifade kullailarak yeniden diizenlenmistir.

Madde 3- Cumhurbaskaninin andigme toreninde giyecegi kiyafet
Cumhurbaskaninin kadin veya erkek olmasina goére diizenlenmistir.

Madde 4- Yiiriirlitk maddesidir.

Madde 5- Yiiriitme maddesidir.



TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI iCTOZUGUNDE DEGISIKLIK
YAPILMASI HAKKINDA TEKLIF

Vi liedk

Madde 1- 05/03/1973 tarih ve 584 karar sayili Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
[¢tiiztigtiniin 56 nc1 maddesinin 1 inci fikrasimn 1 inci ciimlesi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Baskanlik kiirsiisiinde Baskan; kadin ise beyaz gomlek iizerine siyah tayydor,
erkek ise beyaz kelebek kravat ve siyah yelek Ustiine siyah firak giyer.”

. Madde 2- 05.03.1973 tarih ve 584 karar sayili Tiirkiye Biiyitk Millet Meclisi
I¢tliziiglintin 56 nc1 maddesinin 2 nci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Genel Kurul salonunda yer alan milletvekilleri, bakanlar, Tirkiye Biiyiik
Millet Meclisi Teskilatt memurlar1 ve diger kamu personelinden kadinlar tayyor,
erkekler takim elbise giyerler.”

_ Madde 3- 05.03.1973 tarih ve 584 karar sayili Tiirkiye Biiyitk Millet Meclisi
[gtiiziigiiniin 122 nc1 maddesinin 4 tincil fikras1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Cumhurbagkani kadin ise siyah tayyor, erkek ise siyah takim elbise giyer.”
Madde 4- Bu [¢tiiziik yayumi tarihinde yiiriirliige girer.

Madde 5- Bu Igtiiziik Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkani tarafindan

yiirttiiliir.
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