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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

657 Sayii Devlet Memurlari Kanunu Ile Diger Kamu Personeli hakkindaki

Kanunlarma ek gecici madde eklenmesi hususundaki kanun teklifim ve gerekgeleri ekte

sunulmustur.

Geregini saygilarimla arz ederim.

2.- Mahfuz GULER

3.- Nurettin AKTAS

4.- Hiiseyin KARAGOZ
5.- Celal ESIN

Salih KAPUSUZ
Kayseri Milletvekili

Bingol Milletvekili
Gaziantep Milletvekili
Cankir1 Milletvekili
Agr1 Milletvekili



LEREAGE

fkemizde uzun yi1llardir dizeltilemeyen Ucret politikasi neticesinde kamuda
gorev yapan personel arasindaki maas dengesi oozulmustur. sSirakin ayrl kurumlarda
calisan personel arasindaki maas dengesizligini, ayni kurumda callsan, hatta
aynl plroda galisan personel arasindaki maas dengesizligi hat safnaya ulagmistir.
gu da kamudaki calisma huzurunu bozmaktadir.

BU nedenle; garpixkligin giderilmesi ve ayrica ayni isi yapan iki personelden
Kadrosuzluk sepepiyle terfi edemeyen ile ayni hizmete sahip kadrosu oldugu
igin terfl eden dier personel ile arasinda olusan naksizllgin da oir nepze
olsa da giderilmesi hususunda faydall olacagil kanaatindeyim.

sugling Kadar odrokrasinin Ust kademesinde calisanlarin kendilerine sagla-
diklarl dcret ayricaliklarl nedeniyle,alt kademede gallsanlara gizdm lretme
gayretinde oulunmanislardir. du sebeple olusan adaletsizligin ve esitsizligin
giderilmesi, kirginlik ve kiskinliklerin pirazda olsa ortadan xaldirilmasi,
galisma huzurunun saglanmasi amaclyla bu teklifi nazirlamis oulunmaxtayli.



MEMURLAR VE DIGER KAMU GUREVLILERINE BIR UST DERECE
VERLLWEST HAKKINDAKL KANUN TEKLIFI

MADDE-  13-657 say1ll Devlet Memurlarl Kanununa agagidaki ek gegici maddeler
exlenmistir.

£k Gegici Madde-1)- Bu Kanun ve ek gecec: maddelerine gire aylik almakia
olan personelden ve 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu ile 2914 sayili
Yuxsek Ogretim Personel Kanununa tadi olanlar danhil olnak Uzere; 20.02.1979
tarihli 2182 sayili Kanun 1ile 15.10.1991 tarinli 458 say1ll Kanun rdkindnce
Kararnameden yararlananlar oulunduklari derece ve Kademedan Dir defaya mansus
olmak Uzere ogrenim durumlarina Dpakllmaksizin ve Kadro gsartl aranimaksizin 1
(oir)  Ust derecenin ayni Kademesine terfi ettirilir ve alt cerescede oulunan
Kademede gecirilen sUre Ust derecedeki Kademede gegmis sayilir.

£k Gegici oadde-2)- 16.10.1991 tarihinden itibaren gOreve oaslayan ve
2182 sayili Kanun ile 458 say1ll Kanun HUkminde Kararnameden faydalanamayanlarin
kazanllmis hak ayliklari bir defaya mansus olmak Uzere Ogrenim durumlarina
Dakilmaksizin ve Kadro sartl aranmaksizin 2 (iki) Ust derecenin ayni Kkademesine
getirilir. -

Ek OGegcici Madde- 3)- 8u kanunun yurdrldde girmesinden Once emekli olanlar,
malillix, vazife malUllugu ile dul ve yetim ayliklari alanlarda ayni naklardan
yararlandirilirlar.

MADDE - 2)-926 say1li TURK Sllahll Kuvvetleri Personel Kanununa asagidaxl
ex madde eklenmistir.

ck Gecici Madde-1)-Bu Kanunua gbre aylik almakta olan personele de 657
sayili Devlet Memurlari <anununa gdre aylik almakta olan personele verilen
haklar aynen uygulanlr

MADOE-4)-8U Kanun hikdmlerini sakanlar Kurulu yurutur.



MADDE GEREKGELERI

MADDEL)- 657 sayily Devlet Memurlari Kanununa gore istindam edilen personelin
pulunduklarl kurumlarda kadrosuzluk ve maas dengesizligi seoeoiyle olugsan ugurumd
pir nebze de olsa gidermek amaciyla 1kl defa kanun glkarilarak memurlarimiza
Dir derece verilmistir. 16.10.1991 tarihinden itioaren gdreve baslayan memurlari-
miz 1se bu uygulamadan faydalanamamalarl biylk bir adaletsizlik meydana getirmis-
tir. Bu adaletsizligin giderilmesi ve iUcret dengesizlidi nedeniyle caresizlik
icerisinde bulunan memurlariniza bir nepbze olsun faydali olmak icin gerekli
gOrdlmistdr.

MADDE-2)~Madde gerekcesi sirinci Maddenin gerekcesi ile aynidir.
MADDE-3)-YUrurlik Maddesidir.
MADDC-4)-YUrdtme Maddesidir.



