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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Saglik ve Sosyal Yardim Bakanlifinin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda 181 Sayili
Kanun Hiikmiinde Kararname ile 190 Sayili Genel Kadro Usulii Hakkinda Kanun Hitkmiinde
Kararnameye Ekli Cetvellerde Degisiklik Yapilmas:1 Hakkinda Kanun teklifim ve Gerekgesi
iligikte sunulmustur.

Geregini arz ederim. Saygilarimla.
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Dis clirlikleri ve periodontal hastaliklar iilkemizde 6nde gelen saglik
sorunlari siralamasinda en iist sirada yer almaktadir.

Toplumumuzda dis ¢liriigli ve periodontal hastalik prevelans: %95 ve
tistiinde olup bu hastaliklar zamaninda tedavi edilmediginden erken dis kayiplari
meydana gelmektedir. Bu nedenle tilkemizde sabit proteze baslama yas: 18 ve total
proteze baglama yast 25’e¢ kadar inmektedir. Dis Protezi igin kullanilan
materyallerin pahali olmasi nedeniyle erken dis kayiplar1 birey ve tilke ekonomisi
i¢in biiylik bir yiik getirmektedir.

Dig ¢lirligli ve periodontal hastaliklar tek basina 6liimciil bir hastalik
olmamakla birlikte fokal enfeksiyon odagi olusturdugundan hayati organ ve
dokularda pek ¢ok hastaliga sebep olmakta ve toplumumuz bireylerinin saglhigini
olumsuz y&nde etkilemesi yaninda sosyo-ekonomik boyutlar ile biiyiik bir énem
arzetmektedir,

Saglik Bakanligi Tedavi Hizmetleri Genel Miidiirliigii biinyesinde 1984
yilinda kurulan Agiz ve Dis Sagligi Daire Baskanhinmn yiiriittiigii hizmetler
Tedavi Edici Dishekimleri Hizmetleri ile siurli kalmakta, kullanimi kolay, ucuz ve
¢agdas bir hizmet olan Koruyucu Agiz ve Dis Saghgr Hizmetleri ise
ylrtitlilememektedir.

Tedavi Edici Dishekimligi Hizmetlerine oranla ucuz, kolay ve tiim diinyaca
kabul edilmis c¢agdas bir yaklagim olarak kabul edilen Koruyucu Dishekimligi
Hizmetleri ile Halk Sagilig1 Egitim Hizmetlerinin yeterince verilememesi sonucu
bu hastaliklar1 6nlemeye yonelik caligsmalar yetersiz kalmakta ve bu nedenle
Tedavi Edici Dishekimligi Hizmetlerinin yiikii artmaktadir. Hizmet sunumu da
toplumun dis tedavi ihtiyaglarinin kargilanabilmesi igin bu ydne dogru
kaymaktadir. Bunun sonucu gerek bu hizmetlerin yiiriitiildiigti kurumlarin tesisi,
tibbi donanimlarin saglanmasi ve personel istihdam: tilke ekonomisine énemli bir
kiilfet getirmektedir.

Toplumun biling diizeyini yiikseltmeye yonelik egitim hizmetleri ile
Koruyucu ve Tedavi Edici Dishekimligi Hizmetlerinin tek elden yiiriitiilmesine
ihtiya¢ vardir.

Agiz ve Dis Saghgt Daire Bagkanlifi, yasal olarak yetkileri sinirh
oldugundan personel nakil, atama, 6zlitk haklar ile ilgili diizenlemeler ile hizmet
birimlerinin giintimiiz teknolojisine uygun olarak donanimi, hizmet birimlerinin
fiziki kapasitelerinin planlanmasi, Koruyucu Saglik Hizmetlerinin planlanmasi
y6nlendirilmesi gibi hususlarla Kamu Dishekimligi hizmetleri yaninda disipline
edilmesi toplum sagligi acisindan’ nemli olan 6zel dishekimligi hizmetlerinin
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yonlendirilmesi, sahte dis hekimleri ile miicadele, is yerlerinin ruhsatlandirilmasi,
denetimi gibi hususlarda da mevcut durumda yetersiz kalmaktadir.

SONUC:
Agiz ve Dis Saghigs ile ilgili hastaliklarin erken teshis ve tedavisi ile egitim
hizmetlerinin tek elden planlanmasi, yiiriitiilmesi, denetim ve degerlendirilmesi ile
kamu kurum ve kuruluslart disinda Dishekimligi Hizmetlerinin verildigi
igyerlerinin disipline edilmesi, Dis Protez Hizmetlerinin verildigi kamu ve &zel
isyerlerinin  ySnlendirilmesi, denetimi, ruhsatlandirilmasi, Dishekimliginde
kullanilan Uriinlerin ithalat, ihracat ve imalat islemlerinin tek elden yiiriitilmesi
i¢in halen Tedavi Hizmetleri Genel Miidiirliigii Biinyesinde faaliyetini siirdiiren
Agiz ve Dis Saghg1 Baskanligimn “AGIZ VE DIiS SAGLIGI GENEL
MUDURLUGU” olarak faaliyetini stirdiirmesi toplumun saglik standartlarinin
yiikseltilmesi agisindan gok énemli oldugu kadar Ulke ekonomisine bu nedeniyle
olusan ekonomik kayiplar da 6nlenmis olacaktr.

Bu nedenle Saglik Bakanligi Teskilat ve Gorevleri Hakkinda 18] Sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin &’inci Maddesine “Ag1z ve Dis Saghig1 Genel

Miidiirliigii”ve bu Genel Midiirliigiin gérevleri ile ilgili bir madde eklenmesi
gerekmektedir.



SAGLIK VE SOSYAL YARDIM BAKANLIGININ TESKILAT VE
GOREVLERI HAKKINDA 181 SAYILI KANUN HUKMUNDE
KARARNAME ILE 190 SAYILI GENEL KADRO VE USULU HAKKINDA
KANUN HUKMUNDE KARARNAMEYE EKLi CETVELLERDE
DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 181 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 8 nci maddesine asagidaki
(f) fikrasi eklenmis ve diger fikra numaralar1 buna gére teselsiil ettirilmistir.
“f) Agiz ve Dis Sagligi Genel Miidiirltigi”
MADDE 2- 181 sayili Kanun Hiltkmiinde Kararnameye Miikerrer Madde olarak
asagidaki Madde eklenmistir.
“Agiz ve Dis Saglig1 Genel Miidiirlii:
MUKERRER MADDE 13- Agiz ve Dis Saglig1 Genel Miidirltigiiniin gorevleri
sunlardir:
a) Toplum Agiz ve Dis Saglig: Standartlarini yiikseltmek amaciyla
Milli Saglik Politikalarina uygun olarak Bakanlik Agiz ve Dis
Sagligi Hizmet Politikasini tespit etmek, uygulanmasini saglamak.

b) A1z ve Dis Saglig1 Hizmetlerini Milli Agiz ve Dis Saglig
Politikasi hedeflerine uygun olarak planlamak, uygulanmasin
saglamak, denetlemek ve degerlendirmek.

¢) Hizmetle ilgili olarak Bakanligin diger birimleri ile uluslar aras:
tiim kurum ve kuruluslarla koordinasyon saglamak.

d) A1z, gene, dis ve diseti hastaliklari ile bunlarin sebep oldugu
saglik sorunlarinin arastirilmasi amaciyla bilimsel arastirmalar
planlamak, uygulanmasini saglamak, denetlemek, degerlendirmek
ve bu alanda yapilan bu tiir projeleri desteklemek, koruyucu ve

tedavi edici yontemleri gelistirmek, planlamak ve uygulanmasini
saglamak.

e) Toplumun Agiz ve Dis Sagligi standartlarini yitkseltmek amactyla
Halk Agiz ve Dis Sagligi Egitim Programlari yapmak,
uygulanmasini saglamak, bu konuda kitle iletisim araglari ile ilgili
tiim kamu kurum ve kuruluglari, mesleki 6rgiitii ve _gonillt
kuruluslarlaisbirligi yapmak. :



f) Kamu ve 6zel tiim hizmet birimlerinin (dis hastanesi, agiz ve dis
saglig1 merkezi, dis poliklinigi, dis hekimi muayenehaneleri, 6zel
hastane ve polikliniklerin dis bolimleri vb. ile dis protez
laboratuvarlari, - dis  depolari, akrilik dis imalathaneleri vs.)
standartlarini belirlemek, agma, kapama, nakil izinleri vermek,
denetlemek ve diger yasal iglemlerini yapmak.

g)Toplumun sagligini korumak amaciyla Dishekimliginde kullanilmak
lizere Uretilen, ithal edilen mamul haldeki {irlinler ile
hammaddelerinin imalat, ithalat, ihracatlarinda Bakanliga yasalarla
verilen yetkiler ger¢evesinde izin, ruhsat ve denetim vb. islemlerini
yapmak. Bu konuda yasal diizenlemeler yapilmasini saglamak.

h) Bakanliga bagli tiim kamu kurum ve kuruluslarda ¢alisan dis hekimi
ve diger personel igin hizmet-igi egitim planlari yapmak
uygulanmasini saglamak, denetlemek ve degerlendirmek.

1) Hizmetle ilgili mevzuat diizenlemeleri yapmak.”

MADDE 3- 181 Sayili Kanun Hitkmiinde Kararnameye asagidaki Ek Madde
eklenmistir.

EK MADDE 1- Ekli listede yer alan kadrolar ihdas edilerek, 190 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin ekli cetvelinin Saglik Bakanlig1 Boliimiine eklenmistir.

Yiriirlitk
MADDE 4- Bu Kanun yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiriitme
MADDE 5- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.
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(1) SAYILI CETVEL

KURUMU : SAGLIK BAKANLIGI
TESKILATI: MERKEZ |

[HDASI UYGUN GORULEN KADROLAR

, Serbest Kadro Tutulan Kadro
Sinifi ' Unvani Derecesi Adeti Adeti Toplam

GIH  Genel Miidiir -
~GIH  Genel Miidiir Yardmmecisi -
GIH  Daire Baskan .
GIH  Sef -
GIH  Sef -

. GIH Memur 1

GIH  Sekreter

SH Dis Tabibi
SH Dis Tabibi
SH Dis Tabibi
SH Dis Tabibi
SH Dis Tabibi
SH Dis Tabibi
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(IDSAYILI LISTE

KURUMU :SAGLIK BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA
IHDASI UYGUN GORULEN KADROLAR

Serbest Kadro Tutulan Kadro

Unvant Derecesi Adeti
Daire Baskant 1 5
Sube Miidtirii 1 6
Sube Miidiirii 2 6
Sube Miidiirti 3 6
Memur 9 10
Memur 10 10
Memur 11 10
Sekreter 10 5
Dis Tabibi 1 10
Dis Tabibi 2 10
Dis Tabibi 3 10
Dis Tabibi 4 10
Dis Tabibi 5 10
Dis Tabibi 6 10
Dis Tabibi 7 10
Dis Tabibi g 10
Sosyal Calismaci 5 5
Sosyal Calismaci 6 5
Hemsire 5 3
Hemsire 6 3
Hemsire 7 4
Hemsire 8 7
Hemysire 9 10



