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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

ILGI :27.03.2000 tarih, A.01.0.GNS.0.10.00.02-7/1639-4666/11139 sayill yaziniz.

Karaman Milletvekili Zeki UNAL tarafindan Basbakanimiza tevcih edilen ve
Sayin Bagbakanimizin da tarafimdan cevaplandiriimasini istedigi 7/1639-4666 esas
sayili soru énergesi incelenmistir.

Bagbakanlik Kamu Ortakligi idaresi Bagkanligi’'nin 05.09.1990 tarih ve 90/7
sayill karari ile ¢zellestirme kapsamina alinan POAS'In deger tespit calismalari,
kamu isletmelerinin ve varlikiarinin olabilecek en yuksek fiyattan nakde
dénlstardimesi ilkesi gcercevesinde yapilmis olup, niahi kararin alinmasinda ve teklif
sahiplerinin tekliflerinin degerlendiriimesinde bu hususlar dikkate alinmistir.

Bilindigi Gzere, POAS’In %51 hissesinin satisi icin 17 Kasim 1999 tarihinde
ilana ¢ikilmig ve teklif verme siresi 20 Ocak 2000 tarihinde sona ermistir. Alinan
tekliflerin - degerlendirimesi ve teklif sahipleri ile ilgili pazarllk ve mizakere
gorUgmeleri sonucu ihale 3 Mart 2000 tarihinde kamuya agik olarak yapilmistir.

SOz konusu ihale hukuki ve teknik agidan gerekli prosedire uygun olarak
gerceklesmistir.  Konuya iliskin olarak, Rekabet Kurulu'nun 1998/4 sayili
“Ozellestirme Yoluyla Devralmalarin Hukuk| Gegerlilik Kazanabilmeleri icin Rekabet
Kurumuna Yapilacak On Bildirimlerde ve izin Basvurularinda Takip Edilecek Usul ve
Esaslar Hakkinda Tebli§” hukumleri ¢ercevesinde Rekabet Kurulu'na 6n bildirim
basvurusu yapilmis ve nihai izin alinmistir.

lhalede en yuksek teklifi veren Ortak Girisim Grubu Uyelerinden Dogan
Sirketler Grubu Holding A.$.’nin, 3984 Sayili Kanunun 29.maddesinde &éngérilen
kisitlamalara tabi olmadi§i, zira Holding'in hissedarlik yapisi incelendiginde, Sirket
hissedarlarinin higbirinin Radyo Televizyon Kuruluslarinda ortakli§i bulunmadigi
gorulmektedir.

POAS'In, ézellestiriime strecinin her asamasinda agiklik ve seffaflik ilkelerine
titizlikle uyulmus olup, “ihale éncesi pazarliklar yapildigi ve ihaleye saibe karistig”
iddialari ise tamamen gercege aykiridir.
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1999 sonu itibariyle toplam personel sayisi 6098 olan POAS'In bunyesinde,
Emekli Sandigi ve SSK'na tabi sézlesmeli personel ve 1475 Sayili Is Kanunu'na tabi
isci statistnde personel calismaktadir. Is¢i statiisiinde galigan personelin bir kismi
"kapsam i¢i” (Toplu-is Sézlesmesi disinda tutulan) personeldir.

4046 sayili Kanun'un 22.Maddesi uyarinca sézlesmeli personel nakle tabi
personel olup, POAS'In &zellestiriimesi sonucu sermayesindeki kamu payinin %
50'nin altina digmesi halinde bagka kamu kurum ve kuruluglarina nakledilecektir. Bu
statlde caligsan personelden nakli yapilmayanlarin, POAS ile iligkilerinin kesilecegi
tarihe kadar gececek sUredeki aylik, Ucret, sosyal hak ve yardimlar ile her tarlu 6zlik
haklari Ozellestirme idaresi Bagkanligi'nca, Ozellestirme Fonu’ndan karsilanacaktir.
Ayrica POAS$’In 6zellestiriimesi sonucu sermayesindeki kamu payinin % 50'nin altina
dusmesiyle sosyal guvenlik bakimindan T.C. Emekli Sandi§rna tabi personelden
nakil olmayip, sirkette calismaya devam etmek isteyen personel talepleri halinde
Emekli Sandidi ile iligkilerini devam ettirebilecektir.

POAS'da 1475 Sayili Is Kanunu'na tabi olarak calisan kapsam ici personel ile
nakle tabi olmakla birlikte nakil olmayip, sirkette kalan personel hizmet akdine dayali
olarak calismaya devam edecek olup, bu personelin is akitlerinin tazminat hakki
doguracak sekilde feshediimesi halinde kidem ve ihbar tazminati sirket tarafindan
Gdenecektir. Ayrica, sézkonusu personelden, POAS'In &zellestirimesi sonucu
sermayesindeki kamu payisin % 50'nin altina dusmesinden itibaren 1 yil icerisinde
hizmet akitleri hakli neden olmaksizin isveren tarafindan feshedilenlere 1475 sayili
Kanun'a gére édenecek tazminatlar diginda 4046 Sayili Kanun’un 21. Maddesinde
belirtilen usul ve esaslar ¢gergevesinde is kaybi tazminati 6denecektir.

Bilgilerinize arz ederim.

Dr.Yiiksel YALOVA
Devlet Bakani
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