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TURKIYE BUYUX MILLET MECLIST BASKANLIGINA

Asajidaki sorularimn Milli E3itim Bakani Sayin, Metin BOSTANCIOGLU

tarafindan yazili olarak cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim.12.4.200C
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Zeki DPNAL

Karaman Milletvekili

€ Nisan 2000 tarihli gazete haberlerine gore;

Istanbul Esenyurt Curhuriyet 1lké3retim Oulunda g@rev yapan stajyer
tretmen Leyla SEVINDIX, bastrtdilii oldufu igin kendisine yapilan baskilara
dayanamayarak 12.11.1998 tarihinde istifa dilekgesini verdi. Bir daha okula
gitmedi. ValiliZin 18.11.16S8 tarih ve 9885 sayili yazisi ve NMilli Ejitim
Bakanli1 Perscnel Genel MidiirlG3i'niin 17.12.1968 tarihli oluru ile gdrevinden
gekilmig sayildi.

I1kégretim mifettisleri Leyla SEVINDIK'in verdigi istifa dilekgesinden
6 giin sonra yani 18.11.188¢ tarih ve 410/2€842 sayili raporu hazirlayarax
Leyla SEVINDIX'in derslere bagértiisi ile girdifi ve bu tutumunda 1srar
ettiZi, kilik kiyafet yénetmeliZine uymadi31 gerekgesiyle gorevine son
verilmesi teklif edildi.

Istanbul Mil1li EZitim Midlirld3s 1.2.199¢ tarihinde, yani Leyla SEVINDIXK
in istifasindan tam 4 ay sonra girevine scn verilmesini talep etti. Neticede;
15.3.19888 tarihinde lMistegsarinizin uygun gérisiyle ve sizin olurunuzla

Leyla SEVINDIK'in gbrevine son verildi.
Sorularim Sunlardir:

1-Mas1l oluyorda istifa eden ve istifasi kabul edilen bir &iretmenin



218355152

gérevine son verebiliyorsunuz?

2-Béyle bir tasarrufu, ciddi bir ytnetim anlayisi ile bajdastirabiliyor

rusunuz? Bajdastiramiyorsaniz, bu durumu nasil telafi etreyi diglindyorsunuz?



