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Hatay Milletvekili Metin KALKAN tarafindan hazirlanan "1998-2000 yillar1 i¢inde Is ve
Is¢i Bulma Kurumuna bagvuran kisi say1sina iliskin" 7/1517-4461 Esas No'lu yazili soru Onergesi
incelenmistir. '

Is ve Is¢i Bulma Kurumunun bugiin igin gerek gérev ve yetkilerinin kapsami, gerekse bu
kapsamda sundugu hizmetler, tek basina igsizlik sorununun ¢dziimiine ve istihdamin artirilmasina
yeterli degildir. Ancak, Kurum tilkemizin 6nde gelen sorunlarindan birisi olan issizlik sorununun
¢Oziimiine katkida bulunmak amaciyla cesitli ¢alismalar yiirtitmektedir. Bu ¢aligmalarin baginda,
1993 yilindan bu yana Diinya Bankasi ile birlikte yiriitilen Istihdam ve Egitim Projesi
gelmektedir.

Temel amaci, gelismis etkin bir iggiicli piyasasi gercevesinde iiretken istihdami artirmak
olan projenin dort ana hedefi bulunmaktadir.

- Istihdam hizmetlerinin liberallesmesi yoluyla istihdam hizmetlerinin etkinligini
artirmak,

- Issiz ve vasifsiz iscilerin tiretken islerde istihdamini saglamak,

- Degisik kategorilerdeki kullanicilar igin daha kapsamli bilgiler saglayarak, isgiicii
piyasast kararlarinin etkinligini artirmak,

- Kadinlarin tiretken istihdamint saglamak.

Bu hedeflere ulasmak igin Is ve Is¢i Bulma Kurumunun yani sira, Devlet Istatistik
Enstitiisti, Meslek Standartlart Komisyonu ve Kadinin Statiisii ve Sorunlar1 Genel Mudiirliigii de
projede gorev almiglardir. Bu onemli projenin tamamlanmas: ile Kurumun teknik alt yapis
tamamlanmig ve istthdam hizmetleri bilgisayar ortaminda sunulabilecek bir duruma gelmis
olacaktir.

Diger taraftan, igsizligin Onlenmesi ve istihdamin artinlmasi, isglicii yetistirme
hizmetlerinin yayginlastirilmas: ve isgiicii piyasasiun nitelikli isgiicii ihtiyacinin karsilanmas:
amaciyla aktif iggiicii programlar1 da uygulanmaktadir.

Bu programlar kapsaminda I ve Ig¢i Bulma Kurumunca yiiriitiilen hizmetler sunlardir.
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a- isgﬁcii Yetistirme Kurslari

Isgiicti yetistirme kurslar ile Kuruma kayitli herhangi bir meslegi ya da piyasada gecerli
bir meslegi olmayan issizlerin, iggiicli piyasasiin ihtiyag duydugu mesleklerde yetistirilerek
istthdam edilmeleri amag¢lanmaktadr.

Proje kapsaminda 1993-1998 yillar arasinda diizenlenen 4.276 isgiicii yetistirme kursuna
79.189 kisi katilmigtir. Bu kapsamda 1999 yilinda ise 4.384 kisinin katildign 222 isglicli
yetistirme kursu diizenlenmis ve bu kursiyerlerin biiyiik bir cogunlugunun istihdami saglanmgtur.

b- Oziirliilere Yonelik Mesleki Egitim Kurslary

Bu kurslarda; Kuruma kayitli 6ziirliillere meslek edindirmek suretiyle istthdam edilmeleri
veya kendilerine gelir getirici bir ig kurmalar1 amaglanmaktadir.

Bu ¢er¢evede, 1993-1998 yillar1 arasinda 2.180 oziirliniin katildigt 173 kurs
diizenlenmistir. 1999 yilinda ise 446 kisinin katildig1 34 kurs diizenlenmis ve kurslardan mezun
olan 266 oziirlii meslek sahibi olmustur.

¢- Quick Start (Ismarlama Egitim Programi)

Yeni kurulmakta olan veya tevsii yatirimina giden ya da 6zellestirme nedeniyle yeniden
yapilanan isletmelerin, isyerindeki agik isin 6zelliklerine miinhasir egitim ihtiyaglarinin tespitine
bagli olarak hazirlanan ve uygulanan egitim programidir. Bu program mal ve hizmet {iretiminde
faaliyet gosteren tiim igletmelerde uygulanabilmektedir.

Bu program ile ilgili olarak Eskisehir pilot il olarak se¢ilmis, i analizlerine dayali egitim
programlart hazirlanmis olup, g¢ahismalar siirdiiriilmektedir. Ilerleyen aylarda tam olarak
uygulanmasi planlanan Ismarlama Egitim Programlari igin 2000 yilinda 550 milyar TL. 6denek
ayrilmistir.

d- Is Kurma (Girisimcilik) Egitimi ve is Kurma Damismanhk Hizmeti

Is ve Ig¢i Bulma Kurumu ile KOSGEB arasinda, Is Kurma (Girisimcilik) Egitimi ve s
Kurma Damgmanhik Hizmeti verilmesine iligkin bir igbirligi protokolii hazirlanmis ve 1999
yilinda imzalanarak yriirliige konulmustur.

Imzalanan protokol ile Kurum tarafindan kendi isini kurmak isteyen igsizler igin
diizenlenen kurslardan mezun olanlar ile sézkonusu kurslara katilmamakla birlikte, kuracag: is ile
ilgili mesleki bilgi ve deneyimi olan igsizlere, Is Kurma (Girisimcilik) Egitimi ve I Kurma
Danismanlik Hizmeti verilmesi amaglanmaktadir.

Kurumca, konu ile ilgili olarak tiim teskilata talimat ve genelgeler dagitilmis olup, kendi
isini kurmak isteyen igsizlerden alinacak talebe gére uygulama yiiriitiilecektir.
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e- Toplum Yararma Caliyma Program

Toplum yararina bir is ya da hizmetin gecici istihdam statiisii altinda yurtitildigi bir
istthdam veya egitim modeli olarak tanimlanan Toplum Yararma Calisma Programlari, Istihdam
ve Egitim Projesi kapsaminda agirlikli olarak depremden en fazla etkilenen Kocaeli, Sakarya,
Bolu ve Yalova illerinin yam sira Olaganiisti Hal Bolgesi ve Kalkinmada Oncelikli Bolge
illerinden bazilar1 da dahil olmak iizere toplam 27 ilimizde uygulanacaktir. Hazrliklari
tamamlanan ve Oniimiizdeki giinlerde uygulamaya gegilecek olan toplum Yararina Calisma
Programlar igin deprem bolgesine yonelik olarak 2000 yilinda, 7.7 trilyon TL.lik bir biitge
ayrilmistir.

Ayrica, Is ve Is¢i Bulma Kurumunu yeniden yapilandirarak gelismis iilkelerdeki istihdam
kurumlari gibi, iggiicii piyasasinda daha etkin bir konuma getirmek, aktif ve pasif istihdam
politikalarini uygulayabilen, istihdam ve damgmanlik hizmetlerini tam olarak yerine getiren bir
konuma getirmek ve de hukuki alt yapisim giiniin kosullarma ve gelismelerine uyarlamak i¢in
"Tiirkiye Iy Kurumu Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun Tasarist" hazirlanarak Bakanlar
Kuruluna sunulmug bulunmaktadir. S6zkonusu Kanun Tasarist ile;

- Kurumun ads, Tiirkiye {5 Kurumu (ISKUR) olarak degistirilmekte,

- Calisma hayatinin taraflarinin t¢lii bir yap igerisinde Kurumun yénetimine katilmasi
saglanmakta,

- Kurumun gorev alam genisletilerek istihdamu korumak, gelistirmek ve issizligi
azaltmak igin aktif istihdam politikalarini uygulama olanag getirilmekte,

- Kurum, Isizlik Sigortasim eksiksiz uygulayabilecek bir yapiya kavusturulmakta,

- Istihdam hizmetlerinin sunulmasinda Kurumun tekel konumu kaldirilmakta ve Ozel
Istihdam Biirolarinin faaliyette bulunmalarina izin verilmekte,

- Kurumun sundugu hizmetlerin nitelik ve niceligini artirabilmek ve g¢oklu beceriye
sahip personel istihdam edilebilmesini saglamak amaciyla "Istihdam ve Meslek
Uzman" adi1 altinda kariyer uzmanlik ihdas edilmekte,

- Bolge Miudiirliikleri kaldirlarak, 11 Miidiirliikleri seklinde orgiitlenmeye gidilmekte,
bdylece Kurum yeni yapisi ile dinamik bir teskilata ve hizla degisen isgiicii piyasasi
gereklerine uygun kararlar alip, uy gulayabilecek bir yénetime kavusturulmast,

saglanmaktadr.

Sozkonusu Kanun Tasarismin yasalagmasi ile Kurum, isgiicii piyasasinda etkin bir
konuma gelecek ve issizligin azaltilmasmna yonelik gerekli tedbirleri uygulayabilen bir yapiya
sahip olacaktir.

Diger taraftan, 1998 yilinda is istegi ile Kuruma 430.407 kisi bagvuruda bulunmus, buna
kargilik 235.360 kisilik agik is talebi almmis ve 218.354 kisi ise yerlestirilmistir. Ise yerlestirilen
218.354 kigiden 143.939'u kamu sektoriinde, 74.415' ise 6zel sektorde ise yerlestirilmistir.

1999 yilinda ise, is istegi ile Kuruma 435.193 kisi bagvuruda bulunmus, buna karsilik
224444 Lkisilik acik is talebi almmms ve 201.942 kisi ige yerlestirilmistir. 1999 yilinda ise
yerlestirilen 201.942 kisiden 122.942 kamu sektdriinde, 79.000' ise ozel sektorde ise
yerlestirilmistir.
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1998 yilinda Hatay Ilinde is istegi ile Kuruma 4.591 kisi basvuruda bulunmus, buna
kargihk 1.671 kisilik agik is talebi alinmus ve 1.848 kisi ise yerlestirilmigtir. 1999 yilinda ise
Hatay Ilinde is istegi ile Kuruma 3.844 kisi bagvuruda bulunmus, buna karsilik 2.020 kisilik acik
ig talebi alinmug ve 1.635 kisi ige yerlestirilmistir.

Ayrica, 2000 yili Ocak ay1 sonu itibariyle, Is ve Is¢i Bulma Kurumuna kayitl is arayan
say1s1 656.995 olup, bunlardan 476.744'1i agik issiz konumundadir.
Bilgilerinize arz ederim.
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