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CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
Sosyal Giivenlik Kuruluslar: Genel Miidiirliigii

SAVI :B.1305GK0.13.0001 711 )627351

KONU : Yazili Soru Onergesi ' & *

TURKIYE BUYUK MiI:,LET MECLISi
BASKANLIGINA

ILGI: 1.11.1999 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-690-2139/5750 say1li yaziniz.
Sivas Milletvekili Abdiillatif SENER tarafindan hazirlanan “Sosyal Sigortalar Kurumu
Sivas Hastanesi’ne iliskin” 7/690 Esas No’lu yazili soru Onergesinde yer alan konularin

Sosyal Sigortalar Kurumu Genel Miidiirliigii’'nce incelenmesi sonucunda;

Sosyal Sigortalar Kurumu Sivas Hastanesinde 1991 yilindan itibaren gérev yapan
uzman ve pratisyen hekim sayilarinin;

Uzman Hekim Pratisyen Hekim

Yillar Sayis1 Sayisi
1991 21 16
1992 19 13
1993 20 16
1994 20 10
1995 19 , 10
1996 17 8
1997 21 9
1998 19 8
1999 (10 aylik) 21 8

oldugu,

Sosyal Sigortalar Kurumu Sivas Hastanesinin 1991-1999 yillar1 arasinda Bevliye,
Ortopedi, Fizik Tedavi, Kroner Yogun Bakim servisleri agilarak hizmete girdigi, ancak,
bunlardan Ortopedi, Fizik Tedavi ve Kroner Yogun Bakim servisi ile Intaniye servisinin
tabiplerin ayrilmasi nedeniyle, Psikiyatri servisinin ise ilgili hekimin yalmz poliklinik
yapmasi nedeniyle kapatildigi,

Sosyal Sigortalar Kurumu Sivas Hastanesinin kapasitesi ve hizmet Kkalitesinin
artirilmast igin Hastane biinyesinde acil servis, kadin ve erkek miisahade odalarimin hizmete
agildig1, miistakil kadin dogum polikliniklerinin genigletildigi, Tip Fakiiltesi biinyesinde uzak
terminal baglantilt eczane agildigs,



1),/ égo ~4-
2

Sosyal Sigortalar Kurumu Sivas Hastanesinin genel onarim isine baslanildigi ve bu
insaatin halen devam etmekte oldugu,

Ayrica, hizmetin yiirlitimiinde tespit edilen aksakliklar nedeni ile Sivas Hastanesi
Bagtabibi Cevat TURKKAN’1n gérevden alinarak, ayni yere Uzman Tabip olarak atandiy,

anlagilmustir.

Diger taraftan; 4447 sayili sosyal giivenlik reformu Kanunu ile Sosyal Sigortalar
Kurumu igin ihdas edilen 18.800 adet kadronun Maliye Bakanligi, Devlet Personel Bagkanligi
ve Bakanligimiz personelinden olugan Komisyonca norm kadro yonetmeligi ve vize islemleri
tamamlanmak tizeredir. Bu g¢aligmalar sonucu hazirlanacak yonetmelige uygun olarak Sosyal
Sigortalar Kurumu Sivas Hastanesine ilave kadro verilerek eksik personel atamas:
yapilacaktr.

Bilgilerinize arz ederim.

Yas UYAN
an

e

DAGITIM :

Geregi : Bilgi :
T.B.M.M. Bagkanligina Bagbakanliga



