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DEVLET BAKANLIGI SURE%_}D!R

SAYI : anonf?J{Uf§3‘ ANKARA

KONU : L3711 /1993

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

ILGi: a) TBM Bagkanliginin 18.11.1999 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-7/
603-1985/5398 sayili yazisi.

Bursa Milletvekili Sn.Ertugrul YALCINBAYIR, tarafindan Bakanligima
tevcih edilen 7/603-1985 esas sayili yazili soru O&nergesi cevabi ekte
sunulmuigtur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Prof .Dr.Siikrii S.GUREL
Devlet Bakani /

Ek: 3 (6) sayfa
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ETi HOLDING A.S.
GENEL MUDURLUGU

BURSA MILLETVEKILI SN.ERTUGRUL YALGINBAYIR'IN
SORU ONERGESINE VERILEN CEVAPLAR

Yedinci Bes Yillik Kalkinma Plani kapsaminda sorumlu ve/veya koordinasyon
ve igbirligi bakimindan ilgili Bakanlik olarak;

1-  Hukuki ve kurumsal diizenlemeler itibariyle Plan Dénemi Hedeflerini
gergeklestirebildiniz mi?

Yedinci Bes Yilik Kalkinma Plant kapsaminda Tesekkilimiizce
gerceklestiriimesi gereken Hukuki ve Kurumsal diizenleme bulunmamaktadir.

2- Plan dbneminde gergeklesmeyen velveya gerceklesemeyecek hukuki
projeleriniz nelerdir? Projelerin gergceklesmeme sebebi nedir?

3- Sorumlu Bakanlik olarak koordinasyon ve igbirligi bakimindan ilgili
kuruluglardan yeterli servis alabildiniz mi?

Tesekkulimiz; Kamu lktisadi Tesebbiisi olmasi itibariyle Kalkinma Plani
kapsaminda dogrudan sorumlu olmamakla birlikte planda 6ngériilen hedefler
dogrultusunda ilgili kurum ve kuruluglarla igbirligi igerisinde bugiine kadar
calismalarini stirdGrmustdr.

4- Yedinci Bes Yillk Plan Déneminden Sekizinci Bes Yilik Dénemine
kalacak en 6nemli projeleriniz nelerdir?

5-  Sekizinci Bes Yillik Donemi galigmalariniz hangi safhadadir?

Sekizinci Bes Yilik Kalkinma Plan Dénemi galigmalari, bilindigi gibi DPT
Mustesarligi Koordinatériiglinde yuritilmekte olup olusturulacak Ozel ihtisas
Komisyonlarinda (Madencilik, Kimya Sanayi, Demirdigi Metaller ve Demir Celik)
gorev alacak Tegekkiilimiiz elemanlarinin listesi (36 kigilik) DPT'ye gonderilmistir.
DPT'nin éngérdigi dogrultuda galigmalar siirdiriilmekte olup Kurulusumuzca her
turld destek saglanmaktadir.
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T.C.
BASBAKANLIK
Devlet Personel Bagkanhg

SAYI :B.02.1DPB.0.20.11/ s~ ¢ Ankara
KONU : 75567 /0.¢7 /993

DEVLET BAKANLIGINA
(Sn. Siikrii S. GUREL)

ILGI : 4.11.1999 tarihli ve B.02.0.007/1199 sayili yaziniz.

ligi yazimz ekinde yer alan, Bursa Milletvekili Sn. Ertugrul YALCINBAYIR’m
Bakanligimza tevcih ettigi Yedinci Bes Yillik Kalkinma Planimin uygulanma durumuna
iligkin 7/603-1985 Esas No’lu yazili soru onergesi incelenmis ve asagidaki hususlar tesbit
edilmisgtir:

1- Yedinci Bes Yillik Kalkinma Plam ile Devlet Personel Baskanligna verilen ve
Bagkanhifimizin sorumlu kurulus olarak goriildiigii gorevlerden; memurlar ve diger kamu
gorevlilerinin tcret rejiminin tek ve ortak bir yasa ile diizenlenmesi, ortak gorev unvanh
kadrolara personel alimmim merkezi sinavla yapilmasinin saglanmast, iist diizey yoneticilerin
yetigtirilme usul ve esaslarim belirlemek iizere bir kanun ¢ikarilmas: ve biirokrasinin tiretken
ve rasyonel bir sekilde ¢aligmasi saglayacak hukuki alt yapimn olusturulmasina iligkin
olanlar, Bagkanhgimizca hazirlanan “Memurlar Kanunu Tasarisi Taslagr” ile “Memurlar
ve Diger Kamu Gérevlilerinin Mali ve Sosyal Hak ve Yardimlarma iligkin Kanun
Tasanis1 Taslagy” ile diizenlenmistir. S6z konusu taslaklar Bakanlar Kurulunda ele alindiktan
sonta ilgili kurumlarin gériiglerine sunulmustur.

Bagkanligimizin sorumlu kurulus olarak kabul edildigi gorevlerden; performans
Olciilmesine yonelik denetim sisteminin olugturulmasina yénelik ¢alismalar sonuclandirilmag,
gbrev tamimlarmn yapilmasi ve is analizlerine dayali norm kadrolarin hazirlanmasma iliskin
¢alismalar ise ilgili kurumlarla igbirligi halinde siirdiiriilmektedir.

Bagkanligimizin koordinasyon ve isbirligi bakimindan ilgili kurulus olarak goriildigi
gorevlerden; kamu denetgisi (ombudsman) sisteminin kurulmasi, kamu gdrevlilerinin sendikal
haklar1 konusunda diizenleme yapilmasi, standart dist ¢alisma bigimlerinin diizenlenmesi,
kamu bilisim ¢aliganlarinin unvan ve statiilerinin yeniden belirlenmesi ve iiretim birimi
ozellestirilen ancak tiizel kisiliklerini devam ettiren kuruluglarin tasfiyesi i¢in gerekli
¢aligmalarin yapilmasimna iliskin galigmalar gergeklestirilmistir. Devletin teskilat yapisimin
kiigtltiilerek  fonksiyonel hale getirilmesi amaciyla teskilat kanunlarinda yapmay1
planladiklan ¢alismalar hususunda kurumlara yardime1 olunmustur.

Dolayisiyla, plan donemi hedeflerinin  biiytk  olgiide gerceklestirildigi
diigtiniilmektedir. -
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2- Yukarida yer verilen kanun tasarisi taslaklarinin plan déneminde yasalagamamasi
halinde taslaklarla diizenlenen projeler gerceklestirilememis olacaktir. Goérev tamimlarin
yapilmasi ve ig analizlerine dayali norm kadrolarin hazirlanmas: hususunda ise, ¢aligmalarin
niteligi itibariyle, uzun bir zamana ihtiya¢ duyulmaktadir.

3- Bagkanhiimizin sorumlu kurulus oldugu projeler hususunda, koordinasyon ve
isbirligi bakimindan ilgili kuruluslarla uyum i¢inde ¢aligilmgtir.

4- Yukarida yer verilen kanun tasarisi taslaklarinin plan déneminde yasalagamamasi
halinde taslaklarla diizenlenen projeler teknik ve biirokratik hazirliklar1 tamamlanmig olarak
Sekizinci Bes Yillik Kalkinma Plan1 dénemine kalmis olacaktir.

5- Sekizinci Beg Yillik Kalkinma Plaminda yer alacak projelerden Baskanligimizin
gérev alamina girenler i¢in yiiriitiilmekte olan ¢aligmalarla ilgili olarak Devlet Planlama
Tegkilat1 Miistesarlig: ile isbirligi stirdiiriilmekte, 6ncelikle bu konularda kurulacak ihtisas
komisyonlarina katilinmasi planlanmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim

Q L ‘cca
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DEVLET BAKANI PROF. DR. SN, SUKRU SINA GUREL'E, BURSA MILLETVEKILI SN.
FRTUGRUL YALCINBAYIR TARAFINDAN YONELTILEN SORU ONFRGESINDE YER ALAN
SORULARDAN KURUMUMUZU TLGILENDIREN KISTMIARA VERILEN CEVAPLAR

7. Bes Yilik Kalkinma Plan TXinemi icerisinde Kuwumumuam {ietim ve yatnm programlan ile
geneldesme durumlan agadaki tabloda verilmigtir.

Uretim Durumuy;
Yillar Satdabilir Uretim ; e
Program Fiili %
1995 3000000 2048175 750
1996 2.800.000 2.441.09 86,5
1997 2750400 2320132 84.5
1998 2750000] 2136120 717
1999 (Prog) 2750000
1999 % 2030638 1453.144 716
2000 (Progs) 2.750.000 -
* Byl sonu
Yatrmlar:
(Milyon TL)
Yillar | DPTyeOnetilen | DFI"ceOnaylanan | SonReviae | NakitGergelkdes. | % | FizikiGeroekles. | %
1995 526,000 AT3000 - 28] 469 242605 5131
1996 1 383.000 840000] 900001 TRI758| g4 818737| 9097
17 1.859.000 1.900.000 - 1013.175| 5333 935916] 4925
1908 4,188,000 3350000 o 1865221 5568 1844589 5506
199 7.688.000 *5.000.000 1 ase2d0] 27
2000 11776000 7000000

(*) 1999 yili igin onaylanan yatrim miktan olup, 1.443 Milyar TL'si Dig (Ozkaynak)
yatirimdir.,

(**) Lyliil sonu

| Kunumumuwda son yillarda yasanan yoiam emeklilik nedeniyle yeraltnda dzellikle hoarik ve tiretim
iscilifinde meydana pelen azalma inetim propramlarimiza gerpeklesiremenize neden olmugtur.

Kunmumuads yerlt isgi agimman gidenimesi konusunda dnoclikle yeriistii jsgi fzlaliindan
yaraulansimas giindemne pelmis ve bu amacla yeriistitden yeraltma gegmek isteyenlerden dunumlan uygon olanlam
rdsillert yapuloostir,

Bu uygulama ile 1997 yilinda toplam 182 igeinin perekli muameldleri tmamlanardk yeraltna pegisler
saglannistr,

Diger tewaftan “ Ana kurulug iginde veya bapl ortaklik iginde eleman nakli surctiyle porsonel ihtiyacmnm
kangilanmasinm miimkiin olmadin vonmiu hallerde bir nceki vil iginde aynlan cleman saywimn %20"sini
gopiiemek tizere Deviet Persone] Bagkanhinin izniyle agriktan personel alinabilie * hikeniine istinaden; 1996 yilnda
aynlan igcilerimizin %620°s kadar isgi alim yetkisine dayanarak ,1997 yih iginde 273 isei, hiikiimlit konterjarmdn
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101 isgh v tortirle miiadele yasas: perefi de 9 isgi olmek {vere toplam 383 kist ise alinmigtr. Yine 1999 yili QSO
igrisinde 183 sakat ve 153 hitkiimlii olmak i7ere toplam 336 ki isc alinnsr. ' ’

1999 yih sgilik programuna pore (Ll sonu) yeralt igei aciimiz, 3,683
1999 yilindeki program hodel"ve aynlacak isgi sayitan da hesaplandipinda bo aglk 4.000 iggiyi bulacaktr,

TTK nin buginkd! iggi sayist ve niteliklent incelendiinde (ortalama 18 yil hizmet sitrest) peloock yillarda
olugacak iggilik tablosu fle Kurum tircfim yapamey: bir durumla karg kemgrya kalacalar.

Kurum'un program hedefletine ulasabilmesi ve taabhiitlering yerine potirchilmesi icin 3,000 tiretim iscisi,
SO0°( harik igcisd vee S00°0 elektro-mekanik iscisi olmak (e ilk clapta toplam 4,000 yeral isgisine acilen ittiyag
duyulmaktadr.

Difer taraftan son yillarda plantanan yatomlaon istenilon seviyclerde olmamast ve aytilan éideneklerin
gerceklesmeleninin diisitk oranda seyretmessi | yalmig olan énemli yatnmlanmiz: da a6l hale getircecfinden daha
bitytik ckonomik problemlenn yasanmasina neden olacakirr,

Yatmmiann istenilen seviyelerde pergeklogtinilememesinin haghea seheplerini ;

= 1‘3‘24 wgla
- Hlizmet satm alimindaki engeller,
« Zavn vaman yiirtirliige piren tasamuf penclpcler

olusturnakadir.,
7. Bog Yillik Plan TXineminden 8, 13es Yillik Plan Déncimine kalacak dnemli Projeleritniz gunlaadr:
I- KovluUnm Mehmet | Kuyusurmn Onaetlmas ve Derinlestinmesi Projesi

7. Beg Yillik Plan Disneminde projelendirilmis ofup, 0509.1999 tarihinde ihaleye cikilmigtr,
Yaklagik 6 yalhk birigolup, 8. Bes yillik Plan [Xneminde bitirilecektir

2-Karadon Yeni Scrvis Kuyusie

7. Bes Yiltk Plan Déneminde projelendiriimiste. Thale hevarlik caligmalan devam etmekte olup,
yineyaldagik 6 yillik birigtir, &, Beg Yillik Plan Dinerincle gerpeklestirimesi beldenmektedir,

3- Arama-fhzarat Projeleri;

Kurumumuzin {icctimini stirdirebilmesi amaciyla yilllk yatmm propramlanm giren projeler
olup,7. Bes Yilik Plan Déineminde devam cttirilen ve 8.Bcs Yillik Plan Disneminde de devam edecek olan baslica
Projeler asagnda scalanmstr,

-Karadon -540 ka hazhk projesi

=Kozl ~560 kat hazndik projesi

-Sondajh aramalar projesi

2001-2005 yilla arasm kapsayan 8. Bes Yilk Kalkinma Plant hazdik calismalarirun bagladi 1999/7
sayih genelge ile duyurubmugtur,
ol
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8Bos Yillk Kalkinma Plam Ozl Ihtisas Komisyonkmndin © Madencilik- Iinerji  Hammekdelen JS )
komisyorunda gérov alacak TTK Personeli 03.09.1999 taih ve 59823325 sayil yaamza T.C Hdsmkanhk Devilel
Planiama Tegkilat Miistegadifiy'na bildinitmigtir,

Komisyon calismalar bagladiinda Kurunmumi elemantan verilocek perevieri yapmaya haardr,

TOTAL P.o4



