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SAYl : B.020.007/ /(020 ANKARA

KONU : 2.8 104 12000

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

iLGi: a) TBMM Bagkanligi'nin, 03.04.2000 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-7/
1688-4841/11444 sayi1li yazisi.
b) Basgbakanligin 07.04.2000 tarih ve B.02.0.KKG.0.12/106-197-6/1729
say1l1 yazisi. o

Hatay Milletvekili Sn.Mustafa GECER'in, Sayin Basbakanimza tevcih
ettigi, Say1in Bagbakanim. zin da kendileri adina Bakanligim
koordinatérligiinde cevaplandirilmasini istedigi 7/1688-4841 esas no'lu
yazili soru onergesi cevabi ekte sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

. %Pga

Prof .Dr.Sikrii S.GUREL
Devlet Bakani
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Hatay Milletvekili Sayxn Mustafa GECER’in Basbakan Sayn Biilent ECEVIT tarafindan
yazili cevaplandiridmasi istenilen Soru Onergesine Tligkin Bilgiler

Soru 1- Devlet Memurlugu Smavini kazanan adaylara gonderilen Tercih Formlar, hangi
gerekce ve hangi sartlarla sadece Hiirriyet gazetesi aracilig ile dagitim tercih edilmigtir?

Cevap 1- Bilindigi iizere, Ik Defa Devlet Kamu Hizmeti ve Gorevlerine Devlet Memuru
Olarak Atanacaklar Igin Mecburi Yeterlik ve Yarigma Smavlart Genel Yonetmeliginin degisik Ek
1 inci maddesinin 4 incti fikrasinda “Kamu kurum ve kuruluslarimin  bildirdigi atama
yapilacak bos kadrolar ve atanacaklarda aranacak sartlar Devlet Personel Baskanhgnca,
bu Yonetmelidin 8 inci maddesine gore duyurulur., Merkezi sinavda basarih olup
duyurulan bos kadrolara atanma sartlarm tagiyanlar, atanmak istedikleri kurumun admm
ve kadro unvanm belirterek Devlet Personel Baskanligina basvururlar. Devlet Personel
Bagkanhg: kurum ve unvan tercihleri ile kurumlarm aradiklan nitelikleri de dikkate alarak
basvaranlardan merkezi smav basari sirasma gore atanma hakkim elde edenleri tespit
ederek ilgili kuruma ve adaya bildirir.” ve anlan Yonetmeligin 8 inci maddesinin 1 inci
fikrasinda da “Duyuru; atama yapilacak bos kadrolarm unvam, simfi, derecesi ve sayisi,
bulunduklar1 yer ve ayhk tutarlari, alinacak personelde aranacak genel ve ozel sartlar,
miiracaat edilecek merci ve en son miiracaat tarihi ile smavlarm yapilacag: yer ve zamam
miiracaat siiresinin bitiminden en az 15 giin once Resmi Gazete, radyo, televizyon veya
iilke capinda tiraj yiiksek gazetelerden asgari biri ile veya uygun goriilecek diger araclarla
duyurulur.” hiikmii yer almakta olup, Kamu kurum ve kuruluglarinca atama yapilacak kadro ve
pozisyonlarmn Gnvani, ait oldugu il ve bu kadro ve pozisyonlarda aranilacak sartlari iceren kitapgik
ile bagvuru formu s6z konusu hitkiimlere uygun olarak lke gapinda tiraji yiiksek gazetelerden biri
olan Hirriyet gazetesi ile teknolojik gelismelere uygun olarak www.basbakanlik-dpb.gow.tr
internet adresinde ilan edilmigtir.

Ayrica, formlar ve ilan kitapgigi Sn. Milletvekillerine ve Valiliklere gonderilmis olup,
Valiliklerde ve Devlet Personel Bagkanliginda olusturulan biirolarda iicretsiz olarak dagitilmugtir.

Soru 2- Devlet Memurlugu Sinavim kazanan yiiz binlerce kisiden sadece 19.000 civarinda
memur atamasinmn yapilacagi ifade edilmektedir. Sinavi kazamp ta atamasi yapilamayan yiiz
binlerce memur adaymin durumu ne olacak? Simavi kazanan memur adaylarmin haklan ne kadar
siire ile sakh kalacaktir.

Cevap 2- Kamu Kurum ve Kuruluglarma Ilk Defa Devlet Memuru Olarak Atanacaklar
Igin Yapilacak Merkezi Simavia Igili Usul ve Esaslarn 7 nci maddesi geregince, Devlet
Memurlugu Sinav sonuglart sinav tarihinden itibaren iki yil stireyle gegerlidir.

14 Mart 2000 tarihinde ilan edilen 19.783 adet kadro ve pozisyon 1999 yilinda kullaniimak
tzere agiktan atama izni verildigi halde Merkezi sinavla ilgili islemlerin gecikmesi sebebiyle
kullanllamayan kadrolardir. 2000 yilinda Kamu kurum ve kuruluglariin personel ihtiyacinin
giderilmesi amaciyla agiktan atama izni verilecek kadro ve pozisyonlar yil igerisinde ayrica ilan
edilecektir. T

Merkezi sinavda basarili olanlarim iki yillik siire igerisinde duyurulacak ilanlarda yer alan
kadro ve pozisyonlara iligkin tercihleri esas almarak atamalari yaptlacaktir.

Soru 3- Devlet Memurlugu Simmavina girmek icin Askerlik 6n sarti aranmaz iken,
kazananlardan Askerlik yapmis olma sarty, Bilgisayar kullanabilme sarti ve bunun yaninda
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Universitelerin Teknik ve Sosyal boliimlerinden mezun olanlarin aym kategoride degerlendirilmesi, <
Universitede okuyan ¢grencilerle Lise Mezunu olanlarin aymi sinava alimmast sizce uygun mudur?

Cevap 3- Askerligini yapmug olmak, bilgisayar bilmek ve benzeri 6zel sartlar kurumlarca
yuritilecek hizmetin geregi olarak adaylarda aranan nitelikler olup, dteden beri yapilan sinavlarda
da aranmaktadir. Buna iliskin mevzuatn merkezi sinav uygulamas: ile dogrudan iligkisi
bulunmamaktadir. Bu husus tamamen kurumlarin hizmet ihtiyaglarindan kaynaklanmaktadir.

Yapilan sinavin mesleki yeterlilik siavi olmamasi ve sadece genel kiiltiir ve genel yetenek
bilgisini 6lgmeye yonelik bulunmasi sebebiyle, Teknik ve Sosyal igerikli okul mezunlarinin aym
sinava tabi tutulmasinda hukuka aykir1 bir husus bulunmamaktadir.

Adaylar sahip olduklari diplomalar esas alinarak o&frenim durumlar itibariyle farkl:
sinavlara tabi tutulmuglardir. Adaylardan halen yiiksek egitime devam edenlerin lise mezunlarindan
ayn bir kategoride sinava tabi tutulmasiin imkam bulunmamaktadir.

Soru 4- Devlet Memurlugu Sinavlari aracilifi ile yiiz binlerce issizden toplanan paralar
kamu finansman agiklars igin bir gelir olarak mu diistiniildi? Agiklarmisiniz?

Cevap 4-17.10.1999 tarihinde Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi Bagkanlig
(OSYM) tarafindan yapilan ilk defa Devlet memuru olarak atanacaklar i¢in yapilan Merkezi
Sinava (DMS) basvuranlardan alman ticretler, OSYM tarafindan sinav giderlerinde kullanilmak
lizere alinmugtir,

Alinan bu paralar séz konusu smavin giderlerinde kullanilmug olup, kamu finansman
agiginin giderilmesi ile bir ilgisi bulunmamaktadir.



