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KONU :7/4502 esas no'lu
soru énergesine cevap

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

ILGI :15.06.2001 tarih ve KAN.KAR.MD.A.01.0.GNS.0.10.00.02-7/4502-10893/25469
saylll yaziniz.

ilgi yazinizda belirtilen Ankara Milletvekili Saffet Arikan BEDUK tarafindan Sayin
Basbakanimiza tevcih edilen ve Sayin Basbakanimizca da tarafimdan cevaplandiriimasi
tensip olunan 7/4502 - 10893 esas no’lu soru énergesinin cevaplar asagida belirtilmistir.

Ozellestirilen kuruluslarda calisan personele iligkin olarak Ozellestirme Idaresi
Baskanliginca yurittlen galismalar agagida sunulmustur.

Ozellestirme programinda bulunan kuruluslarda galisan, is kanunlarina tabi
personelin, 4046 saylli Kanun'un 21’inci maddesinde sayilan Ozellestirmeye bagli
nedenlerle hizmet akitlerinin feshedilmesi halinde personelin hizmet stresine gére 8 aya
kadar is kaybi tazminati 6denerek gegis slrecinde magduriyetleri dnlenmekte ve bu slre
zarfinda sosyal glvenlik primleri Ozellestirme Fonundan kargilanmaktadir.

Ote yandan, Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi'nin 17.06.2000 tarih ve 24082
sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurariige giren ve kamu kurum ve kuruluslarinin
daimi is¢i kadrolarina personel alinmasina iliskin usul ve esaslar belirleyen ‘tebligi
cercevesinde, kamu kurum ve kuruluslarinda daimi kadrolu ig¢i olarak galismis olup da,
bu kurum ve kurulusun kendi disiplin mevzuati uyarinca gérev veya meslekten ihrag
disinda bir nedenle isten ayrilmis personelin, Turkiye Is Kurumuna (Is ve Isgi Bulma
Kurumu) bagvuruda bulunarak, yazili ve s6zli sinava tabi tutulmaksizin, mulakat
yoluyla herhangi bir kamu kurum veya kurulusunda daimi ig¢i kadrosuna
yerlestiriimelerini saglayan yeni bir imkan getirilmigtir.

Ayrica oOzellestirme kapsamindaki kuruluglarda caliganlara yonelik olarak,4046
sayill Kanun hikumlerine goére calisanlara taninan haklara ek olarak, Dunya Bankasi
Finansmani ile yuritilecek olan Ozellestirme Sosyal Destek Projesi uygulamaya
konulmustur.

Proje cercevesinde imzalanan anlasmayla, %70’i (250.0 Milyon ABD Dolari)
Dinya Bankasi ve %30'u (105.3 Milyon ABD Dolari) Turk Hukiimeti kaynakli olmak Gzere
toplam 355.3 Milyon ABD Dolari tutarindaki Ozellestirme Sosyal Destek Projesi ,
Bakanlar Kurulu tarafindan onaylanmis ve 22 Aralik 2000 tarihli Resmi Gazete'de
yayimlanarak yUrtrlige girmistir. Projenin gecerlilik suresi 4 yildir.
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Ozellestirme Sosyal Destek Projesinin amaci Ozellestirmeden etkilenen
calisanlara, isletmelere ve yorelere destek saglayarak issizligi azaltmaktir.

Bu proje kapsaminda kamu kuruluslarinin ézellestiriimesinden ve ekonomik
reform programindan etkilenen isgilere, gecici gelir destedi saglamak ve isgucu
piyasalarina hizla yeniden girmelerine yardimci olmak amaciyla ise yerlestirme ve kendi
islerini kurmalari igin danigmaniik hizmeti ve kredi destegi verilecektir. Bu kapsamdaki,
hizmetler Ozellegtirme idaresi Bagkaniigi, Turkiye Is Kurumu ve Kuglk ve Orta Olgekli
Sanayi Geligtirme Kurumu Bagkanligi tarafindan saglanacaktir.

Bu proje kapsaminda, Ozellestirme sonucu issiz kalacak galiganlara, Turkiye Is
Kurumu tarafindan koordine edilen Egitim, istihdam ve Toplum Yararina Calisma
Programlari gergevesinde mesleki egitim ve istihdam imkani, KOSGEB'in koordine ettidi
Kucuk Olgekli isletmelere Danigsmanlik Destegi ve is Gelistirme Merkezi yardimiyla, kendi
isini kurmak isteyenlere altyapisi hazirlanmig isyeri ve isletme kredisi sadlanmasi da
dahil olmak Uzere kapsamli bir hizmet verilmesi amaglanmaktadir.

Diger taraftan, 22.05.2001 tarihinde imzalanan  protokolin 7’'nci  maddesi
cercevesinde Turkiye Is Kurumu, Ozellegtirme idaresi Baskanlii ve sendika
temsilcilerinden olugan Ust dlzey bir heyet galismalarini surdurmektedir.
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Dr. Yilmaz KARAKOYUNLU ’
Devlet Bakam

Bilgilerinize arz ederim.
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