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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI'NA

Devlet olmamn temel gereklilikleri arasinda, devamliligin ve verilen taahhiitlerin yerine
getirilmesinin ayr1 bir anlam ve onemi vardir. Biitin kamu kurum ve kuruluslar
;yonetimler defigse dahi gorev, hizmet ve diger is ve islemlerini aksatmadan yerine
getirmekle yiikiimliidiir.

Saghk Bakanhgi ihtiyag duydugu saghik personelinin bir boliimiini Saglik Meslek
Liselerinde yetistirir ve gérevlendirir. Bu surette egitilen ve yaklasik 7 yil kadar bir siire
Once mezun edilen ¢ok sayida Saghk Meslek Lisesi mezunu, aradan gecen bunca zamana
ragmen goreve baglatiimamigtir. Saghk Bakanligi bu konudaki taahhiidiini yerine
getirmemistir. Saglik memuru olarak atanmak iizere yetistirilen ve ellerinde diplomalari
ile 7 yildir atama bekleyen binlerce Saglik Meslek Lisesi mezunu, aileleri ile birlikte
maddi ve manevi magduriyet icerisindedir.

Yukarida ifade ve izah edilen durum muvacehesinde, asagidaki sorularimin Saglik Bakam
tarafindan yazili olarak cevaplandirilmas: hususunda geregini arz ederim.
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Sorular:

1- Saglik Bakanligi’'nin halihazirda ihtiyag duydufu saglik memuru sayist ve bog
bulunan saglik memuru kadrosu ne kadardir?

2- Son 7 yil igerisinde Bakanlik saglik memuru kadrolarina yapilan atamalarin sayisi
kagtir? Bunlarin ne kadarn saglik meslek lisesi mezunudur? Saglik memuru
kadrolarina yardimci personel atandigi yoniindeki iddialar dogru mudur? Dogru ise bu
sekilde ka¢ kisi ise almmistir? Bu kadrolara saghk meslek lisesi mezunlarinin
atanmamalarinin sebebi nedir?

3- Bakanhk, 7 yildan bu yana mezun olup, atama bekleyen saglik meslek lisesi
mezunlarimn durumlan ile ilgili olarak ne yapmay: diisiinmektedir? Bu kisilerin
magduriyetleri giderilecek midir? Giderilecek ise, bu nasil ve ne zaman olacaktir?
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