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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagida ki sorularmmn Bagbakan tarafindan, yazili olarak cevaplan-
dirilmasini arz ederim.

Kadir BOZKURT
Sinop Milletvekili

Anayasamiz geregince Devletimizin Merkez dis1 (tasra) yonetiminin
esasmu teskil eden il idaresi sisteminin bagi ve en biiyiik miilki idare amiri olan
valinin ilk ve en yakin yardimcisi, kendileri de miilki idare amiri sifat1 tagiyan
Vali Yardimcilar1 ve Kaymakamlardir. Kaymakamlik ve Vali Yardimcihg: 657
Sayil1 Devlet Memurlart Kanunda miilki idare amirligi smuifim olusturan ve bu
sifatlarryla T.C. Hiikiimetimize temsil yetkisi ile donatilan, ilgede Hiikiimet
Teskilatinin bazi ve en biiyitk merci gorev ve yetkisi ile kamu hizmetlerinin ve
toplumun kalkinmasmin gergeklestirilmesinde birincil sorumluluk tasiyan bir
meslektir.

Ancak bu statii ve niteliklerine ragmen Milki Idare Amiri sifatiyla
mesleki iicret agisindan son derece magduriyetleri s6z konusudur. Gergi bu tiir
dengesizlikler sadece anilan gorevlerle smirli kalmayip kamuda birgok noktada
karsimiza g¢ikmaktadir. Kamuda yogun ve yaygmn olarak yasanan bu iicret
dengesmhglm gidermek i¢in Hiikiimetimizce glkartllan, Aralik ayinda yiiriirlige
glren yetki konusu gercevesinde;

- Miilki Idare Amirlerinin adli (Hakim ve Savci) ve askeri (Subay)
mensuplarryla arasinda iicret dengesizliginin giderilmesi -hususunda neler
yapmay1 diisliniiyorsunuz?

- Genel olarak kamu kesiminde yasanan iicret dengesizliginin giderilmesi
i¢in Gcretlerin tavanda birlegtirilmesi temel prensibinden hareketle gergekten zor
durumda olan memurumuzu ferahlatacak tedbirler almacak Imd1r‘7



