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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Sayin Bagbakan Biilent ECEVIT tarafindan
yazil olarak cevaplandiriimasini saygilarimla arz ederim.
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slan POLAT
Erzurum Milletvekili

518 Sira Sayili Kamu Kurum ve Kuruluglarinin Tegkilat, Gorev ve
Yetkilerine Iiliskin Konularla Kamu Personeli Arasindaki Ucret
Dengesizliklerinin  giderilmesi amaciyla ¢ikanlan Yetki Kanun
Tasarisinin genel gerekgesinde, “Memurlar ve diger kamu gorevlileri ile
bunlarin emeklilerinin mali ve sosyal haklarina ve kamu mali yonetimine
iliskin konularda diizenlemelerde bulunmak” ,Yetki Kanun Tasarisinin
2 nci Maddesinin ¢ fikrasinda, “Memurlar ve diger kamu gorevlileri
arasindaki licret adaletsizliklerinin giderilmesini, esit ise esit Ucret
- ilkesinin gerceklestirilmesini ve licret sisteminin nitelikli personelin
kamu kesiminde istihdamina olanak saglayacak sekilde gelistirilmesini”
g6z oniinde bulundurur denerek, bu konularda diizenleme yapmak igin
Tiirkiye Buyiik Millet Meclisi’nden yetki istemis ve bu yetki Hiikiimete
verilmistir.

Bilindigi lzere, kamu personeli arasinda licret adaletsizliginin had
safhada oldugu kesimlerin basinda teknik personel gelmektedir. GAP
gibi diinyanin en biiyik 8 inci projesi dahil kalkinma cabasi icerisinde
olan lilkemizin otoyollari, demiryollari, enerji projeleri gibi mega
projeleri yiirtiten ve nitelikli eleman istihdamini zaruri kilan bu sektoriin
son yillarda hizh bir licret erozyonuna ugradigi ve 24-25 yillik bir yiiksek
miihendisin eline net 285 milyon TL civarinda bir licret gectigi, ayni
personel ile beraber kamuda calisan kadrolu iscilerin ise sendikali
olmalari sebebiyle 700-750 milyon TL iicret aldigi, TBMM’de gerek bu
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tasari gorisiilirken gerekse giindem digi ve diger kanun tasariari
goriisiiliir iken sik sik giindeme getirilen konularin baginda gelmektedir.

Ayrica, son giinlerde teknik elemanlarin sorunlari basinda da sik sik
giindeme gelmeye baglamistir.  Globallegsen diinyada bilgi c¢agina
girmekte oldugumuz bu giinlerde kalkinmak ve diinya ile entegre
olmaktan baska c¢ikar yolu goéziikmeyen lilkemizin nitelikli teknik
elemanlara olan ihtiyaci ise agikardir.

Sayin Bagbakanimizin yazili olarak cevaplandirmasini istedigimiz
sorularimiz;

1- Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’nde bu tasari goriigiiliirken de sik
sik belirtildigi lzere teknik personelin maasinda reel bir
iyilestirmeye gidilecek midir?

2- Gidilecek ise yapiimasi diisiiniilen reel iyilegtirmeler neler
olacaktir?



