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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Devlet Bakani sayin Yitksel YALOVA tarafindan yazilt olarak
cevaplandirilmasini delaletlerinize arz ederim. 06.11.2000

Prof. Dr. Sadik KIRBAS
Canakkale Milletvekfli

Bakanligimiza bagli Ozellestirme idaresi Bagskanlig tarafindan 6zellestirme kapsamina
alman  Kamu Iktisadi Tesebbiislerinde ¢aligan memurlanin  baska kurumlarda
gorevlendirilmesi miimkiin ve kullanilan bir uygulamayken, ayn1 kurumlarda isci kadrosunda
¢alisan personelin durumlarinin bir agiklia kavusturulamamas: bifyiiik sikint1 yaratmaktadur.

Igili sendikalarin arastirmalarmda her 100 sendikali ‘iggiden’ 79 .unun yapilan
ozellestirmeler nedeniyle issiz kaldig ortaya ¢tkmistir. Bu nedenle iilke ekonomisi icin yararli
bir siireg olan dzellestirme faaliyetleri bir kesim tarafindan endiseyle izlenmektedir. Tiim bu
sorunlarin agilabilmesi igin; D e :

b e
A
Wi

1. Kamu Iktisadi Tegebbiislerinde ¢alisan memurlar digindaki personelin ozellestirmé
sonunda dogacak muhtemel igsizlik sorunu nasil ¢éziimlenecektir? o

2. lIgsiz kalacak olan personelin mali stkintilar hangi 6nlemler alinarak telafi
edilecektir?

3. Emeklilik igin gerekli hizmet siiresini doldurmami§ personelin memuriyete
gecgebilmesi igin yasal diizenlemeler yapma yoluna gidilecek midir? ‘



