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MALIYE BAKANLIGI
Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii

SAYI : B.07.0.BMK.0.11.600/

KONU  : Yazili Soru Onergesi 750601 7655

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

ILGI : 04.04.2001tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-9742 sayili yaziniz.

Balikesir Milletvekili Saym Ismail OZGUN’iin 7/3940 esas no’lu yazih
soru 6nergesinde yer alan sorulara iligkin cevabimiz asagida sunulmusgtur.

Kamu hizmetlerinde etkinligin artirilmast ve kamu kesiminde iicret
adaletinin saglanmas: agisindan, kamu personeli arasinda ticret, ek odemeler,
sosyal hak ve yardimlar yoniinden dengenin saglanmasi, personel bakimindan
kurumsal ve sektorel diizeydeki iicret farkliliklarmin giderilmesi ve hiyerarsgiyi
bozmayan, is ve gorev tammina dayali kariyer, liyakat, aleniyet ve egit ige esit
ticret getirecek yeni bir iicret rejiminin yiirirliige konulmasmi amaglayan
¢ahgmalar Bakanligimizca siirdiriilmektedir.

Ayrica, 10 Haziran 1999 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Hiikiimet
Programinda, aym i§i yapan personel arasmdaki ticret farkhiliklarmn
giderilecegi, bu amagla yapilacak diizenlemede, 15, gorev ve sorumluluk
tanimlarina yer verilecedi ve esit ise-esit ticret ilkesinin uygulanacagi belirtilmig
bulunmaktadir.

Diger taraftan, “Tiirkiye’nin Gigli Ekonomiye Gegig Programinin
“Makroekonomik Politikalar” baglhg: altnda yer alan “Harcama Tedbirleri”
bolimiinde “tim kesimleri ilgilendirmeyen ve iicret adaletini hedeflemeyen
minferit icret artis taleplerinin kesinlikle dikkate almmayacag” ifade
edilmektedir.

Ote yandan, 10.4.2001 tarihli ve 4639 sayili “Memurlar ve Diger Kamu
Gorevlileri Hakkindaki Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasma Dair Yetki
Kanunu” ile memurlar ve diger kamu gorevlilerinin galismalarinda etkinligi
artirmak ve kamu hizmetlerinin diizenli, siiratli, verimli ve ekonomik bir sekilde
yuritilmesini temin etmek amaciyla bunlarin mali ve sosyal haklar1 arasmdaki
adaletsizlikleri gidermek iizere Bakanlar Kuruluna kanun hitkmiinde kararname
¢ikarma yetkisi verilmistir.
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Buna gore, kamu personelinin aylik ve iicretlerinin tyilestirilmesi ve
bunlara iliskin benzeri diger taleplerle birlikte, vergi denetmenleriyle ilgili
taleplerin de, minferit diizenlemeler yerine, biitge imkanlan elverdigi olgiide,
uygulanmakta olan ekonomik program hedeflerinin ve biitge dengelerinin
bozulmamas: ilkesi ¢ergevesinde, adalet ilkelerini saglayacak ve biitiin
kurumlar1 ve personeli kapsayacak sekilde amlan yetki kanunu ger¢evesinde
yapilacak olan genel diizenlemeler sirasinda ele alinmasmin uygun olacagi
degerlendirilmektedir.

Bilgilerine arz ederim.
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