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TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLIiSI BASKANLIGINA

(LGl T.B.M.M Baskanligimin 25.09.2001 tarihli ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-11575-7/4652-
11338/26669 sayil1 yazisi.

Karaman Milletvekili Saym Zeki UNAL’wm, “Milli Egitim Bakanhg memur
kadrolarma atanacaklarin niteliklerine iligkin” yazili soru 6nergesi incelenmistir.

1-2-3. Kamu kurumlarinin, kamu hizmetlerinin etkin ve verimli yiiriitiilmesini
saglamak bakimindan yasalarla kendilerine verilen gorevleri yerine getirirken, hizmet
gereklerini gozeterek uygun niteliklere sahip personeli istihdam etme konusunda takdir
yetkisinin bulundugu stiphesizdir. Bu anlamda, memur kadrosuna atanacaklarda aranacak 6zel
kosullar belirlenmis bu kosullara uygun olanlarin bagvurulari kabul edilmistir. Bu baglamda,
Bakanhigimizin istihdam edecegi her kademedeki personel arasinda kisi, grup veya ziimre
farkt gozetilmesi s6z konusu degildir.

4. Bakanh@mizin gérev alamna giren biitiin konularda yapilan islemlerin dayanagy;
bagta Anayasamiz olmak tizere kanunlar ve diger yasal metinlerdir.

Ogretim kurumlarimiz, yasalarin geregi olarak, Ogrencilerimize egitim 6gretim hizmeti
sunmak i¢in kurulmaktadir. Bu nedenle okullarimiz ve 6grencileri arasinda ayrim yapilmast

veya dgrencilere baski yapilmasi s6z konusu olamaz.

Bilgilerinize arz ederim.
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