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Turk-15 Genel Bagkan: Bayram Meral ile Hiikiimet arasinda imzalanan bir protokolle
cesitli Bakanliklara ait 44 bin gegici is¢iye kadro verilmesine karar verildi. Bugiin kamu
Kurum ve Kuruluslarinda gegici statiide galigan yaklagik 126 bin ig¢i bulunmakta, bu
is¢ilerden ancak, Koy Hizmetleri, Devlet Su Isleri ve Tarim Bakanliginda ¢alisanlara kadro
verilmekte diger kamu kurum ve kuruluglarinda galisan gegici statiideki is¢iler bu
uygulamanin disinda tutulmaktadir. Ancak bu durum hemen hemen her alanda oldugu gibi bir
adaletsizligin ve haksizligin ortaya ¢ikmasina, ayni statiide ¢alisan diger iscilerin galigma
azminin kirilmasina, devlete olan giivenin zedelenmesine, ayrica ¢alisanlar arasinda bir
huzursuzlugun dogmasina da neden oldu.

Bu nedenle;

1- Hiikiimet ile Tiirk-i arasinda imzalanan bu protokolle, yalnizca K6y Hizmetleri,
Devlet Su Isleri ve Tarnim Bakanligindaki gegici iscilere kadro verilip diger kurum
ve kuruluslardaki iscilerin bu uygulama diginda tutulmasinin gerekgesi nedir?
Kadro verilen isgiler ve kurumlar hangi kritere gore belirlenmistir? Yoksa bu
kurumlardaki isgilere kadro verilmesi bu kurumlardan sorumlu Bakanlarin 1srar1 ve
ilgili sendikanin talepleri dogrusunda mi gergeklesti? Diger kurumlardan sorumlu

- bakanlarin 1sran ve sendikalarin talepleri olmadi m1? Olduysa bu talepler nigin
dikkate alinmadi?

2- Adaletsizlige, ayrimciliga ve galisanlar arasinda huzursuzluga neden oldugu igin
bu uygulamay: yeniden gézden gegirmeyi diisiiniiyor musunuz?

3- Bu uygulamanin tim kamu kurum ve kuruluglarini i¢ine alacak sekilde
genisletmek, en azindan ayni miktar kadroyu is¢i oranlarina gore bir sistem
igerisinde tiim kamu kurum ve kuruluslarina dagitmak miimkiin degil midir?



