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ILGi: 19.06.2002 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-7/7711-15822/37445 sayili yaziniz.

Ankara Milletvekili M.Zeki CELIK e ait ilgide kayitlt yazili soru Snergesine
Bakanhigim ilgili kurulusu Tiirk Standardlari Enstitiist Bagkanhigi’nca hazirlanan

cevabi yazi ekte gonderilmistir.

Bilgilerinize arz ederim.

Devlet’'Bakani

Ek: TSE Baskanliginin yazist (1 adet)
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Ozel Kalem Miidiirligi .

(Sn. Prof.Dr. Ramazan MIRZAOGLU)

ilgi: 19.06.2002 tarih ve B.02.0.011/00782 sayili yaziniz.

iigi yaziniz ekinde gonderilen ve Ankara Milletvekili M.Zeki CELIK’in yazili soru
Onergesinde belirtilen sorularin cevaplarn ekte verilmistir.

Bilgilerinizi rica ederim.
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CEVAPLAR :

1 ve 2 : TSE'de denet

- im 132 sayil TSE Kurul ’ i
geregince Bagbakanlik, Sanayi 1 el B o, maddesi

gince ve Ticaret Bakanligi ile Mali gy’ i

tems’llglletmden olusan 3 kisilik Denetleme Kuruluncga yaplllr? ggEBS::;f;grlnr:r;(ﬂ;?J
TSE’nin tiim muamele ve iglemlerini, Yénetim Kurulu Karar ve icraatlarin, Enstitiiniin
hgsaplarlpl denetlemekle yetkili ve ylkumlidir. TSE Denetleme Kuruly ta’m bagimsiz
bir organizasyon ve yapi igersinde en iist diizeyde denetim yapabildigi gibi, denetim
sonuglarini Genel Kurul’a sunmanin yanisira ayni zamanda bir ig veya eyl;:min sug

tegkil eftigi kanaatina vardiginda derhal adli merci isi i
Kanuni bir orsan ercilere bagvurma yetkisine de haiz

TSE ayrica Bagbakanhgn ilgili kurulusu olmasi sebebiyle en ufak bir olayda
veya talep halinde Bagbakanlk Teftis Kurulu’nun denetimine de agtktir.

_ _ Ge_gmis yillarda TSE’de ayrica alt birimlerin rutin hizmetlerini kontrol edecek
bir teftis birimi olusturulmasi fikri zaman zaman giindeme gelmistir. Ancak bu birimler
olusturulurken kurumun 40 yilik geleneginde bir teftis organizasyonu olmamasi, bu
alanqa yetismis, deneyimli kariyer personelinin bulunmamasi kurum hizmetlerinin de
nev-i sahsina minhasir hizmetlerden olmasi dolayisiyla 1984 yilinda kurulmus olan
Teftis Sube Midirligu kisa zamanda fonksiyonunu kaybetmis ve uzun yillar sadece
kagit Uzerinde bir sekli yapida ¢aligmig ve 1992'de lagvedilmistir.

1997 yilinda tekrar ihdas edilen Teftis Kurulu yine organize olamamis diger
Kamu Kurum ve Kuruluslarinin yénetmeliklerinden istifade etmek suretiyle 2000
yiinda hazirlanan yénetmelik de kurum ihtiyaglarina ve fonksiyonlanna tam hitap
edememis, yapilan atamalann da kariyer disindaki mesleklerden olmasi sebebiyle
Teftis Kurulu 132 sayih Ozel Kanunla kurulmus olan ve énemli bir yapiya sahip olan
TSE'nin ydnetim organizasyonunda higbir fayda saglayamamistir.

Bu hususlari degerlendiren TSE Genel Kurulu 29 Mayis 2002 tarihinde yapilan
41. Genel Kurul'da Yonetmeligi yururliikten kaldirarak, ilgili personelin muktesebatina
gore Enstitiinin bagka birimlerinde degerlendiriimesi hususunda Yoénetim Kurulunu
yetkili kilmigtir.

TSE’de Enstitii mevzuatini iyi bilen, tecriibeli ve daha &nce iist ydnetim
kadrolarinda galigmis halen Misavir olarak hizmet veren personel bulunmaktadir. I
blnyede ihtiyag hasil oldugunda muhakkiklik sistemi ile géreviendirme yapilarak bu
hizmet de higbir mali ktilfet gerekmeden gériilmts olacaktir.

3- TSE Teftis Kurulu Enstitii Genel Sekreterine bagl olarak gérev yapardi. S6z
konusu kurul yukanda agiklandii (izere TSE fonksiyonlarina fayda saglayamamasi,
mesleki bilgi ve tecriibe yetersizligi olan kariyer digi personele haiz olmasi, alinacak
10-15 kisilik yeni kadronun da kuruma ek maliyet ve kiilfet getirmesi ve TSE’de bir
denetim birimi bulunmasi, Bagbakanlik Teftisine tabi olmasi sebebiyle lagvedilmis
olup, kurumun zarara ugramasi s8z konusu degildir. Ayrica konunun (st diizey
yoneticilerie ilgili bir sorusturmayla da ilgisi bulunmamaktadir.



