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KONU : Van Milletvekili

Sayin Fetullah GULTEPE nin
Yazili gekle gevrilen sozlii soru énergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

ILGi:a) 16 May1s 2000 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-6/693-5483/13188 ve
b) 18 Ekim 2001 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-11836 sayili yazilarimz.

Van Milletvekili Sayin Fetullah GULTEPE’ye ait ve iig birlesim iginde cevaplandiriima
imkant olmadigindan 7/4796 say ile yazilt soruya cevrilen 6/693-5483 sayilt s6zli soru 6nergesinin
cevabi hazirlanarak ekte sunulmustur. L

Bilgilerinize arz ederim.
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VAN MILLETVEKILI SAYIN FETULLAH GULTEPE’NIN 6/693-5483 SAYILI
SOZLU SORU ONERGESI IKEN 7/4796 SAYILI YAZILI SORUYA CEVRILEN
SORU ONERGESI VE CEVABI

SORU:

1999 yih iginde yapilmis olan Devlet Memurlarn1 Smavina ragmen Tiirk
Telekom A.S.. binyesinde istihdamlarn sirdiigiini miigade etmekteyiz. Devlet
Memurlar1 Smavimin espirisinde Gegici Isgilerin dahi bu sinav neticesinde ise
girecegi taahhiit edilmigti.

Soz konusu uygulamadan feragat etmeyi diisiiniiyor musunuz ?

CEVAP:

Tiirk Telekomiinikasyon A.S. Genel Midiirliigiince, iilke genelinde yiiritiilen
telekomiinikasyon hizmetlerinin ifasy igin, 75.000°¢ yakin personel istthdam
edilmekte olup, bu personelin yaklasik 25.000' gegici is¢i pozisyonunda istihdam
edilmektedir. Telekom biinyesinde gegici is¢i pozisyonunda c¢aligtirilan 1sciler
genellikle ariza ekiplerinde gérevlendirilmektedir.

ilgili mevzuat hikiimleri geregince gegici ig¢i pozisyonunda istihdam edilen
iscilerin ise alimlarmda, Toplu Is Sozlesmesindeki igin dzelliklerine gore yazih, sozlii
veya pratik, yahut vasifsiz isler igin sadece miilakat yapilmasi ongoriildiigiinden ige
alimlar bu yontemlerle yapilmigtir.

1475 sayili Is Kanunu, Sendikalar Kanunu ve yiiriirliikteki Toplu Is S6zlesmesi
geregince sendikal gorev, asker doniigii ve ilgili Kanun'‘gerefince sakat ve eski
hitkiimlii igci calistinlmasma iliskin oranin % 2°den % 3’e g¢ikarilmasi nedeniyle
sakat ve eski hitkiimli kontenjamt ile 1999 ve 2000 yili i¢in Devlet Personel
Bagkanligmmdan alman gegici is¢i pozisyonlart yetkisi dahilinde, Turk
Telekomiinikasyon Genel Midirliiginiin anza ekiplerinde istihdam edilmek lizere,
eleman alinmigtir.

“Kamu Kurum ve Kuruluslarmin Daimi Kadrolarmna Ilk Defa Is¢i Olarak
Almacaklar Hakkinda Uygulanacak Smav Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina
Dair Yonetmelik” geregince OSYM tarafindan yaptirilacak merkezi sinavdan eleman
temini, daimi is¢i kadrolart ile ilgili olup, Tiirk Telekom’ca ariza ekipleri i¢in alinan
elemanlar, Is ve Is¢i Bulma Kurumu ile yapilan protokol kapsaminda geglcl 1S¢1
pozisyonlarmda oldugundan, merkezi sinav kapsam diginda kalmdktadlr

R



