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Adiyaman Milletvekili Sayin Mehmet OZYOL tarafindan Turkiye Biyuk Millet Meclisi
Baskanhgrna tevcih edilen, 7/6839-14591 esas sayili yazili soru énergesinde yer alan sorular ve
cevaplarl asagida sunuimustur:

SORU 1- Et ve Balik Uriinleri A.S.’i 13 adet Igletme ile faaliyet siirdiirmektedir. S6z
konusu isletmelerde 10 adedi alim ve dretim faaliyeti yapabilmektedir. Bu ig yerlerinin
toplam kurulu kesim kapasitesi 208.500 Ton/Yil'dir. 25 Mayis 2001 tarih, 2001/27 s.yHi
‘Basbakanlik Genelgesi uygulanmaya devam edildigi takdirde, 2002 yilinda yillik baglantili
ve serbest satiglar toplami 64.500 tona ulasacaktir ki bu da kullanilabilir kapasitenin
yaklasik %62’'sine tekabiil etmektedir. Sayin Bakanin agiklamis oldugu %20’lik kapasite
kullanim oran hangi kriterlere gére tespit edilmistir. .

CEVAP 1- Et ve Balik Urtinleri A.S. (EBU A.$.) 1952 yilinda karlilik ve verimlilik ilkelerine
bagl kalmak sartiyla; kasaplk hayvanlarla, et, balik ve kimes hayvanlannin satin alinmas,
kesilmesi, satimasi, gerektiginde ithal ediimesi, isleyerek mamul hale getirimesi, yan Urlinlerin
tretilmesi ve satiimasi. ve bunlarin muhafaza edilmesi, fonksiyonlarina goére tesisler kurmak,
isletmek satin almak gibi faaliyet konularini gergeklestirmek amaciyla kurulmustur.

EBU A.S. 6zel sektdre ait kombinalarin olmadigi kurulus yillarinda Glke hayvanciliginin
gelistiriimesi ve hayvan Ureticilerine katma deder yaratimasi igin gerekli olan énemli bir unsurun
eksikligini tamamlamigtir. EBU A.S. ayrica 6zel sektére hayvancilik konusunda bilgi birikimi
yaratmistir.

Sirket ilerleyen yillarda, kaynak yetersizligi, yiksek Ucrete dayali asin istihdam ve
gereksiz blylme gibi sorunlarla kars! karsiya kalmistir. Bu nedenle; kombina ve igletmelerin
tretim teknolojisi geri kalmig, sektore 6zel sirketlerin de girmesiyle Sirketin monopol hivviyeti
ortadan kalkarak kapasite kullanim orani diigmistir. EBU A.S.’nin kurulu kirmizi et kesim
kapasitesi 208.500 ton/yil, kullanilabilir kirmizi et kapasitesi 104.250 ton/yil'dir.

2000 yilinda Sirket 14.000 ton, 2001 yilinda 24.000 ton kirmizi et pazarlamig, bu da
Sirketin kullanilabilir kapasitesinin sirasiyla %13,4 ve %23’Une tekabll etmektedir. EBU AS,
2002 yili igin 43.000 ton kirmizi et satisi hedeflemistir. 2002 satis hedefine gore kurulu kapasite
kullanim orani %20,6, kullanilabilir kapasite kullanim orani %41,2 olmaktadir. Soru énergesinde
bahsedilen %20'lik kapasite kullanim orani 2001 yili kullanmlabilir kapasitesine gére bulunmus
olup kurulu kapasite kullanim oranina gére hesaplandiginda ise bu rakamlar 2000 ve 2001 yili
icin sirastyla %6,7 ve %11,5 olacaktir.
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SORU 2- Her dénemde pazarin asgari %95'i serbest piyasa sartlari ile ¢alisan 6zel
sektdriimiiziin kontroliindedir. 2002 yilinda Sirketin kontroliinde olmasr beklenen %5lik
pay yaklagik 200 Trilyon TL’lik bir pazara tekabiil etmektedir, Sirketin tizel kigiliginin sona
erdirilmesine yénelik yapilan ¢alismalar, %95lik pazardan kurumsallagsamadikiari igin
yeterli payi alamayan, bufalo operasyonlar: nedeniyle Milli Savunma Bakanligi'na bagh
birliklere et satisi yapamayan Kars Et ve Van Et gibi sirketlerin girisimi ile baglatiimistir.
Hedef,  %5’lik pazar payinin bu gibi sirketlere bir sekilde dagrtimini saglayarak
kurtariimalarini mi temin etmekdir?

CEVAP 2- Verilere gore tlkemizde yilda yaklasik 1.000.000 ton kirmizi et tiketilmektedir.
2001/27 sayil Bagbakanlik Genelgesi cercevesinde EBU A.S. 2002 yilt igin 43.000 ton kirmizi et
satist hedeflemektedir. Bu hedef gergeklestirilse dahi pazar payl ancak %4,3 olacaktir. EBU A.S.
2001 yilinda 122.660 Milyar TL'lik satis yapmis, ancak aktarilan kaynaklarin finansman maliyeti
hari¢ 2001 yilini 3.805 Milyar TL zarar ile kapatmistir.

EBU A.S’nin Siimer Holding A.§. (Holding) biinyesinde birlestiriimesinden sonra,
6zellestirme islemleri tamamlanana kadar kombina faaliyetlerinin strdiriimesi, karllik ve
verimlilik prensiplerine gére maliyet distriicti énlemlerin alinarak kamuya maiiyetin azaltiimasi
hedeflenmektedir. Milli Savunma Bakanhg ile EBU A.$. arasinda yapilan anlasmaya iligkin
taahhltler Holding tarafindan yerine getirilecegdinden, tizel Kisiligin kaldirimasi ile EBU A.S.
taahhGtlerinin Kars Et, Van Et gibi sirketlere dagitiminin yapilmasi mumkin bulunmamaktadir.

SORU 3- 13.03.2002 tarih, 24694 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Devlet Personel
Baskanligina iliskin tebligin 7. maddesinde istihdam fazlas; personelin &zellegtirme
kapsam ve programindaki kuruluglara nakledilemeyecekleri hiikmii yer almis olmasi
dikkate alinarak, Et ve Balik Uriinleri A.$. personelinin Siimer Holding biinyesinde hangi
metot ile istihdam edilecektir?

CEVAP 3- 13.3.2002 tarih ve 24694 saylll Resmi Gazetede yayimlanan, 4046 sayili
Kanun Cergevesinde Istihdam Fazlasi Personelin Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarina
Naklediimesine lliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Tebligin 7. maddesi, “Baskanliga bildirilen
istihdam fazlasi personel, diger kamu kurum ve kuruluglarin (6zellestirme kapsam ve
programinda bulunan kuruluslar ve bagh ortakliklar hari¢) Baskanlikga belirlenen minhal
kadro ve pozisyonlarina atanmak lizere Baskanlikga kanuni siiresi igerisinde teklif
edilirler. Atama teklifleri yapilirken kamu kurum ve kuruluslarinin hizmet ve insan giicii
ihtiyaglan ile istihdam fazlasi personelin ekli formlarda belirtilen il tercihleri dikkate
alinarak bu illerden birine; buralarda miinhal kadro veya pozisyon bulunamamasi halinde
diger illere atama teklifinde bulunurlar. il tercihinde bulunmayan personelin atama teklifi
oncelikle gérev yaptigi ile olmak tizere yapilr.

istihdam fazlasi personele; 6grenim durumu sebebiyle, bulundugu kadro veya
pozisyondan (lnvan itibariyle yiikselme niteliginde olacak sekilde daha ist kadro veya
pozisyon teklif edilemez. Sef ve daha iist idari kademelerde bulanan personel i¢in kadro
veya pozisyon imkani ve personel ihtiyaglar ¢ergevesinde &grenim durumuna uygun
kadro veya pozisyon teklif edilebilir.
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Kamu kurum ve kuruluslannin yukaridaki esaslara uygun olacak sekilde, istihdam
fazlasi personelden kendi kurum ve kuruluslarina atanmalari yonlindeki kadro veya
pozisyonun linvan, derece ve il belirtilen talepleri Bagkanlkega yerine getirilebilir” Hikmund
icermektedir. EBU A.$. ile Holdingin 4046 sayili Kanunun 4. maddesi “f" bendi geregi
birlesmelerine 7.2.2002 tarih ve 122 sayili Bagbakanlik Olur'u ile karar verilmistir. S6z konusu
karar geredi birlesme Holding bunyesinde gerceklesecek, EBU A.S. personeli Holding
blnyesinde istindam edilecektir. Daha o6nce gerek EBU A.S. blnyesinde, gerek SEKA
binyesinde birlestirilen Sirketlerde personel istihdami, istihdam fazlasi personel mevzuatina gore
degil, Sirket birlesmesi mevzuatina gore isthdam saglanmistir. Bu birlesmeden sonra EBU AS.
personeli Holding personeli olarak degerlendirilecek ve birlesme sonrasinda isthdam fazlast
personel tespit edilir ise Holding tarafindan yukarida yer alan tebligin ilgili maddesi geregi nakil
islemleri gerceklestirilecektir.

SORU 4- Kamuoyunda yaratiimaya e¢alisilan izlenim, Sirkete ait Kombinalarin
faaliyetlerine devam edecegi, sadece Genel Miidiirliigiin Siimer Holding blinyesinde
eritilmesi suretiyle 100 Milyon Dolar tasarruf saglanacagi seklindedir. Oncelikie Sirkette
caligan I ve Il nolu cetvele tabi personel, Devlet Personel Idaresi Bagkanhgi kanaliyla baska
kurumlara nakledilecegi ve atandiklari yerde maas almaya devam edecekleri igin tasarruf
agiklamasi gerceklerle bagdasmamaktadir. Sayin Bakan 100 Milyon Dolarlk tasarruf
sadece Genel Miidiirliigii lagvetmek suretiyle nasil saglayacaktir?

CEVAP 4- Her iki sirketin yonetim, sevk, idare, satis ve pazarlama kadrolan
birleseceginden, personel giderlerinde tasarruf saglanacaktir. Birlesme sonucunda ortaya gikacak
isthdam fazlasinin nakledilmesi suretiyle personel gideri azalacak, kamunun diger
kuruluglarindaki personel ihtiyaci ise yeni personel alimi yerine buradan nakledilen personelle
karsilanabilecektir.

‘ Genel Mudurltkge yurGtilen faaliyetlerin isletmelere devriyle isletme yetkilerinin artmasi
isletmeler arasi aralarinda rekabeti olumiu etkileyerek igletmelerin Uretim ve verim artiglarina

katki saglayacak, bu sayede ortaya cikacak Uretim ve verim artisi sabit giderlerle birim
maliyetleri azaltacaktir.

Bahsi gegen “100 Milyon ABD Dolar tutanindaki tasarruf,” gerek Gemi Sanayi A.S.’nin
Tirkiye Denizcilik isletmeleri A.S. binyesinde, gerekse TZD A.S., TUMOSAN A.S., EBU A.S. ve

TURBAN A.$.’nin Sumer Holding binyesinde birlestirimelerinden ortaya cikacak olan gider
tasarrufu rakamidir.

SORU 5- Personel mevzuati uygun olmadigina gére sadece Sirket Genel Merkezi
degil bagli Kombinalarinin da géreve devam etmeleri hukuken miimkiin degil ise, beyni
olmayan bir canlinin organfarinin galismaya devam edecegini sGylemek, gercegi bir siire
daha Kamu oyundan gizlemek suretiyle dogabilecek tepkilerin absorbe edilmesinden Gte
bir anlam tasiyacak midir? Yoksa gergcek amag; birbiri ile baglantisi koparilan 13
isletmenin kisa bir siirede ve hi¢bir tepki almadan yok edilmesini saglamak mdir?
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CEVAP 5- 4046 sayill Kanunun ilgili hikiimleri gergevesinde EBU A.$.nin ¢ikarilacak
devir bilangosu Uzerinden tim hak ve yukimlGltkleriyle birlikte SUmer Holding A.$.’ne
devredilerek tiizel kisiliginin sona erdiriimesi 6ngérulmustlr. Birlegsme sonucunda Holding
biinyesinde 6zellestirme iglemleri tamamlanincaya kadar kombinalarin faaliyetleri devam
edecektir.

SORU 6- Et ve Balik Uriinleri A.S. biinyesinde tasfiye edilen SEK, Yem Sanayi,
CITOSAN ve TESTAS gibi sirketlerden isletme faaliyeti devam eden var miydi? isletme
faaliyeti devam eden hichir Sirket bugline kadar baska bir Sirket biinyesinde tasfiye
edilmis midir?

CEVAP 6- EBU A.S. blnyesinde birlestirilen SEK A.S., YEM Sanayi A.S., GITOSAN
A.S. ve TESTAS A.S. gibi sirketlerin birlesme tarihinde ticari faaliyetleri minimum dlizeyde
“olmakla birlikte, SEKA A.S. biinyesinde birlestirilien ORUS Orman Urunleri A.$. birlesme tarihinde
isletme ve ticari faaliyetlerine devam etmekteydi.

SORU 7- Ozellestirme idaresi Baskanligi’nca Et ve Balik Uriinleri A.S.’ne aktarildig
s6ylenen 500 Milyon Dolarltk meblagin ne kadan bu Sirkete baglanan SEK, Yem, TESTAS
ve CITOSAN A.S.’ne aktarilan paradir? Ne kadar Et ve Balik Uriinleri A.S.’ne 6denmistir?
Ayrica bu meblagin ne kadari Et ve Balk Uriinleri A.S.’ne Ozellestirme idaresince
ydriitiilen faizdir?

CEVAP 7- Yillar itibariyle Ozellestirme Fonu'ndan (EBU) Et ve Balik Uriinleri
A.S.’ne aktanlan kaynag gosteren tablo asagida sunuimustur:
18/4/2002 (Bin ABD Dolan)

Yillar | Nakit | Tahkim | Krd.Bor.+Faiz Tah. ve Krd.Fz. | Vergi Borcu | Bor¢ Faiz | Toplam
1993 | 25.676 25.676
1994 | 66.945| 1.489 68.434
1995 | 38.118 22.520 60.638
71996 | 30.839 26.004 24.553 81.396
1997 | 10.535 20.181 47.792 78.508
1998 | 59.466 52.222 111.688
1999 | 32.387 32.387
2000 | 25.996 1.704 27.700
2001 8.733 109 707 9.549
2002 | 2.543 2.543
GENEL TOPLAM | 498.519

EBU A.S. Genel Midurlugu, Sirket bunyesinde birlesen sdzkonusu sirketler icin aktarlan
tutarin 113.832.997 ABD Dolari tutarinda oldugunu belirtmistir. Birlesen sirketlerin aktiflerindeki
dénen ve duran varliklar da EBU A.S. biinyesinde birlesmistir. Ayrica GITOSAN'nin Kurtalan
Cimentodan olan 3.508.019 ABD Dolar tutarindaki alacadi EBU A.S. tarafindan tahsil edilmistir.
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SORU 8- Siimer Holdinge bu giine kadar toplam kag¢ Milyon Dolarlik kaynak
aktariimigtir? Bu Holdingin 2001 yili zarari ne kadardir.

CEVAP 8- Bugine kadar Ozellestime Fonu'ndan Simer Holding A.S’ne
459.830.288.097.276 TL. (19.04.2002 tarihi itibariyle 1.744.887.119 ABD Dolan) aktariimistir.
Holdingin 2001 yili zaran 176.063.908.617.527 TL. olmugtur.

Bilgilerinize arz ederim.

/
VAT
Salih TASTAN
Baskan V.



