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GALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
Arastirma, Planlama ve Koordinasyon Kurulu Baskanligi

02.9.2002
SAYI :B.13.APK.O.12.OO.OO/320~362.C‘
KONU: Yazili Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

ILGI: Bagbakanlija muhatap 5.8.2002 tarih ve KAN.KAR.MD.
A.01.0.GNS.0.10.00.02-7/8048-16329/38512 sayil yaziniz.

llgi yaziniz ekinde alinan, Kirikkale Milletvekili Kemal ALBAYRAK a ait 7/8048-
16329 Esas No'lu yazili soru dnergesi Calisma Genel Mudurligi’'nce incelenmis
olup, anilan Genel Mudurlagin konuya iliskin verdigi bilgiler asagida sunulmustur.

Bilindigi Gzere, kamu gérevlilerinin érglitlenme ve toplu.gériisme haklarini
ongdren 4688 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalar Kanunu 25/06/2001 éanhmde kabul
edilmig, 12/07/2001 tarih ve 24460 sayill Resmi Gazete'de yawmlanarak $3/08/2001
tarihinde yarurluge girmek suretiyle ulusal hukukumuzun bir pargasi haline gelmistir.

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu'nun 14. maddesinde
“Sendikalara Uye olmak serbesttir. Kamu gorevlileri galistiklarr-igyerinin girdigi hizmet
kolunda kurulu bir sendikaya ye olabilifer...” denilmektedir. _

Sézkonusu Kanunun 16. maddesi ile ilgili yénetmeligin 5. maddesinde sendika
uyeliginden gekilme ydntemi diizenlenmistir. Kamu gérevlilerinin herhangi bir kosula
bagh olmaksizin sendika uyeliginden serbestge ¢ekilebilecekleri &ngérilmis,
cekilmede izlenecek usul gosterilmistir.

Yine Kanunun 18. maddesinde “Kamu gérevlileri, is saatleri diginda veya
isverenin izni ile is saatleri icinde sendika veya konfederasyonlarin bu Kanunda
belirtilen faaliyetlerine katiimalarindan dolayi farkli bir isleme tabi tutulamaz ve
gorevlerine son verilemez. Kamu igvereni kamu gdrevlileri arasinda sendika tyesi
olmalari veya olmamalari nedeniyle bir ayirnm yapamaz....” hilkmu yer almaktadir.

Adigegen Kanun maddeleri geredince, o6rgutlenme haklarinin korunmasi, .
sendikal 6zgurlagin kisitlanmamasi ve her turlt ayrimeilija karsi yeterli korunmanin
saglanmasi amaciyla lye ve y6neticilere gtivenceler getirilmistir.

Ancak, 4688 sayili Kanunun uygulanmasinda zaman zaman aksakliklar
oldugu, bazi kurum ve kuruluglarin igverenleri tarafindan sendikal faaliyetlerin
engellendigi, sendika Uyeligi ve Uyelikten cekilmeler konusunda kamu gérevlilerince
cesitli sorunlar yagandi§i sendika ve konfederasyonlar tarafindan Bakanhgimiza



iletilmesi Gzerine; ilgili kurum ve kuruluslara, kamu goérevlilerinin sendika uayeligini,
sendikal ¢alismalarini, sendikal faaliyetleri engelleyici davranislarda bulunulmamasi
gerektigi hususunda ekte 6rnegi génderilen yazilar génderilmistir.

Yine, 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu’nun uygulanabilirligi ve
orgatld toplum olmanin bilinci iginde her kademede gérev yapan yetkililerin gerekili
0zeni gostermeleri ve ¢alisma bariginin stirekliliginin saglanmasi acisindan, sendikal
calisma ve faaliyetlerde gerekli kolayligin saglanmasi yaninda sendikalar arasinda
herhangi bir ayrim yapilmamasina 6zen gésterilmesine iligkin Bakanligimizca
14/05/2002 tarihli ve 2002/5 sayili Genelge Bakanligimiz Merkez ve Tasra Tegkilati
ile Bagli ve llgili kuruluslarimiza goénderilmistir.

Ayrica, 14/05/2002 tarih ve 2437/12725 sayili yazi ile konu Bagbakanliga
iletilmigtir. Bagbakanlikga 06/06/2002 tarih ve 2002/17 sayill genelge yayimlanmistir.

Bilgilerinize arz ederim.

Nejat ARSEVEN
Bakan

EKLER :
EK-1 Bagbakanlik genelgesi
EK-2 14/05/2002, 2002/5 sayili genelge
EK-3 Ornek yazilar
(Toplam 14 sayfa)
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Personel ve Prensipler Genel Miidirligi : R

Say
Konu :

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGINA

GENELGE
2002/ 17

Demokratik ve‘sosyal'huhuk devleti olmanin en Gnemli gdstergelerinden birini 6rgiit-
lenme bzgiirliigii olusturmaktadir. Temel insan hakiarmdan biri olan érgiitlenme 6zgiirligii-
niin, ayrimsiz bir bi¢imde tanmmas: ¢absanlarmizin 'vazgecilmez hakkadir. Ulkemmn de
taraf oldugu Insan Haklar1 Evrensel Bildirisi, Insan Haklar: ve Temel Ozgiirtiikler Avrupa
Sizlesmesi, Avrupa Sosyal Sart: gibi uluslararast metinler ile Uluslararasi Calisma Orgiitii
(ILOY nun onayladiimz muhtelif sdzlesmelerinde memurlar dahil tim ¢alisanlarin sendikal
rgiitler kurmalari, bu sendikalar ile iist kuruluslarinm amagclan dogrultusunda etkinliklerde

bulunabilmeleri kabul edilmistir.

Bu cergevede; uluslararas: sdzlesmelerde yer alan “Qrgiitlenme Ozgiirliiii”niin ulusal
diizeyde yasallagtirlarak, kamu gorevlilerinin sendikal haklarimi Gzgiirce kullanabilmeleri,
calisma kosullarimin iyilestirilmesi, hizmet verimliliginin artinlmasi, sendika i ici demokrasinin
gerceklestirilmesi ve ySnetime katihmin saglanmasi amaciyla 4688 sayili Kamu Sendikalan
Kanunu 24460 sayil: Resmi Gazete’de yaylmlanarak 13.08.2001 tanhmde yliriirlige girmistir.

Ote yandan, s6z konusu Kanun’un uygulanmasinda zaman zaman aksakliklar oldugu,
mevcut kamu corevhlen sendikalar: ile kamu yetkilileri arasmda ¢esitli sorunlar yasandigx

gozlenmektedir.

4688 sayih Kamu Géreviileri Sendikalari Kanunu’nun uygulanabilirligi, toplumsal
uziasma ve demokrasi kiiltiiriiniin gelistirilmesi ve ¢alisma bansmm siirekliliginin saglanmasi

- agisindan

- Kamu gérevlilerinin sendika ve iist kurulus kurma, sendikalara iiye olma, sendikal
etkinliklerde bulunma yolundaki basvurularinin engellenmemesi,

- Sendikalarin kendilerini ve ¢alismalarini tamitict yayimnlar yapma, toplantilar diizen-
leme, sosyal, kiiltiirel ve sanatsal etkinliklerde bulunmalarmin kisitlanip, yasaklanmamast,

. B.020.PPG.012-320- 8628 06 HAZIRAN 2002 N

e wE A,



T.C.
BASBAKANLIK
Personel ve Prensipler Genel Mﬁdiir’lﬁgii

Konu :

- Gerektiginde sendika ydneticileri ile diyaloga girilerek, isbirligi yapilmasi, gériis ve
onerilerinin alinmasi,

hususlarinda her duzeydek1 kamu gorevlilerince gereken duyarlihik ve kolaylik g0steri-

o) lecektir. : .

Bilgilerini ve gereZini rica ederim.

Biilent ECEVIT
Bagbakan

DAGITIM .
) Geregi :
" Devlet Bakanlm ve Basbakan Yrd.larma
Devlet Baknnhklarma

(Bagh ve Mgili Kuruluglara Deviet Bakanhklarmca)

Bakanlxklara

[(Valiliklere ve Belediyelere I¢isleri Bakanliginca )

Yuksekogretlm Kurulu Baskanhgna

Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterhgme

”Ba§baknnhk Baoh;Kuruluglarma :

Gl 75

Bilgi : .

Cumhurbaskanhg: Gn.Skr.ne
T.B.M.M. Genel Sekreterligine
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CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
Calisma Genel Miidiirligii )
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SAYI : BI3.0.CGM.0.120004. 1,357 4 MAvIS 20
KONU' : R
12729
BASBAKANLIGA

4688 sayili Kamu Sendikalari Kanunu 25/06/200] tarthinde kabul
edilerek, 12/07/2001 tarihli ve 24460 sayilt Resmi Gazete’de yayimlanmus ve
13/08/2001 tarihinde yiiriirliige girmistir.

4688 sayili Kanun, uluslararas: s6zlesmelerde yer alan “Orgiitlenme
Ozglirligi” niin ulusal diizeyde yasallagtirilarak kamu gérevlilerinin sendikal
haklarimi 6zgiirce kullanabilmeleri, ¢alisma kosullarimin iyilestirilmesi, hizmet
verimlili§inin artirilmasi, sendika i¢i demokrasinin gerceklestirilmesi ve
yonetime katilimin saglanmas: amaglanarak hazirlanmstir.

Ayrica, Anayasanin 23/07/1995 tarihli ve 4121 sayili Kanunla degisik 53
Uncli maddesi ile kamu ¢alisanlarina orgiitlenme ve toplu gériisme hakk:
taninarak buna iligkin usullerin Kanunla diizenlenecegi Sngdriilmiistiir.

4688 sayilh Kamu Gérevlileri Sendikalar1 Kanunu uyarinca kurulan ve
faaliyette bulunan sendika ve konfederasyonlarin amaclar liyelerinin ekonomik,
sosyal, kiiltiirel ve mesleki hak ve ¢ikarlarinin korunmast ve gelistirilmesi icin
yasa hitkiimlerine gére etkinliklerde bulunmaktir.

Ad1 gegen Kanunun 18 inci maddesinde sendikaya {iye olma giivencesi ve
sendika yéneticilerinin giivencesi diizenlenmistir.

Yine Kanunun 19 uncu maddesi ile sendika ve konfederasyonlarin
etkinlikleri diizenlenirken, 87 sayili IL.O Sozlesmesi’nin 3 {incli maddesi ile
giivence altina alinan: “Sendikalarin etkinliklerinj diizenlemek ve is
programlarini belirlemek hakkima sahip olduklar1” hilkmii dikkate almarak
haklarini en genis bigimde kullanmalarini ézendirici diizenleme yapilmistir.

4688 sayili Kanunun 20 nci maddésj ile sendika ve konfederasyonlarin
yonetim ve isleyislerinin Anayasada belirlenen Cumbhuriyetin niteliklerine ve



1 badimsiz, her tiirlii yénlendirmeden uzak ve bunlarin .
baski altinda Kurulmasini, gelismesin; ve kontrolinde tutulmagp, Onlemek "
amaciyla maddi yardim kabul edemeyecekleri ve maddi yar'dlm_:"aaf?“
bulunamayacak|ar; Ongdrilmistiir, B

151 sayih ILO sOzlesmesi’ nin 6 ne; maddesi uyarinca temsilcilere,
¢alisma saatleri icinde veya disinda gérevlerinj ¢abuk ve etkin bir bigimde
yerine getirmelerine olanak verecek kolaylign taninmas; Ongoriildiigiinden
kamu isverenin by konudaki yikiimliiliigii 4688 sayili Kanunun 23 maddesinde
acikea belirtilmistir.

~ Ancak, 4688 sayil; Kanunun uygulanmasinda zaman zaman aksakliklar
oldugu, baz: kurum ve kuruluslarin igverenleri tarafindap sendikal faaliyetlerin
engellendigi, sendika dyeligi ve iiyelikten ¢ekilmeler konusunda kamu
gorevlilerince ¢esitli sorunlar yasandig1 sendika ve konfederasyonlar tarafindan
Bakanligimiza iletilmektedir,

4688 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalari Kanunu’nun uygulanabilirligi
ve Orglitlli toplum olmanm biling; i¢inde her kademede 80rev yapan yetkililerin
gerekli Gzeni gostermeleri ve ¢alisma  barisinin strekliliginin saglanmasi
agisindan yazimizda belirtilen konulara iliskin genelge cikarilmas; hususunu
takdirlerinize arz ederim.

Yasar | AN
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CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
Cahsma Genel Miidiirliigii
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SAYT B.13.0.CGM.0.12.00.04.4736 : 14/05/2002 -

GENELGE
2002/ 5

4688 sayii Kamu Sendikalan Kanuny 25/06/2001 tarthinde kabuy] edilerek,
12/07/2001 tarihli ve 24460 sayili Resmi Gazete’de yayumlanmis ve 13/08/200] tarihinde
yurtrlige girmistir.

4688 sayili Kanun, uluslararas; sézlesmelerde yer alan “Orgiitlenme Ozgﬁrlﬁgﬁ” niin
ulusal  diizeyde yasallagtirilarak  kamy gorevlilerinin  sendika] haklarin; Ozglirce
kullanabilmeleri, ¢alisma kosullarinin lyilestirilmesi, hizmet verimliliginin artinlmasi, sendika
i¢i  demokrasinin gergeklestirilmesi  ve yonetime katilimin saglanmasi amaclanarak
hazirlanmustir,

Ayrica, Anayasann 23/07/1995 tarihli ve 4121 sayill Kanunla degisik 53 {incii
maddesi ile kamu calisanlarina Orglitlenme ve toplu gériisme hakk; taninarak buna iliskin
usullerin Kanunla diizenleneceg; Ongoriilmiistiir,

mesleki hak ve ¢ikarlarnmin korunmas; ve gelistirilmesi icin yasa hikiimlerine gore
 etkinliklerde bulunmaktir.

Adi gecen Kanunun 18 inci maddesinde sendikaya {iye olma glivencesi ve sendika
" yoneticilerinin giivencesi diizenlenmistir,

Yine Kanununun 19 uncu maddesi ile sendika ve konfederasyonlarin etkinlikleri
diizenlenirken, 87 sayihi ILO Sozlesmesi’nin 3 iinci maddesi ile giivence altina alinan:
“Sendikalarin etkinliklerin diizenlemek ve ig programlarini  belirlemek hakkina sahip
olduklar” hitkmii dikkate alarak haklarim en genis bicimde kullanmalarin: 6zendirici
diizenleme yapilmigtir.

4688 sayili Kanunun 20 maddesi ile sendika ve konfederasyonlarin ybnetim ve
1sleyislerinin Anayasada belirlenen Cumhuriyetin niteliklerine ve demokratik esaslarg
aykir1 olamayacag; diizenlenmistir. Ayrica, 151 sayili ILO Sozlesmesi’ nin 5 inci maddesi
esas alinarak sendika ve konfederasyonlarin; siyasi partilerden tamamen bagimsiz, her tiirli
~-—-ybnlendirmeden--uzak--ve- ‘bunlarin-—-baski ~~a1t1nda---kurulmasm1-,——geli:;:mesini~v-rve~~kontroliinde- T e
tutulmasim énlemek amactyla maddi yardim kabul edemeyecekleri ve maddi, yardimda
bulunamayacaklar; ongoriilmiistiir, :

‘



151 sayih ILO stzlesmesi’ nin 6 nci maddesi uyarinca temsilcilere, ¢alisma saatleri ze

icinde veya diginda gorevlerini gabuk ve etkin bir bicimde yerine getirmelerine olana
verecek kolayligm taninmasi ongoriildiigtinden kamu isverenin bu konudaki yﬁkﬁm_lgqu

4688 sayih Kanunun 23. maddesinde agikga beli:tilm}§§irz o e , o

Ancak, 4688 sayili Kanunun ilygulanma51nda zaman zaman aksakliklar 'él‘d;ugu, bazi

kurum ve kuruluglarn igverenleri tarafindan sendikal faaliyetlerin engellendigi, sendika
iiyeligi ve tiyelikten gekilmeler konusunda kamu gorevlilerince ¢esitli sorunlar yasandig:
sendika ve konfederasyonlar tarafindan Bakanlifimiza iletilmektedir.

Bu nedenle, 4688 sayili Kanun geregince isyerlerinizde;

-Kamu gorevlileri sendika - ve konfederasyonlarimin  orgiitlenmelerine  engel
olunmamasi,

-Sendikalarin yasalar cergevesindeki etkinliklerine mudahale edilmemes,

-Sendika calismalar1 nedeniyle sendika yoneticileri ve {iyeleri arasinda ayinm
yapilmamasi, ’

Sendika tiyesi kamu gorevlilerinin iiyelik bagvuru belgeleri esas alinarak- tiyelik
aidatlarinin ayliklarmdan kesilerek bes giin i¢inde sendikalarin banka hesaplanina yatirilmast,

Uyelik 6dentisi kesilen kamu gorevlilerinin listesinin her aymn son haftasinda
isyerinde ilan edilmesi, '

-Sendikalarm c¢alismalarim yiiriitebilmeleri i¢in olanaklar &lgtisiinde fiziki mekan ile
sendikal ¢aligmalarla ilgili duyurulanim asacag ilan panosu saglanmasi,

gibi konularda, 4688 sayih Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanunu’nun
uygulanabilirligi ve Orgiitlii toplum olmamin bilinci iginde her kademede gbrev yapan
yetkililerin Kanunun uygulanmasina gerekli ozeni gOstermeleri ve caligma bangimin
siirekliliginin saglanmasi agisindan sendikal ¢aliyma ve faaliyetlerde gerekli kolayhign
saglanmas: yaninda sendikalar arasinda herhangi bir ayrimin yapilmamasina 6zellikle 6zen
gésterilmesini rica ederim. < ’

Yasar OKUYAN
// - ) Bakan

s
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SAYI : B13.0.CGM.0.12.00.04. S3gk .. - - 27 Mﬁl@_‘*{i?z}”gg#?~_g;;;;;.v

KONU - B T 14028

ILGI: Egitim- Sen sendikasinun 29/04/2002 tarih ve 800/587 sayill yazisi.

Egitim-Sen sendikasinin Kirikkale sube yoneticilerinin Kirikkale Universitesi Rektorliigline
bagli igyerlerinde orgiitlenme g¢aligmas: yapmak amact ile igyerlerini ziyaret etmelerinin rektorlik
tarafindan hukuka aykir1 bulunuldugunu belirten ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi tizere, 4688 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalart Kanunu 25/06/2001 tarihinde kabut
edilmis, 12/07/2001 tarih ve 24460 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak 13/08/2001 tarihinde
yiirlirliige girmistir.

4688 sayilh Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu’nun 14 iincii maddesinde “Sendikalara iiye
olmak serbesttir. Kamu gérevlileri galistiklar: isyerinin girdigi hizmet kolunda kurulu bir sendikaya
liye olabilirler...” denilmektedir.

Yine Kanunun 18 inci maddesinde “Kamu gorevlileri, is saatleri diginda veya isverenin izni ile
i saatleri i¢inde sendika veya konfederasyonlarin bu Kanunda belirtilen faaliyetlerine katilmalarindan
dolays farkli bir igleme tabi tutulamaz ve gbrevlerine son verilemez. Kamu igvereni kamu gorevlileri
arasinda sendika liyesi olmalari veya olmamalari nedeniyle bir ayirim yapamaz..” hitkmil yer
almaktadir.

Adi gecen Kanun maddeleri gerefince, sendika iiyeligi ve sendikal faaliyetler giivence altina
alnmig oldugundan kurum ve kuruluslarinda ¢alisan kamu gérevlilerinin sendikaya iiye olmaya veya
olmamaya zorlanmamalan gerekmektedir.

Bu nedenle, Orgiitlii toplum olmanin bilinci iginde her kademede gbrev yapan yetkililerinin,
4688 sayli Kanunun uygulanmasinda gerekli titizlik ve &zeni gostererek calisma barigimn
stirekliliginin saglanmasina katkida bulunmalari ve bu Kanun gereFince sendikal faaliyetler
konusunda daha duyarli davranilmasinm saglanmasml 6nemle rica ederim.

DAGITIM: —
Geregi: Bilgi: ' M . \\
Kirikkale Universitesi Rektgrligiine Egitim-Sen sendikasina /_)
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SAYT : B.13.0.0GM.0.12.00.04. & SH 4 s -

KONU :

ILGI: Tiirk Diyanet Valaf-Sen sendikasinm 17/06/2002 tarih ve 2002/2693
say1li yazisi, ‘ ,

Diyanet Isleri Baskanliginda, Tiirk Diyanet Vakif-Sen sendikas;
lyelerinin ve yéneticilerinin istek dis1 yerlerinin degistirildigi, sube mudiiri,
wzman murakip, sayman, gef gibi biiro hizmetlerinde ¢alisanlarin sendikaya iiye

olmamalarina dair merkez Ve tagra teskilatina yazi g6nderildigini belirten ilgi
yazi incelenmistir, :

Bilindigi tizere, 4688 sayih Kamu Gérevliler Sendikalar1 Kanunu
25/06/2001 tarihinde kabuy] edilmis, 12/07/2001 tarih ve 24460 say1l1 Resmi
Gazete’de yayimlanarak 13/08/2001 tarihinde yirtirliige girmistir,

4688 sayili  Kamu Gorevlileri Sendikalar: Kanunuw’'nun 14 iincg
maddesinde “Sendikalara liye olmak serbesttir. Kamuy gorevlileri ¢alistiklar
igyerinin girdigi hizmet kolunda kurulu bir sendikaya {iye olabilirler.. ”
denilmektedir.

Yine Kanunun 18 inci maddesinde “Kamu gérevlileri, is saatleri diginda
veya isverenin izni ile is saatleri icinde sendika veya konfedergsyonlarm bg
Kanunda belirtilen faaliyetlerine katitmalarindan dqlayi fa.rkh bir igleme 'tab;

Adi gegen Kanun maddeleri geregince, sendika tyeligi ve sendikal
faaliyetler giivence altina alinmis oldugundan kurum ve kuruluslarinda galisan

Ayrica, bu konuda Bagbakanlikca 06/06/2002 tarih ve 2002/17 sayili
genelge yayimlanmugtir, '



Lk Diyanet Vakaf-Sen sendikasinmn 17/06/2002 terih ve 2002/2603-"
sayili sikayet dilekcesi yazimiz ekinde gonderilmektedir. -

Bu nedenle, Orgiitlii toplum olmanin bilingi icinde her kademede gbrev:
yapan yetkililerinin, 4688 sayili Kanunun uygulanmasinda gerekli'titizlik~ ve
Ozeni gbstererek, ¢alisma bariginimn  stirekliliginin saglanmasina  katkida
bulunmalari ve bu Kanun geregince sendikal faaliyetler konusunda daha duyarl;

davranilmasinim saglanmasini nemje rica ederim. -
Omer BEZLN

Bakan a.
Genel Midiir
EKLER: 4(
EK-11lgi yaz (1 adet-2 sayfa) /\ ;
DAGITIM:
Geregi: Bilgi:

Diyanet Isleri Baskanligma Turk Diyanet Vakif-Sen.(Ek konmady).
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CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIG]
Calisma Genel Miidiirliigii

SAYI : B.13.0.0GM.0.12.00.04. 722 23 vevinys goae Y

KONU : ' : : SR

ILGI: Bagimsiz Haber-Sen sendikasinin 02/07/2002 tarih ve 147 sayili yazisi.

‘ PTT Genel Mudtirliigii, Antalya PIM Miidiirliziinde, 4688 sayili Kanuna
aykiri islem yapildigini, anilan Genel Miidiirliik yéneticilerince, Bagimsiz
Haber- Sen sendikasiun yonetici ve Uyelerine karsi keyfi hukuk dist
uygulamalar yapildigini belirten ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi {izere, 4688 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalar1 Kanunu
25/06/2001 tarihinde kabul edilmis, 12/07/2001 tarih ve 24460 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak 13/08/2001 tarihinde ylrlirliige girmistir.

4688 sayili  Kamu Gérevlileri Sendikalari Kanunu’nun 14 {inci
maddesinde “Sendikalara {iye olmak serbesttir. Kamu gorevlileri ¢alistiklar
igyerinin girdigi hizmet kolunda kurulu bir sendikaya iiye olabilirler...”
denilmektedir.

S6z konusu Kanunun 16 nci maddesi ile ilgili y6netmeligin 5 inci
maddesinde sendika ' iiyeliginden ¢ekilme yontemi diizenlenmistir. Kamu
gorevlilerinin herhangi bir kosula bagli olmaksizin sendika iiyeliginden
serbestee cekilebilecekleri 6ngériilmils, ¢ekilmede izlenecek usul gdsterilmistir.

Yine Kanunun 18 inci maddesinde “Kamu gorevlileri, is saatleri disinda
veya igverenin izni ile ig saatleri i¢inde sendika veya konfederasyonlarin bu
Kanunda belirtilen faaliyetlerine katilmalarindan dolay: farkli bir isleme tabi
tutulamaz ve gorevlerine son verilemez. Kamu isvereni kamu gérevlileri
arasinda sendika {iyesi olmalar veya olmamalar1 nedeniyle bir aymm
yapamaz...” hiikmii yer almaktadir.

faaiiyetler givence altina alinmig oldugundan kurum ve kuruluslarinda ¢alisan
kamu gérevlilerinin sendikaya {iye olmaya veya olmamaya zorlanmamalar:
gerekmektedir. : ‘

Adi_gegen_Kanun maddeleri_geregince, sendika iiyeligi ve sendikal .. . _ _



Ayrica, bu konuda Bagbakanlik¢a 06/06/2002 tarih ve 2002/17 sayili genelge
yayimlanmigtir.

Bu nedenle, Orgiitlii toplum olmanin bilinci i¢inde her kademede gérev

yapan yetkﬂllermln 4688 sayili Kanunun uygulanmasinda gerekli titizlik ve & -

Ozeni gostererek, ¢alisma bansmm siirekliliginin saglanmasma katkida™
bulunmalar: ve bu Kanun geregince sendikal faaliyetler konusunda daha duyarh

davranilmasinin saglanmasini 6nemle rica ederim. W
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Ilgi: BTS Sendikasinn 07.06.2002-14/06/2002 tarih ve 1903 1923 sayili yazilari.

BTS Birlesik Tagimacilik Caliganlari Sendikast’ nin, TCDD Genel Miidiirliigiinde sendikadan
istifa eden kamu gérevlilerininden Kanuna aykir: olarak igyeri amiri onay sarti getirildigini, bazi
istifalarda’da eksik bilgiler bahane edilerek tarafli davranildigini ve isleme konulmadigimni, BTS
Sendikasi olarak kayba ugradiklarmnt belirten ilgi yazilar1 incelenmigtir. :

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar: Kanunu’nun 14 fincii maddesinde “Sendikalara tiye
olmak serbesttir. Kamu gdrevlileri calistiklari isyerinin girdigi hizmet kolunda kurulu bir sendikaya
itye olabilirler. Uyelik, bagvurunun sendika yetkili organinca kabuli ile kazanilir.” 16 nct maddesinde
“Her iiye tiyelikten serbestge cekilebilir. Uyelikten ¢ekilme, gekilme isteginin sendikaya bildirilmesi
ile gergeklesir” hiikiimleri yer almaktadir

07/09/2001 tarih ve 24516 sayih “Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Ve Konfederasyonlarinca
Diizenlenecek Uyelige Bagvuru Belgesi, Cekilme Bildirimi $ekli, Igerigi, Tutulacak Defterlerin $ekli,
ihtiva Edecegi Bilgiler lle Kayitlarin Diizenlenmesine Iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik”
yayimlanmugtir. : - '

Sz konusu Yonetmeligin 7 nci maddesinin (a) bendinde “Sendikanin kurulu bulundugu
" hizmet kolunda kalmak sartiyla baska bir géreve atanmasi, kurum iginde nakledilmesi veya bagka bir
kurumdaki goreve atanmasi halinde atamanin yapildifi veya nakledildifi isyerince” tasdiki
gerekmektedir.

4688 sayill Kanunda iglemler gayet basit tutulmus, istifalarda igyeri amir onayi ve noter
sartlarl getirilmemis olup, orgiithii toplum olmanin bilinci iginde her kademede gdrev yapan yetkilinin
s6z konmusu Kanunun uygulanmasinda gerekli titizlik ve Ozeni gostererek gcalisma barisinun
siirekliliginin saglanmasma katkida bulunmalari ve Kanun geregince sendikal faaliyetleri konusunda
daha duyarli davranilmasinin saglanmasimni Snemle rica ederim.
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ILGI: Tiirk Egitim-Sen sendikasin Samsun 1. Nolu Subesinin 27/06/2002
tarih ve 293 sayil1 yazisi.

19 Mayis Universitesinde, Tirk Egitim- Sen sendikas: lyelerinin Haziran
2002 ay1 aidat kesintilerinin yapimadig1, Miikerrer tiyelerin iiyelik tarihlerine
bakilmadan diger sendikalara kesinti yapildigt ve istifa edenlerin istifa
tarihlerinin sendikalarina bildirilmedigini belirten ilgi yaz incelenmistir.

Bilindigi lizere, 4688 sayili Kamu Goérevlileri Sendikalar1 Kanunu
25/06/2001 tarihinde kabul edilmis, 12/07/2001 tarih ve 24460 sayilt Resmi
Gazete’de yayimlanarak 13/08/2001 tarihinde ylriirliige girmistir.

4688 sayih  Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu’nun 14 iinci
maddesinde “Sendikalara Uye olmak serbesttir. Kamu gorevlileri ¢alistiklari
igyerinin girdigi hizmet kolunda kuruly bir sendikaya {iiye olabilirler...”
denilmektedir.

S6z konusu Kanunun 16 nci maddesi ile ilgili y6netmeligin 5 inci
maddesinde sendika {iyeliginden ¢ekilme yontemi diizenlenmistir. Kamu
gorevlilerinin herhangi bir kogula bagli olmaksizin sendika tyeliginden
serbestge gekilebilecekleri ongoriilmiis, ¢cekilmede izlenecek usul gosterilmistir.

4688 sayili Kanunun 25 inci maddesinde “Ayni hizmet kolunda ¢alisan
kamu gérevlilerinin yiizde besinden fazlasini iiye kaydetmis bulunan
sendikalanin {iyelik 6dentileri, 14 tincii madde ¢ercevesinde iiyenin iiyelik
beyannamesindeki istemine uygun olarak kamu isverenince ayligindan kesilerek
bes giin i¢inde sendikalarin banka hesaplarina yatirilir ve 8denti listesinin bir

.. omegi ilgili sendikaya gonderilir...” hikmiine yer verilmistir. .

Adi gegen Kanun maddeleri geregince, sendika tyeligi ve sendikal
faaliyetler giivence altina alinmis oldugundan kurum ve kuruluglarinda ¢alisan
kamu gérevlilerinin sendikaya liye olmaya veya olmamaya zorlanmamalar
gerekmektedir.



Ayrica, bu kony
genelge yayimlanmstir,
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