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iLGI:21.05.2002 tarih ve KAN.KAR.MD.A.01.0.GNS.0.10.00.02-7/7310-15266/36233 saytli
yaziniz.

ligi yaziniz ekinde alinan Sanliurfa Milletvekili Yahya AKMAN’in Devlet Memurlugu
Sinavr'yla ilgili 7/7310-15266 numarali yazili soru énergesinin cevabi ekte sunulmustur.
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SANLIURFA MILLETVEKILI SAYIN YAHYA AKMAN’IN DEVLET MEMURLUGU
SINAVIYLA iLGILi YAZILI SORU ONERGESINE CEVABIMIZDIR:

SORU 1. Bugiine kadar yapilmis olan Devlet Memurlugu Sinavi'na (DMS) kag kisi girmistir?

CEVAP 1. Devlet Personel Baskanhgrnca Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi
Baskanligrna yaptirilan Devlet Memurlugu Sinavi'na (1.328.959) kisi katiimistir.

SORU 2. Devlet Memurlugu Sinavi'na (DMS) girenlerden kag kisi basarili saylimistir? Bu
basarili sayilanlardan kag kisi ise yerlestiriimistir?

CEVAP 2. Devlet Memurlugu Sinavi'na katilanlarin (392.539)'u 70 veya daha yuksek puan
alarak basarili olmustur. Bagarili olan adaylarin yerlestirimesi amaciyla bugiine
kadar 5 defa yerlestime iglemi yapilmis olup, bu yerlestirmelerde Bakanliklara
(29.489), Universitelere (6.135), Mustesarliklar, Baskanlik ve Genel Muddrliklere
(17.486), Askeri Kurumlara (7.075), Mahalli idareler ve il Ozel idarelerine (3.096),
Kamu Iktisadi Tegebbiis ve bagli ortakliklarina ise (9.453) olmak Uzere toplam
(72.734) aday yerlestirilmigtir.

SORU 3-4.Sinavda aldiklari puan sonucu basarisiz kabul edilen kisilerden ise yerlestirilen
var mi? Var ise kag kisidir? Ise yerlestirilen bu memurlar hangi kurumlara kag
puanla yerlestirilmiglerdir?

CEVAP3-4.Devlet Memurlugu Sinavinda 70 veya daha yukar puan alanlar basarih
sayllmakta olup, ancak basarili olan bu adaylar kamu kurum ve kuruluslarinin itan
edilen bos kadro ve pozisyonlarina miracaat etme hakki elde etmektedirler.
Ayrica, bu suretle yapilan muracaatlar: DMS basari puan, adaylarin kurum ve
unvan tercihleri ile Deviet Memurlugu Sinavi'nda (DMS) Basarili Olanlarin Kamu
Kurum ve Kuruluslarinda Atanabilecekleri Kadro ve Pozisyonlar lle Aranacak
Nitelikler ~ Kilavuzundaki nitelikler ~dikkate alinarak optik  okuyucularla
degeriendirildidinden, s6z konusu sinavda basarisiz olanlarin yerlestiriimesi
mumkiin bulunmamaktadir.



