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GENEL GEREKCE

Maliye Bakanligimin gorev ve fonksivonlaninda zaman iginde meydana gelen
degisiklikler dogrultusunda Bakanlik teskilat yapisiin yeniden ele alinmas; geregi ortaya
¢ikmigur.

Bilindii gibi; Maliyp Bakanhifiun merkez ve &zellilkle tagra teskilat yapis: ile ilgili
olarak uzun yillardan beri higbir degisiklige gidilmemigtir. 1983 yilinda tiim Bakanliklara
yonelik olarak yapilan merkez _teskjiamna iligkin genel diizenlemeler sirasinda Maliye
Bakanhifi merkez teskilat yeni bir yapiya kavugturulmustur. Dolayisiyla Bakanhin tagra
teskilauna iligkin hiikfimleriqi iceren ve 1936 yiindan beri viiriirliikte bulunan 2996 savili
Kanun aynen muhafaza edilmistir. Mal; idarenin teskilatlanmas: ve degisen amag ve sartlara
uydurulmas: konusunda yapilan defigiklikler, kadro ek ve degisikliklerinden ibaret kalmisur.

Oysa: 1980 sonrast ekonomik alanda vapilan ¢ok savidali diizenlemeler
dogrultusunde 1dari yapida da veniden vapiianmaya gidilmesi zorunlu hale gelmisur.

Ozellikle ekonomik hayaun ve sosyal yapimn gerekleri dogrultusunda vergi ve kamu

mallannin tasarruf ve vonetm esaslanmn belirlenerek uygulamasinda tagra teskilatimn

meveut vaprs: thivaglara cevap verems:z hale gelmisur, Deviet-vaiandas liigkileninin ern

yogun oldugu vergicilik hizmetleri alaninda ise vergi yonetimi etkin olmakian uzaklasmisur.

Katma deger vergisinin de devreve girmesivle vergi anlayigi. vergileme amaci. vergi
sistem ve teknigi. vergicilik hizmetlerinin nitelii Snemli &lgiide degistgi halde: bu
hizmetler yiiriitecek olan vergi idaresi teskilau hi¢ degismemistir. Dolayisivla vergi idaresi.

vergicilik hizmetlerine hakim olamamig ve gelismeleri arkadan izleyebilir hale gelmigtir.

Diger taraftan vergicilik hizmetlerinin teknik &zelliklerine uygun bir teskilat kurma
zorundulugu da ortaya grkmugur. Sdvieki; vergicilik hizmetlerinin vatandasa doniik niteligi ve
vaiandas ile ¢ok siky iliskileri. konunun daha farkl) bir sekilde ele alinmasi geregini glindeme

getirmisur.

Bilindigi gibi: lkemizde verginin adil ve Ongdrilen amaglar dogrultusunda
toplanmasini  saflamak iizere: biitiin ¢aba e calismalar; VEergi mevzuau {izerine
yogunlasunimisur. ovsa by mevzuat vyeulayvacak olan teskila: ve personzlin bu alandaki

etkinlik payvina gereken onem veniememisur.

O halde: verginin fonksiyonlanndaki aksamalar ve uvgulama alanindaki adalet ve
etkinlik ilkelerinden sapmalar. vergi idaresinin teskilat vapisi ve personel konusundakj
vetersizlikler giderilmekle biiyiik Slgiide ortadan kalkacakur,

é,\, Dolayisiyla; vergi idaresinin tegkilat yapisi ile personelin nitelifi hususlannda
"‘tcdbxrler alinmas: geregi ortaya ¢tkmaktadur,
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Vergi idaresi tegkilat yapisi alanindaki diizenlemede, Maliye Bakanhifiun tagra
tegkilauna jligkin yap) ayne;m korunmakta ve defterdarlik miiessesesinin genel yapisi
defistiriimemektedir. Ancak; gelir idaresinin istihbarat, denetim ve bilgi islem hizmetlerinin
daha etkin bir gekilde yﬁrﬁn‘ilmesi amaciyla bolge diizeyinde teskilatlanmaya gidilmekredir.
Ote yandan yerlesim merkezlerindeki biiyiik vergi dairelerinde biitiin vergicilik hizmetlerinin
bir elden ve daha huzh bir sekilde yuriitiilmesi amaciyla da defierdarliklara bagh olarak vergi
dairesi bagkanliklan olugturulmaktadir.

Diger taraftan tagrada kamu mallanmn etkin  bir sekilde izlenmesi wve
degerlendirilmesi amaciyla milli emlak birimleri arasinda, 6nemli yerlesim merkezlerinde
milli emlak baskanliklan dahil edilmis bulunmaktadr.

Bakanhk ile diger kurumlar arasinda mali politikalann gereken &zenle
uygulanabilmesi ve gerekli koordinasyon ve isbirliginin saglanmas: amaciyla halen Malive
Bakanlifina bagh iki ayn birimece -{Merkez Saymanligi ve Biitge Dairesi Bagkanli§i)
virtitilen hizmetler Maljve Baskanhif alunda birlestirilmektedir, |
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MADDE GEREKCELERI

Madde 1- 6 nc1 madde ile Milli Emlak Genel Miidiirliigiiniin gorevierinde yapilan

‘degisiklige parale]l olarak, Bakanhifin milli emlakla ilgili gorevierinin kapsam

genigletilmektedir.

Madde 2- Bashukuk Miigavirlifi ve Muhakemat Genel Miidiirligiinin, o&zel
kanunlanndaki tegkilat ve hiikiimler g¢ercevesinde Devlet hukuk daigmanh ve muhakemat
hizmetlerini  yiirlitmekle gdrevli oldufu belirtilmekte ve 4353 savih  Kanunun
uygulanmasindaki tereddiitleri giderici diizenlemeler yapilmaktadur.

Madde 3- Bu madde ile Biitce ve Mali Kontrol Genel Midiirliigi'niin gorevlerine
baz: ilaveler vapilmaktadir.

Madde 4- Madde, Muhasebat Genel Miidiirliifiiniin gorevierini yeniden
diizenlemektedir. ‘

Madde 5- Bu Madde ile Gelirler Genel Midirligiiniin gérevierinden bazi yeni
gorevler eklenmekiedir.

Madde 6- Bu madde ile Milli Emlak Genel Miidiirliigiiniin gdrevieri yeniden
diizenlenmektedir.

Madde 7 - Mauadde iiz Maliye Tefu§ Kuruiu Bagkanhizimin g eorevien il e ilgili 178 sayili
hHI\,run 20 nci maddesi yeniden diizenlenmekedir.

Madde §&- Bakanlik merkez kurulusundaki yardimer birimler yeniden
diizenlenmektedir.

Madde 9- Madde ile Personel Genel Miidiirliigiiniin gérevlerine bazi ilaveler
yapilmisur.

Madde 10- Madde ile Bilgi Islem Dairesi Bagkanhigimun gérevieri savilmakudir.
Madde 11- Bakanlk tagra teskilaunn né sekilde olusturulacag: belirtiimektedir.
Madde 12- Bakanhga bagh kuruluglar arasina Kefalet Sandizi dahil edilmistir,

Madde 13- Diger kurumlarla koordinasyon ve isbirliginin saglanmas:. bu kurumlann
mali iglemlerinin disiplin 2luna alinmas: hususlannda Bakanhga veni vetkiler verilmektedir.

Madde 14- Bu maddede Bakanlik merkez ve tasra tegkilaundz konwolsr. uzman ve
denetmenierin isthdami ile bu g&reviere hangi sartlarla ve kimlerin atanacaklanna iliskin
hususlar duzenlenmekiedir.

Madde 15- Merkez Tegkilauna dahil olarak Maliye Bagkanliklaniun kurulmas; ile
Bakanlifin tagra tegkilaunin yeniden diizenlenmesi ile ilgili "Ek Maddeler”. 178 sayil; Kanun

) HuLmunde Kararnameye eUenmektedxr
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Madde 16- Bakanlifin baz kadrolannn iptali ile yapilan diizenlemeler sonucu
ihtiyag duyulan kadrolarin ihdasi ile ilgilidir,

Madde 17-,18,19- By Maddeler jle Yeni ihdas edilen kadrolara atanacaklara yapilacak
Odemeler diizenlenmektedir. |

Gegici Madde 1- Madde ile Kanun Hiikmiinde Kararname ile kadrolan kaldinlanlann
durumla;ma uygun kadrolara atanincaya kadar bunlara Yapilacak 6demeler diizenlenmektedir.

¢esitli Ginvanlarda gorev yapmakta olanlanp yeni ihdas edilen kadr{:lara ne sekilde
atanacaklan ile atanma sartlan belirtiimektedir,

Gegici Madde 3- Madde ile meslek memuny yetigtirmek amacryla Bakanjik
Makaminin uygun gorecegi tarihe kadar ik ilde Maliye Meslek Liselerinin Ofrenime devam -
edecekleri belintilmektedir, |

Gegici Madde 4- Madd@de Kanun Hiikmiingde Kararnamede belimilen ybnetmneliklerin
6 ay icerisinde ¢tkanlacag: hususuna yer verilmigtir.

Gegici Madde 5- Madde ile Milli Emlak Genel Midiniginin merkez ve tagra
teskilatinda kadastro ve jmar islerinde calisurilmak lizere teknik personelin gegici olarak
1stihdamina imkan saglanmaktadir.

Madde 20- Madde ile 516 sayih Kanup Hiilkmiinde Kararname hiikiimleri
ytiriirliikten kaldinlmigur,

Madde 21- Yiiririi): maddasidir.

Madde 22- Yiiriitme maddesidir.
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Maliye Bakanhfinin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda 178 Sayilx
Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina

Iigkin Kanun Hiikmiinde Kararname

Maliye Bakanhgimin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda 178 sayili Kanun
Hitkmiinde Kararnamede degigiklik yapilmasi 16/6/1994 tarihli ve 4004 sayih
Kanunun verdigi yetkiye dayanilarak Bakanlar Kurulunca 19/06/1994 tarihinde

kararlagtirtlmigtir.

Madde 1- 178 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 2 nci maddesinin €9)

bendi agagidaki gekilde degistirimigtir.

“g) Devlete ait mallari yonetmek, kamu mallan ile kamu kurum ve
kuruluglannin  taginmaz mallarn konusundaki yonetim esaslarini belirlemek ve

bunlara iligkin diger iglemleri yapmak,”

Madde 2- 178 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 9 uncu maddesi
asagidaki gekilde degigtirilmigtir,

“Madde 9- Baghukuk Miisavirligi ve Muhakemat Genel Miidiirliigi, 8 Ocak
1943 tarih ve 4353 sayili Kanundaki teskilat ve hiikiimler ¢ercevesinde Devlet hukuk

danigmanlig: ve muhakemat hizmetlerini yiiriitmekle gorevlidir.,

Bashukuk Miisaviri ve Muhakemat Genel Midirii, hukuk miisavirleri,
miisavir hazine avukatlari ve hazine avukatlar genel biitge i¢indeki kamu kurum ve

kuruluglarini her tiir ve derecedeki yargt ve icra mercileri ile hakemler nezdinde

vekil sifatiyla temsil ederler.

4353 sayih Kanunun 19 uncu maddesindeki bildirim, idare ve vergi
mahkemelerine de yapilir. Ayni Kanunun 22 nci maddesinde esaslar belirlenen idari

davalarda temsil yetkisi, idare ve vergi mahkemelerini de kapsar.
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Vergi dairesi baskanliklannin taraf oldugu davalann ilgili mercilerde takip
ve savunmasiu yapmak iizere, vergi dairesi bagkanliklan emrinde yeterli sayxda
hazine avukatu gGrevlendirilir. Vergi dairesi bagkam 4353 sayih Kanunun 22 nci
maddesi ile kendisine verilen yetkiyi, hazine avukatina veya vergi miidiiriine
devredebilir. |

Vergi dairesi bagkanhklan emrinde ¢ahsunlacak hazine avukatlanmmn ;
¢aligma usul ve esaslan Bashukuk Mﬁsavirligi ve Muhakemat Genel Miidiirliigii ve
Gelirler Genel Mﬁdﬁrlﬁgﬁ tarafindan miigtereken belirlenir. |

Bashukuk Misavirligi ve Muhakemat Genel Midirlizi, mevzuaunda |
bagkaca bir takip mercii ve usulii 6ngdrillmeyen Hazineye iligkin diger alacaklan
takip etmeye yetkilidir.

4353 sayih Kanunun 26 ve 34 iincii maddelerinde Bakanliga taninan
yetkileri, sinirlan belirlenmek suretiyle muhakemat miidiirlerine devretmeye Maliye
Bakam yetkilidir.”

Madde 3 - 178 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 10 uncu maddesinin
birinei fikrasinin (c), (e) ve (f) bentleri asagidaki sekilde degistirilmig, aym fikraya
asagidaki (n) ve (o) bentleri eklenmis; maddenin son fikras: agagidaki sekilde
degistirilmigtir.

“c) Biitgenin kalkanma planlan ve yillik programlarda belirlenen hedefler
dogrultusunda ve takip edilen ekonomi ve maliye politikalartyla uyumlu bir sekilde

uygulanmasin saglamak, uygulamaya ait biit¢e iglemlerini yapmak,”

“e) C')de,nek, gelir ve nakit verilerini derleyerek bunlan harcama politikalan
agisindan  degerlendirmek ve uygulamay: yonlendirmek; genel biitgeye dahil
dairelerle katma biitgeli idarelerin ve fonlarin her mali yilin baginda o yil i¢in hazine
nakit akimim da dikkate alarak aynntili harcama programlahm yapmak, gerekli
gorilen hallerde bu programlan degistirmek ve ilgili kuruluglar nezdinde
uygulamalan izlemek,”

“f) Kamu harcamalarinda tasarruf saglanmasi, tutarh dengeli ve etkili bir
biitce politikasinin yiiriitiilmesi amaciyla kamu istihdam politikas: ve giderlerle ilgili
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tespit etmek ve sinirlamalar koymak; bu hususlarda tiim kamu kurum ve kuruluglani

i¢in uyulmasi zorunlu diizenlemeleri yapmak ve tedbirleri almak,”

“n) Kanun, kanun hitkmiinde kararname, bakanlar kurulu karan, ydnetmelik

ve diger mevzuatla kurulmus fonlardan gerekli  goriilenlerin  gelirlerinin
toplanmasina, giderlerinin yapiimasina iliskin esas ve usulleri tesbit etmek, biitge ile
iligkilerini - diizenlemekbiitgelerinin hazirlanmasing saglamak ve uygulanmasim
izlemek; fonlarin . gelir ve giderleri ile gelirlerinden yapilacak kesintilere iligkin
olarak esas, usul, miktar ve oranlarin belirlenmesi, bunlann tasfiyesi veya
birlegtiriimesi hakkinda biitce kanunlaninda yer alacak hiikiimler konusunda teklifler
hazirlamak ve uygulamaya yénelik tedbirleri almak,”

“0) Kamu personeline saglanan sosyal servis ve hizmetler karsihfinda
alinacak bedelleri belirlemek; kamu hizmetlerinden bedeli kargihiginda
verilebileceklerin fiyatlandirma esas ve ilkelerini tesbit etmek; bu suretle elde edilen
gelirlerin  ilgili biitcelere mal edilmesi ve gerektifinde Gdenek seklinde

kullandinlmasina iliskin esas ve usulleri diizenlemek,”

“Bakanliklar ile ayn biitgesi bulunan idare ve kurumlar ve katma biitgeli
kuruluglar nezdindeki Maliye Bagkanliklan ile Biitgé Dairesi Bagkanliklan bu Genel
Miidiirliige baglidir.”

Madde 4 - 178 sayth Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 11 inci maddesi
agagidaki sekilde degistirilmistir.

“Madde 11 - Muhasebat Genel Miidiirliigliniin gorevleri sunlardir:

a) Devlet hesaplarinin kayitlanm tutmak, uygulamalan izlemek, ddnem
sonuglarini ¢ikarmak, degerlendirmek ve yayuniamak,

b) Genel biitceye dahil daireler, katma biitgeli idareler ve 6zel biitceli
dairelerle bunlara bagh déner sermayeli igletmelerin, Devlet sermayesi ile kurulmug

isletmelerin ve fonlarin muhasebe sistemlerini, ‘gerektiginde ilgili dairelerle birlikte

belirlemek, bu konudaki mevzuat diizenlemeleri ile ilgili hazirhklar: yapmak,

¢) Genel biitgeye dahil daireler ile katma biitgeli idarelerde ve gerektiginde

‘bynlara bagli dbner sermayeli igletmeler ile fonlarda; gcﬁrlcdn toplanmas,
£ .
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giderlerin 6denmesi, deger ve emanetlerin alinmasi, saklanmast, ilgililere verilmesi,
gonderilmesi  ve bunlann muhascbelqtirilmesi iglemlerini yapmak uzcrc
saymanliklar kurmak ve kaldirmak, vezneler agmak ve kapamak, sayman
mutemetleri gorevlendirmek veya gorevlendirmeye izin vermek, bu islemleri
yetkisiz bir sekilde yapanlar veya yaptuiranlar hakkinda kanuni takibatta |
bulunulmasini saglamak,

d) Genel biitgeye dahil daireler ile katma biitceli idarelere bagh doéner
sermayeli isletmelerin sermaye kaynaklarna, biitge ve harcama ilkelerine, mali
ybnetim ve denetimlerine iligkin esaslan diizenlemek, bunlann gayri safi hasilat:
lizerinden genel biitgeye aktarilacak miktarin tesbitine esas oranlan belirlemek ve
uygulamaya ySn vermek, bu isletmelerin vergi miikellefiyet ve sorumlulugu ile diger
kanuni kesintilere iliskin yikiimliliklerini tam ve zamanmnda yerine getirip
getrmediklerini incelemek ve denetlemek, nakit varliklan, gelir ve giderleri ile ;
donem kirlan iizerinde tasarrufta bulunmak, yeni kurulacak doner sermayeli

igletmelerin kurulmasina izin vermek, tahsis edilecek sermayeyi belirlemek,

e) Saymanlik hizmetlerine ve Devlet muhasebesine iliskin olarak dogacak

tereddiitleri gidermek,

f) Genel biitgeye dahil daireler, katma biitgeli idareler, bunlara bagli doner
sermayeli igletmeler ve fonlarin hesaplarina iligkin Sayigtay ilamlarin: saymanliklara
teblig etmek, bu ilamlan ve diger kisi bor¢larimi izlemek, tahsilatini saglamak ve

gerektiginde terkin iglemlerini yaptirmak,

g) Devlet muhasebesinin geligtirilmesi, etkin ve verimli bir sekilde
uygulanmas: ydniinde aragtrmalar yapmak veya yaptirmak ve gerekli tedbirleri
almak,

h) Saymanhklann ve kurumlann hesap ve iglemlerini merkezde ve gereken
yerlerde incelemek ve denetlemek, ‘

1) Genel biitgeye dahil daireler ile katma biitgeli idarelerin kesin hesaplanm
almak, incelemek, Hazine genel hesabim ¢ikarmak, kesin hesap kanun tasarlanm




j) Genel biitceye dahil daireler ile katma biitgeli idarelere bagh doner
sermayeli igletmelerin hesaplarim1 almak, incelemek, yi sonlarinda sermayelerine
eklenecek tutarlari belirlemek ve bunlarin muhasebe kayitlarina gegirilmesini

saglamak, gerektiginde fonlarin ve &zel biitgeli kuruluglarin hesaplarin: almak,

k) Kamu kurum ve kuruluglarinda hizmetin geregi olarak kullanilan
malzeme, ilk ve hammadde, demirbas, arag ve gereglerin muhasebelestirilmesi ve
idaresine ait konularda diizenlemeler yapmak, bu konuda dogacak tereddiitleri

gidermek,

1) Gérev alamina giren konularda diger mevzuat ile Bakanlifa verilen

gbrevleri yapmak,

m) Tegkilat ve gorev ‘alanma giren iglemleri kontroldrleri vasitasiyla

incelemek ve denetlemek.

Genel biitgeli daireler nezdindeki merkez saymanliklan, askeri ve miilki
tim nakit saymanliklan, genel ve katma biitgeli kurum saymanliklan, kadrolari

Bakanlikta olan doner sermaye ve fon saymanliklar: bu Genel Miidiirliige baghdir.”

Madde 5 - 178 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 12 nci maddesine

agagidaki (n), (0), (p) ve (r) bentléri eklenmigtir.

“n) Milletlerarast kuruluglarla vergi ile ilgili konularda igbirligi yapar,
toplantilara katilir ve goriig bildirir,

0) Vergi istihbarat hizmetlerini yiiriitiir,

p) Tegkilat ve gorev alanina giren i$lemlerjn yuriitiilmesi i¢in bilgi iglem
hizmetlerini tasarlar ve uygular, bu amagla gerekli Orgiitlenmeyi saglar,

r) Tegkilat ve gorev alanina giren iglemleri kontrolorleri vasitasiyla inceletir

ve denetletir.”

Madde 6 - 178 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 13 iincii maddesi

agagidaki sekilde degistirilmistir.
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“Madde 13 - Milli Emlak Genel Midirligiintn gdrevleri sunlardur:

a) Hazinenin &zel ‘miilkiyetinde ve Devletin hiikiim ve tasarrufu altndakj -
taginmaz mallann ybnctxmmc iligkin hizmetleri, gerektiginde diger kamu kurum ve
kuruluglan ile isbirligi yaparak yiirlitmek, |

b) Devletin 6zel miilkiyetindeki taginmaz mallarin saugl, kiraya verilmesi,
trampas1 ve millkiyetin gayri aymhak tesisi, Devletin hiikiim ve tasarrufu altindaki f
yerlerin gereklj gorilen hallerde kiraya verilmesi, milkiyetin gayri ayni hak tesisi |
ormanlar ve Dkvleﬁn hiikiim ve tasarrufu altundaki diger yerler ile Devletin 6zel
rnﬁ!kiyetindeki: yerlerde bulﬁnan su {irfinleri dretim yerleri, kaynak sulan ve tas, |

kum, ¢akil ve toprak ocaklarinin kiraya verilmesi islemlerini yapmak,

¢) Devlete intikali gereken taginir ve taginmaz mallarla haklann Hazineye
maledilmesi iglemlerini yiiriitmek, tasinmaz mallann tescilini, tasimir mallanin
tasfiyesini saglamak,

d) Hazinenin 6zel miilkiyetinde veya Devletin hiikiim ve tasarrufy altindaki
yerlerden, kamu hizmeti igiﬁ kullanilmasi gerekli olanlan; genel, katma ve §zel
biitgeli idarelere tahsis etmak ve tahsis amacinin ortadan kalkmasi veva amag dist
kullanilmas: halinde tahsisi kaldirmak; tahsisi kaldinlan taginmaz mallar {izerinde
Hazine digindaki kamu kumﬁ ve kuruluglanina ait yap: ve tesisleri tasfiye etmek,
tasfiyeye iliskin esas ve usulleri belirlemek,

e) Deviete ait konutlan yénetmek ve kamu kurum ve kuruluslarina ait
konutlarin  y8netimi konusundaki politikalar: belirlemek, her yil yurtici  ve
yurtdigindaki kamu konutlanmn kira ve yakit bedelleri ile igletme, bakim ve onarim
esaslarni tespit etmek,

f) Hazineye ait taginmaz mallann envanter ka:yxtlanm tutmak ve diger kamu
kurum ve kurulu§lannm tagmmaz mallarinin envanter kaymanmn tutuimasina iligkin

esas ve usulleri belirlemek,
g) Bakanlik adina yapilacak kamulastirma iglemlerini yiritmek ve diger
gcnel biitgeli kuruluglarin kamulagtirdi1 yerlerin Hazine adina tescilini saglamak,
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h) Kanunlar ve antlaﬁnalar geregince muayyen ziimrelere izafetle
elkonulmas: gereken para, mal '{Ie haklarin iglemlerini yapmak ve tasfiyelerini

sonug¢landirmak,

i) Genel biitgeye dahil dairelerin hizmet digi kalan taginir mallarinin satigini
vapmak veya Tasfiye Isleri Déner $ermaye Isletmeleri Genel Miidiirliigii aracilig ile
sattirmak, |

j) Bakanlik hizmet binalan ve Ic;'r§leri Bakanlhginin goriiglinti almak
suretiyle Hiikiimet konaklarinin yapimini programlamak satinalma iglemlerini

yiriitmek ve bunlarin onarimlarim vapmak

k) Kamu kurum ve kuruluglanina ait taginmaz mallar iizerindeki ydnetim

esaslarin: tespit etmek,

1) Kamu kurum ve kuruﬂuslanmn taginmaz mal edinme ve ydnetimine
iligkin olarak hazirlayacaklari kanun tiziik ve yonetmehk tasarilar hakkinda goriig
bildirmek,

m) Kamu mallarina iligkin poiitikalan esbit etmsak,

n) Hazine mallaryla ilgili diger mevzuatla Bakanliga verilen gorevleri

yiiriitmek,

0) Gorev alanmna giren konulardaki alacaklarn siiresinde ve mevzuata

uygun olarak takip ediierek tahsil agamasina getirilmesi igin gerekli tedbirleri almak,

p) Teskilat ve gorev alamna giren iglemleri kontroldrleri vasitasiyla

mcelemek ve denetlemek.”

Madde 7 - 178 savili Kunun Hikminde Kararnzmenin 20 nc: maddesi
asagidaki gekilde degistirilmistir.

"Madde 20~ Maliye Teftis Rurulu, bir Baskan ile Maliye Basgmii-
fettisi, Maliye Mifettisi ve Maliye Mifettis Yardimcilarindan olusur

ve Bakanin emri veya onayi uZerlne, Bakan adina asagidaki glrevleri
yapar.

a) Genel, katma ve 6zel bii#geli dairelerle fonlar, doner sermayeli kuruluglar,

kurulug ve statiisii ne olursa olstjn sermayesinin en az yarisi Devlete ait olan




kuruluglar ve bu daire vc\ kuruluglann birlikte veya aym ayn sermayelerinin en az
yarisina 1§t1mk1 olan kurulp§lan teftis etmek,

b) Imtlyazh §1rk¢tlcrle sermayesinde (a) bendinde yer alan kuruluglann
igtiraki bulunan kurulu§lam yetkili makamlanin istegi ve Maliye Bakaninin i izni dc
teftig etmek,

¢) Dernek, vakaf \%e scnaikalan mali y6nden teftis etmek,

d) chxm kanun, tiziik, ydnetmelik ve kararlann Maliye Bakanina vbc
Maliye Miifettislerine tamdm teftig ve mcelcmc yetkilerini kullanmak,

(a) bendinde sayﬂan daire, kurulug, fon ve ortakliklar hakkinda kendx
kanunlarinda 6zel dencum hilkiimleri 6ngériilmils olmasi, Maliye Mufem§lcnmn

teftis ve inceleme yeﬂqlemnx kisitlamaz.

Teftise tabi olan dmre kurulus, fon, demek vakif, sendika ve ortakhklann
gorevlileri, bunlara ait para\ ve para hukmundckl evrak ve ayniyat ile her tiirli mal ve
esyay: ve bunlarla ilgili glzzh de olsa biitiin defter ve belgeler, istegi {izerine Mahvc
Miifettisine gostermeve savmasma ve mcelemesme vardim euneye mecburdurlar,
Milli glivenlikle iigili olup gizli kalmas: gereken konularda Muhasebei Lmumlye
Kanununda yer alan 6zel hyikumler saklidir.

Teftis sonucunda gizli veya agik zimmet veya ihtilas veya 1§lemlcnnde
Onemli suistimali gdriilen Wa da muhafaza veya idaresi altinda bulunan para ve para
hitkmiindeki evrak ve aynivat ile her tiirli mal ve esyay: ve bunlann defter ve
belgelerini g&stermeyen memurlar Maliye Bakanhipi memuru iseler Maliye
Mufcrn§1 tarafindan, diger Pakanhklara ve dairelere mensup iseler miifettisin talebi
iizerine atamaya yetkili amxrlen tarafindan gorevlerinden uzaklagunlular Ancakz
gérevinden uuh@unlmasﬂ gereken memur Milli Savnnma Bakanligina mensup 15c
kolordu komwtanmm veya daha biiylik amirlerinin yazili izinlerinin alinmas: gerekir.
Teftig veya tahkik sxrasmcﬂa memuriyeti baginda kalmas: teftisin veya tahklkaun
yapimasini guglqurxcgmé kanaat getirilen memurlar, Maliye Bakanhp mcmuru.
iseler Bakanligin izni ile Ma.hye Mifettisi tarafindan, diger bakanliklara mensup

iseler Maliye Miifettiginin qalcbx lizerine ilgili bakanliklar tarafindan gorcvlcnndcn
uzaklastinlabilirler. |
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Teftis ve mcelcm¢ sermayesinde Devletin igtiraki olan kurulug, §1rket,
dernek, vakif ve scndlkalaqa ait oldugu takdirde, Miifettis raporu ilgili mercie tcvd1

edilir ve geregi bu merciler tarafindan yapilarak sonucu Maliye Bakanhgmm
bildirilir.

Maliye Teftis Kurulu Bagkami, Maliye Miifettisi sifat ve yetkilerini halz
olup, mﬁfeniSlerin Bakan ‘adma idaresi ve ¢aligmalannin diizenlenmesi gbrevxm§
yerine getirir, Maliye Tefns Kurulu ve Maliye Miifettislerinin gdrev, yetki vej
sorumluluklan ile galisma esaslan tiiziikle diizenlenir.” |

Madde 8 - 178 sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin 24 iincii maddesié
asagidaki sekilde degistirilmigtir. |

“Madde 24 - Maliye Bakanlizindaki yardumc birimler sunlardir:

a) Personel Genel Mﬁdﬂrlﬁgﬁ R

b) Idari ve Mali I§1Fr Dairesi Bagkanlig,

c) Bilgi Islem Dairesi Bagkanli,

d) Savunma Sckretfarligi,

e) Ozel Kalem Mudiurmgu."

Madde 9- 178 saylﬂl Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 25 inci maddesine (c)%

bendinden sonra gelmek iizere agagidaki (d), (e) ve (f) bentleri eklenmis ve (d) bendi%
() olarak degistirilmigtir. |

“d) Bakanlk merkez ve tagra tegkilan ile ilgili egitim planlarmmé
koordinasyonunu saglamak, Bakanlik personeli ile ilgili temel egitim programlanmﬁ
diizenlemek ve uygulamak, - | :

e) Personel hareketleri ve egitim faaliyetleri ile ilgili yayim hizmetlcriniﬁ
yliriitmek, | | |

f) Bagh ve ilgili kgruluslarm ozel kargunlan dolayisiyla Bakanliga verilmis |
gorevlerin yiir{itilmesinde k%pordinasyonu saglamak,” ' |

Madde 10 - 178 sziym Kanun Hikmiinde Kararnamenin 29 uncu maddesi
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“Bilgi Islem Dairesi Baskanhi:

Madde 29 - Bilgi Islem Dairesi Bagkanhgn gorevleri sunlardir.

a) Bakanligin bilgisayar hizmetlerini ilgili birimlerle birlikte yiriitmek,

b) Bilgi islem projeleri ile ilgili olarak Bakanlik birimleri arasinda
koordinasyon ve isbirligi esaslarn: belirlemek,

¢) Bakanlik merkez ve tagra kuruluglanmn haberlesme ve her nevi
elektronik sistemlerinin temin, tesis, bakim ve onanmlanna iligkin esaslan
belirlemek, gerekli gorillen hallerde . bakim ve onanm iglerini yapmak veya
yapturmak,

d) Bakanlikga verilecek benzeri gorevleri yapmak.”

Madde 11 - 178 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 34 iincii maddesi
agagidaki gekilde degigtirilmigtir.

“Madde 34 - Bakanlik tagra teskilati, defterdarliklardan olugur. Ek (3) sayili
cetvelde belirtilen bolgelerde Gelirler Bolge Miidiirliikleri de kurulabilir.

Bakanliklarin Kurulug ve Gérev Esaslar1 Hakkinda Kanun, Genel Kadro ve
Usulii Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname ve 11 Idaresi Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak tagra tegkilannda gerekli degisiklik ve diizenlemeler yapilabilir.”

Madde 12 - 178 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 35/A maddesine

asagidaki (d) bendi eklenmigtir.
d) Kefalet Sandig1.”

Madde 13 - 178 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 37 nci maddesine
agafidaki fikralar eklenmigtir.

“Devlet gelir ve giderleri ile kamu kurum ve kuruluglaninin taginmaz mal
edimpe ve ybnetimini ilgilendiren hususlar hakkinda hazirlanacak kanun, tiziik,
yonetmelik ve diger dizenlemeler ile mahalli‘ idarelerin gelirlerine iligkin olarak
hazirlanacak tasanlar hakkinda Maliye Bakanligimin uygun goriigiiniin alinmas:
zorunludur,

Sena
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Maliye Bakam, genel biitgeye dahil dairelerle katma biitgeli idareler, ddper
sermayeli  kuruluglar, biitgenin  transfer tertibinden yardim alan kumlu51af,
belediyeler, belediyelere bagh kuruluglar, 8zel idareler, kamy iktisadi tegebbiisleri ve
benzeri kuruluslar, fonlar ve fonlara tasarruf eden kuruluglar ve vergi muafiyeti
tamnan vakifiardan her tiirlii?mali islemleri ile ilgili bilgi, belge ve hesap durumlarin
almaya; bu belge ve hesap durumian ile borclanma ve 6deme imkanlan iizerinde
inceleme yaptirmaya; biitce 6dcncl;1eri ile diger imkanlan en etkin sekilde kullanmak
lizere gerekli Emlemleri almaya, bu maksatla gereginde ilgili kurum ve kuruluglardan
alinan &nlemlerin uygulanmasini istemeye yetkilidir.

Kuruluslar, hizmet ve faaliyetlerinde insan, para ve malzeme gibi mevcut
kaynaklann en uygun, verimli ve miiessir bir sekilde kullanilmasim saglamak iizere,
biitcelerinin hazirhik ve uygulama sathalannda, Maliye Bagkanlhig1 veya Biitce

Dairesi Bagkanliklan ile gerekli isbirligi ve koordinasyonu saglamak zorundadirlar.”

Madde 14 - 178 say;mh Kanun Hﬁkmimde Kararmamenin 43 tincii maddes;
agagidaki sekilde degistirilmigtir,

“Kontrolér, Uzman ve Denetmen Calisurilmas:

Madde 43 - a) Kontrolsr caliguriimasi: Biitce ve Mali Kontrol, Muhasebat,
Gelirler, Milli - Emlak, Tasfiye Isleri Déner Sermaye Isletmeleri Genel
Miidiirliikleriyle Bakanlik¢a uygun goriilecek birimlerde kontrolsr caligtinlabilir. - |

Kontrolrler, bagli bulunduklan genel midirliik teskilannin her tiirlij
faaliyet ve islemleriyle ilgili olarak; teftis, inceleme ve Sorusturma igleriyle kanunlar
ve diger mevzuatla kendilerine verilen gorevleri yaparlar.

Bunlar, en az dort yillik yiksek ogretim kurumlarindan mezun olanlar
arasindan yapilacak &zel yangma smnavi sonucunda mcélege ‘stajyer kontrolér olarak
almrlar ve en az iig yil ¢ahgtiktan sonra yapilacak yeterlik sinavinda basanh olmak
sartiyla kontroldr olarak atanirlar, Kontrolorlerin meslege giris ve yeterlik sinavlan
ile caligma usul ve esaslan yonetmelikle diizenlenir.

b) Uzman ¢aliginimas:: Bakanlik merkez teskilanda, Biitce ve Mali
Kontrol Genel Miidirldga ve bagh birimlerinde Devlet Biitce Uzman, Muhasebat
AQ”_?%Qencl Mudiirliginde Devlet Muhasebe Uzmani, Gelirler Gene] Miidiirligiinde -
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let Gelir Uzmani, Milli Emlak Genel Miidarliigiinde Devlet Mallan Uzman,
tirma, Planlama ve Koordinasyon Kurulu Baskanlhifinda Maliye Uzmani, tagra

tegkilatinda Gelir Uzmam ve Milli Emlak Uzman ¢aligtirilabilir.

Bu uzmanlara, bagli olduklan bagkanlik ve genel miidiirliiklerin gorev

alajuna giren konularda ilgili kuruluglar nezdinde aragurma, inceleme (vergi

incklemesi harig) ve analiz yapurilabilir.

Bunlar en az dort yillik yiiksekogretim kurumlarindan mezun olanlar

arasindan yapilacak 6zel yangma sinavl sonucunda meslege uzman yardimcist olarak

alipurlar ve en az ii¢ yil cahigmak ve oluriilu sicil almak sartiyla Bakanlik merkezinde

acflacak yeterlik sinavina girme hakkini kazanirlar. Yeterlik sinavinda baganl

0
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ldnlar kadrolarina uygun uzman iinvanmn alirlar. Uzmanlann meslege girly ve

eterlik sinavlan ile caligma usul ve esaslan yonetmelikle diizenlenir.

c) Denetmen gcaligunimasi Gelirler Genel Miidiirligiince, vergi

inbelemeleri ve tasra gelir birimlerinde denetim yapmak iizere defterdarhiklar ve

v

drgi dairesi bagkanliklan emrinde vergi denetmenleri (bolge miidiirlikklerinin

kdrulmas:  halinde  defterdarhk  ve vergi  dairesi bagkanliklarinda

ggreviendirilmeyenler bdlge miidiirliigiine bagh olarak);

Muhasebat Genel Miidiirliigiince, genel ve katma biitgeli idareler ile bunlara

bagh isletme ve fonlardaki saymanliklarda denetim yapmak iizere defterdarliklara

bazli muhasebe denetmenleri;

Milli Emlak Genel Midiirligince, milli emlak ve Devlet mallarnina iligkin

olarak inceleme ve aragtrmalar; milli emlak birimlerinde denetim yapmak tizere,

illi emlak dairesi baskanliklan emrinde de cahistnlabilecek, defterdarliklara bagh
illi emlak denetmenleri;

galiganlir.

Kanunlarda kontrol memurlanina yapilmig olan auflar, ilgisine gdre bu

enetmenlere ve denetmen yardimcilarina yapilmig sayilir.

Bunlar en az dormt yiubk yliksekdgreum kurﬁmlanndan mezun olanlar

drasindan, yaprlacak sinav sonucunda meslege denetmen yardimcist olarak alimirlar




ataj

ma

biri

g63

£04

Say

Baj
yiig

kog

bulpnduklan denetmen kadrolarina atanurlar. Denetmenler yer degistirme suretiyle

maya tabidir ve ¢aligma usul ve esaslan ySnetmelikle diizenlenir.”

Madde 15 - 178 sayih Kanun Hiikkmiinde Kararnameye agagidaki ek

Hdeler eklenmistir.

“Maliye Bagkanlig1 ve Biitge Dairesi Bagkanlifi

Ek Madde 1 - Genel bﬁtge)}e dahil daireler ile katma biitgeli idarelerin her
nde Maliye iBaka_nhgma bagh Maliye Bagkanhg: veya Biitce Dairesi Bagkanhigi

kurulur. Biitge Dairesi Bagkanliklanm, kurumlann hizmet yiiki ve ig hacimlerini

Gniinde buldmdurmak suretiyle, birden fazla kuruma hizmet vermek iizere

gb’qevlendirmeyé Maliye Bakan yetkilidir.

Hangi kurumlarda Maliye Bagkanhigi kurulacagi Ek : 2 sayili cetvelde

terilmigtir.
Maliye Bagkanlig1, Bagkanin emri aJunda Biitge Dairesi Bagkant ve Merkez
manlik Miidird ile bunlara bagh servislerden olugur.” ‘

“Maliye Bagkanmnin Gérevleri

Ek madde 2 - Maliye Bagkami bulundugu kurum nezdinde Maliye

canliginin terixsilcisi olup, goérevleri sunlardir:

a) Kendisine bagh birimlerin islemlerinin kanun hiikiimlerine g&re

fitiilmesini saglamak,

b) Magliye Bakanlig: ile kurum arasindaki iligkilerde igbirligi ve
rdinasyonu sjaglamak, '

<) Bul\jundugu kurumun harcama, mali iglem, karar ve tasarruflarim

Bakanhigin amgq ve politikalarina, kalkinma planlanna ve yillk programlara
uygunlugu agisindan izlemek,

d) G§rev alamna giren konularda kurumca sorulan hususlan
cevaplandirmak,

e) 1050 sayih Muhasebei Umumiye Kanunun 110 uncu maddesindeki
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Ma.liyc Bagkanlan, Maliye Bakanlig1 merkez denetim elemanhig1 gdrevinde

Zn az 10 yi bulunmug olanlar ile en az genel miidiirliik daire bagkanlix veya
Bilyliksehir bclcdlyesx bulunan illerde gérev Yapmakta olan defterdarlar arasindan

rtak kararname ile atamirlar.”
“Bﬁt§e Dairesi Bagkanliklannin Gérevleri
Ek Madde 3 - Biitge Dairesi Ba§kanlﬂdarmm gorevleri gsunlardir:

a) Gdrevlcndmldxg1 kurumca hazirlanan biitce tekliflerini Bakanlhkca
elirlenen 11k¢ ve standartlar agisindan mceleyerck bunlara uygunlugunu saglamak
e siiresi u;mde Bakanliga vermek; kurumun biitce uygulamasina iligkin talep ve

tgkliflerini deéerlenducrek gorls belirtmek suretiyle Bakanhga iletmek,

b) Kurumun merkez ve tagra teskilatinda kullanilacak Odeneklere ait 6deme

nirlerini duzenlemek ve gbndermek,
¢) Biitge kayitlarini tutmak,

d) Kurumun kesin hesabini diizenlemek, bu amagla tim birimlerinin biitce

gsaplarini topdamak ve birlestirmek.

e) Katma biitgeli idarelerin taginir ve taginmaz mallarinin kiraya verilmesi,

trampa edilmési satilmas, milkiyetin gayri ayni hak tesis edilmesi ile ilgili
igle

E‘}L‘-rrnlemun dt}qn ve venmli bir gekilde vyiiriitilmesini saglamak, bunlann
lerinin tahakkukunu takip etmek,

f) Kuruma ait memur, sdzlesmeli personel, 1§¢i ve gecici igcilerin serbest ve

tufulu kadro ve pozisyonlarimin ve bunlardan fiilen dolu olanlann {invan, derece,

sujif ve gorev yerlerine gore kayitlann tutmak,”

g 6745 sayill Harcirah Kanununun 48 ve 49 uncu maddeleri geregince

Bzﬁkanhkga vxzc edilen kadro ve gérevlerin, merkez ve tagra birimleri itibariyle

dagihmina 111§lmn kayitlani tutmak ve dagilim listelerini vize etmek,

h) Kurfumun tasit, lojman, sosyal tesis, hizmet binasi ve benzeri hususlara

in olarak kayxtlanm tutmak ve istatistiki bilgileri toplamak

i) Kammlarla verilen diger gorevleri yapmak.”

14
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“Merkez Saymanlik Midiirliklerinin Gorevleri

Ek Maddc 4- Merkez Saymanhik Miidiirlikleri, 1050 sayth Muhasebei
Umumiye K,anunu ve difer mevzuatla saymanlara verilen gorevleri yapmak,
mevzuata uy;gun bulunmayan giderler hakkinda gortgleri ile birlikte Maliye
Bagkanina b11g1 vermek ve Bakanhkga verilen dier isleri yapmakla gorevlidirler.”

“Katma Biitgeli Idareler Saymanllk Hizmetleri

Ek Madde 5 - Maliye Bagkanlig bulunmayan kurumlarda Biitge Dairesi
Ragkanlan, Miallye Baskanlarinin gorevlenm de yerine getirirler.

Mahye Bagkanliz1 bulunmayan katma biitgeli idarelerde Merkez Saymanlik
Mliidiirligii gdrevlen Biitge Dairesi Bagkanliginca yiiriitiiliir.”

“Mali Damigma Kurulu

Ek Madde 6 - Mali Danisma Kuruly, Miistesar veya gorevlendirecegi
Miistesar Yardzmcﬂanndan birinin bagkanhiginda Sayistay tiyelerinden iki kisi, Biitge
v¢ Mali Konmol Muhasebat Genel Miidiirleri ile Maliye Bagkanlan, Biitce Dairesi
Bpaskanlan ve ‘vIerkez Saymanlik Midiirleri arasindan segilecek 6 kisiden olusur.
Alyrica, mmmatlerm silinmesi ile ilgili hususlarda Baghukuk Miisaviri ve Muhakemat
Gpnel Mudurq, gelir belgelerinin sekil ve cesitlerinin tespiti ile ilgili hususlarda
Gelirler GeneliMﬁdﬁn‘j, milli emlak ile ilgili konularda Milli Emlak Genel Miidiirii
Kprula kaalir,

Kurulim, toplanma ve galigma esas ve usulleri ile liyelerin segimi, toplant

ve karar nisabina iligkin hususlar Bakanlikca ¢ikanilacak ysnetmelikle belirlenir.

Kurulﬁm sekretarya hizmetleri Muhasebat Gerel Miidiirliigiince yiiriitiiliir.”

“Mali Dam§ma Kurulunun Gérevleri
Ek Madde 7 - Mali Danigma Kurulunun gGrevleri sunlardir:

a) Gelu- ve gider kanunlannin uygulanmasma iliskin belgelerin sekil ve
tiiflerini behrle;nek,

b) Dexjrlet hesaplanimin igleyisi ve degisiklikleri ile ilgili konularda gdrii

i5
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c) Mal ve nakit saymanlan ile gelir ve gider memurlannin zimmetlerinin
sflinmesi komjusundaki talepleri inceleyerek karara baglamak ve Bakanin onayina
synmak, |

d) Miicbir sebeplerle takip ve tahsiline imkan -kalmayan zimmetlerin
silinmesi husxisunda gbriig belirlemek,

e) Bjakanhk Makaminca, kurulda gorigiliip karara baglanmas: istenilen
hpsuslarda géﬁi@ni; belirleyip Bakana sunmak.

Kurulun bagkan ve ilyelerine ayda ikiden fazla olmamak tizere her toplant

igin 1000 gﬁsjtergenin memur ayhk katsayis: ile ¢arpim: sonucunda bulunan miktar

Ugerinden toplant licreti 6denir.”

“Gelirler Bolge Miidiirliigii

Ek h):?iadde 8 - Gelirler bdlge miidirliikleri, Gelirler Genel Midirliginin

bllgi islem, ijjstihbarat ve denetim hizmetlerini bolge diizeyinde yiiriitmek iizere

.

bgrudan Gelirler Genel Midiirligiine bagh olarak kurulur.
|

Bolge miidirligl teskilan: bolge midiriintin vonetimi alunda, bilgi islem

fes|

tidiirligl, istihbarat mudiirligl, denetim birimi ile egiim ve yardimci hizmet

(o

rimlerinden olugur.

Bélg@:de gorevlendirilen personelin 6zliik iglemleri ve sicillerinin tutulmas 4
Bakanlik¢a yilriitijmr. Ancak, gerekli goriillen hallerde bu iglemlerin yiiriitiilmesi

kismen veya t%tmamen defterdarliklara devredilebilir.

Bélgé midarliklerinin gorev, ¢aligma usul ve esaslan ile Bakanlik ve diger

tdsra birimleriyle olan iligkileri yonetmelikle belirlenir.”

“Gelirler Bslge Mudirii

Ek Madde 9 - Gelirler bélge miidiiriiniin gdrevleri:

a) Bilgi islem midirligi vasitastyla bdlgesindeki bilgi iglem hizmetlerinin
belirlenen ilkelere uygun olarak yfiriitiilmesini,

b) Istihbarat midiirligi vasitasiyla bdlgesindeki istihbarat ve istatistik
bjlgilerinin toplamip degerlendirilmesini ve ilgili birimlere aktarimasin,
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¢) Emrindeki vergi denetmenleri vasitastyla bolgesindeki vergi incelemesi
Ye denetim ¢aligmalanmn planlamp, yiiriitiilmesini,

saglamakur.

Gchrler bélge miidiirleri; Gehrlcr Genel Midiirlizi daire bagkanlan, vergi
inceleme yctlgsuu haiz Bakanlik merkez denetim elemanhg: gérevinde en az on yu
ulunmug olanlar ile en az iki v1l vergx dairesi bagkanli®: yapmis olanlar arasindan
aranirlar.”

“Vergi Istihbarat Uzmanlan

o

Ek Madde 10 - Gelirler Genel Midiirligiinin tagra tegkilatnnda vergi
tihbarat uzrnanlan ¢alistrilir.

-

Vergi isthbarat uzmanlarinmn gorevi, gercek ve tiizel kisilerin
’rcﬂendlrmeve iligkin hesap ve islemleri ile vergi kanunlanna gdre sug teskil eden

<.'

o]

illeri hakkinda bilgi ve delil toplamak ve vergi incelemesine vetkili mercilere
akrarmaknr.

Igili biitiin kisi ve kurumlar, vergi istihbarat uzmanlanna gérevlerinin ifasi

fasindz der irll vardin ve xolavi:

(%3]

(1o

1 saglamakla viikiimliicdiirle

Vergi istihbarat uzmanlan, en az don villik yiiksekdgretim kurumlanindan
mezun olanlar arasindan vapilacak zel yangma sinavi sonucunda meslege uzman
vardimecis olarak ahmrlar ve en az ii¢ vil ¢alismak ve olumlu sicil almak sartiyla
BlLanhk mcrkezmde agilacak veterlik sinavina girme hakkan kazanirlar, Yeterlik
Slpavinda basanli olanlar Vergi Istihbarat Uzmam kadrosuna atanirlar. Bunlann
meslege ahnmalan vetgtirilmeleri, ¢alismalan ve viikselmelerine iliskin usul ve
espslar, Ic;1§ler1 Bakanhig: ve Maliye Bakanh&; tarafindan migstereken ¢ikarilacak
vinemnelikle duzenlcmr

03

"Defterdar

Ek Madde 11 -Defterdar, bulundugu ilde Maliys Bakanhifimn en biyiik
memuru ve il ve bagh ilgeler teskilaunmn amiri olup, iglemlerin kanun hiikiimlerine
gofe  yiriitilmesi, denet'enmesi, merksz ve tagradan  sorulan  sorularn
cej aplanum.mam xanuna aykin hareketi goriilenier hakianda takibatta buiunulmas;,

atamalar il'e axt merkez ve bagh ilgeler maliye memurlanmn sicillerinin tutturulmas;
illeigbrevli ve sorumludur.
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Gerek goriilen yerlerde defterdara yeterli sayida yardimei verilir.

Vergi dairesi bagkanlar, dairelerinin yetki ve konulanyla sirh olmak
zere defterdann gelir idaresine iligkin yetkilerinden Bakanlik¢a belirlenenleri

kullanirlar.

=]

11 ve lige birimlerini defterdar adina kontrol etmek iizere defterdar emrine

denetmenler verilir.”

"Defierdarlik Birimleri

Ek Madde 12- Defterdarhk birimleri, defterdann yOnetimi alunda gelir,

nuhasebat, milli emlak ve muhakemat birimleri ile personel midiirliigiinden olugur.

Biyiiksehir belediye simrlan iginde aynca ilge tegkilati bulunan il
erkezlerindeki ilge malmiidiirliikleri digindaki birimler dogrudan dogruya

defterdarhga baghdir.”

"Gelir Birimleri

Ek Madde 13- Defterdarlik gelir birimleri vergi daireleri ve gelir

mjlidirliiklerinden olugur.”

"Verg‘i Daireleri

Ek Madde 14- Vergi daireleri, defterdarliga bagh bagkanlik, midirliik veya

¥y
ygnetimi altmda sef ve diger memurlar ¢alistinhir. Gerekh gériilen vergi dairelerinde
galir uzmanlan ve yardimcilan ¢aligunlabilir.

bagh vergi daures1 seklinde kurulur. 11 ve ilge merkezlerindeki vergi dairelerinin |
ﬁlrulus sekh,;saym, faaliyet bolgeleri, bunlarin hangi vergi, resim ve har¢larin

akkuk ve tahsili ile ugragacaklan Bakanlik¢a belirlenir,

Vergi dairelerinde, bir bagkan veya miidiiriin yonetimi altinda yeterli sayida
rdime1, sef ve diger memurlar; bagh vergi dairelerinde ise, malmiidiiriiniin

[V}

Vergi gdaxresn bagkanliklaninda; kurulan béliimleri yénetmekle gorevli yeterli

saynda vergi mﬁdiirii vergi dairesi ba.gkani emrinde ¢ahgan vergi denetmenleri, vergi
davalanim takxp etmekle gorevli hazine avukatlan bulunur. Aynica bagkanlifin

islemlerini yurutrnek lizere takdir ve uzlagma komisyonlan kurulabilir.

Vergi daireleri, vergi kanunlan ve &zel kanunlar ile bu kanunlara
amlarak leikarxlzkc;a belli edilen kamu gelirleriyle ilgili miikellefi tesbit, tarh,

18




Ehakkuh tecil, tahsil, terkin, 5deme, iade ve muhasebe iglemlerini; bu 1§Iemlcre
igkin olarak vergi dairesi veya miikelleflerce yaratilan ihtilaflarla ilgili yarg: mercii
nezdinde Ha;mcyx temsilen dilek ve savunmalarda bulunulmast, gerektifinde temyiz
ve tashihi karar talebinde bulunulmas: ve yarg: kararlanmn uygulanmas islemlerini
yuriitir.

Vergi dairelerinde saymanlik iglemlerinden dogan Sayistaya hesap verme
gorevi, baskanlik geklinde kurulan. vergi dairelerinde muhasebe ve tahsilat
i§lemlerindez‘x‘ sorumlu vergi miidiirli; miidiirlikk seklinde kurulan vergi dairelerinde
vergi dairesi miidiirli; bagli vergi dairelerinde ise malmiidiirii tarafindan yerine
getirilir. Icra memuru ve tahsildarlar, Sayistaya hesap vermekle yiikiimlii midiire

kars: sorumh;durlar.

Tahakkuk hatalanindan dogan mali zararlardan bu islemleri yapan
memurlar; bagkanlik seklinde kurulan vergi dairelerinde tahakkuk islemlerinden
sorumlu vergi mildirii, miidiirliik seklinde kurulan vergi dairelerinde ilgili midir

yardimcist, béag';h vergi dairelerinde ilgili sef ile birlikte sorumludurlar.

Bakanlik, vergi, resim ve harglara iligkin terkin yetkisini kismen veya
amamen vergi dairesi bagkanlari ve midiirlerine devredebilir. Vergi dairesi
pagkaninin veya miidiiriiniin yetkilerinden bir kism: Bakanh@n onayi ile miidiir veya
niidiir yardimcilarina devredilebilir. Bu durumda devredilen iglerden dogacak
jorumluluk, yetki devredilenlere aittir. Bu yetki, verg1 dairesi bagkanm veya-

miidiiriiniin denenm sorumlulugunu kaldirmaz.

Vergi dairesi bagkanlifinca yapilacak Sdemelere iligkin olarak ita amirligi
yetkisi vergi dairesi baskamna devredilebilir.

Vergi dairelerinin kurulug, gérev, yetki ve galigmalarina iligkin usul ve
gsaslar ile gelirler bolge miidiirliikleri ve defterdarliklarla iligkileri Bakanlik¢a
¢ikanlacak ydnetmelikle diizenlenir.”

"Vergi Dairesi Bagkam

Ek Madde 15- Vergi dairesi bagkam, vergi dairesi baskanligimn amiri olup
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Vergi dairesi bagkam ve emrindeki vergi miidirleri, vergi dairesi
midiirinGn, muhtelif kanunlarda yeralan tim gorev, yetki ve sorumlulukiarina
sahiptirler. Aynca, vergi dairesi bagkanlari bu Kanun Hiikmiinde Karamame ve diger

kanunlarda gclir miidiiriine verilen gorev ve yetkileri de kullanirlar.

Vergi dairesi bagkanlan, vergi incelemesi yetkisini haiz Bakanlik merkez
denetim elemanhg: gdrevinde en az on yil bulunmus olanlar arasindan atamirlar.
Vergi dairesi bagkanliklarinda en az’5 yil vergi miidiirii olarak gorev yapanlardan
yapilacak s‘;navdaﬁ baganli olanlar da vergi dairesi bagkanlifina atanabilirler. Bu

sinava ait esas ve usuller ydnetmelikle belirlenir.”
"Gelir Miidiirliikleri
Ek; Madde 16- lllerde defterdara bagh olarak is hacmi dikkate alinmak

suretiyle bir veya birden fazla gelir miidiirligii kurulur.

Gelir miidiirliigiinde, gelir miidiirtiniin yonetimi altinda yeterli sayida miidiir

yardimcisi, sef ve diger memurlar ¢aligtirilir.
Gelir miidiirliklerinin gérevleri sunlardir:

a) Bulunduklan il ve bagh ilgelerde vergilendirme ile ilgili sorulan

defterdar adina cevaplandirmak,

b) Teftislerde defterdar adina verilecek cevap ve emirleri hazirlamak,

¢) Vergi dairelerinden toplanan istatistiki bilgileri il bazinda derleyip,

Gelirler Genel Miidiirliiziine veya Gelirler Bolge Midiirligiine gbndermek,

d) Terkini gereken amme alacaklaninin terkinini defterdar adina tekemmiil
ettirerek ilgililere bildirmek,
e) Vergi kanunlan ve dier kanunlann gelir midiirliigiine verdigi isleri

yapmak.

Gelir midiri, gdrevlerin tam ve zamamnda yapilmamasindan ve verdigi

emirlerden dogan Hazine zaranndan miidiir yardimcisi, miidiir yardimcisi yoksa

servis sefiyle birlikte sorumludur.”

o .
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"Muhasebat Birimleri

Ek Madde 17- Muhasebat birimleri, muhasebe miidiirliikleri, saymanlik
miidiirlikleri ve malmiidiirliiklerinden olugur."

"Muhasebe Miidiirliikleri

Ek Madde 18- Muhasebe miidiirlikleri, ildeki veya Bakanligin
gorevlendirmesi halinde il dlsmda:kii genel biitgeli dairelerin saymanlik hizmetlerini
ylritiirler. : Aynca, gorev alanlan icindeki her tiir saymanlifin Bakanliga
gonderecegi donem sonu ve diger hesap bilgilerini toplar, kontrol ederek belirlenen
usul ve esaslara gore merkeze gonderirler; saymanliklar arasinda koordinasyonu ve
uygulama birligini saglamak {izere defterdar adina belirlenecek gbris ve onerileri
hazirlarlar.

Muhasebe midiirliigiinde bir miidiiriin yonetimi alunda yeterli sayida
midir yardimcisi ile sef ve diger personel caligtirilir,

Muhasebe miidiirleri, sayman sifatini tagirlar ve Sayistaya hesap verirler.
Ancak, Bakanhkga belirlenecek esaslar cercevesinde miidiir yardimcilarina
savmanlik vetki ve sorumlulugu devredilebilir. Bu durumda da muhasebe midiirleri

sayman mfati ile saymanhgin hesaplann: bir biitiin olarak Sayigtaya vermeye devam

pderler.”
"Saymanlik Mildiirliikleri

Ek Madde 19- Saymanlik miidirliikler, bulundukian yerde bolge
midirligii ve bagmiidiirlikk seklinde orgiitlenmis olan daireler ile askeri birimlerin
ve diger daifrelerin saymanhik hizmetlerini ve Bakanlik¢a verilen diger gbrevleri
yerine getirirler. Kadrolan Maliye Bakanligina ait olan doner sermaye ve fon
paymanliklan da bulunduklan illerdeki defterdarhiklara baghidirlar.

Saymanbk midiirligiinde, bir miidiirin yonetimi altinda yeterli sayida
midir yardimcisi ile sef ve diger personel galiztinlr,

Saymanhk miidiirleri sayman sifan ile Sayigtaya hesap verirler. Saymanlik

yetkisi ve sorumlulufu Bakanlikga belirlenecek esaslar gergevesinde miidir
rardu'ncﬂann;a devredilebilir. Bu durumda da saymanbik miidirleri sayman sifati ile

' {nanhgm laesablm bir biitiin olarak Sayigtaya vermeyc devam ederler.”
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"Mzl Miidiirlitkleri

Ek Madde 20- Malmidiirliigl, vezne ve muhasebe servisleri ile gereken
yerlerde tahakkuk, tahsilat, milli emldk ve muhakemat servislerinden olugur. Is
hacminin gerektirdigi malmiidiirliklerinde yeterli sayida saymanbk miidiir

yardimcis: ¢galighnilabilir.

Malmiidiirii, ilce Maliye icg?dlaumn amiri olup iglemlerin mevzuata uygun
olarak yiiriitiilmesini saglar. Vezne ve muhasebe servislerinin digindaki servislerin
basinda bujunan memurlar ‘islerin kanuna uygun olarak yiiriitiilmesinden birinci

derecede so?‘umludurlar.

Malmiidiirleri sayman sifanm tagirlar ve Sayigtaya hesap verirler.
Saymanlik yetki ve sorumlulugu Bakanlikca belirlenecek esaslar gercevesinde
saymanhk midiir yardimcilarina devredilebilir. Bu durumda da malmiidirlen
sayman sxfa.@ ile saymanligin hesaplarim bir biitiin olarak Sayistaya vermeye devam

ederler."

"Milli Emlak Birimleri

Ek Madde 21- Milli emlak birimleri; milli emlak dairesi bagkanhigi, milli
emlak miidirliigii ve bagkanlik veya miidiirlitk olmayan yerlerde de malmiidiirliigi

milli emlak servislerinden olusur. Milli emlak birimlerinde milli emlak uzman: ve
ya:dnncxlan; gahigtinlabilir. |

Milli emlak memuru bulunmayan ilgelerde milli emlak iglemleri

gérevlendiri;ie,cek diger memurlar tarafindan yiirtitiiliir.

Bal;anhk gerekli goriilen il ve ilgelerde bir veya birden fazla sayida milli
emlak dmrcm bagkanhify ve milli emlak miidirligi kurmaya yetkilidir. Milli emlak
birimlerinin kurulu;s gorev ve ¢alisma esaslan yonetmelikle diizenlenir.”

"Milli Emlak Birimlerinin Gorevleri .

Ek Madde 22- Il ve ilge milli emlak birimleri, Milli Emlak Genel

Miidiirliigiiniin gérevlerinin il ve ilgeye iligkin olanlanm yiiritiir.




I ve ilge ayniyat kesin hesaplan milli emlak birimlerince hazirlanr, Milli
emlak damtsx bagkanlig1, milli emlak midirligi ve bunlann bulunmadift ycrlcrdc
malmudﬁrlégii memurlanndan biri ayniyat sayman olarak gbreviendirilir.

Ha%zme taginmaz mallannin tescil ve ferag ile ilgili olarak gesitli kanunlarda
defterdara venlrms olan yetkiler, milli emlak dairesi bagkanina, milli emlak
miidiiriine, @mla.k miidiiriine veya diger memurlara devredilebilir.

Ilgc kamula.sm'ma klymet takdiri komisyonunun maliye iiyesi; milli emlak
dairesi bagkanhgx milli emlak miidiirligi, bunlann olmadigi yerlerde de
malmudurlugu memurlan arasindan segilir.

Mx}h emlak dairesi bagkani, milli emlak midiiri ve malmiidiirii, milli emlak
islcrnlerinin§ mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesini temin etmek, gbrev alanindaki
jmilli emlak iglemlerinden dogan hak ve alacaklarin zamaninda tahakkuk ettirilmesini
saglamakla ‘&ﬁkﬁmlﬁdﬂr

Ilalh memur ve sefler, sozii edilen gorevlerin tam veya zamaninda yerine
geunlmemesmdcn dolay tahakkuk noksanindan veya zamaninda takip ve tahakkuk
.,tunlrnernesx nedeniyle tahsil edilemez bir hale gelmis Hazine hak ve alacaklarindan
baskanlik §ak inde kurulan milli emlak birimlerinde emlak mudird, midirlik
seklinde kurulan birimlerde miidiir yardimcist, malmiidiirliiklerinde malmiidiirii ile
pirlikte soruri{nludur."

“Milli Emlak Dairesi Bagkan:

Ek Madde 23- Milli emlak dairesi bagkani dogrudan defterdara bagh olup,

illi emlak daxrem bagkanlifimin amiridir. Baskanin emrinde yeteri kadar emlak
Iuduru bxlgx 1slem miidiirii ve milli emlak denetmeni bulunur.

M1111 emlak dairesi bagkani, gérev alanina giren idari davalarda, 8 Ocak
1943 tarih ve 4353 saylh Kanunun 22 nci maddesindeki "daire amiri" yetkisini
Raizdir.

Mﬂli emlak dairesi bagkanlan, Malxye Bakanhg merkez denetim elemanlif
gorevinde en az on yil bulunmug olanlar arasindan atamir. Milli emlak dairesi
askanhklannda en az 5 yil emlak miidiirii olarak gorev yapanlardan yapilacak
Sinavda basanh olanlar da milli emlak dairesi ba§kanhgma atanabilirler. Bu sinava
iskin esas va usuller ydnetmelikle belirlenir.”
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"Muhzkemat Birimleri

Ek Madde 24- I muhakemat birimlerinde muhakemat miidiirlerinin

netiminde r;nuhakcmat midir yardimcilan, miigavir hazine avukatlan, hazine

i
avukatlan, §ef raportﬁr ve memurlar ¢aligtinlir.

Muhakzmat miidiir yardimcilan da 4353 sayih Kanunun 18 inci maddesinin

bifinci kamsmda belirtilen temsil yctbsxm haizdir.

Jude

avi

ge

h muhakemat birimleri 4353 sayili Kanunun 3 iincii maddesinde sayilan

revieri yapar‘ Bakanlik¢a verilecek veya devredilecek olan yetkileri kullanirlar.”

Muhakcmat midirleri, muhakemat miidiir yardimeilan. miisavir hazine
pkatlan ve hazme avukatlan Maliye Bakanlig: ile Hazineyi ilgilendiren islerde

hel biitge 1<;mdekx diger daireleri idare ve vergi mahkemelerinde vekil sifatryla

terhisil ederler.”

bu

tes|

“Personel Miidiirliikleri
Ek Madde 25- Personel miidiirliiklerinin gorevieri sunlardur:
a) i at;ftmah personelin atama, nakil, 8zliik ve emeklilik isiemlerini yapmak,

b) Il kadrolannm dagmm tahsis, tenkis ve dcg1§1khkler1 ile ilgili tekliflerde
unmak,

C) Aday memurlarin egitim programlanni hazirlamak ve uygulamak; il

Kilatinin hxzmet i¢i egitim planinin  hazirlanmasim koordine eunek ve

uygulanmasina yardlmcx olmak,

d) Defterdarhk personelinin her tiirli” mali ve sosyal haklanna iliskin

iglemleri yurutmek

e) Bakanlikca (Personel Genel Midirliii) verilecek benzeri gorevleri

yapmak."

Madde %16- 190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin eki cetvelin Maliye

Bakanliina ait bolumunden ekli (1) sayili listede yer alan kadrolar ¢ikarilmg; ekli
(2) | sayilr hstm yer alan kadrolar ihdas edilerek Maliye Bakanhig: bdlimiine
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Maddc 17- 657 sayili Deviet Memurlan Kanununun 36 nci maddesi "Ortak
{iikiimler” ba.shkh bbliimiiniin (A) bendinin degisik 11 inci fikrasina "Devlet Butgc
Zman Yarﬁhmcﬂan, "ibaresinden sonra gelmek iizere "Deviet Muhasebe Uzman
Yarduncﬂan Devlet Gelir Uzman Yardimcilan, Deviet Mallan Uzman
Yardxmcﬂan,; Maliye Uzman Yardimcilari, Vergi Istihbarat Uzman Yardimcilan,
Gelir Uzman Yardimcilan, Milli Emlak Uzman Yardimcilan” ve "Deviet Bim;e'
Jzmanlifina” ibaresinden sonra - gelmek iizere "Deviet Muhasebe Uzmanligina,
Devlet Gelir Uzmanhgma, Devlet Mallan Uzmanhgina, Maliye Uzmanligina, Vergi
Istihbarat Uzmanhgma, Gelir Uzmanlgina, Milli Emlak Uzmanligina” ibaresi
¢klenmigtir. g

Madﬁc 18- 657 sayih Devlet Memurlan Kanununa ekli II sayili ek gdsterge
getvelinin “4T Bagbakanhk ve Bakanliklarda” béliimiinden “Gelirler Bolge Miidiir
Yardimcisi, Vcrgl Dairesi Bagkan Yardimcis:, Milli Emlak Dairesi Bagkan
g Yardimcist” imvanlan I saylll ek gisterge cetvelinin “I- Genel ldare Hizmetleri
| Juufs” boliminin “h” fikrasindan “Muhasebe Denetmenleri, Vergi Denetmenler,
illi Emlak Dcnetmcnlen lnvanlan ¢ikanlmig, aym yere “Maliye Uzmam” {invan

enmis, avni “h” fikrasiun sonuna “En az 3 vil siireli viksek6gretim veren fakiilte
eya vumek;ol\ulu bitirerek  yapilacak sinav  sonunda denetmen yardimcisi
drolarina atanm1§ ve en az 3 yil bu kadrolarda calisuktan sonra, bu siiredeki

smalari olumlu bulunmak kaydiyla Muhasebe Denetmeni, Vergi Denetmeni ve
illi Emlak Denetmcm kadrosuna atanmig olanlar” ibaresi ilave edilmigtir. -

=z

Maddc 19- 657 sayili Devlet Memurlan Kanununun 213 lincii maddesinden
spnra gelen Zam ve Tazminatlar” baglikhi Ek Maddesinin “II- Tazminatlar” kasminmin
) bolumumin (h) bendine "Maliye Bakanhg1 Muhasebe, Vergi ve Milli Emlak
Denetmenleri 1Ic bunlann yardimcilan” ibaresi: aym bdlimiin (i) bendine "Devlet
litce Uzmanlan" ibaresinden sonra gelmek iizere "Devlet Muhasebe Uzmanlan,
vlet Gelir | Uzmanlan Deviet Mallan Uzmanlan Maliye Uzmanlan, Vergi
thbarat szqanlan Gelir Uzmanlar, Milli Emlak Uzmanlan” ibaresi eklenmistir.

~
Y

GECICt HUKUMLER

Geqxc; Madde 1- Bu Kanun Hitkmiinde Kararname ve 516 sayii Kanun
Hjikmiinde Kammame ile yapﬂan diizenlemeler sonucunda kadrolan kaldirilanlar,

bo; bulunan durumlanna uygun diger kadrolara en ge¢ 6 ay iginde
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atanurlar ve bu siire icinde her tiirli mali haklarim eski kadrolarina gore almaya
devam ederler.

Bu]nlarm atandiklan yeni kadrolarna ait her tiirli Odemeler dahil
maaglarinin net tutan, eski kadrosunda en son ayda &denen her tiirlii demeler dahil
maagimin net tutarindan az ise aradaki fark giderilinceye kadar hig bir vergi ve
kesintiye tabj)i tutulmadan tazminat olarak Gdenir.

Yuﬁdlsl teskilat kadro’lzinndaki “Maliye ve Giimriik Miisaviri” finvam
“Maliye Mh§avm’ olarak degistirilmis ve halen Maliye ve Giimriik Miisaviri
kadrolanndajg‘bulunan personel, bagka bir igleme gerek kalmaksizin Maliye Mﬁ§aviri
kadrolarina iaianm1§ say1lir. g

Ma!iye Bakanlhig1 yurtdisi teskilanndaki yedi miisavir U¢ atage kadrosu,
Giimriik Miiiste§arhgmin yurtdig tegkilati kuruluncaya kadar, halen dolu olanlardan
Gimrik _ktiljc;nh’ personel dahil bu Miistesarlik personelinden atama yapimak
suretiyle kuilamhr.

Gegici Madde 2- Bu Kanun Hitkkmiinde Kararnamenin yaymnlandif: tarihte
Muhasebe, EVergi ve Milli Emlak Denetmeni veya Denetmen Yardimcist
kadrolanndaj gorev yapmakta olup bu kadrolara atandiktan sonraki ¢alismalar
blumlu bulunjanlardan. bu kadrolarda gecen hizmet siireleri:

a) Ug yidan az olanlar sirasiyla Muhasebe Denetmen Yardimcisi, Vergi
Denetmen Yé;dxmmm ve Milli Emlak Denetmen Yardimeis: kadrolarina, |

b) Ug yildan fazla olanlar sirastyla Muhasebe Denetmeni, Vergi Denetmeni
Ye Milli Emlak Denetmeni kadrolarina,

atanmug sayilirlar.

Bunlardan (b) bendinde belirtilenlerin ek g&sterge Sdemelerinde ic yu
yardimcihk kadrosunda gérev yapmis olma f§art  aranmaz, (a) bendinde
Belirtilenlerin| Kontrol Memurlugu kadrolarinda gegmis olan siireleri Denetmen
Yarduncmglqda gegmis sayilir. '

Maliye Mifettis Yardimcisi, Hesap Uzman Yardimcis1 veya stajyer
Kontrolsr kaédrolannda gorev yapmakta iken ¢esitli nedenlerle Denetmen ve
Denetmen Yé‘ardlmcm kadrolanna atanmig olanlann, sdzkonusu kadrolarda

cirdikleri sqfrcler Denetmen Yardimcis kadrolaninda ge¢mis sayilir.

-
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Gtt;xm Madde 3- Bakanlik icin meslek memurlan yetistirmek wizere agilmig
bulunan Ankara ve lzmir Maliye Meslek Liseleri, Bakanlik¢a uygun goriilecek tarihe
kadar Pcrwncl Genel Miidiirligiine baghi olarak 8gretime devam ederler.

Okullarm kapanimas: halinde, bu okullara tahsis edilmis olan tagiir ve

taginmaz mallar Bakanhigin diger birimlerinde ihtiyag duyulan hxzmetlcr icin
kullmulmak lizere tahsis Cdlhl'

Gﬂqm Madde 4- Bu Kanun Hilkmiinde Kararnamede Ongdriilen tiiziik ve
yﬁnctmchldcr yururluvc girinceye kadar, mevcut tiizikk ve yGnetmeliklerin, bu
Kanun Hukmunde Kararmameye aykin almawan hiikiimlerinin uygulanmasina devam
olunur. Sth edilen tiiziik ve ySnetmelikler en geg alu ay iginde ¢ikarulir.

Gegxcx Madde 5- Milli Emlak Genel Miidiirligiiniin merkez ve tagra
bmmlenndgc 31/12/1998 tarihine kadar zomnlu ve 6zel durumlara mahsus olmak ve
kadastro 1§lcmlen, imar uygulamalan, taginmaz mallanin mahalli tesbitlerinin
yapilmasz, ,bﬂoxsavar sistemlerinin  kurulmas:, kamu kurum ve  kuruluglarimn
taginmaz mallanmn envanterinin  yapilmas: amaciyla genel ve katma butgeh
idarelerde gal1§an mithendis, tekniker ve teknisvenler, ilgili kuruluslann muaﬁka'ﬂ
alinarak oz];uk haklanni kendl kurumlznindan almak ve maliye memurlanmn aldigi
ek dcret vc Odemelerden Bakanlik¢a uygun goriilecek miktar ve oranda
yararlandlnlmak suretiyle, gecici olarak caligtrlabilirler,

Yumrlukten Kaldinlan Hiikiimler

Madde 20 - 516 sayii Kanun Hitkmiinde Kararname ytiriirliikten
kaldinlmistr.
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KANUN HUKMUNDE KARARNAME

21- Bu Kanun Hiikmiinde Kararname yayimi tarihinde yliriirliige glrer )

22- Bu Kadnun Hiikmiinde Kararname hiiktimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.’

SULEYMAN DEMIREL.

| CUMHURSASKANI
HROF. DR. T. CI{LLER .
BASBAKAN
| |
M. KARAYALGIN : N. CEVHERI Y. AKTUNA A. S. EREK .
Deylet Bakant ve Basbi Vrd. Devlet Bzkant Deviet Bakant Daviet Bakan: :
I TEZ B.S. DACE - 4 T. AKYOL M. A. YILRiAZ
Devlet Bakant Devlet Baksnt . Devlet Bakant Devlet Bakan;
: . the i
N. KURT M. KAHRAMAN A. A. DOGAN e A. ATAC
Devlet Bakani Devlet Bakani Devlet Bakan: Devlet Bakani i
E, SAHIN .. TEKINEL S. ERDEM M. S. OKTAY

Davlet Bakan!

Deviet Bakan

Devlat Bukan:

Adalet Bakan:

M. GOLHAN
Milli Savunma Bakapi

N. MENTESE
Igislert Bokam

H. CETIN
- Digigleri Bakani

1. ATTILA
Maliye Bckams

Tdr:m ve Kovisleri Badang

Cal. ve Sos. GUv. Bakanm:

N AYRZ | 0. KUMBARACIBASI M. K. DING M. KOSTEPEN
Milli Egitim Baian) Bay. ve Iskan Bakani Sajltk-Bakam Uiagtirma Bakan:
F. SAHIN i M. MOGULTAY M. T. KOs¢ V. A1ASOY

Sanzyi ve Ticaret Bakani

Enerji ve Tabll

D. F. SAGLAR
Katedre Bakany

A. ATES
Turizm Bakani

H. EKINCI »
Orman Bakam
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EK-1 SAYILI CETVEL

MALIYE BAKANLIGI
MERKEZ TESKILATI
Miis Yo Hizmet Bicimier; D Denetim Ririmler
Ostesar  Miist.Yrd. 1.Bashukuk Misavidigi ve 1.Maliye Teftis Kurulu Bk
Muhakemat Ga.Md.,
MUsYrd.  2Bitge ve Mali Kosrol | 2.Hesap Uzmanlan Kurulu Bsk.
Gn.Md.
Miist Yrd. 3 Muhasebat Go.Md. 3 Aragtrma, Planiama ve
4.Gelirler Gn.Md. Koordisasyon Kurulu Bsk.
Miist Yed. 5.Milli Emlak Ga.Md.
6.Tasfiye Ileri Doner " 4.Bakaniik Magavirleri
Mis. Yrd. Sermaye Isletmeleri Ga.Md.
7.Avrupa Toplulugu ve 5.Basin ve Halkla lligkiler
D lligkiler Dairesi Bgk. Mugavirligi
EK-2 SAYILI CETVEL
MALIYE BASKANLIGI KURULACAK KURUMLAR
_ Kurumlar
1.1Basgbakanlik
2. Milli Savunma Bakaniia:
3. fcisleri Bakanlig
4. Maliye Bakanlij
5. Milli Egitim Bakanlig:
6. Bayindurlik ve Iskan Bakanhg:
7. Baglik Bakanh:
8. Tanm ve K&yisleri Bakanh:
9. Karayollan Genel Miidiirligii

10{Devlet Su Isleri Genel Miidiirligi
11{Koy Hizmetleri Genel Mudirlagi

L %l\

L ey
¥

- r
i

Yard Birirm!
1 Personel Gn.Md.

2 Idari ve Mali
Isler Dairesi Bsk.
3.Bilgi Islem DaiBsk.
4.Savunma Sekretedigi

5.0zel Kalem Mudiirlogi



7.1sfanbul Avrupa Yakas:
bul Asya Yakas;

Doy 9.1zimir

; 10. eli

' 11.Malatya

12.8amsun

EK-3 SAYILI CETVEL

MALIYE BAKANLIGI GELIRLER GENEL MODURLOG O
GELIRLER BOLGE MUDURLUKLERININ MERKEZLER}

VE KAPSADICGI {LLER

——Kapsadi®: flier
Adana,Gaziantep, Hatay, I¢el, Kayseri, Kabhramanmarag,Nigde
Ankara, Afyon, Aksaray. Cankin, Karaman, Kinkkale, Kirgehir,

Koaya, Nevsehir, Sivas, Yozgat
‘Antalya, Burdur, Denizli, Isparta

Bursa, Balikesir, Bilecik, Canakkale, Eskisebir, Kiitahya,

'Edirne, Kurklareli, Tekirdag
Erzurum, Agn. Ardahan, Artvin, Bayburt, Bingél, Erzincan,

Giimiighane, Hakkari, Ifdur, Kars, Mug, Van,

Istanbul Avrupa Yakas:

Istanbyl Asya Yakas:

Izmir, Aydin, Manisa, Mugla, Usak

Kocaeli, Bartin, Bolu,Sakarya, Zonguldak
Mdarya,Adxyaman.Bau:ian.Bidis.Diyarbaku, Elaz:§, Mardin,
Siirt. Sanlurfa. Simak Tunceli

Samsun, Amasya, Corum, Giresun, Kastamonu, Ordu. Rize,Sinop
Tokat, Trabzon
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[ N
i\ -2
\ . ¥
.- rs
A s
.
\‘\..-



o e b, S OV o 4 e S SNt ERRNICE L K

(1) SAYILI LiSTE
IPTAL EDILEN KADROLAR

; SERBEST TUTULAN
UNVANT - , SINIFTI KADRO ADEDI  KADRO ADEDI  TOPLAM

K Usan

d APK U 1 . GiH 1 1

- TOPLAM 1 ‘ 1
4.DERECE

APK Uzfnani : GiH 4 4

TOPLAM 4 4

. GENEL TOPLAM: s 5




Gauik :' HALI?JE%BAKAN]:IGI“M‘M-“ ot
~ ' TEBSKILATI : MERKEZ
oy " (2) SAYILI LiSTE
B IHDAS EDILEN KADROLAR
, SERBEST TUTULAN
UNVANT , SINIFI  KADRO ADEDI KADRO ADEDI  TOPLAM
1.DERECE : )
Genel Mudiir Yardimecisi GIH 2 2
Bilgi Islem Dairesi Bagkana GIH 1 1
Daire Baskani ! GIH 8 8
Maliye Bagkani ‘ GIiH 11 11
, Sube MﬁdﬁEu GiH 8 8
’ Bilgi Islpm Merkezi Midiri .- GiH 3 3
Devlet Gelir Uzmani " GiH 20 20
Devlet Mallara Uzmaﬁl GIH 3 ' 3
Devlet Muhasebe Uzmam GIH 5 5
Uzman | GiH 5 g
Cozlimleyigi | - GIH 5 5
; - TOPLAM 71 71
Ly 2.DERECE } -
) Bilgi Isl¢m Merkezi Miidiiri GiH 2 2
Sube Mudifi | Gin 11 11
Devlet Gelir Uzmani - fGiH 25 25
Devlet Mallari Uzmani 'GIH 4 4
Devlet Muhasebe Uzman: GiH 25 25
Coziimleyidi GIH 5 ' 5
TOPLAM 72 72
3.DERECE
Gelir Saymanlik Mudiiru ‘GIH 1 1
Sube Miidiigu GIH 10 10
Devlet Gelir Uzmani GIH 25 25
Devlet Malllari Uzmana GIH 5 - , 5
Devlet MuHasebe Uzmani . GIH ' 25 25
Sef = GIH 40 40
ﬂ;) Gozimleyidi i GIH 2 2
| "TOPLAM 108 108
4.DERECE
; Devlet Gellir Uzmani ‘GIH 35 35
Devlet Muhasebe Uzmani GIH 15 . 15
Devlet M:3iar1 Uzman GiH 5 5
Sef : GIH a0 40
Cozimleyidi GIH - T2 2
Bilgisayar] Isletmeni’ GIH 11 11
TOPLAM =~ 108 108
; 5.DERECE : .
: Devlet Gellir Uzmani GiH 25 25
| Gelir Saympnlik Mudir Yard. GiH 1 1
Cozimleyich ! GIH 4 4
Programci . GIH 1 1
Programeci Fardimcisi GIiH 1 1
Bilgisayar| Isletmeni EiH 8. 8




I | SERBEST TUTULAN
T _ Unvanz | SINIFI KADRO ADEDf KADRO ADEDI  TOPLAM
T Memur GiH i35 135
L Veri Haz{ve Kont.isletmeni cin 45 45
. Daktiloggaf : GiH 10 10
Veznedar - GIH 10 10
Tekniker " TH 1 : 1
Teknisyer 1 CTH 5 5
TOPLAM 246 246
6.DERECE ; :
Devlet Gqlir Uzmani ' GiH 30 30
. ‘Devlet Mgliari Uzmana - GiH 13 13
' Devlet Mjhasebe Uzmani . GIH 30 30
_ Devlet Mdllari Uzman Yardimcisi GiH 10 : © 10
- Devlet Mlhasebe Uzman Yard.  GiH 100 100
Memur o GiH 105 105
Veri Hazjve Kont.isletmeni . GIH . 45 45
Daktilograf ; ' GiH 10 10
Bilgisaydr lsletmeni ' GiH 7 7
Programcy - GiH 2 2
" ) Cozlmleyilci : GIH 4 4
- Programcy Yardimecisa . GIH 2 2
Veznedar GIH 7 7
Tekniker * TH 1 1
Teknisyer %TH- 5 5
' TOPLAM 371 371
7 .DERECE |
Maliye Uzmana | - GIH 5 5
Devlet Gelir Uzmani GIH 40 40
Devlet Mgllari Uzman Yardimcisi GIH 10 10
Devlet Muhasebe Uzman Yard. ' GIH 50 50
Memur ' L GiH 115 115
Bilgisayar Isletmeni GIH 10 10
Veri Haz.ve Kont.isietmeni .GiH 45 45
, Programci g éGiH 2 2
; Cozimleyipi P 'GIH 1 1
J Programcif Yardimcisi 'GIH 2 2
Veznedar 3 GiH 7 7
Tekniker j TH 1 1
Teknisyen| f ' TH .5 5
- TOPLAM 293 293
8.DERECE |
Devlet Gellir Uzman Yardimcisy GIH 75 75
Devlet Muhasebe Uzman Yard.  GIH 50 50
Memur | GiH _ 68 68
Veri Haz.fe Kont.Isletmeni GIH 40 40
Veznedar B GiH : a
; Tekniker 'TH 1 1
; Teknisyen : TH . _ 5 5
TOPLAM 243 243




tnvang

LT N E OO

SERBEST TUTULAN

9.DERECE

Maliye Uzmah Yardlmclé; !
" Uzman Yardimcis: GIH

Devlet Geli;
Memur

Veri Haz.ve
Tekniker
Teknisyen

10.DERECE
Memur

Veri Haz.ve Kont.isle

Teknisyen

11.DERECE
Memur

Kont.igleﬁmeni

R S I TS

SINIFI ~ KADRO ADED!  KADRO ADEDI  TOPLAN

GiH

GIH
GiH
TH

- TOPLAM

GiH '
GiH

5
75
13
57

1

5

156

5
75
13
57
1

5

156

14
50
5

69

10

10
1747



"KURIMJ: MALIYE BAKANLIGI
TESKILATI :| TASRA
(2) SAYILI LISTE =~
UNVANT : SINIFI KADRD ADED! KADRO ADED!  TOPLAM
+1. DERECE B |
Gelirler Bplge Midiiri GIH 12 12
Vergi Dairpsi Bagkani GIH 60 ° 60
Milli Emlak Dairesi Baskan:  GlH 12 12
Bilgi Islep Merkezi Midiirii GIH 6 6
Vergi Istibbarat Midiirii GIH 12 12
Milli Emlak Midiirii - - GIH 10 10
Enmlak Midiiti : Gl 10 10
Vergi Midiihii | GIH 50 50
Gelir Midiiti | GIH 8 8
Takdir Komjsyonu Ba#%am GIH 5 5
Egitim Merkezi Midiiril GIH 15 15
Bilgi Isleh Merkezi Midtirii GIH 2 2
Bilgi Islep Merkezi Mid.Yard. GIH 10 10
Vergi Ist?Ibarat Mid [Yard. GIH 4 4
Milli Emlak Uzmani GIH 50 50
Vergi Denetmeni GIH 40 40
Mihasebe Dénetmeni GIH 5 5
Milli Emlak Denetmeni GIH 5 5
(oziimleyic] : GJ;TH 5 5
Programci : GIH 7 7
Mimar 2 TH 5 5
TOPLAM 338 338
2. DERECE ; :
Milli Emlal Midiirii GIH 10 10
Bilgi Islem Merkezi Miudiri  GIH 6 6
Emlak Midiidii GIH 10 10
Verg: Miduii | GIH 50 50
Takdir Komisyonu Baskan: GIH 5 S 5
Egitim Merfezi Midiirti - GH 5 . 5
Vergi Denej:eni : GIH 284 . ' 284
Mihasebe Ddnetmeni GIH 25 25
Milli EmlaK Denetmeni GlH - 20 - 20
Milli EmlaK Midir Yard. GIH 20 : : 20
Emlak Midii Yardimc:si GIH 20 ' 20
Personel Midiir Yardszcézsz GIH 20 : 20
i
|




SERBEST TUTULAN
UvvANT SINIFI  KADRO ADEDI KADRO ADED! TOPLAM
Bilgi Isleln Merkezi Mad Yar. GIH 4 4
Vergi Istihbarat Mid.Yard. GIH 8 8
Vergi Midiir Yardimcis: GIH 30 30
Milli Emlak Uzman: GIH 50 50
Coziiml eyicy GlH 5 5
Programci GIH 9 9
Mihendis IH 5 5
Mimar TH 5 5
Tekniker TH, 5 5
TOPLAM 59 59

3.DERECE : | |
Egitim Merkezi Midiirii GIH 2 2
Vergi Midiipi | GIH 35 35
Milli Emlak Midiirti GIH 10 10
Emlak Midifi GIH 5 5
Takdir Komjsyonu Ba§.lqam GIH 5 5
Vergi Denetmeni - GIH 275 275
Milli Emla Denetmenz GIH 24 2k
Muhasebe Dénetmeni GIH 30 30
Vergi Dairgsi Midiir Yard. GIH 50 50
Vergi Midiif Yardime:sy GIH 30 30
Saymanlik Midir Yardimeis:  GIH 10 10
Milli Emlad Midir Yard, GIH 20 20
Emlak Midiy Yardlmasﬂ GIH 20 20
Milli Emlak Uzmeni GIH 50 50
Sef t GIH 55 55
Coziiml eyi cj f GIH 5 5
Programe1 | GIH 12 12
Mihendis TH 5 5
Mimer | TH 5 5
Tekniker ! TH 10 10
Teknisyen “ IH 10 10

. TOPLAM 668 668
4. DERECE
Vergi Midiirki GIH 35 35
Milli Emlak Midiri GIH 10 10
Takdir Komilsyonu Bask.. GIH 5 5
Vergi Denetmeni GIH 375 375
Milli Emlald Denetmeni | GIH 27 27
Mihasebe Denetmeni | GIH 26 26
Vergi Midiinl Yardimc1s1 GIH 100 100
Milli Emlaki Midiir Yard. GIH 20 4, 20
Emlak Midiir| Yard. GIH 0 i 10




ONVANT

SERBEST TUTULAN
SINIFI KADRO ADEDI KADRO ADEDI TOPLAM

Saymanl:k Midiir Yard. GIH
Vergi Istihbarat Uzmani GIH
Milli Emlak Uzmam GIH
Sef | GIH
Programci GIH
¢oziiml eyicy GIH
Bilgisayar{ Isl etmeni GIH
Veznedar GIH
Tekniker TH
Teknisyen | H
5.DERECE
Vergi Midiirii GIH
Takdir Komfsyonu Baskan: GIH
Verg: Denetmeni GIH
Milli Emlak Denetmeni GIH
Mihasebe Denetmeni GIH
Saymanl 1k Midiir Yard. GIH
Vergi Midiif Yard. Gly
Emlak Midiit Yardimcisi GIH
Gelir Uzman: GIH
Vergi Istikbarat Uzmanm: GIH
Sef ’ GIH
Cziiml eyici GIH
Programci GIH
Bilgisayar|lsletmeni GIH
Veri Haz.K?;nt.f§Jt. GIH
Memur GIH
lera Memur GIH
Veznedar GIH
Tahsildar GIH
Daktilogral GIH
Teknisyen TH

- TOPLAM
6. DERECE
Takdir Komisyonu Baskani GIH
Emlak Midiini GIH
Vergi Denetmeni GIH
Mihasebe Ddnetmeni GIH
Milli EmlaK Denetmeni GIH
Mi1li Emlald Denetmen Yard. GIH
Mihasebe Denetmen Yard. GIH
Vergi Midiin Yard. GIH
Milli Emlalq Mid.Yard. GIH
Emlak Midiiry Yardime: s2 GIH

20
50
40
50
13
5
15
5
10
10

826

10
5
425
22
74
20
50
5
150
25
20
4

21
21
15
20
25
30
10
50
10

B

1012

650
168

20
50
40
50
13

5
15

5
10
10

——

826

10
5
425
22
L
20
50
5
150
25
20
4
21
21
15
20
25
30
10
50
10

1012

650
168
27
50
100
30

20



UNVANI

SINIFI KADRD ADED]

\

SERBEST  TUTULAN

Milli Emlak Uzman: GIH
Milli Bmlak Uzmn Yard. GIH
Gelilr Uzmam GIH
Vergi Istihbarat Uzman: " GIH
Sef GIH
Progiramc: GIH
Programc: Yardimcis: GIH
Bilglisayar Isletmeni GIH
Verij Haz.Kont.Islt. - GIH
Memur " GIH
Yoklpma Memuru GIH
Icral Memuru - GIH
Veznledar GIH
Tahsjldar GIH
Daktilograf GIH
Teknii syen TH
TOPLAM
7.DERECE
Emlak Midiir Yar. GIH
Vergf Denetmeni GIH
Mill§ Emlak Denetmen Yard. GIH
Gelit Uzmani GIH
Vergi Istihbarat Uzmani GIH
Mil11} Emlak Uzman Yard. GIH
Sef | GIH
Programc: GIH
Programc:1 Yardimeisi GIH
Bilg{sayar Isletmeni GIH
Veri {Hazirlam Kont.lslt. GIH
Memut GIH
Yoklama Memuru GIH
Icra \Memuru GIH
Veznédar GIH
" Tahsildar GIH
Dkt {lograf GIH
Teknisyen H
TOFLAM
8.DERECE
Vergil Denetmen Yard. GIH
Gelin Uzmn Yard. GIH
Vergi| Istihbarat Uzman Yard. GIHY
Programc: Yardimeis: GIH
Bilgilsayar Isletmeni GIH
Veri Haz.Kont.lslt. GIH

200

100
150
25
28
6

2
26
15
20
20
25
30
10
50
22

1804

10
600
25
300
100
100
10

16
50
40
20
50
30
10
60
20

1450

KADRD ADED!  TOFLAM

- 200
100
150
25
28
6
2
26
15
20
20
25
30
10
50
22

—

1804

10
600
25
300
100
100
10

16
50

20
50
30
10
60
20

1450
600
200

150

10
50



SERBEST

D e TR

UNVANT SINIF1 KADRO ADED] KADRO ADED] TOPLAM
Memur | GIH 40 40
Yoklama Mehuru GIH 60 60
Icra Memury GIH 50 50
Veznedar GIH 30 30
Tahsildar GIH 20 20
Daktilogralf cly 60 60
Teknisyen TH 75 75
TOPLAM 1350 1350
S.DERFECE
Vergi Denetmen Yardimecis: GIH 200 200
Gelir Uzmah Yardimcisi GIH 200 200
Vergi Istipbarat Uz.Yrd. GIH 150 150
Veri Haz.vg Kont.Isletmeni GIH 270 270
Memur GIH - 600 600
Yoklama Meturu GIH 100 100
Icra Memur GIH 100 100
Veznedar GIH 35 35
Tahsildar GIH 50 50
Daktilograf GIH 60 60
Ozel Giivenlik Gorevlisi GIH 25 25
TOPLAM 1790 1790
10.DERECE
Veri Haz.v¢ Kont.Isletmeni GIH 750 750
henur ' GIH 1770 1770
Icra Menury GIH 250 250
Veznedar GIH 40 40
Tahsildar GIH 200 200
. Yoklama Meturu GIH 450 450
Daktilograf GIH 70 70
Ozel Giivenlik Gorevlisi GIH 25 25
Teknisyen TH 75 75
TOPLAM 3630 3630
11 .DERECE
Veri Haz.vg Kont.I&letmeni GIH 250 250
Mermur GIH 300 300
Yoklama Menuru GIH 100 100
Icra Memuny GIH 100 100
Veznedar GIH 25
Tahsildar GIH 50
Daktilograf GIH 50
Ozel Giiven}ik Gorevlisi GIH 50
TOPLAM 925



SERBEST  TUTULAN

UNVANT SINIFI _ KADRO ADED! KADRO ADED] TOPLAM
12.DERECE

Memur GIH 320 320

Sefor GIH 100 100

TOPLAM 420 420

GENEL TOPLAM: 14809 14809
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|2 MALIYE BAKANLI
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,TESKILATI|: DONER SERMAYE
g (2) SAYILI LiSTE
IHDAS EDILEN KADROLAR
SERBEST TUTULAN
UNVANT SINIFI KADRO ADEDI KADRO ADEDI  TOPLAM
1.DERECE
Isletme Mudiiru GiH 8 8
Sayman GIH 3 3
TOPLAM 11 11
2.DERECE
Isletme Midiir Yardimcisi . GiH 2 2
Sayman GIH 3 3
TOPLAM 5 T s
3.DERECE
Sef GiH 10 10
TOPLAM 10 10
4 .DERECE
Isletme Mifiir Yardimcisi GiH 4 4
Sef Gin 10 10
TOPLAM 14 14
5.DERECE
Isletme Miifiir Yardimcis: GIH 2 2
Sayman GIH 3 2
Sef Gis 15 15
Anbar Memutru GIH 20 20
Memur GIH 10 10
Veznedar GIH 10 10
TOPLAM 60 " 60
6.DERECE
Isletme Migdiir Yardimcisi GIH 2 2
gef . GIH 15 15
Anbar Memutu GIH 20 20
Memur GIH 10 10
Veznedar GIH 10 10
Bekci YH 15 15
TOPLAM 72 e
7 .DERECE \
EilgisayariIsletmeni GIH 9 9
Anbar Memufu iy 40 40
Memur GIH 10 10
Veznedar GiH 10 10
Bekgi YH 37 y 37
Kaloriferci YH 2 - 2
TOPLAM 108 “108




SERBEST TUTULAN
UNVANI SINIFI KADRO ADEDI KADRO ADEDI  TOPLAM
8.DERECE
Bilgisayadr Isletmeni GiH 9 9
Veri Haz.ve Kont.Isletmeni GIH 12 12
Anbar Memuru GiH 40 © 40
Memur GIH 10 10
Veznedar GIH 10 10
Daktilograf GIH 7 7
Bekci YH 37 37
. Kalorifernci YH 2 2
TOPLAM 127 T127
9.DERECE -
Veri Haz.ve Kont.Isletmeni GIH 12 12
Anbar Menuru GIH 40 40
Memur Gix 10 10
Veznedar | GIH 10 10
Bekci YH 37 37
Kaloriferici YH 3 . 3
TOPLAM 112 T112
10.DERECH
Veri HazJve Kont.Isletmeni GIH 12 12
Anbar Meruru GIH a0 40
Memur GIH 50 50
Veznedar GIH 10 10
Daktilogdaf GIH 13 13
Sofdr GIH ] 5
Bekci | YH 37 37
Kalorifenci YH 3 3
TOPLAM 170 _ "170
11.DERECH
Sofér GIH i0 10
Bekegi YH ) 37 37
TOPLAM 47 47
12.DERECE
Sofdr GIH 10 10
TOPLAM 10 o 10
GENEL TOPLAM: 746 e 746




