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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Baskanliginiza arzi Bakanlar Kurulu’nca 17/3/2003 tarihinde kararlastirilan " Kiiltiir ve
Turizm Bakanligr Tegkilat ve Gorevleri Hekkinda Kanun Tasarnst" ile gerekgesi -il'sikte
gonderilmigtir. :

Geregini arz ederim.

Eki
1- Kanun Tasaris1
2- Gerekge (Genel-Madde)

.. Not: Verilecek cevaplarda Daire adinn, yaz1 tarih ve sayisinn ag;



GENEL GEREKCE

Tiirkiye’de son yillarda cok genislemis ve hantal bir yapiya biirlinmils olan kamu
yonetiminin gozden gegirilmesi ve reforma tabi tutulmas: kaginilmaz bir ihtiya¢ haline
gelmigtir. Kamu kurumlarindaki verimsizlik ve israf, bu kurumlara olan giiveni
sarsmaktadir, Uzun Vadeli Strateji ve Sekizinci Bes Yillikk Kalkinma Planinda da
belirtildigi {izere, kamu kuruluglarinin  amaglarinda, gorevlerinde, gorevlerin
béliisimiinde, teskilat yapisinda, kaynaklarinda ve bunlarim kullanilis bigiminde yasanan
aksaklik ve eksiklikleri gidermek 6ncelikli glindem konusunu olusturmaktadur.

Devlet teskilatinda kargilagilan temel sorunlar; hantal yap1 ve biirokrasinin kamusal
faaliyetlerin etkinligini ve kalitesini diigiirmesi, kamu harcamalarinda verimsizlige yol
acmas! ve kamu hizmetlerinde yavaslama ve nitelik kaybi olarak ortaya ¢ikmaktadir. Bu
sorunlar birbiriyle de baglantihdir. S6z konusu aksakliklar, Devlet “teskilatmnn, genel -
sorunlart oldupu gibi, Kiiltir Bakanlig1 ve Turizm Bakanlig1 da bugiin ayni ‘sorunlarla
kars1 karsiya bulunmaktadir.

Bu sorunlarin ortadan kaldirilmasi amaciyla tasarlanan ¢oziim ise, benzer ya da
yakin faaliyetler iginde bulunan bakanliklarin ve hatta bakanlk birimlerinin -
birlestirilmesi, teskilatin organik yapisinda kiiciilmeye gidilmesi, buna paralel olarak
personel sayisinin azaltilmasi, bunlarin sonucunda kamunun personel, demirbag ve
benzeri harcamalarinda tasarrufa gidilmesi seklinde bir zincirleme etkilesimin harekete
gecirilmesi olarak formiile edilmektedir.

Kamu hizmeti sunumunda verimliligin ve etkinligin saglanmas: amaciyla Acil
Eylem Planinda ve 58 inci Hiikiimet Programinda yer alan ilkeler 1s18inda baslatilan
calismalar, ayni tutarlilikla 59 uncu Hitkiimet tarafinddn da siirdiiriilmektedir.

Kamusal organizmada yillarin birikimi olarak ortaya ¢ikan rahatsizliklar, ulusal
capta yaganmakta olan ekonomik sikintilarin -asilabilmesi ve bir daha yaganmamasi
acisindan da Devletin yeniden yapilanmasini zorunlu kilmaktadir. Ulkemizin uzun yillar
mahrum kaldi: siyasi istikrarin saglandig bu donem, s6z konusu yeniden yapﬂanmamn
gerceklestirilebilmesi igin tarihi bir firsat sunmaktadir.

Bu cergevede, Kiiltir Bakanlhigi ve Turizm Bakanhgi, “Kiltir ve Turizm
Bakanligr” adi altinda birlestirilmekte, bunun yani sira ana hizmet ve yardimci hizmet
birimlerinden, benzer veya paralel gorevler istlenen birimler de tek birim olarak
orgutlenmekted1r Kiiltiir Bakanhgna bagli bazi yurt dist birimlerin kapatilmas: suretiyle,
Bakanlik yurt digt tegkilat: da kigilltiilmektedir. Boylece, .kamu yonetiminde etkinligin
saglanmasinin yani sira kamu harcamalarinda da tasarrufa gidilmesi ve Devlet teskllatlmn
- kugiltilerek hantal bir yapiya burunmesmm onlenme51 amaglanmaktadlr




MADDE GEREKCELERI

Madde 1- Madde ile, bu Kanunun amaci belirtilmigtir. Kanunun amaci; esas
itibaryla, kiiltiirel degerleri yasatmak, gelistirmek, tanitmak, tarihi ve kiiltiirel varhiklarin
tahribini ve yok edilmesini dnlemek, yurdun turizme elverisli biitiin imkanlarm iilke
ekonomisine olumlu katki saglayacak sekilde degerlendirmek ve bu dogrultuda galigmalar-
yapmak iizere Kiiltiir ve Turizm Bakanli§inin kurulmasina, teskilat ve gorevlerine iliskin
esaslar1 diizenlemektir.

Madde 2- Madde ile, Kiiltiir ve Turizm Bakanligimin gorevleri sayllmugstir. Kiiltiir
ve Turizm Bakanhgi’nin baghica gorevleri; Milli, manevi, tarihi, kiiltiirel ve turistik
degerleri aragtirmak, gelistirmek, korumak, yasatmak, degerlendirmek, yaymak, tanitmak,
benimsetmek ve bu suretle milli biitiinliigiin saglanmasina yardimci olmak, tarthi ve
kiiltiirel varliklarin tahribini ve yok edilmesini 6nlemek, turizmi milli ekonominin verimli
bir sektdrii haline getirmek i¢in yurdun turizme elverisli biitin imkanlarni -
degerlendirmek, gelistirmek ve pazarlamak, kiiltiir ve turizm alanlarindaki yerli ve
yabanci potansiyeli yonlendirmek, ve kanunlarla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Madde 3- Madde ile, Kiiltiir ve Turizm Bakanlif1 teskilatinin, merkez, tagra ve
yurt dig1 teskilatlar: ile bagl kuruluslardan meydana geldigi ifade edilmigtir. Halihazirda
Bakanligin ilgili kurulugu bulunmamaktadir. Ancak, ileride, genel hiikiimler ¢ergevesinde
Bakanliga bir kamu kurum veya kurulugunun ilgilendirilmesinde bu Kanun agisindan bir
engel bulunmamaktadir.

Madde 4- Madde ile, Bakanlik merkez tegkilatinin, ana hizmet birimleri ile
danisma ve denetim birimleri ve yardimci hizmet birimlerinden meydana geldigi
belirtilmistir. Diizenleme, bakanliklarin kurulus ve teskilatlanma esaslari bakimindan
cerceveyi gizen 3046 sayili Kanuna paralel hazirlanmustir.

Madde 5- Madde ile, Kiiltiir ve Turizm Bakamnn gorev ve sorumluluklari
diizenlenmistir. Tiirk anayasa sisteminde bakanlar, bakanlk teskilatlarinin en {ist amiri
konumundadirlar ve bakanlik hizmetlerini mevzuata, Hiikiimetin genel siyasetine, milli
giivenlik siyasetine, kalkinma planlarina ve yillik programlara uygun olarak yliriitmekle
ve bakanhigin faaliyet alanina giren konularda diger bakanliklarla isbirligi ve
koordinasyonu saglamakla gorevli ve Bagbakana kargi sorumludurlar. Ayrica, Tiirk idare
sistemimizde bakanlar, emri altindakilerin faaliyet ve islemlerinden de sorumlu olup,
bakanlik merkez, tagra ve yurt dist teskilatlan ile bagh - kuruluslann *faaliyetlerini,

Jislemlerini ve hesaplarlm denetlemekle gorevh ve. yetklhdlr Madde bu gergevede,
“hazirlanmagtir, ’




Madde 6- Madde ile, Kiiltiir ve Turizm Bakanlig Miistesarimin - gorev ve
sorumluluklan diizenlenmistir.

Madde 7- Madde ile, Bakanlikta, Miistesara yardimci olmak tizere dort Miistesar
Yardimcisi gérevlendirilebilecegi ongorillmiistiir.

Madde 8- Madde ile, Bakanligin ana hizmet birimleri sayilmistir. Kiltiir ve

- Turizm bakanliklarimin ana hizmet birimleri bir ¢ati altinda toplanirken, hizmetlerde
etkinligi artirmak ve Devlet teskilatinda kiiglilme saglamak amaciyla benzer veya yakin
gorevler iistlenen bazi birimlerin birlestirilmesi yoluna gidilmigtir.

Madde 9- Madde ile, Giizel Sanatlar Genel Miidirliigiintin gorevleri sayilmigtir.
Kiiltiir Bakanlhigina bagh Giizel Sanatlar Genel Miidiirliigi, gorevierinde bazi

degisiklikler yapilmakla birlikte Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 biinyesinde aynen muhafaza
edilmigtir.

Madde 10- Madde ile, Eski Eserler ve Miizeler Genel Midiirliigiiniin gorevleri
sayilmustir. Kiiltiir Bakanligina bagh Anitlar ve Miizeler Genel Midiirliigi ile Kiiltlir ve
Tabiat Varliklarmi Koruma Genel Miidiirligi, “Eski Eserler ve Miizeler Genel
Miidiirligii” adr altinda birlestirilmistir.

Madde 11- Madde ile, Kiitliphaneler ve Yayimlar Genel Miidiirliigiiniin gorevleri
sayilmistir. Kiiltiir Bakanlhigina bagh Kiitiiphaneler Genel Miidiirliigli ve Yayimlar Dairesi
Baskanlig1, “Kiitliphaneler ve Yayimlar Genel Miidiirkiigii” ad: altinda birlestirilmistir.

Madde 12~ Madde ile, Telif Haklar1 ve Sinema Genel Miidiirliigiiniin gorevleri
saylmigtir. Kiltiir Bakanligina bagl Telif Haklari ve Sinema Genel Miidiirliigii,
gorevlerinde bazi degisiklikler yapilmakla birlikte Kiiltir ve Turizm Bakanligi
biinyesinde aynen muhafaza edilmigtir.

Madde 13- Madde ile, Yatmim ve Isletmeler Genel Miidiirliigiiniin gorevleri
sayilmistir. Turizm Bakanhigma bagh Yatirimlar Genel Miidiirliigii ve Isletmeler Genel
Midirligi ile Kiiltir Bakanligina bagl Kiiltir Merkezleri Dairesi Bagkanligi,
“Yatirimlar ve Isletmeler Genel Miidiirliigii” ad: altinda birlestirilmistir.

Ayrica, Genel Midiirliik biinyesinde, gorev alamma giren konularda gerekli
denetim ve inceleme Gbrevlerini yiiriitmek lizere kontrolbrlﬁk miiessesesi ihdas edilmistir

Bunun yam sira, tarihi, kiiltiirel .ve turistik . potanmyellerm gelistirilerek sektdrel
kalklnma 191nde kullan11masm1 saglamak amamyla smxrlan Bakanlar Kurulu karanyla
belirlenmek tizere, Kiiltiir ve turizm gelisim bolgeleri olusturmam ve bu s1n1r1ar ‘dahilinde
planh b1r gehsme modeli olusturmak uzere her olgekte plan yapmak veya yaptlrmak ‘bu




bdlgelere gelecek yatinmlan yonlendirmek ve bu bolgelere yatirim yapmak hususunda
Bakanliga yetki verilmistir.

Madde 14- Madde ile, Milli Kiitiiphane Baskanhifmnin “genel miidirliige”
doniistiiriilmesi ve Turklye nin milli kiiltlir ve bilgi birikimini ve bilgi akimini saglamak
lizere Ozel kanunlarla verilen gorevleri yapmasi, ayrica, Tiirkiye Radyo-Televizyon
Kurumu tarafindan yayimlanan eserlerden, memleketin tarihi ve kiiltiirii bakimindan

onemli olanlarin gogaltilmasi ve bir niishasmin da Milli Kiitiiphanede saklanmas: hukme
baglanmugtir.

Madde 15- Madde ile, Tanitma Genel Miidiirliigiiniin gorevleri sayilmistir. Turizm
Bakanligina bagh Tanitma Genel Miidirliigii, gorevleri yeniden diizenlenerek Kiiltiir ve
Turizm Bakanlig1 biinyesine alinmistir.

Madde 16- Madde ile, Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliifiiniin gorevleri
sayllmigtir. Turizm Bakanhfma bagli Turizm Egitimi Genel Midiirliigii ile Kiiltiir
Bakanlifina bagh Halk Kiiltiirlerini Arastirma ve Gelistirme Genel Miidiirliigii ve Egitim
Dairesi Bagkanlig1, “Aragtirma ve Egitim Genel Miidiirliigii” ad1 altinda birlestirilmistir.

Madde 17- Madde ile, Dis Iliskiler Ve-Avrupa Birligi -Koordinasyon Dairesi
Bagkanliginin gorevleri sayitmugtir. Kiiltiir Bakanhigina bagh Dis Iliskiler ve Avrupa
Toplulugu Koordinasyon Genel Miidirligii ile Turizm Bakanligina bagh Dis Iliskiler

Dairesi Bagkanlig1 “Dss Iligkiler ve Avrupa Birligi Koordinasyon Dairesi Baskanlig1” adi
altinda birlestirilmigtir.

Madde 18- Madde ile, Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 merkez teskilatindaki damsma
ve denetim birimleri sayilmigtir.

Madde 19- Madde ile, Teftis Kurulu Bagkanliginin Bakanin emri ve onay: iizerine
Bakan adma hangi gorevleri yerine getirecegi belirtilmistir ve Teftis Kurulunun ve

miifettiglerinin  gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢aligma usullerinin tiiziikle
diizenlenmesi 6ngoriilmiistiir,

Madde 20- Madde ile, Aragtirma, Planlama ve Koordinasyon Kurulu
Bagkanlifinin gorevleri sayilmustir. '

Madde 21- Madde ile, Hukuk Miisavirliginin gorevleri sayllmlstlr.

gorevlend1nleb1leceg1 ve Bakanhk 'musawrlenmn Bakanhk ”makam a"‘j bagh olarak
‘Qahsacaklan ongorulmustur o v




Madde 23- Madde ile, Bakanlikta basin ve halkla iligkilerle ilgili faaliyetleri
planlamak ve bu faaliyetlerin, belirlenecek usul ve ilkelere gdre yiiriitiilmesini saglamak
tizere Basin ve Halkla Iligkiler Miisavirligi teskil edilmesine imkan taninmustir.

Madde 24- Madde ile, Kiiltlir ve Turizm Bakanhgl merkez teskilatindaki yard1mc1
hizmet birimleri sayilmagtir.

Madde 25- Madde ile, Personel Dairesi Baskanligmin gorevleri sayilmustir. Kiiltiir
ve Turizm bakanliklarina bagli Personel Dairesi bagkanliklar, “Personel Dairesi
Bagkanlig1” ad1 altinda birlegtirilmigtir.

Madde 26- Madde ile, idari ve Mali Isler Daireéi Baskanliginin gorevleri
sayllmugtir.

Madde 27- Madde ile, Savunma Sekreterliginin 6zel kanununda ve diger
kanunlarda gosterilen gorevleri yerine getirmesi hilkkme baglanmustir.

Madde 28- Madde ile, Ozel Kalem Miidiirliigiiniin gérevleri sayilmustir.

Madde 29- Madde ile, Bakanliga, gerekli gordiigii illerde tasra teskilati kurma
yetkisi verilmistir.

Madde 30- Madde ile, Bakanliga, 189 sayili Kamu Kurum ve Kuruluslarmin
Yurtdis1 Tegskilati Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname hiikiimlerine gére yurt disi
teskilat: kurma yetkisi verilmektedir.

Madde 31- Madde ile, Kiiltiir ve Turizm Bakanhginin bagh kuruluglanﬁm Devlet

Tiyatrolann Genel Miidiirligti ile Devlet Opera ve- Balesi Genel Miidiirliigii oldugu
belirtilmistir.

Madde 32 Madde ile, Bakanlik merkez ve tasra teskllau ile bagli kuruluslarn her
kademedeki yoneticilerinin sorumluluklari diizenlenmigtir.

Madde 33- Madde ile, Bakanligin, koordinasyon ve 1§b1rhg1 konusundaki yetki,
gorev ve sorumluluklart diizenlenmistir.

Madde 34- Madde ile, Bakan, Miistesar ve diger yoneticilerin astlarma yetki
devrinde bulunmalarma 111$k1n esaslar duzenlenm1$t1r

‘M";’dde 35 Madde 11e Bakanhgm kendl - -gorev. alamnayglren konularda
basan gostermis k1§1 “topluluk ve kuraluslara 5diil verebilmesi ve buna 1h$k1n €

usullerin . Maliye Bakanhgmln gorusu ahnarak hazulanacak yonetmehkle behrlenmem
ongorulmus,tur : . : -




Madde 36- Madde ile, kadrolarin tespit, .ihdas, kullanim1 ve iptali ile kadrolara
iliskin diger hususlarin 190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname hiikiimlerine gore diizenlenmesi hitkme baglanmustir.

Madde 37- Madde ile, 23/4/1981 tarihli ve 2451 sayilh Kanuna paralel olarak
Bakanlik personelinin atanmasina iliskin esaslar diizenlenmistir.

Madde 38- Madde ile, Kiiltiir ve Turizm Bakanliginda kariyer uzmanlig sistemi |
getirilerek, Kiiltiir ve Turizm Uzman ve Uzman Yardimeilig: kadrolari ihdas edilmistir.

Madde 39- Madde ile, Kiiltiir ve Turizm Uzman ve Uzman Yardimecilar1 ve Milli
Kiitiiphane Bagkan ve Bagkan Yardimcisi ile ilgili olarak 657 sayili Devlet Memurlarn
Kanununun 36 ve 152 nci maddeleri ile ek gosterge cetvelinde degisiklik yapilmistir.

Madde 40- Madde ile, yiiriirliikkten kaldirlan kanunlar belirtilmistir.

Gecici Madde 1- Madde ile, Kiiltiir Bakanligi ve Turizm Bakanlif1 merkez, tasra
ve yurt dig1 teskilatlarina ait tasinir ve taginmaz mallar, arag, gereg, malzeme, demirbas,
tagitlar, hak ve yiikiimliiliikler ile bu bakanliklarda ¢alisan personelin devri, Kiiltiir ve

Turizm Bakanlhigimmin biitcesi ile  doner sermaye igletmesine ait devir islemleri
diizenlenmektedir.

Gecici Madde 2- Madde ile, kadro iptal ve ihdasi ile mevcut personelin durumuna
iligkin hususlar diizenlenmistir.

Gegici Madde 3- Madde ile, hukuk, siyasal bilgiler, iktisadi ve idari bilimler,
iktisat, igletme, mimarlk ve giizel sanatlar fakiilteleri ile bakanlik faaliyet alanina giren
diger dort yillik fakiiltelerden mezun olup, kamu kurum ve kuruluslarinda halen
caligmakta olanlardan; meslege yarigma smavi ile giren ve belirli siireli meslek igi
egitimden sonra Ozel bir yeterlik sinavi sonucunda atanmis olan kariyer meslek
mensuplar1 (uzman ve denetim elemanlari) ile, s6z konusu alanlarda doktora yapmis
olanlarin, bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten itibaren bir yil iginde bagvurmalari
~ halinde, kurumlarinin muvafakati alinmak suretiyle atamaya yetkili amirin onay ile
Kiiltir ve Turizm Uzmani kadrolarina naklen atanabilmelerine imkan saglanmugtir.
Bununla, uzman yardimcilarinin istihdam edilme ve yetistirilmesine kadar gegecek olan
ara déne":r_n‘d:_e ggrekli uzman personel ihtiyacmln karg.llanabilmesi amaglanm1$t1r. A

- Aynica,-Kiiltir Bakanlii veya Turizm Bakanligmda c;ahsmakta olan. memurlarm ;.-

- .da behrh sartlary taslmalan hahnde uzmanhk yeterhk smavma glrebﬂmelerme olanakv-ﬂ_
tanmml§t1r '




Gegici Madde 4- Madde ile, Kiiltiir Bakanlhig: il miidiirliikleri ile Turizm Bakanlig:
il midiirliklerinin, birlestirilmek suretiyle, Kiiltiir ve Turizm Bakanhg: il muidirligi
adiyla tek birim olarak, yeni bir diizenleme yapilincaya kadar faaliyetlerine devam
etmeleri ve bu bakanliklara ait diger tasra teskilati hakkindaki gerekli diizenlemelerin
Bakanlar Kurulunca yapilmas: éngoriilmiigtiir.

Gegici Madde 5- Madde ile, Turizm Bakanlhign yurt dis1 teskilati ile Kiiltiir
Bakanligiin Kahire, Tagkent, Tunus, Saraybosna ve Uskiip yurt dis: birimlerinin, Kiiltiir
ve Turizm Bakanligi yurt disi teskilatt olarak faaliyetlerine devam etmeleri, Kiiltiir

Bakanliginin diger yurt disi birimlerinin ise kapatilarak 3 ay igerisinde tasfiye edilmesi
Ongdriimiistir.

Gecici Madde 6- Madde ile, Kiiltiir Bakanlifi ve Turizm Bakanliginin
birlestirilmesi sebebiyle teskilat, personel, kadro, demirbas devri ve benzeri hususlarda
ortaya ¢ikabilecek sorunlan gidermeye Kiiltiir ve Turizm Bakani yetkili kilinmaktadir.
Devlet teskilatimizda kurumlarin tek cat1 altinda toplanmasi uygulamasi nadir goriilen bir
tasarruf oldugundan, bu gibi durumlarda ortaya ¢ikabilecek, uygulamaya iligkin
sorunlarin mevzuat gercevesinde ¢oziime kavusturulabilmesi igin genel diizenlemelerin
yan sira bu tlir hitkimlere de ihtiya¢ duyulmaktadir. Madde, boyle bir ihtiyaci gidermek
lizere, uygulamada karsilagilabilecek ve diger hiikiimlerin yetersiz kalabilecegi olas:
sorunlarin asilabilmesi amaciyla diizenlenmistir.

Gegici Madde 7- Madde ile, bu Kanunda tngoriilen tiizik ve yonetmelikler
ytriirliige girinceye kadar, meveut tiiziik ve yonetmeliklerin bu Kanuna ayk1r1 olmayan
hiiktimlerinin uygulanmasina devam edilmesi hitkkme baglanmlstlr

Gecici Madde 8- Madde ile, diger mevzuatta Kiiltiir ve Turizm bakanliklarina
yapilmis olan atiflanin Kiiltiir ve Turizm Bakanligma yapilmis sayilmasi ile mevzuatta
354 sayil Kiiltiir Bakanliginin Tegkilat ve Gorevieri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname ile 355 sayili Turizm Bakanliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun

Hitkmiinde Kararnameye yapilmis olan atiflarm bu Kanuna yapilmig sayilmasi
Ongorilmiistir,

Gecici Madde 9- Madde ile, bu Kanun ile kurulan Kiiltiir ve Turizm Bakanlifinin
teskilatlanmasini tamamlaylncaya kadar, Bakanlik teskilatlarinda deglsen ve yeniden
“kurulan birimlere verilen gorev’ ve hizmetlérin mevcut merkez,” “tasra “ve "“yurt d1$1”"-’
teskilatlan tarafindan meveut personel ehyle yiritilmesi hiikme baglanmugtir:

) Madde 41 Yururluk maddes1d1r

Madde 42 Yurutme maddes1d1r



KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI TESKILAT VE GOREVLERI
HAKKINDA KANUN TASARISI

BIRINCI BOLUM
Amac ve Gorev

Amag

Madde 1- Bu Kanunun amact; kiiltiirel deerleri yasatmak, gelistirmek, yaymak, -
tanitmak, degerlendirmek ve benimsetmek, tarihi ve kiiltiirel varliklarm tahribini ve yok
edilmesini 6nlemek, yurdun turizme elverigli biitin imkanlarim iilke ekonomisine olumlu
katki saglayacak sekilde degerlendirmek, turizmin gelistirilmest, pazarlanmasi, tesvik ve
desteklenmesi igin gerekli 6nlemleri almak, kiiltiir ve turizm konularyla ilgili kamu kurum ve
kuruluslarmi ydnlendirmek ve bu kuruluglarla igbirliginde bulunmak iizere Kiiltiir ve Turizm
Bakanliginin kurulmasina, teskilat ve gorevlerine iligkin esaslar diizenlemektir.

Gorev

Madde 2- Kiiltiir ve Turizm Bakanhiinin gorevleri sunlardir:

a) Milli, manevi, tarihi, kiiltiirel ve turistik degerleri arastirmak, gelistirmek, korumak, -
yagatmak, degerlendirmek, yaymak, tanitmak, benimsetmek ve bu suretle milli biitiinliigiin
saglanmasina ve ekonomik geligmeye katkida bulunmak,

b) Kiiltiir ve turizm konulari ile ilgili kamu kurum ve kuruluslarmi yonlendirmek, bu
kuruluslarla igbirliginde bulunmak,

¢) Tarihi ve kiiltiirel varliklarin tahribini ve yok edilmesini 6nlemek,

d) Turizmi, milli ekonominin verimli bir sektorii haline getirmek igin yurdun turizme
elverigli biitiin imkanlarint degerlendirmek, gelistirmek ve pazarlamak,

e) Kiiltiir ve turizm alanlarindaki yerli ve yabanci potansiyeli yonlendirmek,

f) Kiiltiir ve turizm yatirimlan ile ilgili taginmazlari temin etmek ve kamulagtirmak,
bunlarin etiit, proje ve ingaatin1 yapmak, yaptirmak,

g) Tiirkiye’nin turistik varliklarimi her alanda tanitici dokiimantasyonu hazirlamak ve

hazirlatmak, her tiirlii imkan ve araglardan faydalanarak kiiltlir ve turizmle ilgili tamtma
hizmetlerini yliriitmek,

h) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

IKINCI BOLUM
Bakanhk Teskilati

Teskilat

Madde 3- Xiiltiir ve Turizm Bakanlig1; merkez tagra ve yurt dis1 teskilati ile bagh
kuruluglardan meydana gelir.

Merkez tegkilati

Madde 4— Bakanlik merkez teskﬂatl ana hizmet bmmlenyle damsma ve denetlmA‘
‘birimleri ve yardimét hizmet birimlerindén meydana gelir. ’

Bakanhk merkez teskilati ekli (I) sayili cetvelde gﬁsteﬁlmi$tir.~




" bilgi sahibi olmasini saglamak,*"

Bakan

Madde 5- Bakan: Bakanlik teskilatimin en {ist amiridir ve Bakanlik hizmetlerini
mevzuata, Hikiimetin genel siyasetine, milli giivenlik siyasetine, kalkinma planlarina ve yillik
programlara uygun olarak yiirlitmekle ve Bakanligm faaliyet alanina giren konularda diger
bakanliklarla isbirligi ve koordinasyonu saglamakla gorevli ve Bagbakana karst sorumludur.

Bakan, emri altindakilerin faaliyet ve islemlerinden ayrica sorumlu olup, Bakanlik
merkez, tagra ve yurt disi teskilatlari ile bagh kuruluslarin faaliyetlerini, islemlerini ve
hesaplarin1 denetlemekle gorevli ve yetkilidir.

Miistesar :

Madde 6- Miistegar, Bakanin emrinde ve onun yardimeis: olup, Bakanlik hlzmetlennl
Bakan adma ve Bakanim direktif ve emirleri yoniinde, Bakanhigin amag ve politikalarina,
kalkinma planlarina, yillik programlara ve mevzuat hiikiimlerine uygun olarak diizenler ve
yurutur Bu amagla, Bakanlik Teftis Kurulu harig, Bakanlik kuruluslanina gereken emirleri
verir ve bunlarin uygulanmasini takip ve temin eder.

Miistesar, yukarida belirtilen hizmetlerin yiiriitiilmesinden Bakana kars: sorumludur.

Miistesar yardimcilari

Madde 7- Bakanlikta, Miistesara yardlmm olmak iizere dort Miistesar Yardimcist
gorevlendirilebilir.

UCUNCU BOLUM
Ana Hizmet Birimleri

Ana hizmet birimleri

Madde 8- Kiiltiir ve Turizm Bakanlifi merkez teskilatindaki ana hizmet birimleri
sunlardur:

a) Giizel Sanatlar Genel Miidiirliigi,
b) Eski Eserler ve Miizeler Genel Miidiirlugi,
¢) Kiitiiphaneler ve Yayimlar Genel Midiirliigi,
d) Telif Haklar1 ve Sinema Genel Miidiirliig,
e) Yatirim ve Isletmeler Genel Mudiirliigii, -
f) Milli Kiitiiphane Genel Miidiirlig,
g) Tanitma Genel Miidiirligi,
h) Aragtirma ve Egitim Genel Miidirligi,
1) D1s Iligkiler ve Avrupa Birligi Koordinasyon Dairesi Bagkanhgl

Giizel Sanatlar Genel Miidiirliigii

Madde 9- Giizel Sanatlar Genel Miidiirliigiiniin gorevlen sunlardlr ‘

a) Gegmis ve gagdag sanat aklmlarlm takip ederek, yurt i¢indeki sanat faahyetlenmn .
milli kiiltiir ve Qagdag anlay1$a uygun olarak yurutulmem ve yayﬂmasml mllletln bu yonden"

. b) Ulusal resim ve heykel sanatlarl koleks1yonunu gehsnrmek

~ ¢) Giizel sanatlara iligkin (;ahsmalarln sosyal ve kulturel gehsme baklmmdan venmh :
olmast i 1¢in tedbirler almak, ‘ SR :



T kolck51y0n1ar1m zeﬂgmlestlrmek

"7 bakim ve onarimint yapmak,

d) Giizel sanatlar ile orkestralar, korolar, ¢algi, ses ve halk oyunlan topluluklari, resim
ve heykel miizeleri, giizel sanatlar galerileri kurulmasini teklif etmek ve bunlara iligkin
hizmetleri ylirlitmek,

e) Diger iilke sanatlarinin yurt i¢inde tanitilmas: amaciyla tedbirler almak,

f) Bakanlik makaminca verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Eski Eserler ve Miizeler Genel Miidiirliigit

Madde 10- Eski Eserler ve Miizeler Genel Miidiirliigiiniin gorevlen $un1ard1r

a) Yurdumuzdaki korunmasi gerekli taginir ve taginmaz kiiltiir ve tabiat varliklarinin
arkeolojik aragtirma ve kazilarla agiga ¢ikarilmasini, korunmasini, degerlendirilmesini ve
tamitilmasini saglamak, tahribini ve kagirilmasini dnleyici tedbirleri almak, :

b) Gerekli goriilen yerlerde miizeler, rolove ve anitlar miidiirliikleri, restorasyon ve
konservasyon laboratuvarlari kurulmasmi teklif etmek ve bunlarin idare ve ihtisas iglerini
diizenlemek ve yiirlitmek, 6zel miizelerin kurulmasina rehberlik etmek, desteklemek ve belirli
esaslar gergevesinde bunlari kontrol altinda bulundurmak,

c) Milli simirlarimiz diginda kalan, korunmasi gerekli, ata yadigan taginmaz kiiltiir
varliklarint tespit etmek, karsilikli kiiltiirel anlagmalar ve kiiltiirel miibadele programlari
gercevesinde bunlarin bakim ve onarimlarini saglayici tedbirleri almak, -

d) Miizelerin gelistirilmesi, korunmas: gerekli kiiltlir ve tabiat varliklarinm bakimi ve -
restorasyonu konularinda gerekli tedbirleri almak ve uygulamak,

e) 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu ile Kiiltiir ve Tabiat
Varliklarint Koruma Yiiksek Kurulu ve koruma kurullarina verilen gorevlerin yerine
getirilmesini saglamak amaciyla aragtirma, inceleme, tespit, degerlendirme ve planlamaya
yonelik hizmetleri yapmak veya yaptirmak,

f) Kiiltir ve Tabiat Varliklarmi Koruma Yiiksek Kurulu ve koruma kurullan
kararlarinin alinmasina ve uygulanmasina dair iglemlerin yiiriitiilmesini ve koordinasyonunu
saglamak,

g) Gerekli goriilen yerlerde kiiltiir ve tabiat varhiklar koruma kurullart ile biiro
miidiirliikleri kurulmasini Bakanlik makamina teklif etmek ve bunlarin idare ve ihtisas islerini
diizenlemek ve yiiriitmek,

h) Her tiirli imkan ve aragtan faydalanarak koruma kiiltiiriiniin  geligtirilmesini
saglamak,

1) Bakanlik makaminca verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Kiitiiphaneler ve Yayimlar Genel Miidiirliigii
Madde 11 - Kiitiiphaneler ve Yayimlar Genel Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardur:
a) Vatandaglarin kiitiiphanelerden yararlanmasi igin gerekli tedbirleri almak ve
“uygulamak, yeni kiitiiphaneler kurulmasini teklif etmek ve bunlarin idare ve ihtisas iglerini
diizenlemek ve yiiriitmek,

b) Kiitiiphane ve kiitiiphanecilik hizmetleriyle ilgili kural ve ilkelerle standartlari
belirlemek ve bunlara uygun hizmet iiretimi icin gerekli tedbirleri almak,

c) Yurt icinde ve yurt diginda bastlmis, okuyucuya faydah yaylnlan “Tiirk kiiltiirii ile
. ilgili yazma eser ve belgeleri ve d1ger:kutuphane malzemelerini temin etmek, kiitii hanelerm o

#d) - Kiymetli “yazma ™ eserlerl

“lgili ™ kiitiiph:
okuyucunun hizmetine sunmak b i

e) Halkimizin gegm1$tek1 her cesit eserlerimizi kolayhkla l?l,masmlﬂve onlardan |
faydalanmasml saglamak, o | 41. @- o



oy gehslm bolgeleri olusturmak; bu’ sm1r1ar dahilinde platili” gehsnm saglamclk 19111 her X

f) Diger kamu kurum ve kuruluslarinca idare olunan kiitiiphanelerle birlikte, gergek ve
tlizel kisiler tarafindan kurulan umuma agik kiitliphanelerin idari, ilmi ve teknik faaliyetlerinin
diizenlenmesi, gergeklestirilmesi ve geligtirilmesine yardimci olmak ve rehberlik etmek,

g) Bakanligin gorevleri ile ilgili konularda bilgilerin degerlendirilmesi ve ilgili kurulug
ve birimlere ulagtirilmasi amaciyla dokiimantasyon merkezi kurmak,

h) Kiiltlir ve turizm alanlarinda mesleki egitim igin kaynak olusturmak iizere ihtisas
kiitliphanesi ve dokiimantasyon merkezi kurmak, yayin, arag ve gereg saglamak ve iiretmek,

1) Milli kiiltiiriimiiziin yazili belgelerini, fikir, sanat ve edebi eserler ile turizm ve
tanitim amagl yayinlar hazirlatarak yayimlamak ve yayimlatmak,

j) Eski eserler ve miizelerle ilgili bilimsel faaliyetleri yansitan yayinlar yapmak,

k) Kiiltiiriimiiziin gelismesine istiraki saglamak igin yeni kiiltiir eserleri vermeyi tesvik
edici ve destekleyici tedbirleri almak,

1) Yayin danigma kurullan tegkil etmek,

m) Bakanlik makaminca verilecek benzeri gérevleri yapmak.

Telif Haklar1 ve Sinema Genel Miidiirliigii

Madde 12~ Telif Haklar1 ve Sinema Genel Miidiirliigiiniin gorevleri gunlardir:

a) 5846 sayih Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu ile verilen gérevleri yiiriitmek,

b) Birliklerin idari ve mali yonlerden denetimini saglamak,

c) Eser sahipleri ve birliklerle Bakanlik arasindaki iliskileri diizenlemek,

d) Fikir ve sanat eserlerinin isaretlenmesi ile ilgili ¢alismalan yiiriitmek, kontrol etmek
ve denetlemek,

e) 3257 sayil1 Sinema, Video ve Miizik Eserleri Kanunu ile verilen gbrevleri yapmak,

f) Milli varliklarimiz: yurt iginde ve yurt diginda tanitmak amaciyla film gosterileri ve
festivaller diizenlemek veya desteklemek, belgesel filmler saglamak, yaptirmak ve film satin
almak,

g) Film, video ve benzeri konularda argiv kurmak, gelistirmek ve faydalanilmasini
saglamak,

h) Telif haklani konusunda mllletlerara51 kurulu§1arla isbirligi yapmak ve gerekli
caligmalan yiiriitmek,

1) Bakanlik makaminca verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Yatirim ve Isletmeler Genel Miidiirliigii

Madde 13- Yatinm ve Isletmeler Genel Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir:

a) Ulkenin turizme tahsis edilebilecek. kaynaklarini arastirmak, oncehklerlm
belirlemek, turizm sektSriinde kullanilabilecek dogal kaynaklarn  korunmasi  ve
degerlendirilmesiyle ilgili ¢aligmalar: yiiriitmek, bu konuyla ilgili olarak diger kamu kurum ve
kuruluglan ile 6zel kuruluglarla igbirligi yapmak,

b) Turizm talep ve tiirlerinde meydana gelen degisme ve gelismelerle uyumlu turizm
politikalarinin  olusturulmasma ve yatiimlarin ydnlendirilmesine elverisli, her tiirlii
arastlrmalarl yapmak 1statlst1k verilerini toplamak degerlendlrmek ve sektorun yararia

- sunmak; - ROV : : : SRR
c) 2634 say111 Turlzml Tesv1k Kanunu ile turizm bolge alan ve merkezlenmn tespm
11an1 ve bu yerlerm planlart konusunda Bakanliga verilen gorev ve yetkileri yurutmek i
“1d) Tarihii, kiiltiirel “ve  turistik ‘potansiyellerin gehstmlcrek sektorel: kalkmma'_:
v kullamlmam amac1yla sinirlan Bakanlar Kurulu karanyla belirlenmek iizere, kiiltiir ve turi

| plan yapmak, yapt1rmak kultur ve turizm geligim bolgelcnne yatm
yatiriin yapmak, -



e) Sektoriin istifadesine sunulacak tagimmazlann gerektiginde kamulagtirma da dahil
olmak iizere, temini ile yatirimcilara tahsisi islemlerini yiiriitmek,

f) Kiiltiir ve turizm alaninda yerli ve yabanci yatirimeilan yonlendirmek,

g) Kiiltiir ve turizm sektdriinde yatinm yapan kamu kurum ve kuruluslan ile 6zel
sektoriin alt yap: ve {ist yap1 yatirimlarini, sektoriin tespit edilen oncelik ve ihtiyaglarina gore
yonlendirmek, yillik yatinm programlarini hazirlamak, gerekli goriilenlerin uygulamalarini
yapmak veya yaptirmak,

h) Genel Miidiirliiglin gorevleri ile ilgili konularda bllgllerm degerlendirilmesi ve ilgili
kuruluslar ve birimlere ulagtirilmast amaciyla dokiimantasyon merkezi kurmak,

1) Sektoriin oncelik ve ihtiyaglarina gore, her tiirlii tesvik aracindan yararlanmak
suretiyle turistik yatirim ve isletmelerin daha verimli galigmalarinin temini ile mevcutlarn
kalitesinin yiikseltilmesini saglamak, _

j)Turizm yatinm ve igletmelerinin belgelendirme iglemlerini yiiriitmek,

k) Diinya turizm piyasasimnin gerekleri de dikkate alinarak Bakanlik¢a belirlenecek
politika ve esaslara uygun olarak turizm igletmelerinin uygulayacaklan fiyatlarin tanzim ve
tasdik islemlerini yiiriitmek,

) Turizm isletmelerinin, turizm meslek kuruluglarinin ve turist rehberlerinin
faaliyetlerini denetlemek, denetim sonuglarina gore, bu isletme, kurulus ve kisilerin
ddiillendirme veya cezalandirma iglemlerini yiiriitmek,

m) Bu maddede belirtilen hizmetlerin yiiriitiilmesi igin ilgili kamu kuruluglari, mahalli
idareler, turizm meslek kuruluslar, tiniversiteler, iktisadi devlet tesekkiilleri ile kamu iktisadi
kuruluglan ve bunlarin miiesseseleri ve istirakleri ile gerekli igbirligini saglamak,

n) Bakanliktan belgesiz mahal ve tesislerde turistlerin karsilagtiklart sorunlarla ilgili
olarak aragtirma ve inceleme yapmak, bu amagla ilgili kuruluglardan yardim talep etmek,

0) Bakanligin hizmetlerine bagli olarak ihtiyag duydugu iist yapilara iligkin proje ve
ingaat iglerini yapmak veya yaptirmak,

p) 2876 sayili Atatlirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Kanununun 104 iincii
maddesinde belirtilen esaslar gergevesinde Bakanhga tahsis edilmis ve edilecek tesis ve
alanlarin y6netim, isletme, kullanma, devir ve kiraya verilmesi iglemlerini yapmak,

r) 1l ve ilgelerdeki kiiltiir merkezlerinin insa, onarim, ySnetim, isletme ve diger mali
islerini yiiriitmek,

s) Genel Miidiirliiglin gérev alanina giren iglemleri kontrolérleri vasitasiyla 1ncelemek
ve denetlemek,

t) Bakanlik makaminca verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Kontrolorlerin meslege giris ve yeterlik “smavlant ile caligma usul ve esaslan
yonetmelikle diizenlenir.

Milli Kiitiiphane Genel Miidiirligii '
Madde 14- Milli Kiitiiphane Genel Miidiirliigii, Tiirkiye’nin milli kiiltiir ve bilgi

birikimi ile bilgi akimini saglar ve 5632 sayili Milli Kutuphane Kurulusu Hakkinda Kanun 1le
diger kanunlarla verilen gorevleri yapar. . L : N

 Ayrica, Turklye Radyo Telev1zyon Kurumu tarafindan - yay1m1anrf'
memleketin tarihi ve kiiltiirii‘bakimindan 6nemli olanlarm gogaltilmasim ‘ve bir: nushasmln“,,.,.
4M1111 Kutuphanede saklan ast sagl




o ﬁ,}g?‘:yukseltllmem amaciyla dig kaynaklardan teknik yardim saglamak,

Tanitma Genel Miidiirliigii

Madde 15- Tanitma Genel Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Her tiirlti imkandan yararlanarak iilkemizin milli, manevi, tarihi, kiiltiirel, sanatsal
ve turistik degerlerinin yurt ici ve yurt diginda tanitimim yapmak, yaptmmk bu amagla yurt
i¢inde ve yurt diginda seminer, sempozyum, kolokyum, kongre, fuar, sergi, festival, yarigma,
gosteriler ve benzeri faaliyetleri diizenlemek veya diizenlenmis olanlara katilmak, bu yonde
faaliyet gosteren yerli veya yabanci, kamu veya 9zel kurum, kurulus, topluluk ve kisileri
desteklemek, yonlendirmek ve bunlar arasinda gerekli isbirligini saglamak, bu tiir faaliyetlerin
iilkemizde yapilmasint zendirmek, 6diil vermek,

b) Diinya seyahat ticaretinin iilkemize yonelmesini saglamak tizere, yurt ici ve yurt
disindaki yerli ve yabanci seyahat ticaret kuruluslar ile ortak projeler gelistirmek, bunlarm
faaliyetlerine yardimei olmak,

¢) Yukanda belirtilen faaliyetlerin kolaylastiilmast ve gelistirilmesi amaciyla bu
faaliyetleri yiiriiten, yonlendiren kitle iletisim veya ulagtirma kurumlar ile yakin iligki iginde
bulunmak ve yabanci kamuoyunu etkileyebilecek konumda bulunan kisi, kurum, kurulus,
topluluk veya bunlarin temsilcilerini davet etmek ve agirlamak,

d) Yurt igi ve yurt dig1 tanitma igin gerekli yayim, dokiiman ve malzemeyi hazirlamak,
hazirlatmak, satin almak ve dagitmak,

e) Ulkemize ydnelik turizm talebinin degerlend1r11mes1 ve buna uygun politikalarin
olusturulmas1 amaciyla yurt i¢inde ve yurt diginda her tiirlii etiit ve arastlrmalan yapmak veya
yaptirmak, istatistik verilerini derlemek,

f) Bakanlik makaminca verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Aragtirma ve Egitim Genel Miidiirliigii

Madde 16- Aragtirma ve Egitim Genel Miidiirliigiiniin gorevlerl sunlardur:

a) Giizel sanatlar alaninda bilimsel arastima, inceleme, yaymlar yapmak, arsiv
kurmak, gelistirmek ve faydalanilmasini saglamak,

b) Halk kiiltiirlerinin, halk edebiyat: ve tiyatrosu, gelenek, gorenek ve inanglari, halk
miizigi ve oyunlari, sanatlari, mutfagi, giyim, kusam, siisleme ve benzeri biitiin dallarinda

aragtirma, derleme, inceleme ve diger bilimsel ¢aligmalari yapmak, yaptimak, yayimlamak,
tanitmak,

¢) Halk kiiltiirleri argivini kurmak,
d) Tiirkiye’de ve Tiirkiye diginda yasayan Tirklerin kiiltiir varhiklarm, kiiltlir
anlagmalart ve kiiltiirel miibadele programlari gergevesinde aragtirmak, incelemek, derlemek
ve diger bilimsel galigmalari yapmak, yaptirmak, bunlan yayimlatmak, tanitmak, agik hava
miizelerine ve halk kiiltiirleri argivine kazandirmak,
€) Yabanci iilkelerde halen konusulmakta olan Tiirkge lehge ve siveleri ile bunlara
yardimet dilleri dgretmek ve bu konuda aragtirmalar yapmak tizere mevzuat gergevesinde
enstitii kurulmasini saglamak, |
f) Kiiltiir ve turizm sektorlerinin egitilmis eleman ihtiyacinin tespiti ve bu ihtiyacin
kargtlanmas1 igin gerekli tedbirlerin almmasi, egitim programlarinm hazirlanmast ve
uygulanmasint saglamak, bu amagla egitim merkezleri kurmak, kurslar agmak, ilgili meslek -
- ve, kamu kuruluglariyla. gerekh 1§b1r11g1m yapmak tunst rchberhg1 kurslarl agmak rehberlenn
‘yetlstmlmesml saglamak e e

'g) “Kiiltiir ve turizm eg1t1m1 programlanmn gel1$t1nlmes1 ve. eg1t1m "“duzeymm‘-

, “h) Toplumda kiiltiir ve turizm b111ncm1n gelistirilmesi i igin gerekh g:ah@malan ya

bu amagla ilgili kurum ve kuruluslarla 1sb1r11g1 saglamak, ' '
1) Kiiltlir ve turizmle ilgili kamu kuruluglari personelinin kultur ve

egitilmesini planlamak ve gerg;eklestlrmek




_etmek amaciyla gerekh tekhﬂen hazi 1 rnak ve Bakj

j) Bakanlik personelinin ve meslek elemanlarinin yurt iginde ve yurt disinda
yetistirilmesini planlamak ve gergeklestirmek,

k) Bakanlik personeli ile ilgili hizmet Oncesi ve hizmet ici egitim programlarini
diizenlemek ve uygulamak,

1) Bakanlik makaminca verilecek benzeri gdrevleri yapmak.

Dis 1ligkiler ve Avrupa Birligi Koordinasyon Dairesi Bagkanhg:

Madde 17- Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi Koordinasyon Dairesi Baskanhglmn
gorevleri sunlardir:

a) Ulkemizin dig politikas: dogrultusunda, gesitli iilkeler ve milletleraras kuruluslarla
kiiltiir ve turizm iliskilerini diizenlemek ve gelistirmek, '

b) Kiiltiir ve turizm alaminda gesitli iilkelerin hitkiimetleriyle akded1lecek igbirligi
anlagmalart ile miibadele programlarmmn hazirlanmasi ve uygulanmasma iligkin 1$Iemler1
ylirlitmek,

¢) Milletlerarast kiiltiir ve turizm kuruluglan ile iligkileri diizenlemek ve bunlarin
yiiriitiilmesinde gerekli koordinasyonu saglamak, :

d) Bakanligin gbrev ve faaliyet alanina giren konularda, Avrupa Birligi ile ilgili
hususlarda koordinasyonu saglamak, bu alanda Hiikiimetin genel politikasini uygulamaya
yonelik tedbirleri almak, uyum ve uygulama galismalar ile ilgili isleri yiiriitmek,

e) Avrupa Birliginin kiiltiir ve turizm konularindaki mevzuat ve politikalarini takip
etmek ve bunlara iligkin iglemleri yapmak,

f) Bakanlik makaminca verilecek benzeri gorevleri yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Danisma ve Denetim Birimleri

Danisma ve denetim birimleri

Madde 18- Kiiltiir ve Turizm Bakanligi merkez teskilatindaki danigma ve denetim
birimleri gunlardur:

a) Teftiy Kurulu Bagkanligy,

b) Arastirma, Planlama ve Koordinasyon Kurulu Bas,kanhgl
c¢) Hukuk Miisavirligi,

d) Bakanlik Miisavirleri,

e) Basin ve Halkla ligkiler Miisavirligi.

Teftis Kurulu Bagkanhgi

Madde 19- Teftis Kurulu Bagkanlifi, Bakanin emri ve onay: iizerine Bakan adina
agagidaki gorevleri yapar:

a) Bakanlik merkez, tasra ve yurt dist teskilatlar1 ile bagh kuruluglarin her tiirlii
faaliyet ve islemleriyle ilgili olarak denetim, inceleme ve sorusturma islerini yiiritmek,

b) Denetim, inceleme ve sorusturma sonucunda tespit ettikleri hususlarda Bakanligin
amaglanni daha iyi.gergeklestirmek, mevzuata, plan ve .programa vuygun c;ahsmasml temln

T c) Kanunlarla ve’ Bakan tarafmdah - venlen dlgef gorevlen yapmak

Teftls Kurulunun gahgma usul ve esaslarl mufettls Ve” mufett1§ yardlmcﬂ 1n]
secilmesi ve yetistirilmesi ile diger hususlar tiiziikle diizenlenir. |




- """makamma sunmak;*

Aragtirma, Planlama ve Koordinasyon Kurulu Bagkanlig

Madde 20- Aragtirma, Planlama ve Koordinasyon Kurulu Baskanlifinin gorevleri
sunlardir:

a) Bakanliga; Hiikiimet programu, kalklnma plan ve programlari, Bakanlar Kurulu
kararlar1 ve milli giivenlik siyaseti ¢ergevesinde verilen emir ve gérevlerin yerine getirilmesi
i¢in galigma esaslarin: tespit etmek, bu esaslara uygun olarak Bakanligin ana hizmet politika
ve planlarinn hazirlanmasma yardimei olmak,

b) Uzun vadeli planlarla, kalkinma planlarinda ve yillik programlarda 6ncelikle yer
almas1 gerekli goriilen hizmet ve tedbirlerin ve bunlarla ilgili temel politikalarin ilmi
aragtirma esaslarina gore tespitini saglamak, Bakanin onayin: aldiktan sonra Devlet Planlama
Tegkilatt Miistesarlifina géndermek,

¢) Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir gekilde yerine getirilmesi igin insan,
para ve malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun ve verimli bir sekilde kullanilmasini
saglamak lizere Bakanlik biitgesini plan ve program esaslarina goére hazirlamak ve
uygulanmasini takip etmek,

d) Bakanlik yillik galima programlarmi hazirlamak, Bakanlik hizmetleriyle ilgili
gerekli istatistikleri toplamak ve degerlendirmek,

e) Kalkinma plan ve programlari ile Bakanlik yillik ¢aliyjma programlarinin
uygulanmas: sirasinda, Bakanlik tegkilatinda ortaya ¢ikan sorunlan ve aksakliklari, Bakanlik
diizeyinde veya bakanliklar aras: seviyede giderici tedbirleri tespit ederek Bakanlik makamina
sunmak, organizasyon ve metot hizmetlerini yiiriitmek,

f) Planlama ve koordinasyon konularinda verilen diger gorevleri yerine getirmek,
yillik ¢aligma programlarinmin yiiriitiilmesini takip etmek,

g) Bakanlifin gorev alanma giren konularda her tiirlii istatistik verilerini derlemek ve
yayimlamak,

h) Bakanligin tarihgesini hazirlamak,

1) Bakanlik teskilatinmn bilgi islem ve otomasyon ihtiyacim kargilamak, otomasyon
sistemlerinin igletimini saglamak,

j) Bakanlik makaminca verilen konularda aragtirma ve inceleme yapmak ve diger
hizmetleri yliriitmek. -

Hukuk Miisavirligi

Madde 21- Hukuk Miisavirliginin gorevleri sunlardir:

a) Bakanligin diger birimlerinden sorulan hukuki konular ile hukuki, mali ve cezai
sonuglar doguracak iglemler hakkinda gorii bildirmek,

b) Bakanligin menfaatlerini koruyucu, anlagmazliklari 6nleyici hukuki tedbirleri
zamaninda almak, anlagma ve sozlesmelerm bu esaslara uygun olarak yapilmasma yardimet
olmak,

c) 8/1/1943 tarihli ve 4353 sayili Kanun hiikiimlerine gore idari ve adli davalarda
gerekli bilgileri ha21r1amak ve Hazmeyl 11gllend1rmeyen idari davalarda Bakanlig1 temsil
etmek, - :

, ~d) Bakanligin amaglanm daha 1yl gergeklestlrmesm; .mevzuata,- plan Ve programa.
‘ _‘uygun caligmasini temin etmek amac1y1a erekli hukuki ‘teklifleri- C

) Bakanhk bmmlen ve bagh kuruluslan tarafmdan haznlanan vey:
ve dlger bakanliklardan’ gonderllen kanun, tiizik ve yonctmehk ‘tasanilarr
1nceleyerek_{Bakanhk goriislerini tespit etmek, ‘

f) Bakanlik makaminca verilecek benzeri gorevleri yapmak.



Bakanlik miisavirleri
Madde 22- Bakanligin gorev alanmina giren ve dzel 6nem ve dncelik tagiyan konularda
Bakana yardime1 olmak iizere otuz Bakanlik Miigaviri. gorevlendirilebilir.

Bakanlik miisavirleri Bakanlik makamina bagli olarak ¢alisir.

Basin ve Halkla Iligkiler Miisavirligi ‘
Madde 23- Bakanlikta, basin ve halkla iligkilerle ilgili faaliyetleri planlamak ve bu

faaliyetlerin belirlenecek usul ve esaslara gore yiiriitiilmesini saglamak izere Basin ve Halkla .
Tliskiler Miigavirligi tegkil edilebilir. ‘

BESINCi BOLUM
Yardimci Hizmet Birimleri

Yardimeci hizmet birimleri

Madde 24— Kiiltiir ve Turizm Bakanlig merkez teskilatindaki yardimei hizmet
birimleri sunlardir:

a) Personel Dairesi Bagkanligi,

b) Idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanlig1,

¢) Savunma Sekreterligi,

d) Ozel Kalem Midiirliigi.

Personel Dairesi Baskanhg1

Madde 25 - Personel Dairesi Bagkanligimin goérevleri sunlardir:

a) Bakanligin insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili galigmalar
yapmak, personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili tekliflerde bulunmak,

b) Bakanlik personelinin atama, 6zliik, emeklilik ve benzeri islemlerini yiiriitmek,

c) Bakanlik merkez, tagra ve yurt dis1 teskilatlari ile bagh kuruluglarinin egitim
planlarin hazirlamak, yayimlamak ve uygulanmasini takip etmek,

d) Bakanlik makaminca verilecek benzeri gorevleri yapmak.

idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanlig

Madde 26- idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanlifinin gorevleri sunlardur:

a) Bakanlik igin gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri
yurlitmek,

b) Ihtiyag duyulan bina ve arazinin kiralanma ve satin alma islemlerini ylirlitmek,

¢) Bakanligin mali iglerle ilgili hizmetlerini yiiriitmek,

d) Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve tagima hizmetlerini yapmak veya
yaptirmak,

e) Sosyal tesislerin kurulmas: ve yonetimi ile ilgili hizmetleri diizenlemek ve
ylirtitmek, PR I A
. f) Bakanlik personelinin ve ailelerinin saglik hizmetlerinden . yararlanmalarint

© “saglamak,

| '¢) Bakanliga gelen yazi ve mesajlardan ‘serekenlerin” Bakan -veya ‘Miistesara
-sunulmasini saglamak, - T TP LIRS PRI
- h) Bakan ve Miistesarn direktif ve emirlerini ilgililere duyurmak ve islemlerini takip *
etmek, Bakanligin i ve dig protokol hizmetlerini yiiriitmek, :




j) Bakanligt ilgilendiren toplanti, brifing ve goriismeleri diizenlemek, bunlara ait
snemli not ve tutanaklar tutmak ve yaymak, -

k) Genel evrak, arsiv ve haber merkezinin hizmet ve faaliyetlerini diizenlemek ve
yiirtitmek,

I) Bakanlik makaminca verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Savunma Sekreterligi

Madde 27- Savunma Sekreterligi, ozel kanununda ve diger kanunlarda gbsterilen
gorevleri yerine getirir. '

Ozel Kalem Miidiirligii

Madde 28 - Ozel Kalem Miidiirligiiniin gorevleri sunlardur:

a) Bakanm resmi ve ozel yazigmalarint yiiriitmek,

b) Bakanin her tiirlii protokol ve toren ilerini diizenlemek ve yiirtitmek,

¢) Bakanmn ziyaret, davet, karsilama, ugurlama, agirlama ve bayramlarla ilgili
hizmetlerini diizenlemek, yiiriitmek ve diger kuruluslarla koordine etmek,

d) Bakanlik makaminca verilecek benzeri gorevleri yapmak.

ALTINCI BOLUM
Tagra ve Yurt Dist Teskilatlari ile Bagh Kuruluslar

Tagra tegkilati

Madde 29— Bakanlik, 27/9/1984 tarihli ve 3046 sayih Kanun, 5442 sayili il idaresi
Kanunu ve 190 sayil Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordigi illerde tagra tegkilati kurmaya yetkilidir.

Yurt dis1 teskilati

Madde 30- Bakanlik, 189 sayili Kamu Kurum ve Kuruluglarnin Yurtdist Tegkilat1
Hakkmda Kanun Hikmiinde Kararname hitkiimlerine gore yurt disi teskilati kurmaya
yetkilidir. Co

Bagh kuruluglar

Madde 31- Kiiltiir ve Turizm Bakanhigimimn bagh kuruluglart sunlardur:
a) Devlet Tiyatrolan Genel Miidirligii,

b) Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirlig.

YEDINCI BOLUM
Sorumluluk, Yetki ve Odiil

Madde 32- Bakanlik merkez, tagra ve yurt dlisl"tés‘kiléitlaﬁ‘ilé"‘fﬁaiélfkfi‘r’tihiélann1n ‘her

- kademedeki yoneticileri, yapmakla® yukumlu bulunduklari “hizmet -veya :gorevleri, Bakanlik
rak diizenlemek ve

_emir ve direktifleri .yoniinde, mevzuata, plan ve programlara uygun olarak di

1 sorumudur

- yiiriitmekten bir st yonetici kademeye ki
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| # & A4 %  Madde 33- Bakanlik, ana hizmet ve gdrevieriyle ilgili konularda, diger bakanliklar,

;’/ Koordinasyon ve isbirligi konusunda Bakanhigin gorev, yetki ve sorumlulugu .
[{Z " v, mabakli idareler jlo kanu kurum ve Kuruluglarinin uyacaklari esaslari mevzuata uygun ‘olarak

b H R osn
E’ ww {‘@W@}: H



belirlemekle, kaynak israfim Onleyecek ve koordmasyonu saglayacak tedbirleri almakla
gorevli ve yetkilidir. :

Bakanlik, diger bakanliklann hizmet alanina giren konulara iligkin faaliyetlerinde,
ilgili bakanliklara danigmak ve gerekli igbirligi ve koordinasyonu saglamaktan sorumludur.

Yetki devri

Madde 34- Bakan, Miistesar ve her kademedeki Bakanlik ve kurulus ydneticileri
sinirlanni yazili olarak ve agikga belirlemek sartiyla yetkilerinden bir kismuni astlarina
devredebilir. Yetki devri, devreden amirin sorumlulugunu kaldirmaz.

Odiil

Madde 35- Bakanlik, kendi gorev alanina giren konularda iistiin bagar gostermis kisi,
topluluk ve kuruluglara 6diil verebilir. Verilecek ddiiliin miktan ile verilme esas ve usulleri
Maliye Bakanhgnin goriisii alinarak hazirlanacak bir yonetmelikle belirlenir.

SEKIZINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Kadrolar
Madde 36- Kadrolarin tespit, ihdas, kullanimt ve iptali ile kadrolara iligkin diger

hususlar 190 sayili Genel Kadro ve Usuli Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname
hitkiimlerine gdre diizenlenir.

Atama

Madde 37- 23/4/1981 tarihli ve 2451 sayili Kanuna ekli cetvellerde sayilanlar diginda
kalan memurlarin atanmalari, Bakan tarafindan yapilir. Ancak, Bakan bu yetkisini gerekli
gordiigii alt kademelere devredebilir.

Bakanlik bagli kuruluglarinin kurulug kanunlarlndak1 atamaya iligkin hilkkiimler
saklidir.

Kiiltiir ve Turizm Uzmanlhig ile Kiiltiir ve Turizm Uzman Yardimcihig

Madde 38- Bakanlik, Kiiltlir ve Turizm- Uzmanm ile Kiltiir ve Turizm Uzman
Yardimeist istihdam eder. Kiiltiir ve Turizm Uzman Yardimeihigma atanabilmek igin 657
sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde sayilanlara ek olarak; hukuk, siyasal
bilgiler, iktisadi ve idari bilimler, iktisat, isletme, mimarlik ve giizel sanatlar fakiiltelerinden
ya da fakiiltelerin edebiyat, Tiirk dili ve edebiyati, tarih ve cografya bolimlerinden veya -
Kiiltiir ve Turizm Bakanliginin faaliyet alanma giren konularda en az dort yillik egitim veren
fakiilte veya yiiksekokullardan veya bunlara denkligi Yiksekogretim Kurulu tarafindan kabul
edilmig yurt disindaki yuksek 0gretim kurumlarindan mezun olmak, smavin yapildigi yilin

. ‘Ocak aymm ilk giiniinde 30 yasim doldurmamus olmak yabanct ~d11_ve meslekl b11g1y1 1geren
yansl a_'31nav1n ' '

..., Kiiltiir ve Turizm Uzmqn Xgrdmmhgma atananlar en Az ug yil gahsmak ve 01 I,Iﬂu,1‘-,v_4
“sicil ‘almak” kaydlyla ‘acilacak yeterlik ‘sinavina ‘girme ‘hakkini ‘kazanirlar.Stnavda’ basarl i
olanlar Kiltir ve Turizm Uzmani kadrolarina atanirlar. Ust iiste iki defa yeterlik sinavinda
L;,!gostcremey ler duruf 1a Ina uygu ""baska kadrolara nakledilirler. Kiiltiir ve Turizm’
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e "'i;‘Bakanhg1 merkez,’ ‘tasra ve yurt d1$1 teskllatlanna ait tast : ‘
malzeme, demirbas, tasitlar ve her tiirlii hak ve yukumlulukler ile bu bakanhklarda'g:a 1$an
personel hig bir isleme gerek kalmaksizin Kiiltiir ve Turizm Bakanhgma devredllmls saylhr ‘

Uzman Yardimeilig yarisma ve yeterlik sinavlanmn sekil ve uygulama esaslar ile Kiiltiir ve
Turizm Uzman ve Uzman Yardimcilarinin ¢aligma usul ve esaslari yonetmelikle diizenlenir. -

Bakanlikta, Kiiltiir ve Turizm Uzmam ile Kiiltiir ve Turizm Uzman Yardimcisi
kadrolaninda fiilen galigan personele ayrica, en yitksek Devlet memuru ayhigiin (ek gosterge
dahil), agagida belirtilen oranlarmi gegmemek kosuluyla, Kiiltir ve Turizm Bakaninin
belirleyecegi usul, esas ve miktarlar iizerinden her ay ilave ddemede bulunulur, Bu
tazminattan damga vergisi diginda herhangi bir vergi ve kesinti yapilmaz.

Unvani Derecesi Ek Tazminat Oram
Kiiltiir ve Turizm Uzmant 1 % 90
Kiiltiir ve Turizm Uzmant 2 % 85
Kiiltiir ve Turizm Uzmant 3 % 80
Kiiltiir ve Turizm Uzmant 4 % 75
Kiiltiir ve Turizm Uzman1 5 % 70
Kiiltiir ve Turizm Uzmani 6 % 65
Kiiltiir ve Turizm Uzmani 7 % 60
Kiiltiir ve Turizm Uzman Yrd. - % 50

Madde 39- 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun;

a) 36 nci maddesinin “Ortak Hitkiimler” boliimiiniin (A/11) numarali bendine
“QOziirliiler Uzman Yardimcilari” ibaresinden sonra gelmek iizere “Kiiltiir ve Turizm Uzman
Yardimeilar,” ve “Oziirliller Uzmanligina” ibaresinden sonra gelmek tizere “Kiiltiir ve
Turizm Uzmanliina,”,

b) 152 nci maddesinin “I-Tazminatlar” boliimiiniin “A-Ozel Hizmet Tazminati”
bendinin, (i) alt bendine “Oziirliiller Uzmanlari” ibaresinden sonra gelmek iizere “Kiiltiir ve
Turizm Uzmanlan,”,

¢) () sayih “Ek Gosterge Cetveli”nin “I- Genel Idare Hizmetleri Simifi” bdliimiiniin

(h) bendine “Oziirliller Uzmani” ibaresinden sonra gelmek lizere “Kiiltiir ve Turizm
Uzmanlar,”, '

{bareleri eklenmis,

d) () sayil1 “Ek Gosterge Cetveli”nin “1.Bagbakanlik ve Bakanliklarda” béliimiinde
yer alan “Milli Kiitliphane Bagkam” ibaresi ve “4-Bagbakanlik ve Bakanliklarda” boliimiinde
yer alan “Milli Kiitiiphane Bagkan Yardimcisi” ibaresi ile (IV) sayili Makam Tazminatt

Cetvelinin (5) numarali sirasinin (c) bendinde yer alan “Milli Kiitiiphane Bagkani” ibaresi
cetvellerden gikarilmgtir.

Yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler
Madde 40- 24/1/1989 tarihli ve 354 sayili Kiiltiir Bakanliginin Tegkilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiikkmiinde Kararname ile 24/1/1989 tarihli ve 355 sayih Turizm

. }k'Bakanhgmm Teskilat ve Gorevleri Hakkmda Kanun Hukmunde Kararname yururlukten
‘kaldmlmlstn . : :

 Gegici Madde 1- Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tari




e "“Uzmam kadrolarma naklen atanabilirler.

Kiiltiir ve Turizm Bakanligimin 2003 Mali Yihi harcamalan Kiltiir Bakanlif ile
Turizm Bakanliginin 2003 yili biitgelerinin ilgili tertiplerinden kargilanir. Bu konuda
diizenlemeler yapmaya Maliye Bakam yetkilidir.

24/1/1989 tarihli ve 355 sayili Turizm Bakanhigmn Tegskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname ile kurulan doner sermaye isletmesine ait her tiirlii menkul ve
gayrimenkul, arag, gereg, malzeme, demirbas ve tagitlar ile burada ¢aligan personel, bagkaca
bir isleme gerek kalmaksizin, 2252 sayih Kiiltlir Bakanlify Doner Sermaye Kanunu ile
kurulan déner sermaye isletmesine devredilir ve Kiiltiir Bakanligt doner sermaye isletmesi, -
Kiiltiir ve Turizm Bakanlif1 doner sermaye isletmesi olarak faaliyetlerine devam eder.

Gegici Madde 2- Kiiltiir Bakanhig ile Turizm Bakanlifina ait kadrolar iptal edilerek
190 sayil1 Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eki cetvellerden
cikarilmis ve ekli (I) sayili listede belirtilen kadrolar ihdas edilerek 190 sayili Kanun

Hiikmiinde Kararnamenin eki (I) sayih cetvele Kiiltiir ve Turizm Bakanli1 bolimii olarak
eklenmistir.

Kiiltiir Bakanlig1 ve Turizm Bakanliginda; Miistesar, Teftis Kurulu Bagkani, Miistegar
Yardimesi, Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimcisi, Milli Kiitiiphane Bagkani, 1 inci Hukuk
Miigaviri, Arastrma, Planlama ve Koordinasyon Kurulu Bagkani, Milli Kiitiiphane Bagkan
Yardimcisi, Daire Bagkani, Atage, Tamtma Atagesi, Kiiltiir Miisaviri, Tanitma Miisaviri,
Tantma Atase Yardimcis;, Tantma Miisaviri Yardimeisi, Ozel Kalem Miidiirii, Bakanlik
Miisaviri, Basin ve Halkla iliskiler Miisaviri, Savunma Sekreteri ile 1l Kiiltiir Miidiird, 11
Kiiltir Miidiir Yardimeis;, 1 Turizm Midiiri ve II Turizm Miidiir Yardimcisi unvanli
gorevlerde bulunanlarin goérevleri, bu Kanunun yaywm tarthinde sona erer. Bunlar,
durumlarina uygun kadrolara atanirlar. Bunlanin eski kadrolarina ait aylik, ek gdsterge ve her
tiirlii zam, tazminat ve diger 6zliik haklar: yeni bir kadroya atanincaya kadar devam eder. S6z
konusu personelin atandiklari yeni kadrolarin aylik, ek gosterge ile zam ve tazminatlar
toplamunin, almakta olduklar aylik, ek gosterge, zam ve tazminatlan toplamindan az olmasi
halinde, aradaki fark, giderilinceye kadar tazminat olarak ddenir.

Bu Kanunun yayimi tarihinde Kiiltiir Bakanlifi ve Turizm Bakanligina ait kadrolarda
bulunanlardan, ikinci fikrada sayilanlar harig, kadro ve gorev unvant degismeyenler Kiiltiir ve
Turizm Bakanlifina ait ayni unvanli kadrolara atanmig sayilirlar.

Gecici Madde 3- Hukuk, siyasal bilgiler, iktisadi ve idari bilimler, iktisat, isletme,
mimarlik ve giizel sanatlar fakiiltelerinden ya da fakiiltelerin edebiyat, Tiirk dili ve edebiyati,
tarih ve cografya boliimlerinden veya Kiiltiir ve Turizm Bakanliginin faaliyet alanina giren
konularda en az dort yillik egitim veren fakiilte veya yiiksekokullardan veya bunlara denkligi
Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilmis yurt digindaki yiiksek 6gretim kurumlarindan
mezun olup, kamu kurum ve kuruluglarinda halen ¢aligmakta olanlardan;
a) Meslege yarigma smavi ile giren ve behrh stireli meslek ici egltlmden sonra ozel bir
»ycterhk sinavi sonucunda atanmug olanlar ile, - @ . .

b) Yukanda belirtilen alanlarda yuksek : T
Bu Kanunun yururluge g1rd1g1 tarihten ‘1t1baren jile y11 191nde ba§vum1alan hahnde
R kurumlarmm muvafakati ahnmak suretlyle atamaya yetklh amlnn  onayl 1le Kiiltiir ve Turizm -




. Kanun Hikminde Karamaneye yapimis olen aflar bu Kanuna yap

. Kadar, Bakanlik merkez, tagra ve yurt dis! teskil

Hukuk, siyasal bilgiler, iktisadi ve idari bilimler, iktisat, isletme, mimarlik ve giizel
sanatlar fakiiltelerinden ya da fakiiltelerin edebiyat, Tiick dili ve edebiyaty, tarih ve cografya
boliimlerinden veya Kiiltir ve Turizm Bakanligmmn faaliyet alanina giren konularda en az dort
yillik egitim veren fakiilte veya yﬁksekokullardan veya bunlara denkligi Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan kabul edilmis yurt digmndaki yiiksek Ogretim kurumlarindan mezun
olanlardan, bu Kanunun yurirlige girdigi tarihte en az i¢ yaldir Kiiltiir Bakanlig1 veya Turizm
Bakanliginda caligmakta olan memurlardan, en geg altL ay iginde bagvuranlar, son iig yul
iginde Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan en az 60 puan aldiklarini -
belgeledikleri takdirde, bu Kanunun 38 inci maddesine gore yapilacak yeterlik sinavina girme
hakkim kazanilar. Bu sinavlarda basarihi olanlar Kiiltir ve Turizm Uzmani kadrolarina

atanirlar.

Gegici Madde 4. Kiltir Bakanligt il miidiirliikleri 1ile Turizm Bakanligt il
midiirliikleri, Kiiltir ve Turizm Bakanhg il miidirligi adiyla tek birim olarak, yeni bir
diizenleme yapilincaya kadar faaliyete devam ederler. Bu bakanliklara ait diper tasra teskilatt
hakkindaki gerekli diizenlemeler Bakanlar Kurulunca yapilir.

Gegici Madde 5- Turizm Bakanlifl yurt dist tegkilati ile Kiiltiir Bakanhigimin;
Askabat, Almaty, Biskek, Baki, Duganbe, Kabire, Kopenhag, New York, Saraybosna,
Tagkent, Tunus ve Uskiip yurt dist birimleri, Kiiltiir ve Turizm Bakanligt yurt dist tegkilati
olarak faaliyetlerine devam eder. Kiiltiir Bakanlignm diger yurt dist birimleri kap atilarak 3 ay
jcerisinde tasfiye edilir.

Bu Kanunun yayumi tarihinden itibaren iig ay igerisinde, toplam yurt disi birim sayisini
agmamak ve caligtirlabilecek azami kadrolu personel sayisini gegmemek {izere, Kiiltlir ve
Turizm Bakammn teklifi ve Bagbakanin onayl ile, yurt dist birimlerinin bulunduklart
merkezler veya iilkeler degistirilebilir.

Gegici Madde 6- Kiiltiir Bakanligy ve Turizm Bakanliinin birlestirilmesi sebebiyle
tegkilat, personel, kadro, demirbag devri ve benzeri-hususlarda ortaya ¢ikabilecek sorunlar1
gidermeye Kiiltir ve Turizm Bakant yetkilidir.

Gecici Madde 7- Bu Kanunda dngorillen tiizik ve yonetmelikler yiiriirliige girinceye '
kadar, mevcut tiizik ve yénetmeliklerin bu Kanuna aykiri olmayan hitkiimlerinin
uygulanmasina devam olunur.

Gegici Madde 8- Diger mevzuatta Kiiltir Bakanhigi veya Turizm ‘Bakanligima
yapilmig olan atiflar Kiiltiir ve Turizm Bakanligina yapilmus say1lir.

Mevzuatta, 354 sayilt Kiiltir Bakanhigmm Tegskilat ve Gorevleri Hakkmdé -Kanun
Hitkmiinde Kararname ile 355 sayili ‘Turizm Bakanhgmm Teskilat ve sorevieri Hakkinda

L Gegla Madde 9. Bu Kanun'ile kuirulan Kiltir ve Turizm Bakanl
kadar, Bakanlik merkez, tasra v Y latlarinda degigen ve yenide bi
“"Verilen- gorév ve hizmetler, Kiltiir Bakanhgt ile ‘Tufizim ‘Bakanligmm .merkcz,<,ta$? ¥

dig1 tegkilatlan tarafindan mevcut personel eliyle yiiriitilmeye devam olunur.
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(1) SAYILI LISTE
KURUMU : KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ
THDASI UYGUN GORULEN KADROLARIN

SERBEST TUTULU
KADRO KADRO

-+ [SUBE MUDURU ,
| KULTURVETURIZMUZMANI
" UZMAN (OZELLESTIRME)
UZMAN (OZELLESTIRME)
APK. UZMANI

- IBGITIM UZMANI - o i
: SIV]LSAWJNMAUZMANI

SINIFL UNVANI DERECESI _ ADEDI  ADEDI _ TOPLAM
GiH MUSTESAR 1 1 1
GIH MUSTESAR YARDIMCISI 1 4 4
GIH BAKANLIK MUSAVIRI 1 30 30
GIH TEFTIS KUR.BSK. 1 1 1
GIH AP X. KURULU BASKANI 1 1 1
GIH GUZEL SANATLAR GN.MD. 1 1 1
GIH ESKI ESERLER VE MUZELER GN MD 1 1 1
GIH KUTUPHANELER VE YAYIMLAR GM 1 1 1
GIH TELIF HAKLARI VE SINEMA GN MD | 1 1 1
GIH YATIRIM VE ISLETMELER GN MD 1 1 1
GIH MILLI KUTUPHANE GN MD 1 1 1
GIH TANITMA GN MD 1 1 1
GIH ARASTIRMA VE EGITIM GN MD 1 1 1
GIH DIS ILISK VE AVR. BIR KOOR DAI BS 1 1 1
GIH GENEL MUDUR YRD 1 20 20
GIH BASIN VE HALKLA ILISMUSAVIRI 1 1 1
GIH PERSONEL DAIRESI BASKANI 1 1 1
GIH IDARI VE MALI ISLER D.BSK. 1 1 1
GIH 1. HUKUK MUSAVIRI 1 1 1
GIH DAIRE BASKANI 1 42 42
GIH HUKUK MUSAVIRI 1 16 16
GIH HUKUK MUSAVIRI 4 1 1
GIH SAVUNMA SEKRETERI 1 1 1
GIH OZELKALEM MUDURU 1 1 1
GIH BASMUFETTIS 1 27 27
GiH BASKONTROLOR 1 ' 26 26
GIH MUFETTIS 2 1 1
GIH MUFETTIS 3 3 3
GIH MUFETTIS 5 20 20
GIH MUFETTIS 6 4 4
GIH. KONTROLOR 1 6 6
GIH KONTROLOR 2 1 1
GIH KONTROLOR 3 4 4
GIH KONTROLOR 4 5 5
GIH KONTROLOR 5 13 13
GH - MUFETTIS YARDIMCISI 8 24 24

H STAJYER KONTROLOR 8 6 6

2
3
1
9
1
3
5
1
1
1




.~ KURUMU : KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI 2
TESKH_,ATI: MERKEZ

IHDASI UYGUN GORULEN KADROLARIN

SERBEST TUTULU
KADRO KADRO

__SINIFI UNVANI DERECESI  ADEDI ADEDI  TOPLAM
GIH KUTUPHANECI 3 10 10
GIH JKUTUPHANECI 5 1 1
GIH KUTUPHANECI 6 4
GIH KUTUPHANECI 7 6 6
GIH ARASTIRMACI 1 80 80
GIH ARASTIRMACI 2 2 2
GIH ARASTIRMACI 4 2 2
GIH ARASTIRMACI (OZELLESTIRME) 1 29 29
GIH ARASTIRMACI (OZELLESTIRME) 2 12 12
GiH ARASTIRMACI (OZELLESTIRME) 3 7 7
GIH ARASTIRMACI (OZELLESTIRME) 4 10 10
GIH FOLKLOR ARASTIRMACISI 1 10 10
GIH FOLKLOR ARASTIRMACISI 3 5 5
GIH FOLKLOR ARASTIRMACISI 4 2 2
GIH FOLKLOR ARASTIRMACISI 5 2 2
GHH FOLKLOR ARASTIRMACISI 6 2 2
GIH FOLKLOR ARASTIRMACISI 7 3 3
GIH MUZE ARASTIRMACISI 1 10 10
GiH MUZE ARASTIRMACISI 2 1 1
GIH MUZE ARASTIRMACISI 4 1 1
GIH MUZE ARASTIRMACISI 6 2 2
GIH MUZE ARASTIRMACISI 7 1 1
GIH REHBER 5 1 1
GIH REHBER 6 1 1
GIH REHBER 7 1 1
GIH MUTERCIM 1 6 6
GIH MUTERCIM 2 1 1
GIH MUTERCIM 3 2 2
GIH MUTERCIM 5 3 3
GIH MUTERCIM 7 1 1
GIH RAPORTOR 6 1 1
GiH RAPORTOR 7 1 1
GIH PROGRAMCI 1 6 6
GIH PROGRAMCI 3 2 2
GIH PROGRAMCI 4 2 2
GIH PROGRAMCI T 2 2
GIH SISTEM ANALISTI 4 1 1
GIH SISTEM ANALISTI 6 1 1
GIH SISTEM ANALISTI 7 3 3
GIH KORUMA VE GUVENLIK SEFI 5 -1 1
GIH SEF (OZELLESTIRME) . 3 18 18
AGIH . ISEF (OZELLESTIRME) = . 5.5 -1
AGIH o ASBRGD T 73
{GIH < {SBF - 4
GIH SEF 5
. AGIH - ISEF -6 .
{GIH - {AYNIYAT SAYMANI 1
GIH AYNIYAT SAYMANI 3
GIH MEMUR 5
GIH.  IMEMUR 6 -
GIH MEMUR A
MEMUR .
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KURUMU : KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ
iEDASI UYGUN GORULEN KADROLARIN
GERBEST  TUTULU
KADRO KADRO _
_ SINIEL UNYANL _ DERECEST ADEDI ___ ADEDL  TORLAN..
GH MEMUR i 9 T I —— | I U—
GIH MEMUR 10 16 .16
GIH MEMUR 11 1
GIH MEMUR Y
GIH MEMUR B 15
GIH ANBAR MEMURU 5
GIH ANBAR MEMURU i 13
GIH ANBAR MEMURU 7
GIH ANBAR MEMURU 8
GIH ANBAR MEMURU 10
GIH ANBAR MEMURU_____ 11
GIH KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI 6
GIH KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISL 7
GIH ZORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI 8
GIH ORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI 9
GIH KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI 10
GIH MUTEMET 5
GIH DAKTILOGRAF 5
GIH DAKTILOGRAF 6
GIH DAKTILOGRAF 7
GIH DAKTILOGRAF 8
GIH DAKTILOGRAF 9
GIH DAKTILOGRAF 10
GIH DAKTILOGRAF 11
GiH DAKTILOGRAF 12
GIH DAKTILOGRAF 13
GIH SEKRETER 8
GIH {SEKRETER 9
GIH SEKRETER 10
GIH SEKRETER 11
GiH B'ILGiSAYARiSLETMENi 3
GIH ST GISAYAR ISLETMENL 4.
GH ATLGISAY AR ISLETMENI 5
GIH BILGISAYAR ISLETMENI 6
GIH BILGISAYAR {SLETMENI 7
GIH __ BILGISAYAR {SLETMENI 8
GIH BILGISAYAR ISLETMENI 9
Gii___ {BILGISAYAR {SLETMENI 10
1GIH T GISAYAR ISLETMENI __ 11
GIH VERI HAZ, VB KONT.ISLETMENL 3 _
SAGH VER] HAZ. VE KONT. ISLEIMENL .- 4 o4 A
R 1S T VERIHAZVE_KONTISLETMENI s
IGH VERiHAZ.VEKONT.isLETMENi -6 )
{GIH 1VERI HAZ;VEKONT.-isLETMEN'I o T . 8
GIH - .. {VERIHAZ.VE KONT.ISLETMENI - g P06
GiH VER] HAZ. VE KONT.ISLETMENI 9 02
AGH VERI HAZ. VE KONT. {SCETMENL__ 10 4 I R
G FRITiAZ VE KONIISLETMENI 11 2 R 2
5 15 s
e ety S R B
7 : I R TR st R




KURUMU : KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI

~ TESKILATI: MERKEZ

ifHDASI UYGUN GORULEN KADROLARIN

UNVANI

DERECESI

GIH SOFOR

10

SERBEST
KADRO

_ADEDL

4

'

TUTULU
KADRO

__ADEDI TOPLAM, _

o st o SRR R W

4

GIH SOFOR

11

GIH SOFOR

12

GIH COCUK EGITIMCISL

1

GIH COCUK EGITIMCISI

SH DIiS TABIBI

SH DAIRE TABIBI

SH DAIRE TABIBI

SH DAIRE TABIBI

DAIRE TABIBI

PSIKOLOG

PSIKOLOG

HEMSIRE

HEMSIRE

HEMSIRE

7
2
1
1
1
7
1
1
1
1
1
1
2
2

NNHHHHHH\!HHHN\I

ARKEOLOG

34

w
=

ARKEOLOG

ARKEOLOG

ARKEOLOG

ARKEOLOG

ARKEOLOG

ARKEOLOG

SIS R R e

2
8
4
2
1
2

MUHENDIS

>
w

I N Y F N L

w

MUHENDIS

MUHENDIS

MUHENDIS

MUHENDIS

MUHENDIS

MD}IENDiS

—iniuyl = iay

AT TG T IO

MIMAR

W

w

SEHIR PLANCISI

SEHIR PLANCISI

SEHIR PLANCISI

ISEHIR PLANCISI

ISTATISTIKCI

T HSTATISTIKCI -

PGS ] N N L D D Gl L A B

HQMMNHNOOHNOOOOHH&

~ABKONOMIST .~

5

IDEKORATOR __

TEKNIKER

FEN MEMURU

TEKNISYEN

EEEE EEEE B R R R R R

“ITEKNISYEN

e

ATERNISYEN ©

5
1
1
3
5
6
1
3
1
3
5
1
2
3
5
6
7
8
1
2
3
5
6
7
8
1
2
3
5
6
7
8
1
3
4
5
6
1
2
5
1
1
1
3
3
4
5
6




KURUMU : KOULTUR VE TURIZM BAKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ

; fHDASI UYGUN GORULEN KADROLARIN

SERBEST TUTULU
KADRO KADRO

SINIFY UNVANI DERECES| __ ADEDi _ ADEDI _ TOPLAM
TH TEKNISYEN 3 3 3
TH __ITEKNISYEN 9 1 1
TH TOPOGRAF 3 1 1
TH TEKNIK RESSAM 3 5 5

TH TEKNIK RESSAM 5 3 3
TH TEKNIK RESSAM 6 1 1
TH TEKNIX RESSAM 9 1 1
YH TEKNISYEN YARDIMCISI 5 8 8
YH TEKNISYEN YARDIMCISI 7 3 3
YH TEKNISYEN YARDIMCISI 9 1 1
YH TEKNISYEN YARDIMCISI 10 1 1
YH TEKNISYEN YARDIMCISI 12 1 1
YH HIZMETLI 5 12 12
YH HIZMETLI 6 1 1
YH HIZMETLI 7 11 11
YH HIZMETLI 8 6 6
YH HIZMETLI 9 3 3
YH HIZMETLI 10 10 10
YH THIZMETLI 11 19 19
YH HIZMETLI 12 13 13
YH HIZMETLI 13 4 4
YH ASCI 5 3 3
YH ASCI 7 1 1
YH ASCI 10 1 1
YH KALORIFERCI 6 1 1
YH KALORIFERCI 10 1 1
YH KALORIFERCI , 11 3 3
YH KALORIFERCI 12 2 2
YH BEK.CI 5 17 17
YH BEKCI 6 1 1
YH BEKCI , 7 3 3
YH {BEKCI 8 1 1
YH BEKCI 10 1 1
YH BEKCI 11 4 4
YH BEKCI 12 1 1
YH DAGITICI 5 I3 P
YH DAGITICI 6 1 1
YH DAGITICI 7 7 2
YH DAGITICI 8 3 3
YH DAGITICI 9 1 1
YH 1DAGITICI ’ 11 1 1

TOPLAM - 3291 0 3291




KURUMU : KOLTUR VE TURIZM BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA

{HDASI UYGUN GORULEN KADROLARIN

SERBEST! TUTULU
KADRO | KADRO
SINIFI UNVANI DERECES} ADEDI i ADEDI ! TOPLAM:
GIH BOL. DEV. SENF. ORK.MD. 1 1 1
GIH . L. KOLTOR VE TURIZM MUDURU 1 81 81!
GIH iL KOLTUR VE TURIZM MD. YRD. 1 100 100
GIH {ST. ATATURK KUL.MRK. MD. 1 1 1
GIH ANK. ATATURK KUL.MRK. MD 1 1 1
GIH {ST. ATATURK KUL.MRK. MD. YRD 1 3 3
GIH ANK.ATATURK KUL.MRK. MD. YRD. 1 3 3
GIH ANK. RESIM HEYKEL MUZESI MD. 1 1 1
GiH BASMA YAZI VE RES. DRL. MD. 1 1 1
GIH CUMHURBASKANLIGI SENF. ORK. MD. 1 1 1
GIH DEV. GUZEL. SANAT GALERI MD. 1 1 1
GIiH ODA ORKESTRASI MD. 1 1 1
GIH DEV. SAMAH TOP. MD. 1 1 1
GIH DEV. KLASIK TURK MUZ. KOR. MD. 1 5 5
GIH DEV. TURK MUZ. TOP. MD. 1 1 1
GIH DEV. TURK HALK MUZ. KO. MD. 1 4 4
GiH DEV. MOD. DANS TOP., MD. 1 1 1
GIH DEV. SENF. ORK MD. 1 1 1
GIH DEV. MOD. FOLK MUZ. TOP. MD. 1 1 1
GIH TURK TASAVVUF MUZ. TOP. MD. 1 1 1
GiH DEV. COK SES. MUZ. KO. MD. 1 1 1
GIH DEV. HALK DANS. TOP. MD. 1 1 1
GIH ATATURK KUL. M. AL. TES. VE IS MD. 1 1 1
GIH TELIF HAKLARI VE SINEMA MD. 1 1 1
GiH DEV. GELEN. TURK. TIY. TOP. MD. 1 1 1
GIH TAR. TURK MUZIGI TOP. MD 1 1 1
GIH DEV. TURK DUN. DANS VE MUZ. TOP, MD. 1 1 1
GiH DEV. HALK OZAN TOP. MD. 1 I 1
GIH GUZEL SANATLAR GALERISI MD. 1 42 42
GIH KULTUR MERKEZI MD. 1 20 20
GIH KULTUR MERKEZI MD. 2 1 1
GIH KUTUPHANE MUD. 1 166 166
GIH KUTUPHANE MUD. 2 4 4
GIH TKUTUPHANE MUD. 3 12 12
IGIH® ~  !KUTUPHANE MUD. 4 ) 3
GiH. = IKUTUPHANE MUD. 5 5 5
{GIH 7 IMUZE MUD. 1 74 741
GIiH MUZE MUD. 3 1 R IE
GIH RESIM HEYKEL MUZES{ VE GAL. MD. 1 2 21
U iGIH RESIM HEYKEL MUZESIMD. - .. - = 1 e s
GIH REST. VE KONS. MRK. LAB.MD ~ 1 1 1
GIH ROLOVE VE -ANITLAR MD. 1 9 9
GIH KORUMA KURULU BURO MUD. 1 12 12¢ .
GIH TURIZM EGITIM MERKEZI MUDURU 1 12 121
AGIH - {TURIZM ASC.EG.MER.MUD. . = .= 1 1 ERSTE



KURUMU : KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA

fHDASI UYGUN GORULEN KADROLARIN

---------------------------

...... e - -
1

! | SERBEST] TUTULU |
! b KADRO KADRO 1
_SINIEL | UNVANL DERECESI ADEDI | ADEDI |TORLAM
GIH SASMA YAZI VE RES. DRL. MD.YRD. 1 - 1
Gt GUZEL SANAT. GALERISI MD.YRD 1 1 A— 10
Gt KOTUPHANE MUD.YRD. 1 408 408
GIH K TUPHANE MUD.YRD. 2 I I— 2]
GIH KOTUPHANE MUD.YRD. 3 3 3
{GIH MUZE MUD.YRD 1 191 19
\GIH REST. HEY, MUZESI VE GAL MD. YRD. 1 2 2
GIH RESIM HEYKEL MOZESI MD: YRD. 1 2% 2
GIH RS, VE KON, MRK, LB. MD. YRD. 1 - 1
GIH R BLOVE VE ANITLAR MD. YRD: 1 4 4
GiH SUBE MUDURU 1 7L S— 1291
GIH SUBE MUDURU 2 0o 1
GIH SUBE MUDURU 3 2 2
GlH  {UZMAN 1 2001 200
GiH U7MAN (OZELLESTIRME) 3 S 3
GIH GZMAN (OZELLESTIRME) 5 4 4
GIH KUTUPHANECI 1 1200 120
GIH KUTUPHANECL 2 5 5
GIH KUTUPHANECI S — 60
GIH KUTUPHANECL 5 2 2
GIH KUTUPHANECL 6 8} . .8
GIH KUTUPHANECI A Y p— 12
GiH ARASTIRMACI 1 2018 20
GIH ARASTIRMACI 2 3 3l
GIH ARASTIRMACI 3 I 4i
GIH ARASTIRMACI (OZELLESTIRME) 1 a5 25}
GiH ARASTIRMACI (OZELLESTIRME) 2 T 1
GIH ARASTIRMACI (OZELLESTIRME) 3 140 14
GIH ARASTIRMACI (OZELLESTIRME) 4 2 2
GIH FOLKLOR ARASTIRMACISI | S I—— 7!
G TFOLKLOR ARASTIRMACISE 2 2% o
GIH FOLKLOR ARASTIRMACISI 3 4 4
GIH FOLKLOR ARASTIRMACISI 6 7 I — 21
GIH FOLKLOR ARASTIRMACISI 7 6 _6}
GIH FOLKLOR ARASTIRMACISI 8 12 12/
Giti_____IMUZE ARASTIRMACISI T 97}
GiH MU7ZE ARASTIRMACISI 2 3
GIH MUZE ARASTIRMACISI . 3
GIH. MUZE ARASTIRMACIS! . L AS
GiT T IMOZE ARASTIRMACISL - e .
GIH: TMUZE ARASTIRMACIST 7
GIH KITAP PATALOGU _ ____ 7
Gig T IKITAP PATALOGU 8
GIH MUTERCIM 1
GIH FOTOGRAFCI - } 5
GIH FOTOGRAFCI 6

! SEF 3

~_ISEF " 4




'KURUMU : KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA

iHDASI UYGUN GORULEN KADROLARIN

SERBEST TUTULU
KADRO KADR(i)

SINIFI UNVANI DERECESE ADEDI | ADEDL | TORLAM!
GiH SEF i. 5 57 57
GIH SEF 6 5 3
GIH SEF 1 6 6;
GIH SEF (OZELLESTIRME) 3 32 32
GIH SEF (OZELLESTIRME) 5 26 26
GiH AYNIYAT SAYMANI 1 328 32
GIH AYNIYAT SAYMANI 2 15 15
GIH AYNIYAT SAYMANI 3 26 26
GIH AYNIYAT SAYMANI 4 18 18
Gig AYNIYAT SAYMANI 5 17 17
GIH AYNIYAT SAYMANI 6 15 15
GIH AYNIYAT SAYMANI 7 1 1
GiH AYNIYAT SAYMANI 8 1 1
GiH AYNIYAT SAYMANI 9 1 1
GIH AYNIYAT SAYMANI 10 2 2|
GIH MEMUR 51 1182 1182
GIH MEMUR . 6 216 216
GiH MEMUR 7 152 152
GIH MEMUR 8 102 102
GiH MEMUR 9 84 84
GIH MEMUR 10 138 138
GIH MEMUR 11 24 24
GIH MEMUR 12 2 2
GIH ANBAR MEMURU 5 139 139
GIH ANBAR MEMURU 6 13 13
GIH ANBAR MEMURU .1 8 8
GIH ANBAR MEMURU ‘38 3 3
GIH ANBAR MEMURU 9 5 5
GIH ANBAR MEMURU 10 12 12
GIH ANBAR MEMURU ' 11 3 -3
GIH ANBAR MEMURU 12 1 1
GIH ENFORMASYON MEMURU 5 89
GIH ENFORMASYON MEMURU 6 31
GiH ENFORMASYON MEMURU 7 24
GIH ENFORMASYON MEMURU 8 10
GiH ENFORMASYON MEMURU 9 13
GIH ENFORMASYON MEMURU 10 11
GiH ENFORMASYON MEMURU 11 2

. {GIH ~ - {KORUMA'VE GOVENLIK-GOREVLISI -~ - aS5)e 41}
AGIH - KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI A R
Gin "TKORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI Ty 61
. IGIH - - IKORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI 8 36
CAGIH - KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISE & i s b 294
1GIH KORUMAVEGUVENLH(-G@REVLisi B T L “83
GIH TKORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI S 61
GIH KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI T2t 32
G IDAKTILOGRAF 7 & T T sp 165
G IDAKTILOGRAF ¢ -




KURUMU : KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA ‘
{HDASI UYGUN GORULEN KADROLARIN
SERBEST} TUTULU
KADRO | KADRO
__ SINIEL UNYANL DERECES] ADEDI | ADEDI :TOFLAM
GIH DAKTILOGRAF 7 26 26
GiH DAKTILOGRAF 8 14 14
GIH DAKTILOGRAF 9 16 16
GIH DAKTILOGRAF 10 14 14
GIH DAKTILOGRAF 11 6 6
GIH DAKTILOGRAF 12 2 2
GIH BILGISAYAR iSLETMENI 6 2 2
GIH BILGISAYAR ISLETMENI 7 2 2
GIH BILGISAYAR ISLETMENI 9 3 3
GIH BILGISAYAR ISLETMENI 10 6 6
GIH VERI HAZ.VE KONT. ISLETMENI 5 5 5
GIH VERI HAZ.VE KONT. ISLETMENIT 6 3 3
GIH VERL HAZVE KONT. ISLETMENI 7 2 2
GiH VER] HAZ.VE KONT. ISLETMENI 9 1 1
GiH SOFOR 5 51 51
GiH SOFOR 6 33 33
GIH SOFOR 7 33 33
GIH SOFOR 8 16 16
GiH SOFOR 9 9 9
GIH SOFOR 10 11 11
GIH SOFOR 11 17 17
GIH SOFOR 12 5 5
SH DAIRE TABIBI 1 3 3
SH HEMSIRE 3 1 1
SH HEMSIRE 9 1 1
TH HEYKELTRAS 1 1 1
TH HEYKELTRAS 3 1 1
TH RESTORATOR 1 7 7
TH RESTORATOR 3 1 1
TH RESTORATOR 7 2 2
TH ARKEOLOG i 219 219
TH ARKEOLOG 2 6 6
TH ARKEOLOG 3 19 19
TH ARKEOLOG 5 17 17
TH ARKEOLOG 6 3 3
TH ARKEOLOG 8 10 10
TH MUHENDIS 1 49 49
TH MUHENDIS 3 2 2
TH MUHENDIS . 5 1. Ty
ATH MUHENDIS 7 2 "2
1TH MUHENDIS 8 11 11
S TH {MIMAR T s4) T4Y
~ATH "+ AMIMAR - 3 1 1
TH MIMAR 5 41 4
CATH o AMIMAR 6 4 4
idTH - iIMIMAR - g 3 BN Y




KURUMU : KULTURVE TURIZM BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA

IHDASI UYGUN GORULEN KADROLARIN

SERBEST} TUTULU
KADRO | KADRO

__ SINIEL UNVANL DERECESE ADED] ! ADEDI iTOELAM.
TH MIMAR 8 26 26
TH SEHIR PLANCISI 1 10 10
TH SEHIR PLANCISI 5 1 1
TH SEHIR PLANCISI 6 1 1
TH SEHIR PLANCISI 7 1 1
TH SEHIR PLANCISI 8 7 7
TH JEOLOG 1 1 1
TH JEOMORFOLOG 1 1 1
TH KIMYAGER 1 1 1
TH DEKORATOR 1 2 2
TH DEKORATOR : 7 2 2
TH TEKNIKER 1 9 9
TH TEKNIKER 2 3 3
TH TEKNIKER 3 5 5
TH TEKNIKER 7 2 2
TH GRAFIKER 1 1 1
TH TEKNISYEN 3 54 54
TH TEKNISYEN 4 14 14
TH TEKNISYEN 5 35 35
TH TEKNISYEN 6 3 3
TH TEKNISYEN 7 3 3
TH TEKNISYEN 8 5 5
TH TEKNISYEN 9 5 5
TH TEKNISYEN 10 4 4
TH TEKNISYEN 11 1 1
TH TOPOGRAF 5 1 11
TH TEKNIK RESSAM 3 1 1
TH TEKNIK RESSAM 4 4 4
TH TEKNIK RESSAM 5 4 4
TH TEKNIK RESSAM 6 2 2
TH TEKNIK RESSAM 7 1 1
YH TEKNISYEN YRD. 5 29
YH TEKNISYEN YRD. 6
YH TEKNISYEN YRD. 7
YH TEKNISYEN YRD. 3
YH TEKNISYEN YRD. 9
YH TEKNISYEN YRD.
YH TEKNISYEN YRD.
YH ATEKNISYEN YRD.

CAYH .S BIZMETLI
YH HiZMETLI
YH  IHIZMETLI

CiYH ~1HIZMETLI .

AVH e JHIZMETLE o
YH HIZMETLI
YH HIZMETLI

1YH - THIZMETLI
YH HIZMETLI




KURUMU : KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI
TESKILATI * TASRA

{HDASI UYGUN GORULEN KADROLARIN

g g ‘; | KADRO | KADRO | ‘.
I - P70 S DERECES] ADED: | AREDI {TopLAM!
WH . TS I A S [ — | I— i
WH TR ememreeemerereen e . [ T — il
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KURUMU : KULTORVE TURIZM BAKANI_JI("}I
TESKILATI: DONER SERMAYE iSLETMESI

fHDASI UYGUN GORULEN KADROLARIN

SERBEST TUTULU
KADRO KADRQ

SINIEL _UNVANL DERECESL _ ADEDL __ ADERL... _TOPLAM,

GIH {SLETME MUDURU 1 10 10

GH MERKEZ MUDURU 1 2 2

GH SEF 3 10 10

GIH SEF 4 2 2

GH SEF , 5 2 2

GIH SAYMAN 1 1 1

GIH PROGRAMCI 4 1 1

GH BILGISAYAR ISLETMENI 5 1 1

GIH BILGISAYAR ISLETMENI 7 1 1

GH “IDAKTILOGRAF 5 1 1

GIH DAKTILOGRAF 7 1 1

GIH DAKTILOGRAF 8 1 1

GIH ANBAR MEMURU 5 1 1 |

GIH VEZNEDAR 4 2 2 R

GH VEZNEDAR 5 1 1

GIH VEZNEDAR 6 2 2

GIH VEZNEDAR 7 1 1

GH VEZNEDAR 8 1 1

GIH MEMUR 5 2 2

GIH MEMUR 7 1 1

GH MEMUR 9 1 1

GIH MEMUR 10 2 2

GH AYNIYAT MEMURU 8 1 1

GIH SOFOR 5 1 1

GH SOFOR 7 1 1

GIH TEKNISYEN 4 1 g

GIH HIZMETLI 11 1 1 ]

GIH HiZMETLI 12 1 . 1
TOPLAM 53 0 53 1




KURUMU : KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI-
TESKILATI: YURT DISI

THDASI UYGUN GORULEN KADROLARIN

SERBEST TUTULU
KADRO KADRO

__ SINIFI UNVANI 'DERECESI  ADEDI  ADEDI TOPLAM
GIH KULTUR VE TURIZM ATASESI 2 7 7
GIH KULTUR VE TURIZM ATASESI 3 2 2
GIH KULTUR VE TURIZM ATASESI 4 3 3
GIH KULTUR VE TURIZM MUSAVIRI 1 20 20
GIH KULTUR VE TURIZM MUSAVIRI 2 1 1
GIH KULTUR VE TURIZM ATASE YRD. 4 3 3
GIH KULTUR VE TURIZM ATASE YRD. 5 5 5
GIH KULTUR VE TURIZM MUSAVIR YRD. 2 1 1
GIH KULTUR VE TURIZM MUSAVIR YRD. 3 1 1
TOPLAM 43 0 - 43




T.C.
BASBAKANLIK
KANUNLAR ve KARARLAR
GENEL MUDURLUGU

434

T/

Yiiriirliik

Yiiriitme

Eki

RECEP TAYYIP ERDOG
BASBAKAN

Madde 41-Bu Kanun yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Madde 42- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu ylirtitlir.
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A. GUL
Digigleri Bak.ve Ba@E.Y—rcI——-_

ezce

: A.SENER
Devlet Bak.ve Bagb. de

Deviet Bak.ve Bagh.Yrd.

M.A.SAHIN

T

Devlet Bakani
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AL AKSU

MAYDH C.GICEK v SONGL
Deviel Baxzh Deviet Bgkanr /. Adalet Bakant Milli Savunma Bakani V.
] / AAKSY - JUNAKITAN ( H.CELIK ;‘-
i Icigleri Bakani Maliye Bakani Mnm Egmm Bakamn
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RAHOAG BYILDIRIM /£ ‘MBASESGIOGLU
1) Bakant Ulagtima Bakani Tarun ve Kbyisleri Bakam Calisma ve Sos.Giv.Bakani

M.H.GOLER
En.ve Tab.Kag Bakani
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. EMUMCU
Kattir Bakan

O.PEPE

‘ Orman Bakani .
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