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owE . " LISTE

Milli Guvenhk Kurulu ve Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterhgl Kanununa 1ki Ek ve
Bir Gegici Madde Eklenmesi ile Devlet Memurlarin Kanununun 36 nct Maddesinde

Tiirk Vatandaglart Hakkinda Yabanci Ulke Mahkemelerinden ve Yabancilar Hakkinda Tiirk
Mahkemelerinden Verilen Ceza Mahkumiyetlerinin Infazina Dair Kanunda Degisiklik
Hakimler ve Savcilar Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarist

Cezalarin Infazi Hakkinda Kanunda ve Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda
Ceza Muhakemeleri Usulii Kanununun Bir Maddesinde Degisiklik Yapilmasi ve Bu

Hakim ve Savct Adaylart Egitim Merkezi Kurulus ve Gorevleri Hakkinda
Kanunun Iki Maddesinin Yeniden Diizenlenmesine Dair Kanun Tasarisi

Sosyal Giivenlik Kurumu Teskilatinin Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun Tasaris1

Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Caliganlar Sosyal Sigortalar Kurumu
Kanununun ve Tanmda Kendi Adma ve Hesabina Calisanlar Sosyal Sigortalar
Kanununun Bazi Maddelerinin Degistirilmesi, Yiiriirliikten Kaldiriimasi ve Bu

Uluslararas: Ticari Islemlerde Yabanci Kamu Gérevlilerine Riisvet Verilmesinin
Onlenmesi Icin Baz: Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasaris

Tirk Ceza Kanunu, Cezalarin Infazi Hakkinda Kanun ve Karayollari Trafik

Avrupa Cevre Ajansimna v+ Avrupa Bilgi ve Gozlem Agina Tiirki+ Cumhuriyetinin
Katilimi ile Ilgili Olarak -Avrupa Toplulugu ve Tiirkiye Cumhuriyet: Arasinda Yapilan
Anlagmanin Kabul Edilmesi ile Ilgili Miizakerelerin Nihai Senedinin ve Tiirkiye Cum-
huriyeti ile Avrupa Toplulugu Arasinda Tiirkiye Cumhuriyetinin Avrupa Cevre Ajansi ve
Avrupa Bilgi ve Gozlem Agma Katilmi Anlagmasinin Onaylanmasmln Uygun

Tiirkiyenin MATRA Programina Katilimma Iliskin Mutabakat Zaptinin Onaylanmasinin

Esas No: Hiikiimsiiz Savilan Kanun Tasarnlarinin Adi:

1/380 Kara Avciligi Kanunu Tasarist
1/385 Topyekun Savunma Sivil H.zmetleri Kanunu Tasarist
1/404

Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarist
1/408

Yapilmasina Iligkin Kanun Tasarisi
1/410
Haad Kanunda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasaris1
1450 Kanuna Bazi Maddeler Eklenmesi Hakkinda Kanun Tasarist
1/646
1/689
1/690 Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu Tasarist
1/691

Kanunlara Gegici Maddeler Eklenmesi Hakkinda Kanun Tasaris:

1/692 Tiirkiye Is Kurumu Kanunu Tasarisi
1/743 Tiirkiye Adalet Akademisi Kanunu Tasar1s1
1/773
1/796

Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarist
1/805

Bulunduguna Dair Kanun Tasarisi
1/840

Uygun Bulunduguna Dair Kanun Tasarisi
1/919

Tiirkiye-EFTA Ortak Komitesinin 2000 Yilina Ait 4 Sayili Kararinin Onaylanmasinin
Uygun Bulunduguna Dair Kanun Tasarisi



17928

1/941

1/943

1/944

1948

1/968

1/976
1/980
1/987

1/998

1/1003

1/1016

171021

1/1024

Tiirk Ceza Kanunu ile Hapishane ve Tevkifhanelerin Idaresi Hakkmda Kanunda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarisi

Milli Giivenlik Kurulu ve Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi Kanununda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarisi

Sendikalar Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarisi.

190 Sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Eki
Cetvellerin Adalet Bakanlifi, Anayasa Mahkemesi Bagkanligi ve Danigtay
Bagkanlifina Ait Béliimlerinde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarisi

" Yabancilarin Caligma Izinleri Hakkinda Kanun Tasarist

Siniragan Orgiitlii Suglara Karsi Birlesmis Milletler Sézlesmesinin Onaylanmasinin
Uygun Bulunduguna Dair Kanun Tasaris1

Adli Tip Kurumu Kanununda Degisiklik Yapilmast Hakkinda Kanun Tasarist
Aile Mahkemelerinin Kurulus, Gérev ve Yargilama Usullerine Dair Kanun Tasarist

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Kanunu ile Devlet Memurlann Kanununda
Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun Tasarist.

Tiirkiye Cumbhuriyeti ile Hirvatistan Cumhuriyeti Arasinda Serbest Ticaret
Anlagmasinin Onaylanmasinin Uygun Bulunduguna Dair Kanun Tasarisi

Tiirkiye Cumhuriyeti Hitkiimeti ile Avrupa Birligi Komisyonu Arasinda Merkezi Finans ve
Thale Biriminin Kurulmas: ile Ulusal Fonun Kurulmasina Iliskin Mutabakat Zabitlarinin
Onaylanmasimn Uygun Bulundugu Hakkinda Kanun Tasarisi

Siniragan Orgiitlii Suclara Karg: Birlesmis Milletler Sozlesmesine Ek Kara, Deniz ve
Hava Yoluyla Gogmen Kagakeiligina Karst Protokoliin  Onaylanmasinin - Uygun
Bulunduguna Dair Kanun Tasar1st

Smniragan Orgiitlii Suglara Karst Birlesmis Milletler Sozlesmesine Ek Insan Ticaretinin,
Ozellikle Kadmn ve Cocuk Ticaretinin  Onlenmesine, Durdurulmasina’ ve
Cezalandirilmasina Iliskin Protokoliin Onaylanmasimn Uygun Bulunducruna Dair Kanun
Tasaris1

Gelibolu Yarimadas: Taribi Milli Parki Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
Tasarist




T.C.
BASBAKANLIK
KANUNLAR VE KARARLAR
GENEL MUDURLUGU

Say : B.02.0.KKG.0.10/101-203/ 208 ‘ Ankara

4514 12002
TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'nca hazirlanan ve Baskanlifimiza arzi Bakanlar
Kurutu’nea 18/9/2001 tarihinde kararlastirtlan "Yabancilarin C ahsma Izinleri Hakkinda Kanun
Tasanst" ile gerekgesi ilisikte génderilmistir.

Geregini arz ederim.

Basbakan

Eki : S
I- Kanun Tasarist
2- Gerekge (Genel-Madde)

- Not: Verilecek cevaplarda Daire adinm. vazi tarih ve saviemin acildanmac -



GENEL GEREKCE

Cumhuriyetin kurulusundan giinimiize kadar yetmigin lizerinde kanunda yabancilarin
istihdami ile dogrudan ya da dolaylt olarak hilkiimler yer almis bu durum, mevzuatimzda

dagik ve gok basl bir yap: yaratmig, yabancilann galismalarimin diizenlenmesinde de yetersiz
kalmgtir,

Ulkemizin taraf oldugu ikili ya dé ¢ok tarafli sdzlesmelerde de yabancilarin ¢aligmalarini
diizenleyen hitkiimler bulunmaktadir. Dagimik mevzuat yapimiz bu alandaki gereksinimleri de
karsilayamamaktadir,

Ayrca, Tiirkiyenin bulundugu cografyada yaganan hizli kanuni ve ekonomik gelismeler
sonucunda Tiirkiyeye yonelik yabanci gbeii, iilkemizde kayit dis1 yabanei istihdaminda ¢ok
bilytik artiglar yaganmasina neden olmugtur. Mevzuat yapimz kayit dig1 yabanci istthdaminin
artmasinda ve bu durum ile etkin miicadele verilmesinde olumsuz yonde etkili olmustur.

Ulkemizde ¢aligma bangi, ficret dfizeni, sendikal diizen iizerinde olumsuz etkileri
belirginlesmeden ve tilkemizin uluslararas: taahhiitlerinin kargilanmas: bakimindan yabancilarm
ilkernizdeki galigmalarmin izne baglanmasii ve izinlerin prensip olarak tek merkezden
verilmesini saglayacak bir kanuni diizenleme bliyilk 6nem tasimaktadur.

Tasar1 ile, yabancilara calisma izinlerinin Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig
tarafindan verilmesi ve ayrica Bakanhigin ¢aligma izinlerini verirken ilgili bakanlik, kamu kurum
ve kuruluglan ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinm. gorislerine. bagvurmasi
ongorillmektedir, '

Bakanlik tarafindan verilecek caligma izinleri; genel galigma izni, dzel galigma izni,
bagimsiz calisma izni ve ‘istisnai hallerde verilecek galigma izinleri olarak dort grupta
toplanmustir. Bunun yam swa, kanunlarda ¢aligma izni vermeye yetkili kilingn bakanliklar ile
kamu kurum ve kuruluglarinm galigma izni vermeye devam edebilmeleri ve yabanci istihdam
edebilmeleri Ongdriilmiistiir. Bu hallerde yabanci calistinlmas: durumunda yabancinim
istihdamina iligkin belirli bilgiler Bakanliga bildirilecektir. Béylece bu alanda gok*onemli bir
ihtiyag olan iilkemizde ¢aligan yabancilarla ilgili istatistik bilgi ve veriler tek merkezde
toplanmug olacaktir. ‘

Yabancilara ¢aligma izni Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: tarafindan verilecek
olmakla birlikte, uygulamaya iligkin yonetmeligin ilgili bakanliklar ile kamu kurum ve
kuruluglarmin katihmiyla ~miistereken hazirlanmas: 6ngériilmiistiir. Bylece, bakanhiklar ile
kurumlarin farkl: ihtiyaglar birlikte degerlendirilerek yeknesak ve biirokratik siireci miimkiin

olabildii kadar kisaltacak bir uygulama saglanabilecektir.

. Aynca yabancilar. ve igverenlerin, yikiimliiliklerini yerine getirip _ getirmedikleri,
Bakanlik i miifettisleri- ve Sosyal ‘Sigortalar Kurumu sigorta miifettislerinin yant sira genel
biitgeye - datil : daireler ve. katma. biitgeli idarelerin’ denetim elamanlarmin kendi mevzuatlarr
* geregince isyerlerinde ' yapacaklari ‘her fiirlii denetim ve inceleme. sirasinda’‘denetlenecektir.




MADDE GEREKCELERT

Madde 1- Madde ile; Kanunun amaci, kapsamina giren yabancilarin  Tiirkiyede
¢alismalarimi izne baglamak ve bu yabancilara verilecek izinler ile ilgili esaslar1 belirlemek
olarak 6ngbriilmiistiir.

Madde 2- Madde ile, Tirkiyede bagimh ve bagimsiz olarak ¢alisan yabancilar ve
yabanci galigtiran gercek ve tiizel kisiler Kanunun kapsamina alnarak, galisma izninin tek
merkezden verilmesi amaglanmistir. Bununla birlikte, tilkemizin taraf oldugu ikili ya da gok
tarafli sozlesmelerde ve karsiliklilik prensipleri esas alinarak kapsam diginda birakilan
yabancilarin yani sira, 403 sayih Tiitk Vatandaslig: Kanununun 29 uncu maddesinin ikinci
cimlesi kapsamina girenlerle, basm sektoriinde ¢alisan yabancilar ve kanunun verdigi yetkiye
dayanarak bakanliklar ile kamu kurum ve kuruluslarinca ¢alisma iznj verilen veya istihdam
edilen yabancilarn kapsam diginda tutulmas: Ongdriilmiigtiir,

Madde 3 ~ Madde ile, Kanunda gegen bazi ifadeler tantmlanmaktadir.

Madde 4- Madde ile, Tiirkiyenin taraf oldugu ikili ya da cok tarafls sozlesmelerde aksi
ongbriilmedikge, yabancilarm Tirkiyede bagimlt veya bagimsiz ¢aligmaya baglamadan 6nce izin
almalar1 zorunlulugu getirilmigtir, '

Ulke menfaatlerinin gerekli kildigi hallerde veya miicbir nedenlere bagh olarak ige
bagladiktan sonra da yabancilara ¢alisma izni verilmesi imkan getirilmigtir.

Madde 5 - Madde ile, genel ¢aliyma izni verilmesine iligkin esaslar belirlenmistir. Temel
ilkelerde, Tiirkiye-Avrupa Ekonomik Toplulugu Ortaklik Konseyi kararlan paralelinde
diizenleme yapilmigtir. Bunun yam swa, Tirkiyenin taraf oldugu ikili ya da ¢ok tarafli
sozlegmelere aykiriliginim énlenmesi amaglanmaktadir. :

Madde 6 — Ozel galisma izni yabancilara, is piyasasindaki durum ve ¢alisma hayatindaki
gelismeler dikkate alinmaksizin ve belirli bir isletme, meslek ve miilki veya cografi alanla
smrlandirilmaksizin siiresiz olarak verilen ¢alisma izni olarak diizenlenmistir. Bu nedenle
hiikiim, 6zel ¢alisma iznine hak kazanma kogullari bakimmdan ¢ok tarafli s6zlesmeler ile

- Madde 7 - Bagimsiz ¢aligacak yabancilara verilecek-:t;ahéma izinleri’ dﬁzenlenfniStir.

- Buna gére, bagimsiz ¢alisacak yabancilara, Tiirkiyede - en az bes yil kanuni ve kesintisiz olarak

. ikamet etmek kosuluyla, Igisleri Bakanligmm ve ilgili diger bakanliklar, kamu kurum' ve

L kuruluglary ile kamu kit ’ru""m"u‘riitéligi‘ﬁdekiimés‘l_el.cf[:-kur'uluslarininf goriisleri -alinarak Cahsma‘ve

. Sosyal Gﬁyenlileékanhgmca;‘_iz‘in verilmesi -ve diger kanunlarda yer alan, yabancilarm
., gahisamayacag islere dait hiikiimlerin sakli tutulmast Sngori{misti, e T

amet §iir

taslmaktadu Slgortahahnm devam'ettigi siireler : ure enl 1
 sebepler diginda, yabanciriin araliksiz olarak alti aydan fazla yirt digindd kalm
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bulunmasina ragmen ikamet tezkeresini alt: aldan fazla stireyle temdit ettirmeyerek ihmalde
bulunmasi ikamette kesinti olarak degerlendirilmistir. :

Madde 10 - Calisma izninden muaf tutulan yabancilara, denetimlerde kolaylik saglamasi
bakimindan istekleri halinde galigma izni muafiyet teyit belgesi verilmesi ongdriilmiigtiir,

Madde 11- Taraf oldugumuz ikili veya ¢ok tarafls sOzlesmelere aykiri diigmemek
kayduyla calisma izinlerinin, ig piyasasmdaki durum ve geligmeler ile sosyo-ekonomik kosullarin
gerekli kildigi hallerde sirlandirilabilecegi ve smirlandirmanin ne sekilde yapilabilecei
belirtilmigtir, -

Madde 12 — Caligma izinleri icin bagvurudan itibaren iznin alinmasina kadar izlenecek
stireg belirtilmistir. Caligma izni bagvurularinin  Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgmna
iletilmesinden sonra Bakanhik tarafindan ilgili kamu kurum ve kuruluglarimin goriigii alinarak
uygun goriilenlere 6n ¢alisma izni verilecektir, On ¢aligma izni yabancinin ¢aligma bakimindan .
iilkemizde galigmast igin bir engel bulunmadif: anlamina gelmektedir. Tkamet tezkeresini alan
yabancimn galiyma izni icin durumunun yeniden aragtirilmasina gerek bulunmamaktadir.
Caliyma bakimindan gerekli aragtumalar yabanci Tiirkiyeye giris yapmadan Once
tamamlandifndan kiginin iilkeye girls yapmasindan sonraki biirokratik stireg kisa siirede
tamamlanabilecektir. Maddede belirtilen siireler mevzuat dikkate alinarak diizenlenmis, ayrica .
bagvurularm sahsen yapilmasmin zorunlu olmadif da hitkiim altina alinmistar.

Madde 13 - Calisma izni talebinde bulunan yabanciya ¢n ¢alisma izni verilmesi
sathasinda Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlifna, ilgilinin galismasina ihtiyag duyulup
duyulmadiginin belirlenmesi konusunda ilgili bakanliklar, kamu kurum ve kuruluglar ile kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluglarinin  gériislerini  alma yikiimlilligii  getirilmesi
amaglanmugtir. Gériigler, Bakanlikga verilecek kararlara esas teskil edecektir,

Madde 14— Maddede 8n caligma izni, galigma izni veya calisma izninin uzatilmasi
talebinin reddedilecegi haller belirtilmektedir.,

Madde 15 - Yabancinin ¢alisma izninin smirlandirilmasing veya izin talebinin reddini
gerektiren hallerden birinin varligi veya yabancinin ya da igvereninin, ¢alisma izni talep
dilekgesinde, eksik veya yanlig bilgi verdiginin sonradan tespit edilmesi halinde Bakanligin,
verdigi galisma iznini iptal edebilecegi hitkiim altma almmugtir, Talep sahiplerinin iradesi diginda
eksik bilgi verilmesi halleri de g0z éniine alinarak iptal etme yetkisi mutlak olarak tanmnmamus,
Bakanlifa izinleri iptal edebilme konusunda takdir yetkisi tamnmigtir, '

Madde 16 - Gegerlilik siiresinin sona ermesi disinda, ¢alisma izninin hangi hallerde
 hitkmiinii kaybedecegi diizenlenmistir, - T LT

~ Madde 17 - On galigma izni ve galigma’ iZnifjreifilin_e‘si-ya'ida‘-uzat1hnés‘i;"?{§:ali_srhai"izni',
verilmesi ya da uzatilmas talebinin reddedilmesi, 'g:ahgnia_'iznipin iptal edilmesi ya da hitkmiinii
- kaybetmesine iliskin. kararlarm Tebligat - Kanunu' hitkiimlerine - gére yapilacagi “ve _verilen
. kararlara kars1 yapilan itirazlarm Calisma ve Sosyal *Giivenlik ‘Bakanls edilm

.. hallerinde idari yarg: yoluna bagvunilabil eg
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.. Bakanlifna tamnmust
- verme yetkisini ilgili b

Madde 19 - Yabancilara ¢alisma izni veren veya yabanci istihdam eden bakanliklar ile
kamu kurum ve kuruluglarina izin verdikleri, istihdam ettikleri, ¢aligma iznini uzattiklan ve iptal
ettikleri yabancilar hakkindaki bilgileri Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlifina bildirme
yikimliligli getirilmistir. Bununla, filkemizde ¢aligan yabancilar hakkinda bir veri bankas:
olugturulabilmesi amaglanmstir.

Madde 20 ~ Bakanlik iy miifettisleri ve Sosyal Sigortalar Kurumu sigorta miifettisleri ile
genel biitgeye dahil daireler ve katma biitgeli idarelerin denetim elemanlarna kendi mevzuatlari
geregince igyerlerinde yapacaklar her tiirlii denetim ve incelemeler sirasinda, yabanci ¢aligtiran
igverenler ve yabancilarm, getirilen bu diizenlemelere iligkin yiikiimliiliiklerini yerine getirip
getirmediklerini denetlemelerine imkan saglanmugtir., Béylelikle tilkemizde sayilari oldukea fazla
oldufu tahmin edilen yabanci kagak is¢iliginin Snlenmesi i¢in 6nemli bir adimin atilmast
amaglanmigtir.

Madde 21 -Madde ile, bildirim yiikiimliiliigiinii siiresi i¢inde yerine getirmeyen, galisma
izni olmaksizin galigan yabanciya ve/veya igverenlerine idari para cezalan Ongoriilmiigtiir. Bunun
yani swra yabanciyr ¢alistiran igveren veya vekillerine yabancinmn ve varsa_es ve cocuklarinin
konaklama giderlerini, iilkelerine dénmeleri igin gerekli masraflart ve gerektiginde saglik
harcamalarin: kargilama zorunlulugu getirilmigtir. Idari para cezalan1 caydiric1 etkiye sahip
olabilecek diizeyde tutulmustur. Ceza miktarlarinin tespitinde Bati Avrupa iilkelerindeki
uygulamalar da dikkate alinmistir.

Madde 22 - Madde ile, yonetmelikle diizenlenecek konular belirtilmigtir. Ayrica
yonetmeligin, Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, I¢isleri Bakanligi, Dasisleri Bakanligi,
Maliye Bakanlig1, Bayindirlik ve Iskan Bakanligi, Turizm Bakanligi, Devlet Planlama Tegkilat:
Miistesarlif1, Hazine Miistesarligi, Denizcilik Miistesarlis ve Dig Ticaret Miistesarlign ile
miistereken, ilgili goriilen diger bakanliklar ile kamu kurum ve kuruluglarinin da gériisleri
alinmak suretiyle hazirlanmas: amaglanmgtir. Bioylece, uygulamada kargilagilabilecek sorunlarm
Onceden tespit edilebilmesi ve ¢dziimiine yonelik tedbirlerin almmasi, biirokratik islemlerin
miimkiin oldugunca azaltilmasi, kurumlar arasmda igbirligi ve koordinasyon saglanabilmesi,
ilgili birimlerin 6nceliklerinin tespiti miimkiin olabilecektir.

Madde 23- Yabanci yatimmeilarn gerek yatirim ncesi gerek yatirim safhasinda her tiirlii
iglemlerinin tek bir merci tarafindan yapilmasmm yabanci sermayenin tegviki bakimindan énemi
dikkate alinarak, yabanci sermayeli kuruluglarin yabanci personel ¢aligtirmasina iligkin izinlerin
Hazine Miistesarliginca verilmesi amaclanmigtir. '

Madde 24- Yabancilara caligma izni, istisnalar diginda Bakanhk(';a‘ verileceginden,
hizmetin geregi olarak yirmi sekiz kadro ihdast Sngdriilmiigtiir. S

Madde 25- Madde ile, yabancilarmn ¢alisma izinlerine iliskin islerin Caligma ve Sosyal

Giivenlik Bakanligs Caligma Genel MUdUIIUEunceyurutulmesmngorulmustur :

- Madde 26 - 6235 sayili Tirk Mithendis ve Mimar Odalart, Birligi Kanununun 34 iincii
maddesinde diizenleme yapilarak, yabanct uzmanlara calisma izni verme yetkisi, Baymdirlik ve
Iskan Bakanlig1 ve Odalar ‘Birliginin gbriisleri:almmak kaydiyla Calisma ve:Sosyal Giivenlik
tir; Madde, ‘getirilen diizenlemelerin amacima. uygun: ola '

e isini ilgili bakanlik ve kuruluglarin gériisleri -aﬁﬂmakfkaydiyl.aztékvm,erkezdc ﬁoplamék‘ .
- amactyla hazarlanmistut ;oo A S
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 Kanun yiirirlikien Kaldihmistir.- Bu Kanunun®

Madde 27 - 6235 sayili Kanunun 35 inci maddesinde diizenleme yapilarak, yabanci
miihendis ve yiiksek mithendis, mimar ve yiiksek mimarlara calisma izni verme yetkisi,
Bayindirhik ve Iskan Bakanligi ve Odalar Birliginin goriigleri alinmak kaydiyla Caligma ve
Sosyal Giivenlik Bakanligina tanmmigtir. Madde, Kanunun amacina uygun olarak, ¢alisma izni
verme yetkisini ilgili bakanlik ve kuruluglarn goriisleri alimmak kaydiyla tek merkezde toplamak
amaciyla diizenlenmistir.

Madde 28 - 6326 sayili Petrol Kanununun 119 uncu maddesinde diizenleme yapilarak,
petrol hakk: sahipleri tarafindan yabanci idari ve mesleki personel ile uzman istihdam
edilebilmesi konusunda Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhiimn uygun gériisii ile Icigleri
Bakanlifinca verilen ¢alisma izninin, her iki bakanhgin uygun goriisii alinmak kaydiyla Caligma
ve Sosyal Giivenlik Bakanhifinca verilmesi 6ngbriilmiigtiir. Madde, Kanunun amacina uygun
olarak, ¢aligma izni verme yetkisini ilgili bakanlik ve kuruluglarm gériisleri alinmak kaydiyla tek
merkezde toplamak amaciyla diizenlenmistir. . :

., Madde 29- 625 sayili Ozel Ogretim Kuromlar: Kanununun 21 inci maddesine bir fikra
eklenerek, ad1 gegen Kanun kapsaminda ¢alisacak yabancilarin bu Kanun hiikiimlerine tabi
olmalan 6ngoriilmiistiir.

Madde 30 ~ 2527 sayih Tiirk Soylu Yabancilarm Tiirkiye’de Meslek ve Sanatlarini
Serbestge Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde Calistirilabilmelerine Tiskin
Kanunun 3 tincli maddesinde diizenleme yapilarak, bu statiide bulunanlara Digisleri Bakanlig: ve
ilgili diger bakanliklarin goriigleri ile Igisleri Bakanhgmca verilen ¢aligma izinlerinin, adi gegen
bakanliklarin gbriigleri alinmak suretiyle Kanun hiikiimlerine gore Caligma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligimca verilmesi hitkmii getirilmigtir. Madde, Kanunun amacima uygun olarak, ¢alisma
izni verme yetkisini ilgili bakanhk ve kuruluglarm goriigleri alinmak kaydiyla tek merkezde
toplamak amactyla diizenlenmistir.

Madde 31 - 2634 sayili Turizmi Tegvik Kanununun 18 inci maddesinde diizenleme
yapilarak, belgeli isletmelerde, Turizm Bakanlifmm uygun goriigii ile Igigleri Bakanlig1
tarafindan yabanci uzman personel igin verilen ¢alisma izinlerinin, anilan bakanlhklarn goriisleri
alinarak Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlifinca verilmesi 6ngériilmiistiir. Madde, Kanunun
amacina uygun olarak, calisma izni verme yetkisini ilgili bakanlik ve kuruluglarin gériisleri
alinmak kaydiyla tek merkezde toplamak amactyla diizenlenmigtir. :

Madde 32 - 2634 sayili Kanunun 26 nct maddesine bir fikra eklenerek yat limani
isletmecﬂiginde ¢alisacak yabancilarn Kanun hiikiimlerine tabi olmalari amaglanmigtir,

Madde 33 - Madde ile, 492 sayili Harglar Kanununda diizenleme yapilarak, yabancilara
verilecek galigma izinlerinden harg alabilmesi ongoriilmiistiir. - ‘

1 madde‘34v- "Madc;lév'i'le; 4-92l‘say11:1‘vKanun{i'va' diizenleinié"‘ §ap1Ié;ak, yaEéncﬂara verilece,k
galisma izinleri karsihifinda alinacak harg miktarlar belirlenmistir. o

. Madde 35- Tiirkiyeni taraf oldugu gok
2007 sayili Tiirkiye'deki ‘Tivk. Vatandaslaria

bethngi i o chpmamltad.
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Gegici Madde 1 - Bagimh veya bagimsiz olarak galigan yabancilara, Kanunun ylriirliige
girdigi tarihten 6nceki mevzuat hiikiimlerine gore verilmis ¢aligma izinlerinin siirelerinin sonuna
kadar gegerli olacagi hikkme baglanmistir. Bu izinlerin strelerinin uzatilmasmin bu Kanun
hitkiimlerine tabi olmas1 amaglanmaktadir,

Gecici Madde 2 — Madde, halen iilkemizde ¢alisan yabancilar ile ilgili bir merkezde veri

bankasi olusturulabilmesi ve yeni bagvurularda bu bilgilerden faydalanilabilmesi amactyla
diizenlenmistir. _

Gecici Madde 3 ~ Bu Kanunun ylirtirliige girdigi tarihten 6nce calisma izni bagvurusu
yapilmis ve islemleri devam edenlerin durumlarinm diizenlenmesi amaglanmaktadir,

Madde 36— Yiiriirlitk maddesidir. Kanunun 24 lincii maddesinin yayim tarihinde, diger
maddelerin ise yaymu tarihinden itibaren alt: ay sonra yiiriirliife girmesi dngoriilerek, hazirlik
¢aligmalarmin tamamlanmast icin Bakanliga belli bir stire taniymast amaglanmigtir.

Madde 37~ Yiiriitme maddesidir.
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B -almalart gereki

i ik 12n11$e basladrktan sonra da verilebilit

YABANCILARIN CALISMA iZi_NLERi :
HAKKINDA KANUN TASARISI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Tanimlar

Amag

Madde 1- Bu Kanunun amact, yabancilarin Tiirkiyedeki ¢aligmalarini izne baglamak ve
bu yabancilara verilecek ¢aligma izinleri ile ilgili esaslant belirlemektir.,

Kapsam
Madde 2- Bu Kanun; 403 sayili Tiirk Vatandaghg Kanununun 29 uncu maddesinin
ikinei ciimlesi ile 5630 sayili Basin Kanununun 13 fincii maddesi ve 231 sayili Basin Yaym ve
Enformasyon Genel Midirligiinin  Teskilat ve Gorevler Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin kapsamina giren, bakanliklar ile kamu kurum ve kuruluglarimin kanunla verilen
yetkiye dayanarak ¢aligma izni verilen veya istihdam edilen ve karsiliklilik ilkesi, uluslararas:
hukuk ve Avrupa Birligi hukuku esaslari dikkate alinarak galisma izninden muaf tutulan
yabancilar diginda, Tiirkiyede bagimli ve bagimsiz olarak ¢alisan yabancilari, bir igveren yaninda

meslek egitimi géren yabancilart ve yabanci ¢aligtiran gergek ve tiizel kigileri kapsar.

‘Tanimlar

Madde 3- Bu Kanunda gegen;

Bakanhk : Caligma vé Sosyal Giivenlik Bakanligin,

Yabana : 403 sayili Tiirk Vatandashig Kanununa gére Tiirk vatandagi
sayilmayan kisiyi,

Bagimh ¢alisan : Gergek veya tiizel kisiligi haiz bir veya birden fazla isveren

emrinde ticret, aylik, komisyon ve benzeri kargilig1 calisan yabanciyr,

Bagimsiz ¢ahsan : Bagka sahislart istihdam etsin veya etmesin kendi ad ve
hesabina ¢alisan yabanciyi,

ifade eder.

. IKINCIBOLOM =
Izin Alma Yiikiimliiliigii, Tzin Verme Yetkisi ve |
Caliyma izinleri ile Caliyma Izni Muafiyet Ye'S_mlrlamal:arl’v‘ -

 izin alma yiikimliligii ve jiin_.Verlﬁé yetkisi e
o Madde 4 Tudyenin taraf oldugu ikili ya da gok tarafl stzlesmelerde
- ngbriilmedikge, yabancilarn Tiirkiyede bagimli veya bagumsiz galigmaya baglamadan

""'¢n£éatieri§iﬁ.gé£¢kli" ild allérde veya miichir nedenlere bagh




Universiteden mezun olan yabancilara;..
o ed) 2510 sayili. Iska

Genel ¢alisma izni

Madde 5- Tiirkiyenin taraf oldugu ikili ya da c¢ok tarafls sozlesmelerde aksi
ongoriilmedikce genel ¢aliyma izni, is piyasasindaki durum ve ¢alisma hayatindaki gelismeler,
istihdama iligkin sektérel ve ekonomik konjonktiir degisiklikleri dikkate alinarak, yabancinin
ikamet izninin siiresi ile hizmet akdinin veya isin siiresine gore belirli bir igyeri veya isletmede
ve belirli bir meslekte ¢aligmak lizere bir yil siireli verilir.

Bir yillik kanuni calismadan sonra, ¢aligma izninin gegerlilik siiresinin sonunda ayni
isyeri veya isletme ve ayni meslekte galigmak tizere ¢alisma izninin siiresi uzatilabilir.

Ug yallik kanuni ¢aligma siiresinin sonunda, aym meslekte ve diledigi igverenin yaninda
¢aligmak tizere, ¢aligma izninin siiresi uzatilabilir,

Tirkiyeye ¢ahgmak fizere gelen bir yabancinin beraberinde veya daha sonra getirmig
oldugu ve bakmakla yiikiimlii bulundugu es ve gocuklarma, yabancinm kendisi ile birlikte en az
bes yil kanuni ve kesintisiz ikamet etmeleri kaydiyla genel ¢alisma izni verilebilir,

Bakanlik, genel ¢alisma izninin gegerlilik alanimi genigletebilir veya daraltabilir.

Ozel caligma izni

Madde 6- Tiirkiyenin taraf oldugu ikili ya da ¢ok tarafls ‘sOzlesmelerde aksi
Ongoriilmedikee 6zel galisma izni, en az sekiz yil kanuni ve kesintisiz ikamet eden ve toplam altr
yillik kanuni ¢aligmasi olan yabancilara, ig piyasasindaki durum ve ¢alisma hayatindaki

geligmeler dikkate alinmaksizin ve belirli bir isletme, meslek, miilki- veya cografi alanla
swirlandinlmaksizin siiresiz olarak verilir. :

Bagimsiz ¢calisma izni
Madde 7- Bagimsiz gahs_acak yabancilara, Tiirkiyede en az bes yil kanuni ve kesintisiz

Bakanlikea izin verilir.

Diger kanunlarda yer alan, yabancilarm ¢aligamayacag iglere dair hitkiimler saklidir,

Istisnai hallerde ¢alisma izninin verilmesi A »
Madde 8- Tiirkiyenin taraf oldugu ikili ya da ¢ok tarafl; sozlesmelerde aksi
Ongoriilmedikge; ' .

a) Bir Tiirk vatandas ile evli olan ve esiyle Tiirkiyede evlilik birligi iginde yasayan veya
evlilik birligi en az ii¢ yil siirdiikten sonra sona ermi§ olmakla birlikte Tiirkiyede yerlesmis olan
yabaneilar ile bunlarin gocuklarina, o ) o SRR

~b) 403 sayili Tiik Vatandaglig Kanununun 29 -uncu maddesinin -ikinci .. ciimlesi

kapsamina girmeyen Tiirk vatandagligmi ‘kaybed,en_l'er.ﬂe bunlarm fiiruuna, -

-« ) Tirkiyede. dogan veya kendi milli kanununa, vatansiz ise Tiirk-mevzuatina gore:riist - .

“ yasmi doldurmadan . Tiirkiyeye geleri ve Tiirkiyede. . Iﬁé’slek:_iv' okulu, :yiiksek -okul - veya .

Kanununa gére muhacir,

= ©) Avrupa Biligi, tiyesi iilke vatandaslan ile bunlarin ‘Avrupa’ Bitligi fyes) ilkelorin
vatandasi olmayan es ve gocuklarma, . © - e T N e




T igin ba,s_vur.mala,ri‘t%‘ff@i‘ikamét’.tczkerésit;

f) Yabanci devletlerin Tirkiyedeki biiyiikelcilikleri ile konsolosluklarinda ve uluslararas;
kurnluglarm temsilciliklerinde gorevli diplomat, idari ve teknik personelin hizmetinde caliganlar
ile karsiliklihk ilkesi gergevesinde olmak ve gérev stiresiyle siurli kalmak tizere Tiirkiyede
bulunan bityiikelgilikler, konsolosluklar ve uluslararas:  kuruluglarin temsilciliklerinde
gorevlendirilen diplomatlarm ve idari ve teknik personelin e§ ve gocuklarima,

g) Bilimsel ve kiiltiirel faaliyetler amactyla bir ay1 asan ve sportif faaliyetler amaciyla
dort ay: agan siire ile gegici olarak Tirkiyeye gelecek yabancilara,

h) Kanunla yetki verilen bakanliklar ile kamu kurum ve kurulu§larmca‘sézle$me, ithale
veya pazarlik usulleriyle mal ve hizmetlerin alimy, bir igin yaptirilmasi veya igletilmesi iglerinde
¢ahigtirilacak yabancilara,

bu Kanunda 6ngpriilen siirelere t.ibi olmaksizin galisma izni verilebilir.,

Kanuni ¢ahsma siiresine dahil edilecek siireler ile ikamette kesinti sayilan siireler

Madde 9- Yillik izinler, 1§ kazas1 ve meslek hastaligi, hastalik ve analik gecici ig
goremezlik 6denekler ile igsizlik sigortas: 8denegi alinan siireler, kanuni galigma siiresine dahil
edilir, :

Miicbir sebepler diginda, araliksiz olarak altt aydan fazla yurt disinda kalanlar ile
Tiirkiyede bulunmasina ragmen ikamet tezkeresini alti aydan fazla siireyle temdit ettirmeyerek

ibmalde bulunan yabancinin ikameti ¢alisma izinleri agisindan kesinti sayilir.

Calisma izni muafiyet teyit belgesi ,
Madde 10- Caligma izninden muaf tutulan yabancilara, istekleri halinde Bakanlik¢a
¢alisma izni muafiyet teyit bel gesi verilir. ‘

Caliyma izninin smirlandiriimas:

Madde 11- Tiirkiyenin taraf oldugu ikili veya gok tarafli sozlesmelerle saglanan haklar
sakli kalmak kaydiyla ve kargiliklilik ilkesi gercevesinde ¢aliyma izinleri, is piyasasindaki durum
ve c¢alisma hayatindaki geligmeler, istihdama iligkin sektérel ve ekonomik konjonktiir
kogullarinin gerekli kildig1 hallerde, belirli bir siire igin, belirli bir meslek, igkolu, tarim, sanayi
veya hizmet sektorii ya da miilki veya cografi alanla siirlandirilabilir.

UCONCU BOLUM
Izinlerin Verilmesi, Uzatilmast, Reddi, Iptali ve Yarg: Yoluna Basvurma

Izinlerin verilmesi veya uzatilmasi, harg alimmasi

Madde 12- Tiirkiyeye ¢alismak amaciyla gelen yabancilar, ¢alisma izni bagvurularin
bulunduklari {ilkelerdeki Tiirkiye Cumhuriyeti temsilciliklerine yaparlar, Temsilcilikler nezdinde
Bakanligin yurt .digi birimleri varsa, ilk bagvurular dogrudan bu birimlere yapiir ve bu
bagvurular Bakanliga iletilir, Bakanlik, ilgili- goriilen bakanhiklar ile kamu -kurum ve
- kuruluglarmm gériiglerini alarak 5:inci maddgye;gi_ir_'s?basvurulan.:;degerlgndiﬁr,.‘ durumu uygun
goriilen yabancilara 6n caligma izni verir. On galisma izni bel'gesin‘i;'alan'yabancﬂar‘m,,bu belgeyi
v.aldiklar tarihten itibaren en geg g ay iginde ilkeye girig vizesi talebinde: bulunmalan, tilkeye
- giris 'yaptiklar tarihten itibaren en geg bi'r_;,ayfit;j‘ilidé._igiél'éﬁ"Balganliglna ikamet-tezkeresi almak
- gl oni alobinde bulunmalan zountudor

anlifa



Caligma izinleri, ikamet tezkeresi sahibi yabancilar veya bunlarin isverenlerinin yazili
talebi iizerine, bu Kanun ve bu Kanuna gére gikarilan yonetmelik hitkiimlerine gore verilir veya
uzatilir. Verilen izinler ve muafiyet teyit belgeleri igin kargiliklilik ilkesi ve 492 sayili Harglar
Kanununa gore harg alinir.

Tlgili bakanhklar ile kuruluslarin gdriislerinin alnmas: :

Madde 13- Yabancilara, ilgili mevzuat geregince Tiirk vatandagslarina hasredilmig
bulunan isler diginda ve bu Kanunla getirilen kogullara bagh olarak galigabilecekleri meslek,
sanat veya islerle ilgili galiyma izinleri, ilgili bakanliklar, kamu kurum ve kuruluglan ile kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluglarinin goriigleri alnmak suretiyle Bakanlikga verilir.

Izin talebinin reddi
Madde 14- On ¢aligma izni, ¢alisma izni veya ¢alisma izninin uzatilmas: talebi;

a) Iy piyasasindaki durum ve galigma hayatindaki gelismeler ve istihdama iliskin sektorel
ve ekonomik konjonktiir degigikliklerinin genel galigma izni verilmesine elverigli olmamasi,

b) Yabancmin gegerli bir ikamet tezkeresinin bulunmamasi,

¢) Caligma izninin kanuni olmayan yollardan alinmig veya is iliskisinin kanuni olmayan
yollardan kurulmus olmast,

d) Yabancinn ¢aligma ve sosyal giivenlik mevzuatina uygun olmayan sekilde ¢alistigrnin
anlagilmasi, |

e) Bir igyer, isletme veya meslek i¢in izin talebi reddedilen yabancinin aymi igyeri,
igletme veya aym meslek icin izin talebinin reddedildigi tarihten itibaren bir yil gegmeden
yeniden izin talebinde bulunmas,

f) Yabancmuin ¢aligmasinn milli giivenlik, kamu diizeni, genel asayis, kamu yarari, genel
ahlak ve genel saglik igin tehdit olugturmas,

hallerinde reddedilir.

Calisma izninin iptali : ,
Madde 15- Yabancmimn 11 inci maddede sayilan stnrlamalara aykiri olarak caligmast .
veya 14 tincii maddede 6ngoriilen hallerden birinin varlifinm veya yabancinin ya da igvereninin,
¢alisma izni talep dilekgesinde eksik veya yanhg bilgi verdiginin sonradan tespit edilmesi
halinde, Bakanlik verdigi ¢aligma iznini iptal edebilir.
Caligma izninin hiikkmiinii kaybetmesi
Madde 16- Caligma izni, gegerlilik siiresinin sona ermesi digsinda;
2) Yabancinm ikamet tezkeresinin herhangi bir nedenle gegersiz hale gelmesi ya da
geserlilik siiresinin uzatilmamas, " ' : . .
~b) - Yabancinmn pasaportunun veya pasaport yerine gegen belgesinin. gegerlilik siiresinin
uzatilmamasy, =~ T T TP Lae ‘
| - .©) Yabancimmn miichir ‘sebepler diginda araliksiz olarak alti aydan fazla: yurt digmda
kalmasy, - - - om0 L A




Yarg: yoluna bagvarma hakk

Madde 17- Bakanlik; 6n calisma izni ve ¢alisma izni verilmesi, ¢alisma izni verilmesi ya
da’ uzatilmas: talebinin reddedilmesi, ¢alisma izninin iptal edilmesi ya da galisma izninin
hitkmiintin kaybedilmesine iligkin kararini, yabanciya veya varsa igverenine 7201 sayili Tebligat
Kanunu hitkiimlerine gre teblig eder. :

_ Bakanlik¢a verilecek kararlara kars1 ilgililer tarafindan on giin icinde itiraz edilebilir.
Itirazin Bakanlik¢a reddedilmesi hallerinde idari yargt yoluna bagvurulabilir.

DORDUNCU BOLUM
Bildirim Yiikiimliiliigii, Denetleme ve Diizenleme Yetkisi ile Cezai Hiikiimler

Bildirim yiikiimliiliigii .
Madde 18- a) Bagimsiz ¢aligan yabancilar, ¢alismaya basladiklan tarihten ve ¢aligmanin
bitiminden itibaren,

b) Yabanci galigtién igverenler, yabancinin galismaya basladij taribten, c¢alisma
izninin verildigi tarihten itibaren bir ay igerisinde galiymaya baslamamas: halinde bu siirenin
bitiminden itibaren ve herhangi bir nedenle hizmet akdinin sona erdigi tarihten itibaren,

en geg on beg giin igerisinde durumu Bakanliga bildirmekle yiikiimliidiirler. _

Bakanhiga bilgi verilmesi
- Madde 19-Yabancilara ¢aligma izni verme yetkisi bulunan bakanliklar ile kamu kurum
ve kuruluglar, ¢alisma iznini verdikleri, ¢alisma izin siiresini uzattiklart ve ¢aligma iznini iptal
ettikleri tarihten, yabanci istihdam eden bakanliklar ile kamu kurum ve kuruluglari ise
galigtirmaya bagladiklari tarihten itibaren en geg bir ay iginde yabanci ile ilgili tiim bilgileri
Bakanliga bildirirler. -

Denetleme yetkisi

Madde 20- Bu Kanun kapsamina giren yabancilarin ve isverenlerin bu Kanundan dogan
yikiimliiliklerini yerine getirip getirmedikleri Bakanlik iy miifettisleri ve Sosyal Sigortalar
Kurumu sigorta miifettigleri tarafindan denetlenir. _

Genel biitgeye dahil daireler ve katma biitgeli idarelerin denetim elemanlari kendi
mevzuatlart gerefince isyerlerinde yapacaklari her tiirlii denetim -ve incelemeler sirasinda,
yabaner galistiran igverenlerle yabancilarn bu Kanundan dogan yiikiimliiliiklerini yerine getirip -
getirmediklerini de denetler. Denetim sonuglan Bakanliga bildirilir. o 4 '

Cezai hiikiimler T L

~Madde 21-- 18 inci maddeye gore bildirim yiktimliligiini stiresi iginde . yerine
- getirmeyen ' bagimsiz ¢alisan yabanct ile yabanci galstiran igverene her bir yabanci igin yizelli

o verlin




| atimas ve ptal blinde do b i uygulr.

Caliyma izni bulunmayan yabanciyr galigtiran isveren veya isveren vekillerine her bir
yabanct igin iki milyar besyiiz milyon lira idari para cezast verilir. Bu durumda, igveren veya
igveren vekili yabancinin ve varsa es ve cocuklarinin konaklama giderlerini, iilkelerine
dénmeleri igin gerekli masraflan ve gerektiginde saglik harcamalarin karsilamak zorundadir.

Birinci, ikinci ve liglincti fikralarda sayilan fiillerin tekran halinde idari para cezalar bir
kat artirilarak uygulanr,

Bu Kanuna gére verilmis ¢aligma izni olmaksizin bagimsiz galisan yabanciya bir milyar
lira idari para cezasi verilir ve varsa igyeri veya igyerlerinin Bakanlik bélge miidiirlerince
kapatilmasi karari alimarak, bu karann uygulanmast i¢in durum ilgili valilige bildirilir. Tekrari
halinde, varsa igyeri veya igyerlerinin kapatilmasimn yani sira idari para cezasi bir kat artinilarak
uygulanir.

Bu Kanunda 6ngriilen idari para cezalan gerekgesi belirtilmek suretiyle Bakanlik bélge
miidiirliigiince ilgililere 7201 sayili Tebligat Kanunu hiikiimlerine gore teblig edilir. Idari para
cezalar teblig tarihinden itibaren yedi giin iginde vergi daireleri veya mal miidiirliiklerine 6denir.
Bu siire i¢inde yetkili sulh ceza mahkemesine bagvurulabilir. Bagvuru, cezanin takip ve tahsilini
durdurmaz .

Bu Kanuna gére idari para cezasi ile cezalandmlan bagimli veya bagimsiz galigan
yabancilar ile yabanc: galigtiran igverenler Icisleri Bakanligina bildirilir.

Bu Kanuna gére stiresi i¢inde édenmeyen idari para cezalar ve diger alacaklarin takip ve
tahsilinde 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun hitkiimleri uygulanar.

Yonetmelik i
Madde 22- On ¢aliyma izni, galisma izni ve istisnai hallerde caligma izni verilmesi,
calisma izninin smirlandirimasy, ¢aligma izninden muaf tutulacak yabancilar ile bildirim

yikiimliiliiklerinin nasil yerine getirilecegine iliskin usul ve esaslar bu Kanuna gore ¢ikarilacak
yonetmelikle diizenlenir. ' - .

Bu Kanunun uygulanmasina iligkin yonetmelik; Bakanlik, Icisleri Bakanligi, Disisleri
Bakanli§1, Maliye Bakanlig1, Baymdurlik ve fskan Bakanlif1, Turizm Bakanligi, Devlet Planlama
Teskilati Miistesarlig, Hazine Miistegarligi, Denizcilik Miistesarlig1 ve D1 Ticaret Miistesarlign
ile miigtereken, ilgili gorillen diger bakanliklar, kamu kurum ve kuruluglaninin da goriigleri
alnmak suretiyle Kanunun yaymu tarihini izleyen alt: ay i¢inde ¢ikarilir.

Yabanci sermaye yatirimlarinda yabanclarm ¢ahstinlmas: S

Madde 23- 6224 sayili Yabanci Sermayeyi Tegvik Kanunu kapsaminda kurulan
sirketlerde  caligtirilmak - istenen yabancilar, Hazine Miistesarligindan alacaklari “izinle
¢alisabilirler. . R ' o

. Bu gekilde izin verilen yabancilarm isimleri, meslekleri; ikamet ve gorev ifa yerlerinin =

 adresi ve izin verilen siire, aylik olarak Hazine Mﬁét€§gr_11g1 tarafindan Bakanhga bildirilir; fznin -

" “Bu maddeye gire izin alan yabanoilara, bu Kamumun 18, 19, 20 ve 21 in
digindaki hitkiimleri uygulanmaz. 7T _ LR



BESINCI BOLUM -
Bazi Kanunlarda Yapilan Degisiklikler

Madde 24- Ekli (1) sayili listede gosterilen kadrolar ihdas edilerek, 190 sayili Kanun

Hiikmiinde Kararnameye ekli (I) sayili cetvelin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligna iligkin
boliimiine eklenmistir.

Madde 25- 9/1/1985 tarihli ve 3146 sayih Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligmin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 9 uncu maddesine agagidaki bent (h) bendi olarak
eklenmis ve mevcut (h) bendi (i) bendi olarak teselsiil ettirilmigtir.

“h) Yabancilarin Caligma Izinleri Hakkinda Kanunda Sngériilen igleri yapmak,”

Madde 26- 27/1/1954 tarihli ve 6235 sayih Tiirk Mithendis ve Mimar Odalan Birligi
Kanununun 34 {incii maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“Madde 34 ~ Yabanci miiteahhit veya yabanci kuruluslar, Tiirkiyede Devlet daireleri ile
resmi ve 8zel kurulug ve gahislara karsi re’sen veya yerli kuruluglarla birlikte taahhiit ettikleri
mithendislik veya mimarhkla ilgili islerde, Baymdirlik ve Iskan Bakanliginimm ve Odalar
Birlifinin gériigleri alnarak, Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlifinca verilen caligma izni ile
yabanci uzman galigtirabilirler.”

Madde 27- 6235 sayili Kanunun 35 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Madde 35 - 34 {incti madde kapsamina girmeyen islerde yabanci miihendis ve yiiksek
- mithendisler ile mimar ve yiiksek mimarlar, Baymdirlik ve Iskan Bakanligs ile Odalar Birliginin

goriigleri almarak Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligmca  verilen galigma izni ile
caligtirilabilir.”

Madde 28- 7/3/1954 tarihli ve 6326 sayih Petroleanununun 119 uncu maddesi
agafidaki sekilde degistirilmistir.

“Madde 119 — Petrol hakk: sahipleri, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlif1 ile Igisleri
Bakanhfinin uygun goriigii alinarak, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca verilen izinle
yabanci idari ve mesleki personel ile uzman personel ¢aligtirabilir.”

Madde 29- 8/6/1965 tarihli ve 625 sayih Ozel Ofretim Kurumlars Kanununun 21 inci

maddesinin dérdiincti fikrasindan sonra gelmek tizere agagidaki fikra eklenmistir.

“Bu Kanun kapsaminda galigacak yabancilar, Yabancilarm Cal__l_sma izinleri_ Hakkinda
Kanun hiiktimlerine tabidig:’f’ Lt - o e ,

_ 25/9/1981 ve 2! 27say111TurkSoyluYabancﬂann Tﬁrkii?éfd‘eMes_lek_
ve  Sanaflarim  Serbestce .. Yapabilmelerine, -~ Kamu, ~Ozel " *Kurul Igyerlerinde.
+ Calisturlabilmelerine Tligkin Kanunin 3 fincii maddési asagidaki sekilde degistirilmistir

-Madde 30- 35/9/1981 tarihli vé 25

S “Madde 3 = Tk soylu' yabancilann, katuilerda Tirk vatasdaslarinin yapabilecegi
belirtilen meslek, sanat ‘ve iglerde ¢aligabilte ve caligtirilabilmeleri i¢in, * 6zel kanunlarda aranan
nitelikleri tagimak ve yiikimliliikleri yerine getirmek sartiyla, bu Kanun ve Y abancilarn




Caligma Izinleri Hakkindaki Kanuna gore, ig:’isleri ve Disisleri bakanliklar ile diger ilgili
bakanlik ve kuruluglarin olumlu goriisleri alinarak Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca izin
verilir.”

Madde 31- 12/3/1982 tarihli ve 2634 sayih Turizmi Tegvik Kanununun 18 inci
maddesinin (a) fikrasimin birinci bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Belgeli isletmelerde, Bakanlik ve Igisleri Bakanhiinin uygun gdriisii almarak Calisma -

ve Sosyal Giivenlik Bakanlifinca verilen izinle yabanci uzman personel ve sanatkarlar
calistirtlabilir.”

Madde 32- 2634 sayili Kanunun 26 nct maddesine agafidaki fikra eklenmistir.

“Birinci fikra kapsaminda faaliyet gdsterecek yabancilar, Yabancilann Calisma Izinleri
Hakkinda Kanun hiikiimlerine tabidir,”

Madde 33- 2/7/1964 tarihli ve 492 sayili Harglar Kanununun 1 inci maddesine agagidaki
bent eklenmistir,

“10. Yabancilara verilecek galisma izin belgesi ve calisma izni muafiyet teyit belgesi
har¢lan.”

Madde 34- 492 sayili Kanuna bagh (8) sayil: Tarifeye agagidaki boliim eklenmisgtir.

“X1I- Yabancilara Verilecek Caligma Izin Belgesi ve Caligma Izni Muafiyet Teyit Belgesi
Harglar:

1. Genel Calisma Izni:

a) 1 yila kadar (1 yil dahil) 10.000.000.- TL

b) 2 y1la kadar (2 y1l dahil) 20.000.000.- TL

c) 3 yila kadar (3 yil dahil) 30.000.000.- TL

d) Uzatilma halinde siirelerine gére yukarida belirtilen miktarlar kadar
2. Ozel Calisma Izni: ' 75.000.000.- TL
3. Bapimsiz Calismalzni: ' 150.000.000.- TL.

4. Caligma Izni Muafiyet Teyit Belgesi:  10.000.000.- TL”

ALTINCI BOLUM
Gec;1c1 ve Son Hukumler -

Yururlukten kaldlrﬂan hukumler P o :
Madde 35- 1176/ 1932 tarihli've . 2007 saylh:;Turk1ye-,dek11’1‘mk Vatandaslarma Tah51S‘~ v

U yiirtirkige: glrdxgl tarihiten- anekl mevzuat’ hukumlenne gore Verﬂrmg olan q,ahsma 1zmler1 bu"}i“ )

Kanun wuyarinca Bakanlikca uzat1lmad1g1, iptal - ed11med1g1 veya “hikmiinii kaybetmedlgl
milddetce su1eler1nm sonuna Ladar gegcrhdu _




Gecici Madde 2 - Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten ¢nce kamu kurum ve
kuruluglarin galisma izni verdigi veya istihdam ettigi yabancilara ait bilgiler ii¢ ay icinde
Bakanliga bildirilir.

Gecgici Madde 3 - Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten &nce calisma izni bagvurusu
yapilan ve iglemleri devam eden yabancilarin ¢aligma izinlerini, Kanuaun yiiriirliige girdigi
tarihten Onceki yetkili kamu kurum ve kuruluglari verirler ve.calisma izninin verilis tarihinden
itibaren bir ay i¢inde gerekli bilgileri Bakanlia iletirler.




(1) SAYILI LISTE

KURUMU : CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK
BAKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ

IHDAS EDILEN KADROLARIN
Unvant Kad.Der.
Daire Bagkant 1
Sube Miidiirii 1
Uzman 1
Sef 3
Sef 4
Sef 5
Programci 2
Veri Hazirlama ve Kontrol Igletmeni 3
Veri Hazirlama ve Kontrol Igletmeni 4
Bilgisayar Isletmeni 3
Bilgisayar Isletmeni 4
TOPLAM

10
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T 278
Yiiriirliik
Madde 36- Bu Kanunun 24 iincii maddesn yaylmx tanhmde dlger maudelen yavmu
tanhmdcn mbaren alty ay sonra yururluge girer. - : :
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