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GENEL GEREKCE

Ailenin sosyal yapisinin yani basinda bﬁgﬁn millet hayatinda oynadigi
rol, onun korunmasai yolunda bir hiikmiin Anayasada yer almasini zorunlu
kilmigtar.

Nitekim, Anayasanin 41 ineci maddesi, ailenin Tiirk toplumunun temeli
oldugunu belirttikten sonra, Devletin, ailenin huzur ve refahi ile Bzellikle
ananin ve gocuklaran korunmasi ve aile planlamasinin Ogretimi ile
uygulamasini saglamak icin gerekli tedbirleri alacagini ve teskilata
kuracagini hiikme baglamistir.

Aile, toplu yagsamin . ilk modeli olarak egitim, yardimlasma ve sefkat
kaynagi, millet hayati bakimindan da kutsal bir temeldir.

Bu itibarla, milli ve manevi degerlerin korunmasinda, milli
biitlinliigiin  ve dayanigsmanin gelistirilmesinde temel unsur olan aile
miiessesesinin korunmasina, giclendirilmesi ve sosyal refahinin artirilmasina
yardimci olacak tedbirlerin alinmasi, Devletin &dnde gelen gbrevlerindendir.

Ozellikle, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel alanlarda goriilen hizli
degismelerin aile yapisi {izerindeki olumsuz etkileri, biitiin toplumlar:i aile
miiessesesinin korunmasina ve gﬁclendirilqgsine iliskin tedbirler almaya
yoneltmistir. . sy

Kisi ve ailelerin kendi biinye ve cevre sartlarindan dogan ve
kontrolleri disinda olusan maddi, manevi ve sosyal sorunlarinin
giderilmesini wve ihtiyaclarinin karsilanmasini, hayat standartlarinin
iyilestirilmesi ve yiikseltilmesini amaclayan sistemli ve programli hizmetler
biitlini olarak tanimlanan sosyal hizmetler, bugiin tilkemizde ¢esitli kamu ve
gonlilll kuruluslarca yerine getirilmektedir. .

Sosyal hizmetler alaninda faaliyet gdsteren en dnemli kurulug, 2828
sayili Kanun ile 1983 yilinda kurulmus bulunan Sosyal Hizmetler ve Gocuk
Esirgeme Kurumu Genel Midiirligiidiir. Bu Genel Miidiirliik korunmaya, bakima veya
yardima muhta¢ aile, cocuk, sakat, yasli ve difer kisilerle ilgili sosyal
hizmet uygulamalarini yiriitmekle yetkili ve gérevli kilinmis, daha sonra
adigecen Genel Midiirltige, 356 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile ailenin
biitiinliigiini korumak, par¢cglanmis ailelerin korunmaya, yardima ve bakima
muhtac fertleriyle ¢ocuklarina her tirli maddi, manevi ve sosyal destek
saglamak; bu amacla gerekli planlamalari yapmak, egitim faaliyetinde
bulunmak gérevleri de verilmis ve bu gdrevleri yirlitmek {iizere bir daire
bagkanligi kurulmustur.

Ancak, ailenin sosyal, ekonomik ve psikolojik sorunlarini giderici,
onu bir biitiin olarak ele alip refahini gelistirici nitelikteki faaliyetlerin
bir daire baskanligi eliyle defil, sSzkonusu faaliyetlerinin daha etkin ve
verimli hale getirilebilmesi icin genis kapsamli bir kurulus eliyle
yliritiilmesinin uygun olacagi sonucuna varilmistir.

13



Bu sebeplerle, Tiirk toplumunun temeli olan ve Anayasal bir miiessese
sayilan aile kurumunun biitiinligiiniin korunmasi, giclendirilmesi wve sosyal
refahinin artirilmasini saglamak i¢in gerekli arastirmalar: yapmak, bu
konuda projeler gelistirerek uygulamaya konulmasini saglamak, aile {ile
1lgili mwilli bir politikanin olusmasina yardimci olmak {izere Bagbakana
bagli, genel biitce icinde yeralan Aile Aragtirma Kurumu kurulmaktadir.
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MADDE GEREKCELERI

-
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Madde 1- Bu madde ile, Tirk ailesinin biitlinliigiiniin korunmasi,
giclendirilmesi ve sosyal refahinin artirilmasi wve milli bir aile
politikasinin  olusturulmasi icin  gerekli arastirmalar: yapmak ve
gelistirilecek olan projelerin uygulanmasini saglamak icin Bagbakana bagli
ve genel biitce i¢cinde merkezi Ankara'da olmak {izere Aile Arastirma Kurumunun
kurulmasi Ongériilmektedir. Basbakanin, bu kurumun yonetimi ile ilgili
yetkilerini  gerekli gordigli takdirde bir Devlet Bakani  vasitasiyla
kullanabilecegi ayrica hiilkme baglanmaktadir.

Madde 2- Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamede gecen baz: kisaltmalarin
tanimlari yapilmaktadir.

Madde 3- Bu madde ile, Aile Arastirma Kurumunun genel olarak
gbrevleri sayilmaktadir. Buna gbre Kurum amaclarini gerceklestirmek iizere;
ailenin  biitlinligliniin korunmasi, giliglendirilmesi ve sosyal refahinin
artirilmasi ydniinde arastirmalar yapmak veya yaptirmak, gelistirilecek olan
Projeleri uygulamaya koymak, mevcut aile yapisini, problemlerini, cocuk
suclarini, kdtli  aligkanliklari doguran sebepleri, niifus ve aile
planlamasinin gelistirilmesinin toplumsal etki ve sonuglarini, ic ve dis
g6¢lin  aile yapisina olan etkilerini, yurtdiginda c¢aligan Tiirk ailelerinin
sorunlarini arastirmak, bu konularin cozimiine:'yardimc1 olmak icin hazirlanan
projeleri uygulamaya koymak, aile iTe 1lg¥P¥konularda faaliyette bulunan
6zel ve ' resmi kurum ve kuruluslarla isbirligi  yapmakla gérevli
kilinmaktadar.

Madde 4- Aile Arastirma Kurumu teskilatinin, Aile Arastirma Kurulu
ile Aile Arastirma Kurumu Bagkanligindan meydana geldigi belirtilmektedir.

Madde 5- Bu madde ile, Aile Arastirma Kurulunun hangi iiyelerden
olusacagi, yilda kac kez toplanacagi ve iiyelerinin gbrev siiresi ile toplanti
ve karar yeter sayisi dizenlenmektedir.

. Madde 6- Bu maddede, Kurumun iist kurulusu niteliginde bulunan Aile
Arastirma Kurulunun gdrevleri sayilmaktadir. Buna gdre Kurul; Kurumun
gbrevleri icinde yeralan aragtirma projelerinden hangilerinin uygulamaya
konulacagini, sosyal  amacli vakif, dernek, federasyon ve génlilli
kuruluslardan hangileri ile isbirligi yapilacagini kararlastiracagi, ayrica
aile yapisini cgesitli yonleriyle etkileyebilecek yayinlar konusunda ilgili
kuruluglara goriig bildirecegi hususlarinda gérevli kilinmaktadzir.

Madde 7- Aile Arastirma Kurumu Baskanlifi merkez teskilatinain,
anahizmet birimleri, danigma ve yardimecl birimlerden meydana geldigi
belirtilmekte, ayrica Baskanligin hizmetin gerektirdigi yerlerde tasra
teskilati kurabilece§i hiikme baglanmaktadir.

Madde 8- Bu maddede; Kurumun en Ust amirizblan Bagkanin sorumluluk,
gorev ve yetkileri diizenlenmekte ve Baskana yardimci olmak iizere iki baskan
yardimcisinin gdrevlendirilmesi Ongdriilmektedir. TR
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Ayrica Kurum Baskanina genel miidiir, Baskan yardimcilarina genel miidiir
yardimcilari i¢in &ngdriilen ek gostergeler ile bunlara verilen zam ve
tazminatlarin Sdenecefi hiikme baglanmaktadzir.

Madde 9- Bu madde ile Aile Arastirma Kurumu Baskanliginin ana hizmet
birimleri sayilmaktadir.

Madde 10~ Arastirma Dairesi Baskanliginin gdrevleri belirtilmektedir.

Madde 11- Koordinasyon Dairesi Baskanliginin gbrevleri
belirtilmektedir. .

Madde 12- Aile Egitimi  Dairesi Baskanliginin gbrevleri
belirtilmektedir.

Madde 13- Aile Arastirma Kurumu Baskanliginin danisma biriminin,
Hukuk Misavirligi oldugu belirtilmektedir.

Madde 14~ Hukuk Misavirliginin gdrevleri belirtilmektedir.

Madde 15- Aile Arastirma Kurumu Baskanliginin yardimei birimleri
sayilmaktadair. .

Madde 16— Personel Dairesi Bagkanliginin gdrevleri belirtilmektedir.

Madde 17- Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanliginin glrevleri
sayilmaktadir. s

- ST
Madde 18- Savunma uzmanliginin gdrevleri belirtilmektedir

Madde 19- Kurumun her kademesindeki yoneticilerinin, gdrev wve
sorumluluklari diizenlenmektedir. .

Madde 20~ Kurumun diger kurumlarin hizmet alanina giren konulardaki
ve 1sbirliginin esaslari diizenlenmektedir.

Madde 21- Kurumun, hizmet alanina giren konularda mahalli idarelerle
koordinasyonun esaslari diizenlenmektedir.
) Madde 22- Kurumun her kademedeki yoneticilerinin yetkilerinin
devredilme sekli diizenlenmektedir.
; ' .
Madde 23- Kurum personelinin atama usul ve esaslari diizenlenmektedir.

Madde 24- Kurum personeli hakkinda 657 say1li Devlet Memurlari Kanunu
hikiimlerinin uygulanacagi hiikme baglanmakta, bazi kadrolar karsilik
gosterilmek kaydiyle sdzlesmeli personel calistirilmasi imkani saglanmakta,
ayrica, kariyer uzmanlik sistemi getirilerek uzman yardimcisi ve wuzman
olabilmenin usul ve es&slari tesbit edilmektedir. Diger taraftan kamu kurum
ve kuruluslarindaki kariyer uzmanlardan bu Kurumun gdérev ve hizmetlerinin
gerektirdigi niteliklere sahip olanlarin sinav ve 30 yas sarti aranmaksizin
bu Kuruma naklen atanmalari miimkiin kilinmaktadir.

Madde 25~ Kurumun kadrolarinin tespit, ihdas, kullanma ve iptali ile

kadrolara ait difer hususlarin genel hiikiimlere gdre dizenlenecegi  hiikme
baglanmaktadzir. . S
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Madde 26- Kurumda; genel ve katma biitceli daireler, iktisadi devlet
tesekkiilleri ve kamu iktisadi kuruluslari ile bunlara bagly miiesseselerde
gdrevli uzman personelin, kendilerinin ve kurymlarimin muvafakatlari - ile
aylik, Odenek, her tiirlii zam ve tazminatlar {le diger mali sosyal hak ve
yardimlari kurumlarinca = 8denmek kaydiyla gecici olarak
gorevlendirilebilecekleri hiikme baglanmaktadir.

Madde 27- Rurum Baskanliginin gdrevleri ile ilgili olarak arastirma,
etiit ve porje hazirlama gibi igleri iniversite &gretim elemanlari ile yerli
ve yabanci gercek ve tiizel kisilere sSzlesme ile yaptirabilme imkani
getirilmektedir. Ayrica, bu hususlarin gerceklestirilmesinde 1050 sayili
Muhasebei  Umumiye Kanunu ve 2886 sayili Devlet fhale Kanunu hiikiimleri ile

832 sayili Sayistay Kanununun vizeye iligkin hiikiimlerinin uygulanmayacagi
Ongdriilmektedir.

Madde 28- Yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler belirtilmektedir.

Gegcici Madde 1- Kurumun teskilatlanip gérevlerini yapabilmesi icin
ihtiyaci olan kadrolari ihdas edilmektedir.

Gecici Madde 2- Kurumun 1990 yili harcamalari ile 11gili her tiirld
dizenlemeleri yapma yetkisi Maliye ve Gimriik Bakanl;élna verilmektedir.

Madde 29~ Yiriirliik maddesidir.

Madde 30~ Yiiritme maddesidir. - RS -

u
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AILE ARASTIRMA KURUMU KURULMASI HAKKINDA
KANUN HUKMUNDE KARARNAME

-t

Aile Arastirma Kurumu kurulmasi; 12/3/1986 tarihli ve 3268 sayili,
9/4/1987 tarihli ve 3347 sayili, 12/10/1988 tarihli ve 3479 sayili, 1/6/1989
tarihli ve 3569 sayili kanunlarin verdigi yetkiye dayanilarak Bakanlar
Kurulu'nca 6 /12 /1989 tarihinde kararlastirilmistar.

BIrINCI KISIM
Amac, Tanimlar ve Gorevler

Amac

Madde 1- Bu Kanun Hiikminde Kararnamenin amaci, Tdirk ailesinin
biitlinliigliniin korunmasi, gliclendirilmesi ve sosyal refahinin artirilmasi icin
gerekli arastirmalari yapmak ve projeler gelistirmek, bunlarin uygulamaya
konulmasini saglamak, aile ile ilgili milli bir politikanin olugmasina
yardimci olmak {izere, Aile Arastirma Kurumu kurulmasina, tegkilat ve
gbrevlerine dair esaslari diizenlemektir.

Aile Arastirma Kurumunun merkezi Ankara'dadir.

Aile Arastirma Kurumu, Basbakan'a bagli olup, Basbakan bu Kurumun
ydnetimi dile ilgili yetkilerini gerekli gOrdiigi takdirde bir Devlet Bakani
vasitasiyla kullanabilir.

Tanimlar

Madde 2- Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamede gecen;

Kurum, Aile Arastirma Kurumunu,

Kurul, Aile Aragtirma Kurulunu, ~
Baskanlik, Aile Arastirma Kurumu Baskanllglnl,

Baskan, Aile Arastirma Kurumu Bagskanini,

* Baskan yardimcisi, Aile Arastirma Kurumu Baskan yardimcilarini,

Aile, Tiirk ailesini,
ifade eder.

GOrevler
Madde 3~ Kurumun g6revleri sunlardir:

a) Ailenin biitiinliigliniin korunmasi, giiclendirilmesi ve sosyal

" refahinin artirilmasi ic¢in arastirma vapmak veya yaptirmak, bu konuda

projeler gelistirerek uygulamaya konulmasini saglamak,

b) Mevcut aile yapisini, ana, baba, es ve cocuklar ile akraba
iliskilerinden kaynaklanan problemleri, ekonomik, sosyal ve kiiltlirel
faktdrlerin aile {izerindeki etkilerini arastirmak, bu konularda egitim
programlari hazirlamak veya hazirlatmak, :
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¢) Aile gegimsizlifini, cocuk suclarini ve k&tii aligkanliklara
(floguran sebepleri incelemek ve bunlarin Snlenmesi maksadina doniik egitici
programlar hazirlamak veya hazirlatmak,

d) Ailelerin maddi kaynaklarinin rasyonel kullanilmasini temin
maksadiyla c¢alismalar yapmak, bu konuda Milli Egitim Bakanligi ile
koordineli olarak egitim programlari hazirlamak veya hazirlatmak,

e) Ailedeki kiiltiirel degisimleri, i¢ ve dis gdciin aile yapisina olan
etkilerini arastirmak,

f) Sosyal amagli vaki¥, dernek, federasyon ve benzeri géniilli

kuruluslarla isgbirligi yapmak, bunlarin aileye ddniik calismalarina destek
saglamak, .

g) Nifus ve aile planlamasinin toplumsal etki ve sonuclarim:
arastirmak, milli bir politikanin gelistirilmesine yardimci olmak,

A

h) Aile sorunlari konusunda kamuoyundaki egilim ve istekleri tespit
etmek amaciyla, ©&zel ve kamu kurum ve kuruluslariyla ortak calismalar
diizenlemek ve uygun goriilenleri desteklemek.

i) Yurt disinda galisan Tiirk ailelerinin sorunlarini arastirmak.

Teskilat - R
Madde 4- Aile Arastirma Kurumu, Aile Arastirma Kurulu ile Aile
Arastirma Kurumu Baskanligindan meydana gelir.

Ikinci RIsIM
Aile Aragtirma Kurulu

Aile Arastirma Kurulu

Madde 5- Kurul asagidaki iiyelerden olusur:

a) Kurum Bagkani ve Baskan yardimcilari,

b) Basbakan veya ilgili Devlet Bakani tarafindan, biri iiniversite
6gretim elemanlarindan olmas: kaydiyla, aile ile ilgildi konularda

calismalariyla temayiiz etmis kisiler arasindan secgilecek iic iye,

¢) Adalet Bakani tarafindan, aile hukuku sahasinda temayiiz etmis
kisiler arasindan segilecek bir iiye,

d) Milli EZitim Bakani tarafindan Talim ve Terbiye Kurulu liyeleri
arasindan secilecek bir iye,
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e) Diyanet isleri Bagkani tarafindan, Baskan yardimcilari arasindan
segilecek bir {liye,

f) Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme furumu Genel Miidiird,

g) Devlet Planlama Teskilati Miistesarlii Sosyal Planlama Basgkanai.

Kurul, Kurum Baskaninin bagkanliginda toplanir. Baskanin bulummadigi
hallerde Kurula Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Miidiirii

baskanlik eder.

.
Kurul yilda en az oniki defa toplanir. Baskanin ¢agrisi lizerine " her
zaman olaganiistii toplanabilir.

Toplant: yeter sayisi {iyelerin salt gogunlugu, karar yeter sayisi
katilanlarin salt gogunlugudur.

Kurul iiyeligi siiresi {i¢ yildir. ‘!}yeligi sona erenler yeniden
segilebilirler. :

Kurulun sekreterya hizmetleri Kurum BaskanliZinca yerine getirilir.

Kurulun c¢aligsma usul ve esaslari Basbakanlik¢a cikarilacak bir
yonetmelikle belirlenir. ‘ '

Kurulun gérevleri iy
Madde 6- Kurulun gdrevleri §unlard¥¥: -

a) Kurumun gOrevleri icinde yeralan arastirma projelerinin Oncelik
sirasini tespit etmek, uygulanacak projeleri karara baglamak,

b) Sosyal amacli vakif, dernek, federasyon ve gdéniillii kuruluslarla
isbirligi yapilmasina karar vermek,

c) Sosyal, ekonomik ve kiiltiirel fakt®rleri itibariyle aile yapisina
etkili olabilecek yayinlar konusunda ilgili kurulugslara goriis bildirmek,

d) Kurumun gdrev alanina giren mevzuat konusunda gdriis bildirmek,

BCUNCH KISIM
Baskanlik Teskilati

Baskanlik Tegkilati

Madde 7- Baskanlik merkez teskilati, anahizmet birimleri, danisma ve
yardimci birimlerden meydana gelir. Baskanlik, hizmetin gerektirdigi
yerlerde tasra teskilati kurabilir.

]

Baskanlik merkez teskilati ekli cetvelde g8sterilmistir.
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Birinci BBLiM
Baskan

Baskan

Madde 8~ Baskan, Kurumun en - iist gmiridir. Kurum hizmetlerinin
mevzuata, milli gilivenlik siyasetine, kalkinma planlarina, yillik programlara
uygun olarak yiiriitmekle Basbakan'a karsi sorumludur.

Bagkan, Kurumun faaliyetlerini, islemlerini ve  hesaplarinmi
denetlemekle gdrevli ve yetkilidir.

i
Kurum Bagkanina genel miidiir, baskan vardimcilarina genel miidiir

yardimcilar: icin &ngdriilen ek gdstergeler uygulanir ve bunlara verilen zam
ve tazminatlar &denir.

IkiNci BOLUM
Ana Hizmet Birimleri

Ana hizmet birimleri
Madde 9- Bagkanligin ana hizmet birimleri sunlardir:

a) Arastirma Dairesi Bagkanliga,
b) Koordinasyon Dairesi Baskanl1§1g;g:.
c) Aile Egitimi Dairesi BagkanliZi.

Arastirma Dairesi Baskanliga
Madde 10- Arastirma Dairesi Baskanliginin gdrevleri sunlardir:

a) Ailenin biitiinliigiiniin korunmasi, gliclendirilmesi ve sosyal
refahinin artirilmasi icin arastirma yapmak veya yaptirmak,

b) Arastirma projelerini degerlendirmek,

c) Nifus ve aile planlamasinin toplumsal etki ve sonug¢larini
arastirmak,

d) Aile konusunda kamuoyundaki egilim ve istekleri tespit etmek,
e) Baskanlikca verilecek difer gérevleri yapmak.

Koordinasyon Dairesi Baskanlig:
Madde 11- Koordinasyon Dairesi Baskanliginin gdrevleri sunlardir:

a) Aile sorunlari konusunda faaliyette bulunan 8zel ve kamu kurum ve
kuruluglari ile ortak galismalar diizenlemek, .

-

b) Hazirlanan projeleri uygulamak,




c) Sosyal amagli vakif, dernek, federasyon ve gbniillii kuruluslarla
ilgili caligsmalari yapmak ve isbirliji yapilacak olanlarin tespiti dig¢in
Kurula teklifte bulunmak,

]

d) Baskanlik¢a verilecek diger gdrevleri yapmak.

Aile Egitimi Dairesi Bagkanli§:
Madde 12- Aile Egitimi Dairesi BaskanliZinin gdrevleri sunlardir:

a) Kirsal bolgelerle gecekondu alanlarinda ve kent merkezlerinde aile
miiessesesi birliginin saglanmasi amaciyla aile biitcesi, akraba evlilikleri,
yaglilarin ve diiskiinlerin toplumda ve ailedeki yeri, cocuk bakim ve sagliga
gibi konularda kurs, seminer, konferans ve benzeri egitim faaliyetleri
diizenlemek,

b) Aile ile 4ilgili her tiirli kitap, dergi, brosiir ve benzeri
yayinlari hazirlamak veya hazirlatmak,

_ c) Aile ile ilgili film, slayt, video, sinema ve egitici programlar:
hazirlamak veya hazirlatmak,

d) Kurulun sekreterya hizmetlerini yapmak,

e) Bagkanlikca verilecek diger gdrevleri yapmak.

- e
UgUnct BOLUM

Danisma Birimleri

Danisma birimi
Madde 13- BaskanliZin danisma birimi Hukuk Misavirligidir.

Hukuk Miisavirligi
Madde 14- Hukuk Miisavirliginin gbrevleri sunlardir:

a) Baskanligin difer birimlerinden sorulan hukuki konular ile hukuki,
mali, cezai sonuclar doguracak islemler hakkinda goriis bildirmek,

b) Kurumun menfaatlerini koruyucu, anlasmazliklari &nleyici hukuki
tedbirleri zamaninda almak, anlasma ve sdzlesmelerin bu esaslara uygun
olarak yapilmasina yardimci olmak,

c) Baskanliin taraf oldufu davalarla ilgili gerekli bilgileri
hazirlamak ve idareyi ilgilendiren idari davalarda Bagkanligi temsil etmek,

d) Baskanlik birimleri tarafindan hazirlanan veya bakanliklardan
yahut Basbakanliktan gbnderilen kanun, tiliziik ve ybnetmelik tasarilarim
hukuki agidan inceleyerek goriislerini bildirmek. PR
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DORDUNCH BULIM

Yardimci Birimler
Yardimci birimler - - - '3
Madde 15- Bagkanligin yardimci birimleri sunlardair:
a) Personel Dairesi Bagkanligi,
b) Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanliga,
c) Savunma Uzmanli§z. |

Personel Dairesi Baskanligi
Madde 16- Personel Dairesi Baskanliginin gbrevleri sunlardir:

a) Baskanligin insangiicli planlamasi ve personel politikasiyla ilgili
calismalari yapmak, personel sisteminin gelistirilmesiyle 11gili tekliflerde
bulunmak, .

; 'b) Bagkanlik personelinin atama, 6z1iik, emeklilik ve benzeri
islemlerini yiirlitmek, ‘

c) Bagkanlifin egitim planini hazirlamak, hizmet Sncesi ve hizmet igi
egitim programlarini diizenlemek ve uygulamak,

d) Baskanlikca verilecek benzeri i%iggi yapmak.
idari ve Mali Isler Dairesi Baskanligi

Madde 17- Idari ve Mali Zsler Dairesi. Baskanliginin gdrevleri
gsunlardir: ~

a) Baskanlik icin gerekli arac, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili
hizmetleri yiiriitmek,

b) Ihtiyac duyulan bina ve arazinin kiralanma, satin alma islemlerini
yliriitmek,

¢) Baskanligin mali iglerle ilgili hizmetlerini ylriitmek,

d) Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve tasima hizmetlerini
yapmak, i

.e) Sosyal tesislerin kurulmasi ve ydnetimi ile ilgili hizmetleri
diizenlemek ve yirlitmek,

f) Baskanlik personelinin ve ailelerinin saglik  hizmetlerinden
yararlanmilarini saglamak,

g) Baskan ve baskan yardimcilarinain direktif ve emirlerini ilgililere
duyurmak ve islemlerini takip etmek, Baskanligin i¢ ve dis protokol
hizmetlerini yiiriitmek,




h) Stireli evrakin zamaninda isleme konulmasini saglamak,

i) Baskanligi ilgilendiren toplanti, brifing ve gdriismeleri
diizenlemek, bunlara ait 8nemli not ve tutanaklari tutmak ve yaymak,

j) Genel evrak, arsiv ve haber merkezinin hizmet ve faaliyetlerini
diizenlemek ve yiiriitmek,

k) Baskan tarafindan verilecek diger glrevieri yapmak.

Savunma Uzmanligi

Madde 18- Savunma Uzmanligi, &zel Kanununda ve diger kanunlarda
gosterilen gdrevleri yerine getirir.

DURDINCY KISIM
Sorumluluk ve Yetkiler

Yéneticilerin sorumlulugu

Madde 19- Kurumun her kademesindeki yoneticisi, yapmakla yiikiimlii
bulundugu hizmet veya gbrevleri Bagkanligin emir ve direktifleri ydniinde,
mevzuata, plan ve programlara uygun olarak diizenlemek ve yiiriitmekten {ist
kademeye kargi sorumludur. - PYET -

Koordinasyon ve igbirligi

Madde 20~ Kurum, diger kurumlarin hizmet alanina giren konularla
ilgili faaliyetlerinde, Baskanlikca belirlenen esaslar gercevesinde bu

kuruluslara danismak ve gerekli isbirligi ve koordinasyonu saglamaktan
sorumludur.

Mahalli idarelerle koordinasyon sorumlulugu

Madde 21~ Kurum hizmet alanina giren konularda mahalli idarelerle
koordinasyonu saglamaktan sorumludur.

Yetki devri

Madde 22- Bagkan ve her kademedeki ydneticiler, sinirlarini acikca
belirlemek sartiyla, yetkilerinden bir kismini vazili olarak astlarina
devredebilir. Yetki devri, yetki devreden amirin sorumlulugunu kaldirmaz.

§

BESINCI KISIM
Cesitli Hikiimler

Atama

g Madde 23~ Baskan ve baskan yardimcilari miisterek kararla atanir.
Diger kadrolara Baskan onayi ile atama yapilir.




Personel statiisii

Madde 24~ Kurum personeli hakkinda 657 sayi1li Devlet Memurlari Kanunu
hiikiimleri uygulanir.

Kurumda;

a) Bagkan, baskan yardimcisi, daire bagskani, hukuk misaviri, uzman ve
uzman yardimcisi kadrolari karsilik gdsterilmek kaydiyla, 657 sayili Devlet
Memurlari Kanunu ve dier kanunlarin sb6zlesmeli personel hakkindaki
hiikkiimlerine bagli kalmaksizin sdzlesmeli personel calistirabilir. Bu sekilde
calistirilacak olan sdzlesmeli personelin sayisi, sdzlesme usul ve esaslari,
Ucretlerin taban ve tavani ile yapilacak diger Sdemeler Bakanlar Kurulunca
tesbit edilir. S&zlesmeyle calistirilacak personel istekleri halinde T.C.
Emekli Sandigi ile ilgilendirilirler.

b) KXamu kurum ve kuruluslarinda (c) bendinde belirtilen niteliklere
sahip olanlardan mensup oldugu kurulusda yeterlik sinavini kazanarak uzman

unvanini almis olanlar sinav ve yas sarti aranmaksizin Kurumdaki uzman
kadrolarina naklen atanabilirler.

c) Uzman yardimciligina atanabilmek icin, 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununda sayilanlara ilaveten asagidaki nitelikler aranir;

1. Kurumun gSrev ve hizmetlerinin gerektirdiéi niteliklere sahip
olmak,

2. Kurumun gérev alanina girepfén az doért yillik yliksek Ogretim
kurumlarindan veya bunlara denkligdi kaﬁ@f’edilen yurt disindaki yiiksek
6gretim kurumlarindan mezun olmak,

3. Yapilacak yarisma ve yeterlik sinavinda basarili olmak,

4. Imtihanin yapildigi yilin Ocak ayinin ilk giiniinde 30 yasini
doldurmamis olmak.

Uzman yardimciligina atananlar, en az 3 y1l caligmak veé olumlu sicil
almak kaydiyla acilacak yeterlik sinavina girmek hakkini kazanirlar. Sinavda
bagsarili olanlar Aile Arastirma Uzmani unvaninl alirlar.

Ust iiste iki defa yeterlik sinavinda basari gbsteremeyenler basgka
kadrolara nakledilirler.

Uzman yardimciligi ve uzmanlikla 11gili usul ve esaslar ile bunlarin
yurt icinde ve yurt disinda egitime tabi tutulmalarl,_ se¢ilme esaslari ve
.diger hususlar bir y@dnetmelikle diizenlenir.

Kadro £
Madde 25- Kadrolarin tespit, ihdas, kullanma ve iptali ile kadrolara

ait diger hususlar 190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname hiikiimlerine gbre diizenlenir.




GOGrevlendirme

Madde 26—~ Genel ve katma biitceli daireler, iktisadi devlet
tesekkiilleri ve kamu iktisadi kuruluslari ile bunlara bagli miesseselerde
gorevli wuzman personel, kendilerinin 've kurumlarinin muvafakatlari ile
aylik, ©Odenek, her tiirli zam ve tazminatlar ile difer mali sosyal hak ve
yardimlari kurumlarinca Odenmek  kaydiyla gecici olarak Kurumda
gorevlendirilebilirler.

S6zlesme ile arastirma ve proje hazirlatma

Madde 27- Kurum Baskanligi, gdrevleri ile ilgili olarak arastirma,
etiit ve proje hazirlama gibi isleri iiniversite &gretim elemanlari ile yerli
ve yabanci gercek ve tiizel kigilere sdzlesme ile yaptirabilir.

Bu hususta 1050 sayili Muhasebei Umumiye Kanunu ve 2886 sayili Devlet
Ihale Kanunu hiikiimleri ile 832 sayi1li Sayistay Kanununun vizeye 1ligkin
hiikiimleri uygulanmaz. '

Kaldirilan hiikiimler

Madde 28- 24/5/1983 tarihli ve 2828 sayili Kanunun 356 sayilr Kanun
Hiikmiinde Kararname ile 9 uncu maddesine eklenen (k) bendi ve 10 uncu
maddesine eklenen (1) bendi yiiriirliikten kaldirilmis ve ekli (II) sayil:
listede belirtilen kadro iptal edilerek 190 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnameye bagli (I) sayili cetvelin ilgili b&liimiinden ¢ikarilmagtir.

Gecici Madde 1- Ekli (I) sayili-listede yer alan kadrolar ihdas
edilerek 190 sayili Kanun Hiikmiinde”Karari®tenin eki (1) sayili cetvele Aile
Aragtirma Kurumu Baskanligi bSliimii olarak eklenmistir.

Gecici Madde 2~ Kurumun 1990 yili harcamalari ile ilgili her tiirld
diizenlemeleri yapmaya Maliye ve Glimriik Bakanlii yetkilidir.
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(I) SAYILI LiISTE

KURUMU : AILE ARASTIRMA KURUMU BASKANLIGI
TESKILAT : MERKEZ

IHDAS EDILEN KADROLARIN ;

SERBEST  TUTULAN

KADRO KADRO
SINIFI  UNVANI DERECESI ADEDI ADEDI TOPLAM
Gin Baskan | 1 1 - 1
Gin Baskan Yardimcisi 1 2 - 2
Gin Arastirma Dairesi Bsk. 1 1 - 1
Gin Koordinasyon Dai.Bsk. 1 1 - 1
GiH Aile Egitimi Dai.Bsk. 1 1 - 1
Gin Hukuk Miisaviri 1 1 - 1
Gin Personel Dai.Bgk. 1 1 - 1
-4y _ Gl Idari ve Mali Is.D.Bsk. 1 R = Loy
Lex PR TR * 7
i GIH Yzman ' ‘ T 1 3 3
SHS Daire Tabibi 1 1 - 1
GIH Sube Miidiiri 2 10 - 10
Gin - Savunma Uzmani 2 1 - 1
SHS Psikolog 2 2 - 2 -
SHS Cocuk Gelisimcisi 2 1 - 1.
GIH Uzman ‘ 2 3. - 3
Gin Sube Miidiirii 3 e 6 - 6
SHS Psikolog ~3 s - 2
SHS Cocuk Gelisimedisi 3 2 - 2
GiH Programci 3 1 - 1
GIH Uzman 3 4 - 4
Gin Sef 4 Few - S3n
SHS Psikolog 4 2 - 2
SHS Cocuk Gelisimecisi 4 1 - 1
GIH Uzman 4 2 - 2
Gcin Uzman 5 2 . - 2
GiH Sef 5 3. -~ 3
SHS Psikolog 5 1 - 1
¢im . Programcai 5 1 - 1
SHS Cocuk Gelisimecisi 5 1 - 1
THS Istatistikei 5 1 - 1
THS Ekonomist i 5 2 - 2
Gin Memur 5 2 - 2
Gin Memur 6 4 - 4
Gin Uzman 6 4 - 4
SHS Hemgire 6 1 - 1
SHS - Sosyal Calismaca 6 1 - 1
Gin Ayniyat Saymani 6 1 - 1
GIiH “Miitercim 6 1 - 1
Gin Memur 7 3 - 3
GiH Anbar Memuru 7 1 - 1
GiH Daktilograf 7 2 = - 2
GiH Bilgisayar isletmeni 7 1 1

10




"EK CETVEL

. AILE ARASTIRMA KURUMU BASKANLIGI
Baskan Baskan Ana Hizmet ' Danisma
Yardimcisz Birimleri Birimleri
Baskan 1.Baskan Yrd. l1-Arastirma D.Bsk. 1-Hukuk Misavirligi
2.Baskan Yrd. 2-Koordinasyon D.Bgk. .

3-Aile Egitimi D.Bsk.: W

-

Yardime1
Birimler

1-Personel D.Bgk.
2-1dari ve Mali Isler D.Bgk.

3~Savunma Uzmanliji

:I



P

3

P

§

BSR ¢

[y

Gin
GiH
....G1H
GiH
Gin

new__ THS

Gin
“'¢in
Gin
Gin
YH

Be e

JH
"Gin

YH
YH

Lo

VTV

3

;ﬁfnmyfﬁijm:ggggeﬁqt‘.Wmm, :.Ufﬂm

Veri Hazirlama ve Kontrol
Memur

Uzman Yardimcisi . .
Daktilograf ' v et
SBfor o
Teknisyen .7+ ¥ ss nuios .
Memur s of wigennn o
Daktilograf

Memur

S6for

Hizmetli

Kaloriferci +
Bekei -

§sfor

Hizmetli
A,

TV 0

11

o
it

™ 00 ‘oo 00~y
HR
&Jhﬂ%‘k*H
?
RN
pt

1
ot
ol

H‘
o v

10
10
10
10 .4
11
11
ﬁi.k

/7

y;1u:u:hnwl»bohau)b
) b

4

-

12

thh e oo

1 4y )

it

i

G
.
=< 0

1
[
e

i

W Wi W N W
—

R

~t30— 79/

5

L2 2
im :‘j“;&
- ;



4"

(II) SAYILI LiSTE

KURUMU : SOSYAL HIZMETLER VE COCUK ESIRGEME KURUMU

TESKILATI: MERKEZ

o

IPTAL EDILEN KADROLARIN

SINIFI UNVANI DERECES1
GIn Ailenin Biitiinliigliniin 1
Korunmasi Dairesi
Bagkani

12

ADEDI TOPLAM




