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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Adalet Bakanligi'nca hazirlanan ve Bagkanhgmiza arzi Bakanlar Kurulu’nca 7/5/2003
tarihinde kararlagtirilan "Hakimler ve Savcilar Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
Tasarist" ile gerekgesi iligikte gdnderilmigtir.

Geregini arz ederim.
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1- Kanun Tasaris1
2- Gerekge (Genel-Madde)
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Not: Verilecek cevaplarda Daire adinin, yazi tarih ve sayisiin agiklanmasi




GENEL GEREKCE

“Ilk Defa Devlet Kamu Hizmeti ve Gorevlerine Devlet Memuru Olarak Atanacaklar
I¢in Mecburi Yeterlik ve Yarigma Sinavlart Genel Yonetmeligi’nde 22/2/1999 tarihli ve
23619 sayili, 29/12/1999 tarihli ve 23921 sayili Resmi Gazetelerde yayimlanan degisiklik ile
Devlet memuru olarak ¢aligmak isteyenlerin yazili sinavlarinin, tilke gapinda merkezi olarak
Devlet Personel Bagkanliginca OSYM Bagkanligina yaptirilacagt hitkme baglanmis ve bu
degisiklige bagl olarak 12/4/2001 tarihli ve 4642 sayili Kanun ile 24/2/1983 tarihli ve 2802
sayili Hikimler ve Savcilar Kanununun 114 tincii maddesinde degisiklik yapilmugtir.

3/5/2002 tarihli ve 24744 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirtirlige giren “Kamu
Gorevlerine Ilk Defa Atanacaklar Igin Yapilacak Smavlar Hakkinda Genel Yénetmelik” ile
6/12/1985 tarihli ve 85/10260 sayih Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan “Ilk Defa
Devlet Kamu Hizmeti ve Gorevlerine Devlet Memuru Olarak Atanacaklar Igin Mecburi
Yeterlik ve Yarigma Sinavlar1 Genel Yonetmeligi” yurirlukten kaldirilarak Devlet Personel
Baskanliinca bildirme yitkimliligi kaldirilmig ve adaylarin OSYM Baskanlig: tarafindan
((B) grubu kadrolara) tercihlere gore yerlestirilecegi hitkiim altina alinmugtir.

Yargi hizmetlerinin siiratli, etkin ve verimli bir sekilde yerine getirilmesi Anayasanin
2 nci maddesinde ifadesini bulan “hukuk devleti” ilkesinin bir geregidir. Bu hizmetlerin
yerine getirilmesinde asli unsurlardan birisi de “personel unsuru”dur. Hékim ve savci
digindaki adalet hizmetlerinde galigan personelin segim ve atanmasinda daha etkin ve segici
bir usuliin getirilmesi adalet hizmetlerinin “toplam kalite” niteli§ini de artiracaktur.

2802 sayili Kanunun 114 iincii maddesine gore yazi isleri miidiirleri, yaz isleri midir
yardimeilar;, zabit Kkatipleri, yardimct hizmetler simufi memurlani ile diger midir ve
memurlarin ilk defa atanmalarinda uygulanan usul sebebiyle, adalet hizmetlerine uygun
personel temininde giigliik gekilmekte, gecikmeler yaganmaktadir. Bunun sonucu olarak da
adalet hizmetleri aksamakta veya yardimci adalet personelinde olmasi gereken vasif ve
yetenekleri tagimayan personelin atanmalar1 sonucu dogabilmektedir.

Tasart ile, 29/7/2002 tarihli ve 4769 sayili Ceza Infaz Kurumlari ve Tutukevleri
Personeli Egitim Merkezleri Kanununun 10 uncu maddesine paralel olarak 2802 sayili
Kanunun 114 incii maddesinde sayilan yardimci adalet personelinin segiminde kalitenin
saglanmasi, hizmet ihtiyaglarina uygun isabetli personelin se¢imi, sinav ve atama usuliinde
biirokrasinin azaltilarak iglemlere siirat kazandirilmasi amaglanmaktadir.




MADDE GEREKCELERI

Madde 1- Madde ile, 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununun 114 inci
maddesinde sayilan personelin ilk defa atanmalarinda, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa
gore yapilan merkezi sinavda bagarili olanlar arasindan segim yapilmasi, bu personelin daha
sonra Adalet Bakanliinca gikartilacak yonetmelik hitkiimlerine gore, adalet komisyonlar
tarafindan sozlii sinav ve miildkata tabi tutulmasi esasi getirilmektedir. Bu sinavlarda basarili
olanlarin atama islemlerinin, adalet komisyonlarinin teklifi ve Adalet Bakanliginin onay: ile
tamamlanaca@ hikme baglanmaktadir.

2802 sayili Kanunun 114 Ginci maddesinde sayilan personelin ilk defa atanmalarinda
merkezi sinavdan vazgecilmemekte, ancak bu personelin, érnegin daktilo ve bilgisayar gibi,
segiminde aranacak olgiitlerin takdir ve degerlendirmelerinin adalet komisyonlarinca
yapilmasi esast getirilmektedir.

Madde 2- Madde ile, bu Kanunun yayimi tarihinden 6nce atama iglemleri baglamisg
olup da, bu islemleri heniiz tamamlanmamus olanlar hakkinda, 2802 sayili Kanunun
degisiklikten onceki hitkiimlerinin uygulanacag: belirtilmektedir.

Madde 3- Yirurlik maddesidir.

Madde 4- Yiiriitme maddesidir.




* ‘HAKIMLER VE SAVCILAR KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN TASARISI

Madde 1- 24/2/1983 tarihli ve 2802 sayih Hakimler ve Savcilar Kanununun 114 incii
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinden sonra gelen paragrafi asagidaki gsekilde
degistirilmigtir.

“Ilk defa atanmalan, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa gore yapilan merkezi
sinavda basarili olanlardan; Adalet Bakanhginca ¢ikarilacak yonetmelik hiikiimlerine gore
adalet komisyonlart tarafindan yapilacak sozlii sinav ve miilakatta basarili olanlar arasindan
yapilir. Atama iglemleri, adalet komisyonlarinin teklifi ve Bakanlik onay1 ile tamamlanir.”

Madde 2- 2802 sayili Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“Gegici Madde 12- Bu Kanunun yayimi tarihinden 6nce atama isglemleri baslamig
olup da iglemleri heniiz tamamlanmamis olanlar hakkinda bu Kanun hikimleri uygulanmaz.”
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Madde 3- Bu Kanun yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Madde 4- Bu Kanun hiiktimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.
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