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Enver OKTEM
Izmir Milletvekil;
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Arama ve kurtarma alaninda uluslararasi 6diilleri ve finii olan ekibimiz, yaklasan Irak
mudehalesi sonucy ortaya ¢ikabilecek NBC (niikleer, biyolojik ve kimyasal) saldir riskine
karsida gory yapmak zorunda kalacaktir

Bu memurlarimizin, su anki calisma ve yagam kosullarinin, biylesi ciddi tehlikelere karg;
moralman, kafaca, fiziken ve diger kosullar ile (egitim, malzeme..vb) rahat bir sekilde ¢alisip

nedenle:

1. Her tiirlii tehlike ve siirekl; agir depresyon riski altinda ¢alisan Sivil Savunma Arama ve
Kurtarma Birlik ve Ekip personelinin, benzer sekilde calisan diger kamu personeli gibi
yipranmadan dolay1 erken emeklilikten yararlanabilmeleri icin 5434 sayili Emekli Sand:g;
Kanununun 32. maddesi iizerinde yapilan diizenleme calismalari ne asamadadir?

2. Sivil Savunma Arama ve Kurtarma Birlik ve Ekiplerinin yatiklar: 1sin riski g6z dniine
aliarak “arama ve kurtarma tazminat1” verilmesinin ve “gze] hizmet tazminat”
oranlarinin giincellenmesi ve “yan ddeme géstergeleri”nin arttirllmasi ile ilgili yapilan
calismalar nelerdir? A

\S]

Risk ve tehlike altinda ¢alisma kogullari 24 saat esasina gore diizenlenmis olan Sivil
Savunma Arama ve Kurtarma Birlik ve Ekip personeline, yaptiklari fazla ¢alisma icin bir
fazla mesai ticreti odemeyi diistiniiyor musunuz?



10.

2 f255- 1072

2195 sayih Bazi Kamy Personeline Tayin Bedeli Verilmes; Hakkinda Kanunun 1.

maddesinde degisiklik yapilarak, Arama ve Kurtarma Birlik ve Ekip personeline tayin
bedeli vermeyi diistiniiyor musunuz?

657 sayili Devlet Memurlan Kanununda degisik‘lil; yapmak suretiyle Sivi] Savunma
hizmetleri Sinify ihdasinin saglamak amaciyla yapilan ¢alismalar nelerdir?

Sivil Savunma Arama ve Kurtarma Birlik ve Ekip personelinin de, Tapu Kadstro personeli
gibi “risk alan memur” olarak degerlendirilip yurt i¢i harcirah oranlarinin artirilmas veya
giincellestirilmesi hakkinda bir ¢alisma yapiyor musunuz?

Her tiirlii afette, sagliksiz ortamlarda gorev yapan Sivil Savunma Arama ve Kurtarma
Birlik ve Ekiplerinde ¢alisan personelin, hastaliklara yakalanma rigk; g0z Oniine
alindiginda, afet Oncesinde, afet sirasinda ve sonrasida personelin saglik, moral egitimj
ve rehabilitasyon hizmetleri ile ilgili ne tiir ¢aligmalar yapilmaktadyr.

Sivil Savunma Arama ve Kurtarma Birlik ve Ekiplerinde ¢alisan personelin her an bir
afete gitme ve afet diginda egitim ve tatbikat caligmalari sirasinda hey tiirlii risk altinda
calistigi ve bu calismalar esnasinda bulagici hastaliklara yakalanma riski tasidigindan ve
bu hastaliklar: ailesinede bulastirabilecegi distiniildiigiinde personel ve ailesine yagam ve
saglik sigortas yaptirilmar diigtintiliiyor mu?

657 sayili Devlet Memurlar Kanununa gore normal memur statiisiinde calisan Arama



