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ICISLERI BAKANLIGI
Mabhalli idareler Genel Mudurligu

SAYI :B.05.0.MAH.0.65.00.002/ S50 A 2.b/.£/2003
KONU : Yazili Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

ILGI :a) TBMM Baskanliginin 17.02.2003 tarihli ve KAN.KAR.MD.A.01.0.GNS.0.10.00.02-683-6/189-
764/3233 sayill yazisi.

b) TBMM Bagkanliginin 09.06.2003 tarihli ve KAN.KAR.MD.A.01.0.GNS.0.10.00.02-764-6/189-
764/3233 sayill yazisl.

llgi (a) yazi ile sézlii olarak cevaplandiriimasi istenilen, ancak ilgi (b) yazi ile yaziliya gevirilen
Manisa Milletvekili Sayin Nuri GCILINGIR'in “Belediyelerdeki imarla ilgili teknik personele iligkin”
onergesine cevap teskil edecek bilgiler asagiya ¢ikartiimistir.

1-3194 sayili imar Kanunu ile verilen gérevler kapsaminda, belediyelerde nufus ve
statllerine gére imar daire baskanligi, fen isleri mudarligu, fen memurlugu gibi birimler
olusturularak  teskilatlanmaya gidilmigtir. Buralarda teknik eleman istihdam edilmektedir.
Belediyelerin yeni kadro ihdasi ile kadrolarda tinvan ve derece degisikligi teklifleri ise her yil
Bakanligimiza bildirilerek Devlet Personel Baskanligl ve Maliye Bakanligi ile koordineli olarak
degerlendiriimek suretiyle Bakanlar Kurulunca karara baglanmaktadir. Belediyelerin 2003 yilina ait
kadro teklifleri de bu uygulama dogrultusunda degerlendirilecektir.

2-Turkiye genelindeki 3215 belediyede toplam 7308 miihendis ve 1777 adet mimar kadrosu
bulunmaktadir.

MUhendis kadrolarinda, muhendis Gnvanina sahip  her tirli mihendis istihdam
edilebilmektedir.

3-Mahalli idareler reformu kapsaminda hazirlanmakta olan tasarida belediyelerde

s6zlesmeli personel calistirmayi éngéren diizenlemelere de yer verilmektedir. Bu tasari yasalastig
takdirde, belediyelerde nitelikli personel calistiriimasi kolaylasacaktir.

Bilgilerinize arz ederim.
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