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Tekirdag Milletvekili Mehmet Nuri SAYGUN’un “Kiiltiir Bakanligi ile Turizm
Bakanliginin birlegtirilmesi sonrasmdaki personel istihdamina iligkin” 7/ ¢ 6 esas no’lu
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TEKIRDAG MILLETVEKILI SAYIN MEHMET NURI SAYGUN'UN SORU
-+ - ONERGESINE iSTINADEN HAZIRLANAN BAKANLIGIMIZ CEVABI

Kiiltir Bakanhg ile Turizm bakanhgmin birlestirilmesinden once Kiiltiir
Bakanhginda 10.775, Turizm Bakanhginda ise 2.417 Personelin istihdam edildigini iki
Bakanhgin birlestirilmesine ilikin yasa tasarisma ek olarak verilen listelerden
belirlemis bulunmaktaymm. iki Bakanhgin birlesmesinden sonra ise istihdam edilen
personel sayis1 11.985 kisiye inmistir.

Ancak Merkez Teskilatlarinda istihdam edilen personel sayisina bakildiginda
birlesme oncesi Kiiltiir Bakanh@min merkez tegkilatinda 1.572 kisi, Turizm
Bakanhgimin merkez teskilatinda ise 1.059 Kkisinin istihdam edildigi toplamda ise bu
saymmn 2.631 oldugu goriilmektedir. Ancak birlesme sonrasi Kiiltiir ve Turizm
Bakanhfmin merkez teskilatinda istihdam edilen personel sayis1 3.344 olarak
goriilmektedir. Daha sonra verilen degisiklik onergesi ile bu sayrya 140 kisi ilave
edilmistir.

Sonug olarak 2 ayr1 bakanhign birlesmesi halinde ozellikle Merkez teskilatinda
istihdam edilen personel sayisinda azalma olmasi gerekmekte iken yaklagik 800 kisilik
bir artma s6zkonusudur. Bu durumda;

SORU 1: Her iki Bakanh@mn birlesmesi sonrasmda merkez teskilatinda istihdam
edilen personel sayisinda meydana gelen bu artisin gerekeesi nedir?

CEVAP 1: Birlesme 6ncesi, miilga Kiiltiir Bakanhg merkez teskilati kadro sayisi
1631, miilga Turizm Bakanligi merkez teskilat: kadro sayist 1107 olup, toplamda 2738 dir.
Yasada ihdas1 uygun gériilen kadro sayis: 3183 diir.

29.04.2003 tarih ve 25093 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Kiiltiir
ve Turizm Bakanlig: Tegkilat ve Gérevleri hakkindaki Kanunda belirtildigi iizere;

a) Kultir ve Turizm Bakanligi Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un
32.maddesine gore; “Bakanlik, Kiiltiir ve Turizm Uzman ile Kiltiir ve Turizm
Uzman Yardimeis: istihdam eder. Kiltir ve Turizm Uzman Yardimciligina
atanabilmek icin 657 sayih Devlet Memurlarn Kanununun 48 inci maddesinde
sayilanlara ek olarak; Kiiltiir ve Turizm Bakanliginin faaliyet alamina giren

“konularda en az dort yillik egitim veren fakiilte veya yiiksekokullardan veya
bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilmis yurt disindaki
yiiksek 6gretim kurumlarindan mezun olmak, sinavin yapildigi yilin Ocak ayinin
ilk giiniinde otuzbes yasini doldurmamis olmak, yabanci dil ve mesleki bilgiyi
igeren yarisma sinavinda basarili olmak sartlar1 aranir.

Kiiltlir ve Turizm Uzman Yardimciligina atananlar, en az ii¢ yil calismak ve
olumlu sicil almak kaydiyla, acilacak yeterlik sinavina girme hakkini kazanirlar.
Sinavda basarili olanlar Kiiltiir ve Turizm Uzman kadrolarina atanirlar.Ust iiste iki
defa yeterlik smavinda basar1 gésteremeyenler durumlarina uygun baska kadrolara
nakledilirler. Kiiltlir ve Turizm Uzman Yardimeihig1 yarisma yeterlik sinavlarinm
sekil ve uygulama esaslan ile Kiiltiir ve Turizm Uzman ve Uzman Yardimeilarinin
¢alisma usul ve esaslar1 yonetmelikle diizenlenir”.....
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~ Yukarida belirtilen sartlart haiz 200 Kiiltiir ve Turizm Uzmani ve 400 Kiiltiir
ve Turizm Uzman yardimcist kadrosu ihdasi,
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! b) (I) sayali liste ile de 300 Uzman .(birlesme 6ncesi 50) ve 150 APK Uzmani

(birlesme dncesi 86) kadrosu ihdast uygun gériilmiistiir.

Sonug olarak: Merkez teskilatinda gergeklesen artisin yeni ihdas edilen ve bahsi gegen
kiilttir ve Turizm Uzmam, Kiiltiir ve Turizm Uzman Yardimcisi, Uzman ve Diger
uzman kadrolarindan kaynaklandig anlagilmaktadir.

SORU 2: Alnacak olan 600 kisilik uzman kadrosunun yapilacak olan
atamalarinda dikkate alinacak olan Kkriterler ne olacaktir?

CEVAP 2: Kiiltiir ve Turizm Uzman, Kiiltiir ve Turizm Uzman Yardimeisi kadrolari,
diger kamu ve kuruluslarinda uygulamasi devam eden ve liyakat gerektiren “Kariyer
Uzmanli§1” kadrolart kapsaminda olup, s6z konusu 4848 Sayili Kanuna ekli 1 sayili cetvelde
belirtilen 400 Uzman Yardimeisi ve 200 Uzman kadrolarina yapilacak atamalarda, 4848 say1l1
yasanin 32 inci maddesi ile gegici 3 tinclt maddesine gore; “Kiiltiir ve Turizm Bakanliginin
faaliyet alanina giren konularda en az dort yillik egitim veren fakiilte veya yiiksekokullardan
veya bunlara denkligi Yiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilmis yurt disindaki
yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olup, kamu kurum ve kuruluslarinda halen calismakta
olanlardan, Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan en az yetmis puan
almis olmalar1 kaydiyla;

a) Meslege yarisma sinavi ile giren ve belirli siireli meslek i¢i egitimden sonra 6zel bir
yeterlilik sinavi sonucunda atanmis olanlar ile,

b) Bakanligin faaliyet alanlarma giren konularda yiiksek lisans yapmis olanlar,

Bu Kanunun yiirtirliige girdigi tarihten itibaren bir yil iginde bagvurmalar halinde,
kurumlarimin muvafakati alinmak suretiyle atamaya yetkili amirin onay1 ile Kiiltiir ve Turizm
Uzmani kadrolarina naklen atanabilirler. Ayni uygulamadan bu fikradaki sartlar1 tagiyan
Bakanlik personeli de yararlandirilir.

Kiltir ve Turizm Bakanliginin faaliyet alanma giren konularda en az dért yillik
efitim veren fakiilte veya yiiksekokullardan veya bunlara denkligi Yiiksekdgretim Kurulu
tarafindan kabul edilmis yurt digindaki yiiksek 6gretim kurumlarindan mezun olanlardan, bu
Kanunun yliriirliige girdigi tarihte en az ii¢ yildir Kiiltiir Bakanlig1 veya Turizm Bakanliginda
¢aligmakta olan memurlardan , en geg alt1 ay i¢inde bagvuranlar, Kamu Personeli Yabanci Dil
Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan en az altmis puan aldiklarim belgeledikleri takdirde, bu
Kanunun 32 inci maddesine gére yapilacak yeterlilik sinavina girme hakkim kazanirlar. Bu
sinavda bagarili olanlar Kiiltiir ve Turizm Uzmam kadrolarma atamrlar.” hitkmii dikkate
alinacaktir. Bu kanunun 32. maddesine gore yapilacak atamalarda Bakanligimizca
diizenlenecek yonetmelikle yarisma ve yeterlilik siavlarinin sekil ve uygulama esaslari ile bu
kadrolardaki personelin ¢alisma usul ve esaslar yer alacaktir.



