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ORMAN BAKANLIGI
Aragtirma Planlama ve Koordinasyon Kurulu Bagkanhgi
Koordinasyon ve Mevzuat Dairesi Bagkanlig
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KONU : Sn.Tacidar SEYHAN ‘in
Yazili Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA
(Kanunlar ve Kararlar Dairesi Bagkanhgi)

ILGI: TBMM'nin 03.02.2003 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-7/166-597/53 sayili yazisi,

ligi yazi ekinde alinan Adana Miiletvekili Sayin Tacidar SEYHAN ‘in “Mevsimlik
orman is¢ilerinin - magduriyetine iligkin” 7/166 -esas sayih yazili soru 6nergesi
Bakanligimizca incelenmis olup, cevabi yazimiz ilisikte génderilmektedir.

Arz ederim.

Osman PEPE
Bakan

EKLER:
Ek-1: Cevabi yazi(1 sayfa)

DAGITIM

Gereqi: Bilgi:
Tarkiye Buyuk Millet Meclisi Bsk. Basbakanlk
(Kan.ve Kar. Dairesi Baskanlig1)



ADANA MILLETVEKILI SAYIN TACIDAR SEYHAN'IN
71166 SAYILI YAZILI SORU ONERGES| HAKKINDA .
ORMAN BAKANLIGININ CEVABI

1- ilk defa, 23.09.1997 tarih ve 1618 sayili genelge ile 5 yil, 8 yil veya 10 yil gibi -
hizmet akdi askida kalan iscilerin, ise davetlerinin yapimamasi (alt sinir 5 yil) idari
tasarruf olarak belirlenmis ve tasra birimlerimize talimat verilmigtir. Uygulama Ekim 2001
tarihine kadar bu sekilde sUrdlrdimustor.

Ancak, bu genelgenin “Yargitay Hukuk Genel Kurulunun 12.03.1986 tarih ve
E.1984/9-611, K.1986/225 Sayill Kararinda belirtilen; mevsimlik islerde mevsim
sonunda, igveren isgiye yeni mevsimde ise alinmayacagini ihbar ettigi takdirde, hizmet
sézlesmesi mevsimin bitimiyle bu tarihte bozulmus sayilir, igveren- béyle bir ihbarda
bulunmazsa yeni mevsime kadar hizmet akdi askiya alinmis olur ve igveren yeni mevsim
basladiginda isgiyi ise almazsa hizmet akdi dnoeki mevsim sonunda degil, isginin yeni
mevsim basinda ise alinmamasi ile bu tarihte bozulmug olur” hikkmiine aykiri oldugu
anlasiimistir.

Yargitay Hukuk Genel Kurulunun belittilen kararina uygun olarak hazirtanan
08.10.2001 tarih ve 2422 saylli genelge ile; mevsimlik (gegici) olarak calisan isgilerin
aski slrelerinin iki mevsim arasinda gecen slre olarak uygulanmasi ve bir yillik siire
icinde ise davet edimeyen mevsimlik (gecici) iscilerin ise  davet edimemeleri
talimatlanmustir.

2- Sbzkonusu genelge bir idari tasarruf olmayip, tamamen Hukuk Genel
Kurulunun baglayici karari dogrultusunda hazirlanmis ve dizeltimesi de ancak Is
Kanununda yapilatak degisiklikle miimkin olabilecektir.




