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MALIYE BAKANLIGI
Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirligii

SAYI :B.07.0BNK O 05-600-118 Tulaly Oy
KONU : Yual Sciu Gnergest

TURKIVE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

ILGI : 05.61 2904 tarthis ve A 01.0.GNS.0.10.00.02-4092 sayih yaziniz.

flgr vazimz ckinde alinan, Ardahan Milletvekili Ensar OGUT’e ait 7/1731
esas numarals vazli soru onergesinde belirtilen hususlar degerlendirilmis ve
sozkonusu husaslara dair Bakanhgimz gorigi agagida belirtilmigtir.

1) Ulkemizde istikrarsiz ve dalgali bityiime, yiiksek igsizlik, dengesiz gelir

dagilinm, yiksek cnflasyon. agir kamu borg stoku ve kamusal harcamalarda israf
gibi sorunlar ciddr bir hat ahmig ve adeta kroniklegmisgtir.

(lke  ckononisint bu  temel sorunlardan kurtararak normal igleyigine
kavusturmak icin: kamu maliyesini saglikh bir yapiya kavusturup kamu kesiminin
mali piyasalay Gzeoindek: vikiini azaltarak dzel kesim yatirrmlarim canlandirmak
ve enflasyonu tek haneli rakamlara digiirerek istikrarh ve stirdiiriilebilir bir
bityiimeyi. tiretimi ve isithdami saglamak, uluslararast ve ulusal piyasalarda giiveni
tesis etmek. reel tarzlers makul diizeylere gekmek, borg stokunu diigiirmek, kayit
digt ekonomi ile mcadele etmek. gelir dagilimindaki carpikligi gidermek; bu ve
benzeri antaclar cergevesinde oncelikle krizler sonucu tikanmug olan ekonomiyi
tekrar isler hal

¢ petirmek zarureti vardir.

Hikimet isbagima geldikten hemen sonra, dncelikle yiirirlikteki ekonomik
programm aksavan ve vetersiz yonlerini de dikkate alarak; enflasyonu tek haneli
rakamlara cekeveh. kamu borg stokunu diigiirecek, yiiksek ve istikrarlt bir biiytime
performansin ulaginay: saglayacak, idari ve mali igerikli yapisal reformlan hizla
gergeklestirccek b ekonomik program uygulamaya koymus ve eylem planlar
hazirlammsur. 2003 Mal Yili Biitgesi bu program ve planlarin ilk uygulama
adimiarindan bin olarak hazrlanmgtir,

2004 weali vilimdan itibaren ise, sézkonusu program ve planlara da uygun
olarak. gene! buigeti daireler ile katma bitgeli idareler dizeyinde, uluslara.ast
standartlara vo Avrupa Bidigi normlarina uygun yeni bir biitge sistemine gegilmesi
kararlagtirshmusty



2004 Mah v Butgesi. ilke imkanlar, ihtiyaglan ve gercekleri gozonine
ahmarak cok vtz cabymalar sonucu  hazirlanmis; seffaflik, giivenilirlik, hesap
verebiliclik. isbirhigs vennmlilik, samimiyet ve gergekgilik ilkeleri iizerine
oturtulmus biv butgedin,

Biitgemiz tikennzin imkanlart dahilinde ve ihtiyaglara cevap verecek bir
buayukliige saluptic

Nitekimn. 20603 vil bitge gergeklesmeleri ile kargilastirildiginda, 2004 yih
biitge ddencklerinm. deflatdr orammn oldukea iizerinde arttig goriilmektedir. 2004
yil deflatér tabimu vizde 119 iken, konsolide biitge ddenekleri yiizde 16.4, faiz

digt harcamalar isc vuzde 19 oraninda artig gostermistir. 2003 yilina gére 2004 yili
butgesinde:

- Persoie! adenckiennde vizde 16.8,

- Diger can odeneklermde yiizde 29.7,

- Yatwnu odencklerinde yizde 16.7,

- Faiz hang diger aansferlerde ise ylizde 18.9
oranmda artig cliustay

Diger yandare. reel faizlerin makul dizeylere ¢ekilmesi, uluslararasi ve ulusal
piyasalarda givenin fesis edilmesi ve borg stokunun diisiiriilmesi amaciyla ylizde
6.5 orammnda taiz dist fazlann gergeklestirilmesi orta vadeli hedef olarak kabul
edilmistiv Bupun vizde 3'inin konsolide biitgeden, yiizde 1.5%inin de konsolide
biitge digi kamu sckisrunden elde edilmesi Sngorilmustir.

2003 vinda aretin ve talep yoniinden ortaya gikan canlanma ve genigleme;
makro ekonomnik gostergelerdeki tyilesme; enflasyon oranlar ile nominal ve reel
faiz oranlarndaki disme egilimi (bu durum bir taraftan tiiketimi diger taraftan
vatrmm ve istihdany uyarici ve artiricr bir yonde etki yapmaktadir) ile sanayi
iiretimi ve imalat sanayimnde gorilen kapasite kullamm oranlanindaki artig trendinin
2004 yilmda da devan edeceg@i tahmin edilmektedir. Bityiimenin esas itibariyle,
bzel sabil seanave vanomilan ile ozel tiketimdeki artislardan kaynaklanmasi
ongoralmusiu,

Sonue olavak, 2003 yil biitge gergeklesmeleri, makroekonomik gelismeler
ve 2004 yili icin ongorilen ulusal ve uluslararas: konjonktiir de dikkate alindiginda,
2004 vili biitge rakamlarmin temel kamu hizmetlerinde herhangi bir aksamaya
mevdan vermeyecek dizevide ve gergekgi bir sekilde belirlendigi diigiiniilmektedir.

2) Memuwr maaglarima 2003 yilinda Ocak ayinda %35 oraminda, Temmuz
aymda is¢  sevvancn briit 66 milyon lira tutarmda zam yapilmustir. Seyyanen
yapilan zammin Sitalama memur maaglarma yansimast %7.8 olarak hesaplanmistir.
Sozkonusu zumbarlz 2003 yilinda en diisitk memur maagindaki yillik ortalama artis
orant %34 6 ve kinnilatif artig oram ise %17.3, ortalama memur maaslarindaki
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yillik ortalama artis oram ©624 2 ve kiimiilatif artig orant ise %12.7 olmusgtur. Diger
yandan Ocak ve temmuz aylarinda aile yardimi 6deneginde yapilan artiglarda
dikkate almdigmdn e digik memur maagindaki yillik ortalama artiy orani
%39.T'ye ve kimmnlat! artig orani ise %24.8’e , ortalama memur maagindaki yillik
ortalama artiy orant 2023 &'¢ ve kiimilatif artig oran1 ise %14.9°a ulasmaktadir,
Sozkonusu dénemde enflasyon TUFE'de ortalama %25.3, kimilatif %184,

4

TEFE de 1se orialama %625 6. kimilatif %13.9 oranmda gergeklesmigtir.

2004 Mali ¥y Bitge Kanunu'nda memur maaslarma birinci ve ikinci alti
aylarda %06 oranlarmnda artiy yapilmas 6ngériilmiistiir. Bu cercevede 2004 yilinda
memur maaslarmd: ortalama bazda %13.8, kiimiilatif olarak ise %12.4 oranlarinda
artig saglanacaktir Diger vandan Biitge Kanunu uyarinca Devlet memurlarina 2004
yilnda. 160 wmlyon bira tutarinda ilave bir 6deme yapilmast ongoriilmiis ve
sozkonusu odeimne 18 Ucak 2004 tarihinde yapilmistir,

Bu qerqevede. 355 katrilyon lira olarak éngoriilen personel giderlerinin
GSMH igindek: payinu bir onceki yil seviyesini koruyarak yiizde 8.4 diizeyinde
olacagi tahmm edibmekiedir

2004 vili Ocak ayinda, ahm giglerinin artirilmas1 ve énceki yillardan gelen
kaywplarin - kargilannast amaciyla, asgari iicrete yiizde 34, SSK ve Bag-Kur
emeklilerini niaaslaria 1se birinei ve ikinci altt ay icin yiizde 10 oraninda artis
vapilarak. yuzde 12'Iik hedef enflasyonun gok iizerinde bir iicret ve maas artigl
saglannmistin

Diger tarattan. Acii Eylem Plam gergevesinde kapsamh bir personel rejimi
reformu yapiiniasi dugoridmektedir. Reform ¢aligmalar sonucunda kamu personel

sistemi ve (et vapist veniden dizenlenecektir.

Bilgilerie avs ederins
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