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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asadidaki sorufarimi  Saghk Bakant Sayin Recep AKDAG tarafindan
yazih olarak CPvapsam;rs masin Anayasanin 98 ve Ictiiziigiin 96. Maddeleri geregince
arz ve talep ederim. 16.01.2004

Ali ARSLAN
Mudgla Milletvekili

Saghk Bakanhd: hallumizin saghgini koruma ve tedavi etme ydnindeki faaliyetierini yerine
getiren bakanhdsmiz ve aynca iilkemizdeki saghk cahsanlannin  haklannm  koruyan ve yeni
uygulama ve diizenlemelerle daha iyi duruma getiren tek bakanligimizdir.

Saghk Bakanhgimizla ilgili goriislerimiz diine kadar bdyle idi. Ancak son giinlerde
Sagdhk Bakaniid: Marker teskilahnda yasanan olaylar bu diiglincenin dedistigi yénlinde
faaliyetlere baslanidi mi, sorusunu giindeme getiriyor. Ozellikle Personel Genel
MudUritglntn faaliyet gosterdigi B Blok'ta calisanlarin sadliklanni (6zellikle ruh saghding)
Dozacak yonde dedisixiider gorGimektedir.

Binaya girildiginde her katta personelin odalarinin bulundugu taraflar biylk kapilarla
kapatilmis ve her kapinin bagina bir memur ndbetci birakilmistir. Gelinen ver 6dle iyi
kapatilimig ki, igeride merkez bankasinin kasalar oldugunu dislnebiliyorsunuz, ya da
iceride uygunsuz isler mi yapiliyor sorusu da akla gelebiliyor. Ilk basta kapida bekleyenierin
gliventik gireviisi oidudunu dislinliyorsunuz, ama kiyafetleri boyle olmadidini belli edivor.
Sordugunuzda bu kisilerin 15-20 yillik calisma hayatindan sonra kapida nébetci olarak
bekletilen memur ve f;ef kadmsuyia cahsan personel oldugu anlagiliyor. Calisaniar bunu
sGyierken biraz da ularn bir tavir sergiliyortar. Clink(i 657 sayihi Deviet Memurlan Kanununa
gore boyle bir iste calistinlacaklanina dair bir aciklama bulunmamaktadir.

1. Sagiik Bakanigi memuriara kapida nobet tutturmayi ne amagla yaptirmaktadir?

2. Bu nibet tutma olayi ne kadar devam edecektir? Yillarca burada gorev yapmis kisilere
yaphrian ndbe! tutma ofavi icin ek bir licret 6denmekte midir ?

3. Bu davranist yapma Konusunda zorlanan caliganiann normal mesailerine doniisii ne
zaman sa{:’ﬁanmaﬁv”

4. Saghk Bakanii Fersonsi Genel MUdinGgl, tayinteriyle ilgili miracaatian olan kisilere ne
zaman uygun bir hizmet verecektir?

5. Saghk Bakanlii glvenliGi ile ilgili konularda giivenlik goreviisi calishrmakta iken bu
kisilere Personel Genei Miidirtigl neden glivenememektedir?



