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SORU ONERGESINE ISTINADEN HAZIRLANAN BAKANLIGIMIZ CEVABI

rve Turizm Bakanhigr teskilat ve gdrevleri hakkinda kanuna gore Bakanhk.
Kiithr ve Turizm Uzmam ile Kiltiir ve Turizm Uzman Yardimeist istihdam etmektedir. Kiiltiir ve
Turizm Uzaian Yarduneididma atanabilmek icin 657 Sayili Devlet Memurlart Kanununun 48 inci
maddesirde savilantara ¢k olarak: Kiltir ve Turizm Bakanligimin faaliyet alanina giren konularda
en az dor vtk efifinm veren fakiilte veya yiiksekokullardan birinden mezun olmayr sart
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sadu “KAltlr ve Turizm Uzman ve Uzman Yardimeilarinin calisma usul ve
le dizentenis” hitkmii ver almaktadir.

esastart voncimeik

SORU - farizni Terimlert Sozligi’nde uzman, belirli bir is veya konuda derinligine bilgi
tislerine givenilen kisi olarak tammlanmustir. Kaldi ki, Kiiltiir ve Turizm
0 ve whrevlan hakkinda kanunun amaci da vukandaki tamimi destekler
nlamida. Kiltiir ve Turizm Uzman atamirken, somut kriterlere dayal1 bilimsel bir
sldigr sévlenebilir mi ?
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urizm Uzmanligina atama somut kriterlere dayali degerlendirmelere
gore vaprimektadin, SGvie ki Riltir ve Turizm Bakanhi@ Teskilat ve Garevleri Hakkinda 4848
Savilt Kavur un 22 mer maddesinde “Bakanlhk. Kiiltiir ve Turizm Uzmant ile Kiltir ve Turizm
Uzman Yardumcist istidam eder. Kiltir ve Turizm Uzman Yardimeihi@ina atanabilmek icin 657
Sayilr Devier Memerla Kanununun 48 inci maddesinde sayilanlara ek olarak; Kiiltiir ve Turizm
Bakanhgmin falivet alumna giren konularda en az dért villik egitim veren fakiilte veva
viksekokullardan veya bunlara denkligi Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan kabul edilmis yurt
digimdaki Yikseh Ogretim Kurumlanndan mezun olmak, sinavin yapildi@i vilin Ocak aymin ilk
ghnunde oturbes vasin doldurmanuy olmak, yabanei dil ve mesleki bilgiyi igeren yarisma
sinavinds busanh crhart aranar, Kiltlr ve Turizm Uzman Yardimcih@ina atananlar, en az iic
vil cabigmiak ve ohemty “dmak kaydiyla acilacak yeterlik smavina girme hakkini kazamrlar
Swavda Basunl olanlar Kdltdr ve Turizm Uzman kadrolarma atanirlar. Ust iiste iki defa yeterlik
stnavindi busart ghsteremevenler durumlarina uygun baska kadrolara nakledilirler. Kiiltiir ve
Turizm Uzinien YVardimaig vansma ve yeterlik smavlarimin sekil ve uygulama esaslari ile Kiiltiir
ve Turiz L ‘© Loman Yardmmeldannin galisma usul ve esaslar yonetmelikle diizenlenir.” ve
Ut ve Turizin Bakanhginm faaliyet alanina giren konularda en az dort
~wevu viksckokullardan veva bunlara denkligi Yiiksek Ogretim Kurulu
drsindaki Yitksek Ogretim Kurumlarindan mezun olup, kamu kurum
nakta olanlardan, Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit
SIEINGGH CE g yetmts pus shines olmalan kaydiva:
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foe st e giren ve belirli stireli meslek ici egitiminden sonra z¢l bir
Le sty okanlar ile,

~daadiver alanlarina giren konularda yiksek lisans yapmis olanlar, bu
it tarihten ditibaren bir il iginde bagvurmalari halinde, kurumlarinm
¢ atamaya yetkili amirin onayi ile Kiltiir ve Turizm Uzmani kadrolarina
atr bu fikradaki sartlan tastyan Bakanhik personeli de yararlandirlir,

kanunun virid
muwatakan alimns

atanabilirler. oy

Savashigmm faalivet alanina giren konularda en az dort yillik egitim veren
Huedin veva bunlara denkligi Yitksek Ogretim Kurulu tarafindan kabu!
Ghoseh Oaretim Kurumlanndan mezun olanlardan, bu kanunun yurtirlige
boovildie Riltlir Bakanhi@n veya Turizm Bakanliginda calismakta olan
1
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v ait av icinde bagvuranlar, Kamu Personeli Yabane Dil Bilgisi Seviye Tespit
7 altmiy puan aldiklarint belgeledikleri takdirde, bu kanunun 32 nci maddesine gore
vaptlacak veterhk sinavina girme hakkini kazanirlar. Bu sinavlarda basarih olanlar Kiiltir ve
Turizm Uzinams Kadrolarina atanirlar” hikmi yer almaktadir.

atamy esasianng

SORL 2 Kalthe ve Turizm Uzman ve Uzman Yardimeiliklarina Bakanlik igerisinden kac
kisi atanmustr? Bu kisiderin mezun olduklan okul ve bu goreve atanmadan onceki gorevleri
nelerdir?

CEVAP 2- Kultur ve Turizm Uzmant kadrosuna kurum igerisinden Bakanhigimiz faaliyet
alanfarina giren okallardan merun

obmak uzere. toplam 13 adet atama yapimustir. Kiltir ve Turizm
s Radrolaning atama yapilmamistir,

urizm Uzman ve Uzman Yardimeihklarina Bakanlik digindan kag kisi
vezin olduklar okul ve bu géreve atanmadan dnceki gorevleri nelerdir ?
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vo furizm Uzmani kadrosuna Kurum disindan atamas: yapilan
igumizin faaliyet alanina girmekte olup,

vest elmak Gizere toplam 4 adet atama yapilmistir,

Leman Yardimerst kadrolarma atama vaptlmamistir.

SORU 4
konularda en oz dio

sanun daver alan, Kiltir ve Turizm Bakanlhiginin faalivet alanina giren
- cgitimn veren fakiilte veya yitksekokullar hangileridir

a1 birlesmiesiyle birlikte faaliyet alanlar ve gorevleri oldukca farkl:
waynt bakanhk catis altinda toplanmustr.

0 Ratuphancler ve Yavimlar Genel Mudirligii i¢in Kiitiiphaneci, Kitap patologu.
Yatiim ve slemclor Gene Muddrligl i¢in Sehir Plancist, Mimar, Anitlar ve Miizeler Genel

U wrecthi Arkeolog, Sanat Tariheis! Tanitma Genel Mudiirligii icin Basm ve
Arastirma ve Egitim Genel Midiirligi icin Folklor Arastirmacisi.
Hakiart ve Sinema Genel Mudurlagl icin Telif Hukuku, Radyo-
anatlar Genel Midiirliigii icin Resim-Heykel gibi alanlarda uzman

Halkla ilis
Halkbilimes,

televizvon v

personele

kaithgn tlim birimlerini igermeyip, sadece uzmanhk alanlarnmn
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ek ein kisaca savilmustr,

st yonetmeliginde de tek tek branglar siralanarak bir bir daraltmayu
husus Kanunun Plan-Biitee komisyonunda gériisiiliirken glindeme



winamin sakineah oldugu. ayrica; genellik ve esitlik ilkesine avkinlik
iemenin yapilamayacag iizerinde mutabik kalinmustir.

Dadavisivia Bakanh &imizin istihdam edecegi uzmanlarin mezun oldugu okullar ve blimleri
tek tek sivalarnak verine 1 maddede ki amaglar ve 2.madde kapsam cergevesinde yapilmaktadir.

SORU 5 |
belirleven vonetiie

gore yapiimakiadn

v turizm Uzman ve Uzman Yardimeilarimn calisma usul ve esaslarin
- vawiinlanms nudir 7 Yonetmelik vayimlanmad, ise, atamalar nasil veya neye

CEM AP % Kihitr ve Turizm Uzman ve Uzman Yardimeiliklarina atanmalar belirleyen
Bakanlignm Yoaen - hazirlanmig. s6z konusu yonetmelik  Resmi Gazete’de yayimlanma
asamasindad::

K o Lzmanh@ma yapilan atamalar, s6z konusu kanunun gecici 3.maddesine

adre vapliisg,

SORU 6 Yy

viendirmeler hangi kriter ve ilkelere gorev yaplmaktadir ?

L2063 giin ve 25261 sayih Resmi Gazetede yayimlanarak yiriirliige giren
nm Yurt Dist Teskilatinda  Gorevlendirilecek Personelin Secim
imleri cergevesinde atamalar vaptlmaktadir.
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