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Cankari Milletvekili Prof. Dr. Hikmet Ozdemir'in 01.06.2004 tarih ve 7/2888 sayili yazih
soru dnergesine verilen cevap :

Cevap 1- 15.06.2004 tarihi itibariyle Tirkiye genelinde Diyanet Isleri Baskanliginin kadro
siniflarina gore dolu ve bos kadro durumu asagiya gikarilmugtir:
Dolu: Bos: Toplam:
Merkez : 854 300 1154
Tagra : 71148 16110 87258
Yurtdist : 34 82 1520 49 102
Doéner Sermaye
TOPLAM : 72118 16445 88563

Tagra teskilatinda unvanlar itibariyle dolu ve bog kadro sayisi

UNVANI DOLU BOS: TOPLAM:
IT Miiftiisii 76 5 81
11 Miifti Yrd. 94 17 111
Egitim Merkezi Miid. 9 5 14
Kur'an Kursu Miid. 54 27 81
Ilge Miiftiisii 796 55 851
Sube Miidiirii 69 12 81
Ogretmen 80 47 127
Vaiz 77 589 1366
Cezaevi Vaizi 20 51 71
Murakip 219 110 329
Din Hizmetleri Uzmam 55 41 96
Kur'an Kursu Ogreticisi 3585 942 4527
Imam-Hatip 50864 12853 63717
Miiezzin-Kayyim 9594 952 10546
Digerleri 4856 404 5260
TOPLAM 71148 16110 87258

Her y1l ortalama 1600 civarinda personelin emekli olmasi sebebiyle bosalan kadrolara yeni atama
yapilamadigidan ihtiyag artarak devam etmektedir.

Ayrica, ibadete agik olup kadro ve gorevlisi olmayan 9299 cami bulunmaktadir. Her gecen giin
yapilan yeni cami ve mescitle bu say1 daha da artmaktadir.

Bos olan kadrolarin bir kism1 10-11 Temmuz 2004 tarihinde yapilacak olan Kamu Personeli
Se¢me Sinavinda basarili olanlarla doldurulma cihetine gidilecektir. Bu baglamda Cankir1 ilinde bos
bulunan kadrolarin doldurulmasi i¢in gerekli islemler de yapilacaktir.

Din hizmetlerinin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesi, toplumun dini konularda daha iyi
aydinlatilmasi, dogru bilgilerin objektif ve bilimsel olgiiler igerisinde verilmesi ve bu ag1gin kapatilmasi
amaciyla Diyanet Isleri Bagkanligica camilerde hutbe ve vaazlarla, Kur'an kurslarinda yapilan egitim
faaliyetleriyle, camiler diginda konferans, radyo ve TV programlariyla vatandaslarimizi, yurticinde ve
yurtdisinda aydinlatmak igin gerekli caligmalar yuriitilmekte ve bu konuda yeni projeler gelistirmeye
caligilmaktadir.
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Cevap 2- KOy ve kasaba camilerine ait bos imam hatip kadrolarina agiktan vekil imam hatip
atamalari, illerin bog kadro sayilarina gére planlanmaktadar.

Bilindigi gibi Devlet memuru olarak atanmak isteyenlerin, Kamu Goérevlerine Ilk Defa
Atanacaklar I¢in Yapilacak Smavlar Hakkinda Genel Yénetmelige dayanilarak agilan Kamu Personeli
Se¢me Sinavinda bagarili olmalar1 sarttir. Agiktan vekil olarak istihdam edilen imam-hatipler de s6z
konusu sinavlara girerek basarili olmalar1 halinde asli Devlet memurluguna atanacaklardir. Cankir flinde
gorev yapan vekil imam-hatipler i¢in de ayn durum s6z konusudur.

Cevap 3- Diyanet Isleri Bagkanligi merkez ve tasra teskilatinda gérev yapan
personelin maaglar1 yetersiz durumdadir. Ancak, bu personelin 6zliik ve mali haklarimin iyilestirilmesi
hususlarinda gerekli ¢aligmalar stirekli yapilmaktadir.

15 Nisan 2004 tarih ve 25434 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren 06/02/2004
tarih ve 2004/6996 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 eki Zam ve Tazminatlar baghkli Cetvellerde il miiftii
yardimcisi, ilge miiftiisii ve vaiz kadrolarinda gérev yapan personelin Din Hizmetleri Tazminati
oranlarinda artig yapilmstir.

547 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin degisik 20 inci maddesine gore Diyanet Isleri
Bagkanlig1 merkez teskilat1 kadrolarinda galisan personele aylik kadro derecelerine gore 3.000.000.TL. -
5.500.000.TL. arasinda de§isen maktu miktarlarda fazla ¢aligma {icreti 6denmektedir.

Diyanet Isleri Baskanlig1 personelinin aldig1 Din Hizmetleri Tazminati agagtya gikarilmustir.

DIN HIZMETLERI TAZMINATI L Tazminat oran1 % Tazminat Miktar:
a) il Miiftii Yardimcist ve Ilge Miiftiisii kadrosunda bulunanlardan; 135 467.086.500-TL.

-1 inci dereceden aylik alanlar (Ankara, Istanbul ve
Tzmir il Miiftii Yardimeilar harig)

-2 nci dereceden aylik alanlar 120 415.188.000-TL
-3 {incii dereceden aylik alanlar 105 363.289.500-TL.
-4 {incii dereceden aylik alanlar 95 328.690.500-TL.
-Diger derecelerden aylik alanlar 70 242.193.500-TL.
b) Meslegi ile ilgili yiiksekdgrenim gorerek vaiz
kadrolarina atananlardan; 90 311.391.000-TL.
-1 inci dereceden aylik alanlar
-2 nci dereceden aylik alanlar 86 297.551.400-TL.
-3 {incii dereceden aylik alanlar 84 290.631.600-TL.
-4 {incii dereceden aylik alanlar 80 276.792.000-TL.
-Diger derecelerden aylik alanlar 65 224.893.500-TL.
¢) Din Hizmetleri Sinifina dahil kadrolarda
bulunanlardan; 55 190.294 .500-TL.

1- Yiiksek Ogrenimli olanlardan;
-1-4 tincii derecelerden aylik alanlar

-Diger derecelerden aylik alanlar 54 186.834.600-TL.
2- Imam-Hatip Lisesi mezunlarindan; ‘

-1-4 {incii derecelerden aylik alanlar o3 183.374.700-TL.

-5-9 uncu derecelerden aylik alanlar 52 179.914.800-TL.

-Diger derecelerden aylik alanlar 51 176.454.900-TL.
3- Digerlerinden;

-8-15 inci derecelerden aylik alanlar 48 166.075.200-TL.

-Diger derecelerden aylik alanlar 49 169.535.100-TL.
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Cevap 4- Resmi tatil, dini ve milli bayram giinlerinde hizmetlerine devam etmekte olan imam-hatip
ve miiezzin-kayymm kadrolarinda galisan gérevlilerimize mevzuat geregi mesai veya fazla ¢alisma olarak
bir ticret verilmemektedir.

Cevap 5- : Yaz doneminde Diyanet Isleri Bagkanlig1 tarafindan diizenlenen yaz kurslarinda gérev
yapan imam-hatip ve miiezzin-kayyimlara herhangi bir 6deme yapilmamaktadir.

Cevap 6- : Camilerde gorev yapan imam-hatip ve miiezzin-kayyimlar Cumartesi ve Pazar giinleri
hafta tatili kullanmamaktadirlar.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun Caligma Saatleri baslikli 99 uncu maddesinde,
"Memurlarm haftalik ¢aligma siiresi genel olarak 40 saattir.

Bu siire Cumartesi ve Pazar giinleri tatil olmak tizere diizenlenir.

Ancak 6zel kanunlarla yahut bu Kanuna veya 6zel kanunlara dayanilarak ¢ikarilacak tiiziik ve
yonetmeliklerle, kurumlarin ve hizmetlerin 6zellikleri dikkate alinmak suretiyle farkli ¢alisma siireleri
tespit olunabilir." hitkmii yer almigtir.

Diyanet isleri Bagkanligi bu hiikme dayanarak imam-hatip ve miiezzin-kayyimlarin haftalik
izinlerini Diyanet Isleri Bagkanhgi Gérev ve Calisma Yonergesinde diizenlemigtir. Buna gore imam-hatip
ve miiezzin-kayymmlar cuma giinii ve dini bayramlarin birinci gtnleri ile diger dini giin ve geceler diginda
olmak {izere haftada bir giin tatil yapmaktadirlar.



