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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

ILGH T.B.M M. Baskanhigimin 01.04.2004 tarih ve KAN.KAR.MD.A.01.0.GNS.0.10.00.02-
7/22341.5085/17485 sayill yazisi.

Mersin Milietvekiii Sayin Mustafa OZYUREK'in tarafima tevcih ettigi, 7/2231 esas
no lu yazili soru onergesi T8 M.M. ic TuzGgu'nun 99. Maddesi geregi, Turkiye Petrolleri
Anonim  Orlakigy  Genei  Mudurlagi'nden  alinan yazil  bilgiler dogrultusunda
cevaplandiniarak ekie gonderimistir.

Bilgiierinize arz edernm.

Dr. Mehmet Hilmi GULER
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MERSIN MILLETVEKILI SAYIN MUSTAFA OZYUREK'IN
YAZILI SORU ONERGESIi VE CEVAPLAR]
(7/2231)
Sorular 1,2,3.4:

Anayasamiza ve Yasalanmiza gore kadin-erkek esitligi esastir. By esitligin
toplumsal  havatta  kamio  yonetiminde saglanmasi hiikiimetlerin gorevleridir.  Son
zamaniarda bazt kamu kurum ve kuruluglarinda personel aliminda bu esitlige uyulmadig.
kadintanin disiancig goralmektedir. Son olarak Turkiye Petrolleri Anonim Ortakhigi Genel
Maduriugunde petrol ve dogalgaz muhendisligi icin acllan sinavda 20 kisi ise alinmis,
sinava katilan 13 isi basansiz gosterilmistir.

Sinava xatidan kadin mihendis sayisi kag kisidir?

T kadin munhendis adaylanin sinavda basarisiz sayildigi dogru mudur?

Sinavi kazanan ve Kazanamayanlarin puanlarini aciklar misiniz,

Siava katian kadin adaylann ise alinmayisinda aldiklari puan disinda kadin

Oimatarn nedeniyie bir aynmeilik yapilmis midir?

Cevaplar 1,2,3.4 -

Tarkiye etroileri Anonim Ortakhigr Genel Mudurlugiinde ortaya ¢ikan yeni is giicu
ihtiyacini karsitamak amaciyia ve Ulke ekonomisine blyik katkilar saglayacak olan baz
hizmetienn yurittiebimesiy teminen, TPAO Genel Mudarlagince alinan aciktan atama
iznine istinader. Turkive Is Kurumu'na miracaatta bulunulmustur. Bunun (izerine. bahse
konu Kurum tarafindan gonderilen adaylar arasinda, 15-16 Mart 2004 tarihlerinde TPAO
Genel Mudurugu merkez teskiiatinda sinav yapilmigtir.

20 adel Fetrol ve Dogalgaz Muhendisinin istihdamin gerceklestirmek amaciyla
yapilar 6z konusu sinava. 6'si bayan olmak zere toplam 35 kisi katilmistir.

Sinava katilan bayan adaylarin, aldiklari puan diginda, sinavi kazanamamalarinda.
baska bir etken rol synamanmistir

Stnav senuciarim gésierir tablo ekte sunulmustur.
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i RKIYE PETROLLERI A.O. GENEL M UDURL UugUu
PETROL VE DOGALGAZ MUHENDISLIGI
SINAV SONUC LISTESI

KAZANANLAR
SIRA O ADF SOvYADI PUANI
1 MIMAROGLU 87,966
AHMET BERGUN MENGEN 86,493

85,360
84,815
83,622
‘ 82,824
£ DEMIRCIOGLU 82,745
81,624
80,396
79,735
78,486
77,987
76,477
75,351
74,595
70,541
68,893
66,530
64,932
64,534

RAZANAMAYANLAR
SIRA NO ADL SOYAD PUANI
58,971
58,344
58,000
57,295
56,073
55,392
55,122
53,107
52,791
52,296
52,020
51,439
51,054

OGRENIM SARTINI YERINE GETIRMEDIGI ICIN DEGERLENDIRME DISI TUTULAN

SINAVA KATILMAYANLAR
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