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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

ILGI - 18.05.2004 larib ve A 01.0.GNS.0.10.00.02-5613 sayili yaziniz.

ligi yaziruz ekinde ainan Mugla Milletvekili Ali ARSLAN'a ait 7/2585 Esas
No'lu yazili soru Griergesi Bakanligimizca incelenmis olup, konuya iliskin cevabi bilgi
ve degerlendinmeler asadida sunulmustur.

1-2) Sosyal Sigortaiar Kurumu Baskanhigi hizmet alimi idari sartnamesinde,
yUkienicinin mesiek! ve teknik yeterliginin belirlenebilmesi igin asagidaki sekilde
dizenleme mevoutiue

“a) Istekinin wzel lag: cimast halinde; isi birlikte ylratecegi radyoloji uzmaninin
yaptigi anlagmma, radyoloj vzmaninin taahhttnamesi, uzman doktorun diploma ve
uzmanlik belgelerini sunacakhy.

L) istekinn ik oimasi halinde; kendisinin radyoloji uzmani olmasi
veya tuzel kigide aranan sartiar yerine getirmesi gereklidir,

¢) Thzel veya gercek lagi sistemi tum tatil guinleri dahil 24 saat calisir konumda
tutmak igin gerekli olan ¢aiistiracagi personelin nitelik ve sayilarini bildirecekir,

dj Tuzel kiilenn veya gercek kigilerin kendileri veya birlikte calisacaklari
radyoloji uzmani tle radyoloj: teknisyenleri halen SSK ve Saglik Bakanligi calisani
olamazlar. Ancak nu hususta SSK Yonetim Kurulu tarafindan yeni bir diizenleme
yapildigi takdircie, SSK ve Saghik Bakanhgi ¢alisanlar igin yapilan diizenleme bu iS
kapsaminda aynen uyguianacakir.”

Yukaiida befirilen sartiara gore yaklenici, kurmus oldugu saglik tnitesindeki
sistemi 24 saai gahsir durumda tutabilmek icin gerekli olan personeli bulundurmak
zorundadir ve kuruacak olan sistem daima Kurum denetimine acik olacaktir. 24 saat
hizmet verebilecer diizeyde personel bulundurmayan yuklenici igin yaptirnm
uygulanacag: da aciktir Bu sistemi kuran yiiklenicinin, eksik gekim sayisi velveya
yetersiz hizmet sunmasi nedeniyle, idari sartnamede yer alan “48 saat iginde tetkikin
yapilamamasi durumunda, hastalann  s6zlesmeli diger saghk tesislerine
yonlendirecedi” hususu dikkate alindiginda yuklenicinin yeterli sayida personel
bulundurmast dogal sonug olacaktir
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3) Kurum Hizimet Al idan Sartnamesi'nin Madde 7.3.2 (d) bendinde;

“Thzel k’s;;*iez*é veys gergek kisilerin kendileri veya birlikte galigacaklari
radyoloji uzmani ile radyoloji teknisyenleri halen SSK ve Saglik Bakanhigi cahisani
olamaziar...” hikmi geredi Kurum personelinin  kurulacak olan bu birimde
calistinimas miimkin :éwuﬁ‘_;; 5u nedenle, idari Sartname’ye “Tlizel veya gergek kisi
sistemi tum tatil ginleri dahil 24 saat c¢aligir konumda tutmak igin gerekli olan
calistiracagt pers 3:1@5 in mtenmf ve sayilarini bildirecektir.” Hikmi konulmustur.

Ancak, 12.05.2004 tanhinde yapiimasi planlanan bahse konu Radyoloji ve
Goruntileme Tetkikiari hizimet alimi kapsamindaki ihale islemi ile ilgili olarak yapilan
calismalar, Kuruma ietilen gérislerin gbézden gegiriimesi ve degderlendiriimesi
amaciyla 02.06 2004 tanhine ertelenmisti.  Bu defa, konu ile ilgili Kurum ve
Kuruluglardan Kuruma iletilen gok sayida goris ve onerilerin bir kez daha gézden
gecirilmesi, Idari ve Teknik Sartnamelerin bu goris ve oneriler dogrultusunda tekrar
degerlendirilerek. ihaie korwsu iglemlerle ilgili glincel diizenlemelerin yapilabilmesi
amaciyla yapilacak calismalann uzamasl nedeniyle de, séz konusu Radyoloji ve
Gérintileme Tetkikier: Sonuc Satin Aima ihalesi, SSK Saglik isleri Genel Mudurlugu
tarafindan gecici olarak iptai ediimis olup, konu ile ilgili olarak devam etmekte olan
diizenleme calismalarn sonuglandinldiktan sonra ihale iglemi gergeklestirilecektir.
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