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2 ‘ P28 CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
B Aoactinna Planiama ve Koordinasyon Kurulu Bagkanlidi

TURKIYE CUMHURIYETI Nil SEKSENINGI YiLE: -]

KONU: Yazili Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

iLGI - 15.03.2004 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-4809 sayili yaziniz.

igi yaziniz ekinde alinan, Bursa Milletvekili Ertugrul YALCINBAYIR’a ait
7/2121 Esas Nolu yazii soru onergesi Bakanligimizca incelenmis olup, konuya
iliskin cevabi bilgi ve degerlendirmeler agagida sunulmustur.

58 ve 99 uncu Cumhuriyet Hikumetleri dénemi itibariyle, Bakanhgimiz Merkez
ve Bagh-ligili Kuruluslarinin gorev alani ile ilgili olarak sevkedilmis olan, Kanun
Tasarilannin niteligi ve bu Tasarilanin akibetine iligkin bilgiler agagida belirtilmistir.

A) Bakanhigimiz Merkez Birimleri ile ilgili Kanun Tasarilart:
1-is Kanunu

Calisma yasalannin AB ve ILO normlan ile uyumlastinimasi ve Ulkemizin
gelisen ihtiyaclarina cevap verilebilmesi amaciyla isci, igsveren ve hukimeti temsilen
9 Ogretim Uyesinden olusturulan Bilim Kurulu'nca hazirlanan is Kanunu Tasarisl,
22/05/2003 tarihinde TBMM Genel Kurulunda kabul edilmis ve daha sonra
4857 Kanun numarasi ile 10/06/2003 tarihli, 25134 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yururluge girmisgtir.

4857 sayiii le Kanunu, yayginlasan yeni ¢alisma bigimleri dahil olmak tzere
calisma mevzuatimizi gelisen sartlara ve uluslararasi olglitlere uygun olarak
dizenlemeyi ve isglci piyasasinda esnekligi artiracak dizenlemeleri de
icermektedir.

2- Yabancilarin Galisma izinleri Hakkinda Kanun;

Yabancilarin Calisma izinleri Hakkinda Kanun Tasansi, 4817 sayili Kanun
numaras! ile 06/03/2003 tarihli, 25040 sayil Resmi Gazete'de yayimlanarak
yururlige girmistir.

Kanun, Yabanciarin Turkiye'deki calismalarini izne baglamak ve verilecek
calisma izinleri ve iigili esaslar belilemek, yabancilar icin daha once cesitli
kuruluslarca verilen cahgma izinlerinin tek elden verilmesi ve takibi amaciyla
cikarilimistir.
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2- Hava Is Kanunu Tasanst;

Hava Is Kanunu Tasarisi ve Gerekgesi 24/04/2003 tarih ve 1018/12055 sayil
yazi ile Bagbakanhifa sunulmustur.

Bagbakaniik Kanunlar ve Kararlar Genel Mudurlugu’'nden alinan 01/05/2003
tarihli yazida, aniian Kanun Tasarisi ve gerekgelerinin gortsleri alinmak iizere Maliye
Bakanhgrna gonderiididi bildiriimistir.

Basbakanitk Kanuniar ve Kararlar Genel Mudarlagirnan 16/10/2003 tarihli
yazisi ekinde Maliye Bakanhgi'nin gériisti Bakanligimiza génderilmistir.

Konuya iligkin degeriendirme ¢alismalarn halen surdirilmektedir.

S0z konusu Kanun Tasansi ile, gerek hava tasima iglerinin ézelligi, gerekse
havacilikla ilgili ulusiararasi antlagmalar, ulusal ve uluslararasi havacilik kurallar ve
AB normlarina uyum saglanmast amaciyla hava tagima islerinde galisanlarin ¢alisma
kosullarinin 6zel bir yasa ile diizenlemesi geregini ortaya koymustur.

Tasanda, herhangt bir is kanunu veya personel kanunu kapsamina girmeyen
veya meslegi, unvani ve yaptii is itibariyle tabi olacagi kanun bakimindan tereddit
yaratan ugucu nitelige haiz tim c¢ahsanlann ¢alisma kosullari diizenlenmistir.

B) Bakanhiginiz Bagh ve ilgili Kuruluslan ile ilgili Kanun Tasarilar::
1- Sosyai Giivenlik Kurumu Teskilati Kanunu;

Sosyal Guvenlik Kuruluglaninin tek ¢ati altinda toplanmasi amacina yénelik
olarak, 58 ve 59 uncu Cumhuriyet HukUmetleri déneminde hazirlanmis bulunan
Sosyal Guvenlik Kurumu Teskilati Kanunu Tasansi, 16.07.2003 tarihinde Tirkiye
Blytk Millet Meciisi Genel Kurulu’nca kabul edilmis ve 4947 sayi ile yasalasmistir.

Sozli edilen Kanunla Sosyal Sigortalar Kurumu Bagkanligl, Esnaf ve
Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal Sigortalar Kurumu Genel
Mudirliga ve Turkiye Is Kurumu Genel Midurligi arasinda koordinasyonu ve
sosyal guvenlik alanindaki uygulamalarinda norm ve standart birligini saglamak,
aktleryal hesaplanni incelemek, mali hareketlerini ve calismalarinin  kurulus
amaglanna uygunlugunu izlemek ve ortak veri tabani olusturulmasi icin gerekli
caigmalan yapmak {izere idari ve mali bakimdan Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanhgi'na bagh. genel bltceye dahil Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanhg
kurularak, Bakanhgimiz merkez teskilatina dahil Sosyal Giivenlik Kuruluslar Genel
Mudarlaga kaldinimistiy

397



%/24 21

2- Tiirkiye is Kurumu Kanunu;

o ,_?”f’ek* _yasama doneminde TBMM Basgkanliina sunulan ve Meclis ic
Tazugu'nin "57 nci maddesine gore hikiimsiz sayilan Tirkiye Is Kurumu Kanunu
Tasarsi, yeniienmesi icin, Bakanhgimizin 29/11/2002 tarih ve 30238 sayili yazisi ile
Basbal@nhga intikai ettiriimis ve Bakanlar Kurulu'nca uygun bulunmus olan tasari
TBMM'nin iigiti Komisyoniarninda ve Genel Kurulu'nda goragtlerek kabul edilmis ve:
05/07/2003 tarih ve 25159 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir.

S6z konusu 4904 Sayili Turkiye Is Kurumu Kanunu ile:

- Kurumun organlari arasinda Genel Kurul ve Yénetim Kuruluna yer verilmis

vevbéyiece sosyai taraflarin Ggla bir yapi icerisinde Kurumun yénetimine katilmasi
saglanmistir.

- iilerde,bc}igeseéxkalkmmada yerel inisiyatifi gelistiren ve yerel istihdam
politikalarini belirleyecek if istihdam Kurullari olusturulmustur.

S Hizmette nitehgi yikseltmek ve verimi arttirmak i¢in nitelikli personel
istihdamini 6ngorerek, kariyer meslek olan Istihdam ve Meslek Uzmanh§ ihdas
edilmistir.

- Fonksiyoriu azalan Bolge Mudurlikleri kaldinlarak, Tasra Tegkilati I
Muadurlukleri ve Sube Mudiritkleri olarak belirlenmigtir.

- Kurumun gorev alarn genigletilmis, klasik is ve ig¢i bulma hizmetlerinin yani
sira istihdami korumak, gelistirmek ve issizligi azaltmak igin, Kurum, aktif isglict
politikalarini uygulayabilecek bir yapiya kavusturulmustur.

- Kurumun is ve isci bulma hizmetlerindeki tekel yetkisi kaldinimig, ozel
istihdam buirolarina faaliyette bulunma imkani getirilmigtir.

3- Sosyal Sigortailar Kurumu, Tarim iscileri Sosyal Sigortalar Kanunu,
Esnaf ve Sanatkarlar Diger Bagimsiz Caliganlar Sosyal Sigortalar Kurumu
Kanunu ile Tarnmda Kendi Adina ve Hesabina Caligsanlar Sosyal Sigortalar
Kanununa gore Gelir ve Aylik Almakta Olanlara Sosyal Destek Odemesi
Yapilmasi Hakkinda Kanui;

Sosyal Sigortalar Kurumu, Tanm Isgileri Sosyal Sigortalar Kanunu, Esnaf ve
Sanatkarlar Diger Bagimsiz Galisanlar Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu ile Tanmda
Kendi Adina ve Hesabina Calisanlar Sosyal Sigortalar Kanununa gére Gelir ve Aylik
Almakta Olaniara Sosyal Destek Odemesi Yapiimasi Hakkinda Kanun Tasarisi,
TBMM Genel Kurulu'nda 4784 sayili Kanun numarasi ile kabul edilmis ve daha sonra
15.01.2003 tarh ve 24994 mikerrer sayill Resmi Gazete'de yayimlanarak yrrlige
girmistir.

4- Yurt Disinda Bulunan Tiirk Vatandaglannin Yurt Disinda Gegen
Siirelerinin Sosyal Giivenlikleri Bakimindan Degerlendirilmesi Hakkinda Kanun;
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08.05.1985 tarih 32071 sayih Yurt Disinda Bulunan Turk Vatandaslarinin Yurt
Disinda Gecen Sirelennin Sosyal Guvenlikleri Bakimindan Degerlendiriimesi
Hakkinda Kanuri'un 3 uncli maddesi 29.07.2003 tarih ve 4958 sayih Kanun’un
56 nci maddes ile degistiriimis olup, 06.08.2003 tarih ve 25191 sayih Resmi
Gazete'de yaywnlanmistir.

5- Sosyal Sigortalar Kanunu, Tarim iggileri Sosyal Sigortalar Kanunu,
Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Galisanlar Sosyal Sigortalar Kurumu
Kanunu ile Tanmda Kendi Adina ve Hesabina Calisanlar Sosyal Sigortalar
Kanununa gore Geiir veya Aylik Almakta Olanlarin Gelir ve Ayliklarinda Artig ve
Bazi Kanunilarda Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun;

Sosyal Sigortalar Kanunu, Tanm lIscileri Sosyal Sigortalar Kanunu, Esnaf ve
Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu ile
Tanmda Kendi Adina ve Hesabina Calisanlar Sosyal Sigortalar Kanununa gére Gelir
veya Ayhk Almakta Olanianin Gelir ve Ayliklarinda Artis ve Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun Tasarnisi, 5073 sayili Kanun ile kabul edilerek,
28.01.2003 tarih ve 25360 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

6- Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Caligsanlar Sosyal Sigortalar
Kurumu Kanunu'nun ve Tanimda Kendi Adina ve Hesabina Calisanlar Sosyal
Sigortalar Kanunu'nun Bazi Maddelerinin Degistirilmesi, Yrirliikten
Kaldirilmasi ve Bu Kanunlara Gecgici Maddeler Eklenmesi Hakkinda Kanun;

Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal Sigortalar Kurumu
Kanunu'nun ve Tanmda Kendi Adina ve Hesabina Calisanlar Sosyal Sigortalar
Kanunu'nun Bazi Maddelerinin  Degistirilmesi, Ydrurlikten Kaldinimasi ve Bu
Kanunlara Gegici Maddeler Ekienmesi Hakkinda Kanun Tasarisi, 4956 sayili Kanun
ile kabul edilerek, 02.08 2003 tarih ve 25187 sayill Resmi Gazete'de yayimlanarak
yurarlige girmistir.

7- Sosyai Sigortalar Kanunu, Tarim iscileri Sosyal Sigortalar Kanunu,
Bag-Kur Kanunu ile Tanmda Kendi Adina ve Hesabina Caliganlar Sosyal
Sigortalar Kanununa Gére Gelir ve Aylik Almakta Olanlara Sosyal Destek
Odemesi Yapiimasi Hakkinda Kanun;

Sosyal Sigortalar Kanunu, Tanm Iggileri Sosyal Sigortalar Kanunu, Bag-Kur
Kanunu ile Tanmda Kendi Adina ve Hesabina Galisanlar Sosyal Sigortalar
Kanununa Gore Gelir ve Ayiik Almakta Olanlara Sosyal Destek Odemesi Yapilmasi
Hakkinda Kanur Tasarist, 4784 sayih Kanun ile kabul edilerek, 15.01.2003 tarih ve
24994 sayi Resmi Gazete'de yayimlanarak yururlige girmistir.

Soz konusu Kanun ile, Kurumdan gelir ve aylk alanlara 2003 yilinda
aylikiarinda meydana geien TUFE oranindaki artiglan mahsup edilmek suretiyle
sosyal destek ddemesi yapimasi ongorilmektedir.
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da Kanun;
8- Bazi Kanuniarda pegisiklik Yapiimasi Hakkin

a Kanun Tasarist, 4842 sayil

lik Yapimas! Hakkind mi Gazete'de

Baz! Kanruniarda Degisik h ve 25088 saylli Res
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Kanun ile kabul edilerek, .2,:}.04.2003 t
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gz konusy Kanuf jie, istege badl delerinde degisiklik yapiimistir.
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2978 sayh verg iades hakkindaki Kanun un bazim

i igortalar
9. Turk Ticaret Kanunu Vergi Usul Kanunu, I$ Kanunu, Sosyal Sig
Kanunu'nda ﬁe?gig;iklik Yapiimasi Hakkinda Kanun;

i jgortalar
Tiek Ticaret Kanunu Verg Usul Kanunu,T|§ Kanullgaf?a\;?\‘l vs(fnun e
: R Kanun Tasarisi,
‘nda Degisiklik Yapiimas! Hakkinda _ , arak
i:guuinzgﬂemké %30629@3 tarin ve 25141 sayill Resmi Gazete'de yayimian

yururlage girrmighi

g5z konusu Kanunda, Sirket, kurulusu asamasinda, sigqrtah gghgtlrrnaya}(
baglayacag: tarih ve cahigtiniacak sigortall sayisint peyan eden §|rketl"ernj\' tlce_argr
sicil memuriarna yaptikian bu bildirimlerin, ticaret sicil memurunca 10 gur\ 'lglr.\-d? ilgilt
kurum tnitesine gonderilecedi ve bildirimin kuruma yapiimig sayilacag gibi hiukimler
yer almistir.

1¢- Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu;

Sosyal Sigortalar Kurumu Kanun Tasarisi, 4958 sayili Kanun ile kabul

edilerek, 06.08 2003 tarih ve 25191 saylli Resmi Gazete'de yayimlanarak yurtirlige
girmisti.

616 savili KHK'nin Anayasa Mahkemesinin iptali sebebi ile Sosyal Sigortalar
Kurumu Kanuau yemiden gikanimistir.

11. Sosyal Sigortalar Kanunu, Tanm iscileri Sosyal Sigortalar Kanunu,
Bag-Kur Kanunu ile Tannmda Kendi Adina ve Hesabina Calisanlar Sosyal
Sigortalar Kanununa Gore Gelir ve Aylik Almakta Olanlarin Gelir ve Ayliklarinda
Artis ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun;

Sosyal Sigortaiar Kanunu, Tarm iscileri Sosyal Sigortalar Kanunu, Bag-Kur
Kanunu iie Tanmda Kendi Adina ve Hesabina Calisanlar Sosyal Sigortalar
Kanununa Gore Gelir ve Aylik Almakta Olanlarn Gelir ve Ayliklarinda Artis ve Bazi
Kanunlarda Degisikiik Yapiimasi Hakkinda Kanun Tasarisi, 5073 sayili Kanun ile

kabul edilerek. 06.02.2004 tarih ve 25365 saylll Resmi Gazete'de yayimianarak
yartrlige girmistir.

Kanur. Kurumdan gelir ve aylik alanlara 2004 yilinda yapilacak artiglar ile
prime esas gunilik kazang alt sinirinin yeniden belirlenmesi hakkindadir.
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12- Yaturmlarnn ve istihdamin Tesviki ile Baz Kanunlarda Degisiklik
Yapiimasi Hakkinda Kanun:

Yatinimianr ve istihdamin Tesviki ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun Tasarisi, 5084 sayih Kanun ile kabul edilerek, 06.02.2004 tarih ve
25365 sayili Resmi Gazete de yayimlanarak yirirlige girmistir.

S0z konusu Kanun ile. 31.12.2008 tarihine kadar uygulanmak tzere, kapsama
dahil illerde mevcutiara lave olarak yeni alinacak sigortalilanin isveren prim
hisselerinin hazinece karsilanmasi amaclanmistir.

Yukarida da belirtildigi  Gzere, Bakanigimiz Merkez ve Bagi-ilgili
Kuruluslarindan bu gune kadar toplam 15 adet Kanun Tasarisi sevkedilmistir.

Bakarh@gimiz Merkez ve Bagli-ilgili Kuruluslar tarafindan yapllan Tuzik,
Yonetmelik ve Genelge gibi genel duzenleyici islemlere iligkin - bilgiler asagida
sunulmaktadir.

C) Bakaniigimiz Merkez Birimleri ile ilgili Yayimlanmig Yénetmelikler:

1- “Yabancilarin Gaiisma izinleri Hakkinda Kanunun Uygulama Yénetmeligi”
29/08/2003 tarihli, 25214 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurarliige girmistir.

4317 sayidi Yabanciann Galisma izinleri Hakkinda Kanunun Uygulanmasina
iliskin usul ve esasiar; dizenlemek amactyla gikariimistr,

2- "Dogrudan Yabanc Yatinmlarda Yabanc Uyruklu Personel istihdami
Hakkinda Yénetmelik” 29/08/2003 tarihli, 25214 saylli Resmi Gazete'de
yayimlanarak yiirdirliige girmustir.

4817 sayilh  Yabancilann Calisma lzinleri Hakkinda Kanun kapsaminda
4875 sayili Dogrudan Yabane: Yatinmlar Kanunu gergevesinde faaliyette bulunan
sirket, sube ve irtibat birolarinda istihdam edilecek yabanci uyruklu personelin
calisma izinlerine iiiskin usul ve esaslar belirlemek amaciyla ¢ikariimigtir,

3- "Sanayi, Ticaret, Tanm ve Orman Islerinden Sayilan Islere lligkin
Yénetmelik” 28 Subat 2004 tarihli, 25387 sayill Resmi Gazete'de yayimlanarak
yurarlige girmistic

Yonetmelikie, 4857 sayl Is Kanununun uygulanmasi bakimindan, hangi
islerin sanayi, ticaret tanim ve orman iglerinden sayilacag belirlenmistir.

4- "Yuzdelerden Toplanan Paralarin igcilere Dagitilmasi Hakkinda Yo6netmelik”

28 Subat 2004 tarihii, 25387 saylli Resmi Gazete'de yayimlanarak vyiiriirluge
girmistir.

6
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Yénetmelikte, 4857 sayih Is Kanununun 51 inci maddesi geregince,
yuzdelerden toplanan paralarin, igyerinde galisan tim iggilere, yapilan iglerin
niteligine gére, hangi esaslar ve oranlar gergevesinde dagitilacagi gosterilmistir.

B- “Yilitk Ucretli izin Yoénetmeligi” 03 Mart 2004 tarihli, 25391 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak yurirlige girmistir.

Yonetmelikte, 4857 sayih ls Kanununun 53 Uncll maddesi uyarinca,
isverenlerce iscilere verilecek yiliik Ucretli izinlerin usul ve esaslari belirlenmistir,

6- “Konut Kapicilain Yonetmeligi” 03 Mart 2004 tarihli, 25391 sayili Resmi
Gazete'de yayimianarak yururilige girmistir.

Yonetmelikte, kapiciarin hizmetlerinin kapsam ve niteligi ile calisma stresi,
hafta tatili, ulusal bayram ve genel tatil gtnleri, yillik Gcretli izin haklan ve kapici
konutlarina iligkin usul ve esaslar duzenlenmigtir.

7- “Isci Ucretlerinden Ceza Olarak Kesilen Paralar Kullanmaya Yetkili Kurulun
Tesekkuli wve Calisma Esaslan Hakkinda Yonetmelik” 05 Mart 2004 tarihli,
25393 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yararlige girmistir.

Yonetmelikie, 4857 sayii Is Kanununun 38 inci maddesi uyarinca isgi
Ucretlerinden ceza olarak kesilen paralar kullanmaya yetkili kurulun tesekkdlu ve
calisma esaslan belilenmistir

8- Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi Dis lligkiler ve Yurtdigi Isci Hizmetleri
Uzman Yardunciigi ve Uzmanh§ina Atama, Goérev ve Calisma Yonetmeligi
08.02.2004 tarih ve 25367 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmigtir.

09.01.1985 tarih ve 3146 sayih Caligma ve Sosyal Guvenlik Bakanligr'nin
Teskilat ve Gorevieri Hakkindaki Kanun'un 16.07.2003 tarih ve 4947 sayili Kanunla
Degisik 11 inci maddesine gore, Dig lligkiler ve Yurtdigi Isci Hizmetleri Genel
Madurliga ve Sosyal Guvenlik Kurumu Bagkanhd ile birlikte hazirlanan “Calisma ve
Sosyal Guiverlik Bakaniigimn Yabanci Ulkelerde Yapacagl Sosyal Guvenlik
Sozlesmeleri ve Buniann Tadili Caligsmalarindaki Koordinasyonun Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik” 07.01.2004 tarihli Makam Onayi ile yurtrltge konulmustur.

9- “Is Saghg: ve Guvenligi Yonetmeligi” 09.1.2003 tarih ve 25311 sayili Resmi
Gazete'de yayimianarak yurtrlige girmistir.

Isyerierinde sagitk ve givenlik sartlaninin iyilestiriimesi i¢in alinacak onlemleri
belirlemek amacivia: 12.068.1989 tarihli ve 89/391/EEC sayili Avrupa Birligi Konsey
Direktifi esas alinarak hazirlanmistir.

10- “Glveniik ve Sadlik isaretleri Yonetmeligi” 23.12.2003 tarih ve 25325 sayili
Resmi Gazete'de yayimianarak yOrurlige girmistir.
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Isyeriernde kulianilacak guvenlik ve saglik isaretlerinin uygulanmasi ile ilgili
kurallari belilemek amaciyia; 24.06.1992 tarihli ve 92/58/EEC sayili Avrupa Birligi
Konsey Direkiifi esas alinarak hazirlanmugtir.

11- “Erkanli Araglarla Galigmalarda Saglik ve Givenlik Onlemleri Hakkinda
Yonetmelik™ 23.12.2003 tarih ve 25325 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yururitige girmists.

Bu Yonetmeligin amaci, ekranh araglarla ¢alismalarda alinacak asgari saglik
ve guvenlik onlemierini belirlemek amaciyla; 29.05.1990 tarihli ve 90/270/EEC sayili
Konsey Direkiifi esas alinarak hazirlanmigtir.

12- “Guriits Yoneimeligi” 23.12.2003 tarih ve 25325 sayill Resmi Gazete'de
yayimianarak ylriirluge girmistir.

Isgilerin gurultiye  maruz kalmalan sonucu saglik ve givenlik yéninden
olusabilecek riskierden, ozellikle isitme ile ilgili risklerden korunmalarn icin alinmasi
gerekli onlemieri belirlemek amaciyla; 06.02.2003 tarihli ve 2003/10/EC sayili Avrupa
Parlamentosu: ve Konseyi Direktifi esas alinarak hazirlanmistir.

13- "Tiresim Yonetmeligi® 23.12.2003 tarih ve 25325 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yurtirlige girmistir,

Iscilerin mekanik titresime maruz kalmalari sonucu ortaya cikabilecek saglik
ve glveniik siskierinder: korunmalarini saglamak icin alinmasi gerekli énlemleri
belirlemek amaciyla; 25.06.2002 tarihli ve 2002/44/EC sayili Avrupa Parlamentosu
ve Konseyi Direktifi esas alinarak hazirlanmistir.

14- “Yapi lslerinde Saglk ve Guvenlik Yonetmeligi” 23.12.2003 tarih ve
25325 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiriirliige girmistir.

Yapi isyerlerinde alinacak asgari saglik ve giivenlik sartlarini belirlemek
amaciyla; Avrupa Birliginin 24.06.1992 tarihli ve 92/57/EEC sayili Konsey Direktifi
esas alinarak hazirianmistir.

15- “Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Guvenlik Onlemleri
Hakkinda Yonetmelik” 26.12.2003 tarih ve25328 saylli Resmi Gazete'de
yayimlanarak yaruriige girmistir.

Isyerinde bulunan, kullanilan veya herhangi bir sekilde islem géren kimyasal
maddelerin tehlikelerinden ve zararl etkilerinden isgilerin saghgini korumak ve
givenli bir ¢aligma ortari saglamak icin asgari sartlari belirlemek amaciyla;
Isyerinde Kimyasai Maddelerle llgili Risklerden Calisanlarin Saglik ve Guvenliginin

Korunmas:” hakkindaki 1998/24/EC sayili Direktif ile “Mesleki Maruziyet Sinir

Degerleri” ile ilgili 1991/322/EEC ve 2000/39/EC sayili Direktifler dikkate alinarak
hazirlanmistir.
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16- “Patlayic: Ortamlann Tehlikelerinden Calisanlarin Korunmasi Hakkinda
Yonetmelik” 26 122003 farih ve25328 sayilil Resmi Gazete'de yayimlanarak
yurarlage girmistis.

Isyerlerinde clusabilecek patlayici ortamlarin tehlikelerinden calisanlarin saglk
ve glvenligini korumak i¢in alinmasi gerekli o6nlemleri belilemek amaciyla;
16.12.1999 tarihit ve 1999/92/EC sayili Avrupa Parlamentosu ve Konseyi Direktifi
esas alinarak hazirlanmistir.

i 17- “Kansercjen ve Mutajen Maddelerle Calismalarda Sagdhk ve Glvenlik
Onlemleri Hakkinda Yénetmelik” 26.12.2003 tarih ve25328 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yurirliuge girimistir,

Iscilerin, kansercjers ve mutajen maddelere maruziyetinden kaynaklanan
risklerden korunmas: i¢in bu maddelere maruziyetin dnlenmesi de dahil olmak tzere
gerekli saghk ve guveniik ¢nlemlerini belirlemek amaciyla; 28.06.1990 tarih ve
90/394/EC, 27 06.1997 tarih ve 97/42/EC ve 29.04.1999 tarih ve 1999/38/EC sayil
Avrupa Birligi Direktifleri esas alinarak hazirlanmistir.

18- “Asbestie Caiismalarda Saglk ve Guvenlik Onlemleri Hakkinda
Yoénetmelik” 26.12.2003 tarih ve25328 sayilli Resmi Gazete’de yaymmlanarak
ylrarluge girmistr.

Calisaniarnn asbest tozuna maruziyetlerinin énlenmesi ve bu maruziyetten
dogacak saghk risklerinden korunmasi, sinir degerlerin ve diger 6zel 6nlemierin
belilenmesi amaciyia, 19.09 1983 tarih ve 83/477/EEC sayili ve 25.06.1991 tarih ve
91/382/EEC sayih Avrupa Konseyi Direktifleri ile 27.03.2003 tarih ve 2003/18/EC
sayill Avrupa Parlamentosi ve Konseyi Direktifi dikkate alinarak hazirlanmigtir.

' 19- “isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Guvenlik Onlemlerine
lligkin Yonetmelik” 10.02.2004 tarih ve 25369 sayill Resmi Gazete'de yayimlanarak
yurirltge girmistir

Isyeri bina ve eklentilerinde bulunmasi gereken asgari saglk ve guvenlik
sartlarini belirlemek amaciyla; Avrupa Birliginin 30.11.1989 tarihli ve 89/654/EEC
sayili Konsey Direktifi esas aiinarak hazirlanmistir.

20- “Is Exipmaniarnmn Kullamminda Saghk ve Givenlik Sartlari Hakkinda
Yonetmelik” 11.02.2004 tarih ve 25370 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yurtrluge girmsti.

isyerinde is arag ve gereclerinin kullanimi ile ilgili saglik ve gtvenlik yontinden
uyulmasi gerekii asgari sartlart belilemek amaciyla;  30.12.1989 tarihli ve
89/655/EEC sayili, 05.12.1995 tarihli ve 95/63/EC sayili, 27.06.2001 tarihli ve
2001/45/EC sayii Avrupa Birlidi Direktifleri esas alinarak hazirlanmstir.

21- “Elle Tasima Isleri Hakkinda Yoénetmelik” 11.02.2004 tarih ve 25370 sayili
Resmi Gazete'de yayimianarak yururlige girmigtir.
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Elle yapian tasima islerinde ig saghg ve guvenligi yénunden ortaya
cikabilecek risklerdet, azelikle sit ve bel incinmelerinden isgilerin korunmasini
saglamak icin, alinmast gerekli 6nlemleri belirlemek amaciyla; 29.05.1990 tarihli ve
90/269/EEC sayili Avrupa Birligi Konsey Direktifi esas alinarak hazirlanmistir.

22. “Kigisel Koruyucu Donanimlarin isyerlerinde kullaniimasi Hakkinda
Yénetmelik® 11.02.2004 tarih ve 24370 sayill Resmi Gazete'de yayimlanarak
yurarluge girmisti.

isyerindek: riskierin onlenmesinin veya yeterli derecede azaltiimasinin, teknik
tedbirlere dayal toplu koruma ya da is organizasyonu veya galisma yontemleri ile
saglanamadigi durumiarda. kullanilacak kigisel koruyucularin ozellikleri, temini,
kullanimi ve diger hususlaria ilgili usul ve esaslari belirlemek amactyla; 30.11.1989
tarihli ve 89/656/EEC sayili Avrupa Birligi Konsey Direktifi esas alinarak
hazirlanmisgtir

23- “Kisisel Koruyucu Donanim Yonetmeligi” 09.02.2004 tarih ve 25368 sayill
Resmi Gazete'de yayimlanarak yartrlage girmistir.

insan saghg: ve guvenliginin korunmasl amactyla kullanilan Kigisel koruyucu
donanimiarin imalat, ithalati, dagitimi, piyasaya arzl, hizmete sunumu ve denetimi ile
gclincii sahisiarin can ve mai givenliginin tehlikelere kars korunmasina iligkin usul
ve esaslan duzenlemek amaciyla;, 89/686/EEC sayili Avrupa Birligi Direktifi ile bunu
tadil eden 93/68/EEC, 93/95/EEC ve 06/58/EC sayili direktifler esas alinarak
hazirlanmistir.

24- “Sondajia Maden Cikarnlan isletmelerde Saghk ve Guvenlik Sartlar
Hakkinda Yonetmelik® 22.02.2004 tarih ve 25381 saylli Resmi Gazete'de
yayimlanarak yururiige girnistir.

Sondajia maden ¢ikanlan isyerlerinde calisan isgilerin saglik ve guvenliginin
korunmas! icin uyuimasi gerekli asgari sartlari belirlemek amaciyla; 03.11.1992 tarihli
ve 92/91/EEC sayili Avrupa Birligi Direktifi esas alinarak hazirlanmstir.

25- “Isyeri Saglik Binmleri ve Isyeri Hekimlerinin Gorevleri ile Caligma Usul ve
Esaslan Hakkinda Yonetmelik” 16.12.2003 tarih ve 25318 sayih Resmi Gazete'de
yayimlanarak yurlritge girrmistir,

isyen saglik birimierinin kurulusu, yapilanmasi, galisma usul ve esaslari ile
isyeri hekimlerinin nitelikleri, sayisi, ise alinmalari, gorev, yetki ve sorumluluklar,

egitimleri ve galisma sartiar ile ilgili usul ve esaslar belirlemektedir.

26- “Is Guveniigi ile Gorevli Muhendis veya Teknik Elemanlarin Gorevleri ile
Caligma Usul ve tsaslar Hakkinda Yonetmelik” 21.02.2004 tarih ve 25380 sayill
Resmi Gazete'de vayimianarak yurtrlide girmistir.

is glivenligi ile gorevii muhendis veya teknik elemanlarin niteliklerini, sayisini,

gorev, yetki ve sorumiuluklanni, egitimlerini, calisma sartlar ile ilgili  usul ve
esaslarini beliriemekiedi
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27- "Yer Aly ve Yerusti Maden Isletmelerinde Saglk ve Guvenlik Sartlari
Hakkinda Yanetmelik” 21.02.2004 tarih ve 25380 sayili Resmi Gazete'de
yayimilanarak yiruritge girmistir,

Yerall ve yerustii maden igyerlerinde calisan isgilerin saglk ve glvenliginin
korunmasi iciri uyuimas: gerekli asgari sartlan belirlemek amaciyla; 03.12.1992 tarihli
ve 92/104/EEC sayili Avrupa Birligi Direktifi esas alinarak hazirlanmigtir.

28- ‘Isyerierinde isin Durdurulmasina ve Isyerlerinin Kapatilmasina Dair
Yonetmelik”  05.03.2004 tarih ve 25393 saylll Resmi Gazete'de yayimlanarak
yurlrlige girmistir

Isyerierinde 1sciler icin tehlikeli olan tesis ve tertiplerin veya makine ve
cihazlarin ne sekilde isletimekten alikonulacagi ve bunlarin ne sekilde yeniden

isletilmelerine  izin verilebilecedi, isyerinin kapatiimas! ve acilmasi, isin
durdurulmasina veya isyerinin kapatilmasina karar verilinceye kadar acil hallerde
alinacak onlemlere iliskin hususlar ile komisyonda gérev yapacak iSCi ve isveren
temsilcilerinin  nitelikleri,  secimi, komisyonun calisma sekil ve esaslann
belirlemektedir

D) Bakanhgimiz Bagh ve igili Kuruluglan ile ilgili Yayimlanmig
Yonetmelikler:

Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanhg:

1- 4947 Sayili Kanunia, Sosyal Givenlik Kurumu'nda ihdas edilen 4 adet
Daire Bagkaniigi'nin Calisma Usul ve Esaslarini Duzenleyen Calisma Yonetmeligi
yararluge konuimustur

Caligma ve Sosyai Giivenlik Egitim ve Arastirma Merkezi Baskanlig::

2- Damisma Kurulu Calisma Usul ve Esaslarina Dair Yénetmelik, 31.12.2003
tarihli ve 25333 sayili Resmi Gazete yayimlanmistir.

3- Caiisma ve Sosyal Givenlik Egitim ve Arastirma Merkezi Yayin
Yonetmeligi, 17 02 2004 tarihii ve 25376 saylll Resmi Gazete yayimlanmistir.

SSK:

4- Sosyal Sigorialar  Kurumu Sosyal Sigorta Islemleri Yoénetmeligi,
16.01.2004/25348 sayili Resmi Gazetede yayimlanmis olup 01.05.2004 tarihi
itibariyle yiiriirliige girecek.

5- Yurtdisi Isci Hizmetieri Daire Bagkanlgi Calisma Yonetmeligi, 12.02.2004
tarih ve 75 sayiii Yonetim Kurulu Karari ile uygun goriimus ve yayimlanmistir.

11
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Bag-Kur:

6- Bag-Kur Sigortailanmin Bagvurma Usulleri ile Uymak Mecburiyetinde
Olduklan Esaslar ve Tescille ligili Islemler Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yénetmelik, 31.07.2003 tarih ve 25185 saylll Resmi Gazete'de
yayimianarak yiiriiriige girmistir.

7- Bag-Kur Genel Mudarluga  Sicil  Amirleri Yoénetmeliginde Degisiklik
Yapiimasi Hakkinda Yonetmelik ile Bag-Kur Genel Muadurluga Disiplin Amirleri
Yonetmeliginde Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Yonetmelik, 14.01.2004 tarih ve
25346 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistr.

8- Bag-Kur Gene! Mudirlugi Personeli Atama ve Gérevde Yikselme
Yonetmeliginde Degisiklik Yapimasi Hakkinda Yonetmelik, 30.06.2003 tarih ve
25154 sayih Resmi Gazete de yayimlanmistir.

9- Bag-Kur Personel Yénetmeliginin Yururlikten Kaldirimas! Hakkinda
Yonetmelik, 04.11.2003 tarih ve 25297 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yorarluge girmvistis.

10- Bag- Kur Genel Mudurlaga Disiplin Amirleri Yoénetmeliginde Degisiklik
Yapiimasi Hakkinda Yonetmelik, 14.01.2004 tarih ve 25346 sayili Resmi Gazete'de
yayimianarak yuriiriige girmistir.

11- Bag-Kur Denetmeni ve Yardimcilarinin Atama ve Yetki Calisma Usul ve
Esaslan Hakkinda Yonetmelik, 24.02.2004 tarih ve 25383 saylli Resmi Gazete'de
yayimianarak viriritige girmistr.

12- Bag-Kur Genel Mudurligi Yonetim Kurulu’nun Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik Taslagi, Yénetim Kurulu'nun 18.03.2004 tarih ve 2004/310
sayil karari ile uygun goriimistir.

13- Bag-Kur Genel Mudurlugi Kurum Gelirleri ve Zorunlu Odemeleri Igin
Bulundurulmas: Gereken Nakit ve Benzeri Varliklarin Degerlendirilmesi Hakkinda

Yonetmelik Taslag:, Yonetim Kurulu'nun 18.03.2004/314 sayili karari ile uygun
gorulmastiir.

Tirkiye is Kurumu:

4904 Sayil: Turkiye Is Kurumu Kanunu'nun 32 nci maddesi ile cikariimasi
ongorilen;

14- Turkiye is Kurumu Genel Kurulu’nun Toplanma ve Calisma Usul ve
Esaslan Hakkinda Yénetmelik,

15- Turkiye fs Kurumu Yénetim Kurulu'nun Toplanti ve Calisma Usul ve
Esaslari Hakkinda Yonetmelik,

16- 1t Istihdam Kurullars Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik,

12
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17- Hukuk Musavidig: Yonetmeligi,

18- Sicit Yonetmehidh,

19- Disiplinn Amurlert Hakkindaki Yonetmelik,

20- £k Odeme Usul ve Esaslanina lligkin Yénetmelik,
21- Ozei Istihdam Biroiar Yonetmeligi,

22- isgiicti Piyasast Bilgi Danisma Kurulu Calisma Usul ve Esaslan Hakkinda

Yonetmelik,

23- Tarimda Is ve is¢i Bulma Araciligina Izin Veriimesi ve Aracilarin Denetimi

Hakkinda Ydénetmelik,

24- Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Isci Olarak istihdam Edilecek Eski

Hikimlulere Uygulanacak Sinav Yonetmeligi,

25- Kamu Kururs ve Kuruluglannda Isci Olarak istihdam Edilecek Ozirltler

Hakkinda Uygulanacak Sinav Yonetmeligi,

E) Bakanhgimiz Merkez Birimleri ile ilgili Yayimlanmak iizere hazirliklan
yapilan Yénetmelikler:

1~ "Posialar Halinde Isci Calistinlarak Yuratulen Islerde Calismalara iliskin

Ozel Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” 20/02/2004 tarihli, 3853 sayili yazimiz ile
Resmi Gazete de yayimlanmak Uzere Bagbakanliga génderilmistir.

Yonetmelikte, nitelikieri dolayisiyla strekli calistiklari icin durmaksizin birbiri

ardina postalar halinde igci calistinlarak igletilen yahut nébetlese isci postalar ile
yapilan iglerde, calisma strelerine, gece calismalarina, hafta tatillerine ve ara
dinlenmesine iiigkin usul ve esaslar dizenlenmistir.

2- “Fazia Gahsma ve Fazla Surelerle Calisma Yénetmeligi® 09 Mart 2004

tarihli, 5255 sayi; yazimiz ile Resmi Gazete’de yayimlanmak tizere Bagbakanliga
gonderilmistir

Yonetmelikie, tlkenin genel yararlan yahut isin niteligi veya tretimin artinimasi

gibi nedenierle 4357 sayiii s Kanununun 63 Uncli maddesinde belirtilen haftalik
normal calisma suresinin diginda yapilacak fazla calisma ve fazla sirelerle
calismaya iliskin usul ve esaslar dizenlenmistir.

3- "Calisma Sureleri Yonetmeligi” 09 Mart 2004 tarihli, 5255 sayili yazimiz ile

Resmi Gazete'de yayimiarnimak (izere Bagbakanliga génderilmistir.

Yonetmelikie,  ¢aisma  sdrelerinin - uygulanmasina  iliskin  esaslar

duzenlenmustir
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- 4- “Tanm ve Ormandan Sayllan Islerde Galisanlarin Calisma Kosullarina
liskin Yonetmelik™ 09 Mart 2004 tarihli, 5255 sayili yazimiz ile Resmi Gazete'de
yayimlanmak lzere Basbakanhga gonderilmistir.

Yonetmeiikie, tarum ve ormandan sayilan islerde calisan isgilerin, calisma
kogullarina iligkin hikkiimier, 13 sozlesmesi, Ucret ve isin duzenlenmesi ile ilgili
hususlar dizenlenmigtiv,

5- “Kisa Calisma ve Kisa Calisma Odenegine lligkin Yénetmelik” 09 Mart 2004
tarihli, 5256 sayvili yazimiz ile Resmi Gazete’de yayimlanmak (zere Basbakanliga
gonderilmistir.

Yonetmeiikte, 4857 sayili Is Kanununa tabi isyerinde genel ve ekonomik kriz
veya zorlayici necenlerle, haftallk ¢alisma sirelerini gecici olarak énemli 6lgude
azaltan veya faalivetini tamamen veya kismen gegici olarak durduran igverenin,
talebinin uyguniugunun tespiti ile kisa calisma 6denegine hak kazanabilmenin usul
ve esaslar dizenlenmisgtir.

6- “Haftaik Is Gunlerine Bolunemeyen GCaligma Sureleri  Yonetmeligi”
09 Mart 2004 tarihli, 5256 sayili yazimiz ile Resmi Gazete'de yayimlanmak Uzere
Basbakanliga gonaerilimistir.

Yonetmeiikte, karayoliarinda, demiryollarinda ve deniz, gol ve akarsularda
hareket halindeki tasitiarda yapilan ve Deniz Ig Kanununa tabi olmayan tasima
islerinde oldugu gibi is suresinin bir haftanin ¢alisma giinlerine bélinmesi suretiyle
yuriitiimesine nitelikleri bakimindan olanak bulunmayan islerde galigma dénemine
ve i surelerine uygulanacak usul ve esaslar dizenlenmistir.

7- “Oziirly, Eski Hukimia ve Terdr Magduru istihdami Hakkinda Yonetmelik”
12 Mart 2004 tarihli, 5634 sayili yazimiz ile Resmi Gazete’de yayimlanmak Uzere
Basbakanhga gonderimistr

Yonetmetikte, elli veya daha fazla isgi calistiran igyerlerinde 4857 sayili Is
Kanununun 30 uncu maddesine gore ¢alistinimasi zorunlu 6zurld, eski hikamli ve
teror magdury iscilerin  miteliklerini, hangi islerde galisabileceklerini, bunlarin
isyerlerinde genel hikiimler diginda bagh olacaklari 6zel calisma hukumleri ve
meslege yoneltimeieri mesieki yonden igverence nasil igse alinacaklar ve denetimi
ile bu hukiimlere uymayan isveren hakkinda yapilacak islemler diizenlenmistir.

8- “Ucit Damsma Kurulu Galisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik”
16 Mart 2004 iariblh, 5922 sayih yazimiz ile Resmi Gazete’de yayimlanmak Uzere

Basbakanhga gonderiimistic

Yoénetmelikte, ¢alisma bansinin ve endistri iligkilerinin gelistirimesi, ¢alisma
hayatiyla ilgili mevzuat caligmalarimin ve uygulamalaninin izlenmesi, hikimet ile
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isveren, kamu goreviileri ve is¢i sendikalan konfederasyonlarl arasinda etkin bir
danigmanin gerceklestiriimesi amaciyla olusturulan Ucglt Danisma Kurulunun
tesekkllli, gbrev ve vyetkileri, organlan, toplanmasi, calisma usul ve esaslar
dizenlemistir.

9- Is Saghy ve Giivenligi Genel Mudurlugii Déner Sermaye isletmesi
Yénetmeligi,

10- is Saghgr ve Gulvenligi Merkezinin Kurulus, Gorevleri ve Calisma
Yonetmelidi ile Fersonelin Gorev ve Sorumluluklarina iligskin Yénetmelik,

11- Is Saghg: ve Guvenligi Genel Mudurluga Is Saghg ve Guvenligi Uzman
Yardimciigr ve Uzmanlhg Atama, Goérev ve Calisma Yonetmeligi,

12- Isyerinde Calisaniann Biyolojik Ajanlara Maruziyet Risklerinin Onlenmesi
ile ilgili Yéneimelik,

13- Gegici Isierde Alinacak Is Saghgi ve Guvenliligi Onlemleri Hakkinda
Yénetmelik,

14- Yen: Dogum Yapmis veya Gebe ve Emzikli Calisanlarin is Saghg: ve
Guvenligi Kosullarinin Gelistiriimesi Hakkinda Yoénetmelik,

15- Balikgt Gemiilerinde Calisanlanin Asgari Guvenlik ve Saglik ihtiyaglar
Hakkinda Yonetmelik.

16- Endustriyet Kazalann Kontrolli Hakkinda Ydnetmelik,

17-  Cocuk ve Geng lscilerin Caligtinima Esas ve Usulleri Hakkinda
Yonetmelik,

18- Sagiik Kurallan Bakimindan Gunde Ancak Yedi Buguk Saat veya Daha Az
Calisiimasi Gereken Isler Hakkinda Yoénetmelik,

19- Hazirlama, Tamamiama ve Temizleme igleri Yonetmeligi,
20- Is Sagiig ve Guveniigi Kurullari Hakkinda Yénetmelik,

21- Calisaniann is Saghgr ve Givenligi Egitimleri ile ilgili Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik.

22- Kadin Isciierin Sanayie Ait islerde Gece Postalarinda Caligtiriima Kosullar
Hakkinda Yonetimelik,

23- Kurma izni ve Isletme Belgesi Hakkinda Yonetmelik,
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F) Bakanhgimiz Bagi: ve ilgili Kuruluglan ile ilgili Yayimlanmak iizere
hazirhikiar: yapilan Yénetmelikler:

Sosyal Guvenlik Kurumu Bagkanhgu:

1- Sosyal Guvenlik Yiksek Danigsma Kurulu'nun, Galisma Usul ve Esaslarini
Dizenleyen Caligma Yonetmeligy,

2- Kurumda gorevii personelin disiplin ve sicil amirlerinin belirlenmesine iligkin
Yonetmeiik,

3- Sosyal Guvenhk Kurumu Sosyal Guvenlik Uzman ve Uzman
Yardimciiarinin Atama, Gorev ve Calisma Yonetmelidi,

Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve Aragtirma Merkezi Baskanlhigt:

4- Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve Arastirma Merkezi Argiv Yonetmeligi,
Yayimlanmak (izere Basbakanhga génderilmistir.

5- Calisma ve Sosyal Guvenlik Egitim Uzman Yardimciig: ve Uzmanhg
Sinav, Gérev, Yetki, Calisma ve Usul ve Esaslari Hakkinda Yoénetmelik,

6- Calisma ve Sosyal Givenlik Egitim ve Aragtirma Merkezi Sicil Amirleri
Ydnetmeligi,

7- Calisma ve Sosyal Guvenlik Egitim ve Arastirma Merkezi Déner Sermaye
Isletmesi Yonetrmelig,

SSK:

8- Daire Baskaniikiarn Cahgma Yonetmeligi, Taslak caligmalari devam
etmektedir.

9- Sigorta Yokiama Memurlaninin Galisma ve Usul ve Esaslarina lligkin
Yoénetmelik, Taslak hazirianrmis Hukuk Misavirligine sunulmustur.

10- Serbest Muhasebeci Mali Musavirler lle Yeminli Mali Musavirler
Yonetmeligi, Tasiak ¢alisimalart devam etmektedir.

11- Asgar: iscilik Orani Tespit Komisyonun Calisma Usul ve Esaslarina fligkin
Yoénetmeligi, Taslak galismalari devam etmektedir.

12- Huzurevi Yonetmehig. Taslak calismalari devam etmektedir.

13- Sosyal Tesisler Yonetmeligi, Taslak calismalan devam etmektedir.
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14- Basin Yaym ve Tanitma YoOnetmeligi, Taslak calismalan devam
etmektedir.

15- Sosyal Sigortalar Kurumu Genel Kurul Temsilcilerinin Segimi ve Genel
Kurulun Calisma Usul ve Esaslan Hakkinda YoOnetmelik, Taslak c¢aligmalari
tamamlanarak Yénetim Kuruluna sunulmustur.

16- Tasra Teskilatt Calisma Yonetmeligi, Taslak c¢alismalari devam
etmektedir.

17- Kurum Gelirleri ve Zorunlu Odemeler igin Bulundurulmasi Gereken Nakit
ve Benzeri Varliklarin Degerlendirilmesi Yonetmeligi, Taslak hazirlanmis Hukuk
Musavirligine sunulmustur.

18- Personel Yonetmelidi, Taslak galismalari devam etmektedir.

19- Kurum Personelinin Gorevde Yikselmesinde Uygulanacak Usul ve
Esaslara lliskin Yoneimelik, Taslak calismalari devam etmektedir.

20- Disiplin Yonetmelidi, Taslak calismalari devam etmektedir.
21- Sicil Yonetmeligi, Taslak caligmalar devam etmektedir.
22- Hizmet lgi Egitim Yonetmeligi, Taslak ¢alismalan devam etmektedir.

23- Kurum Personelinin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina iligkin
Yoénetmelik, Taslak caligmaiarn devam etmektedir.

24- Asistaniarin Uzmanhk Kadrolara Atanmalarina lliskin Yénetmelik, Taslak
calismalan devarn etmektedir.

25- Norm Kadro Yonetmeligi, Taslak galismalan devam etmektedir.

26- Teftis Kurulu Baskaniigi Yonetmeligi, Taslak calismalari tamamlanarak
Yonetim Kuruluna sunulmustur,

27- lkramiye Yonetmeligi, 04.03.2004/157008 sayilli yazimizla Resmi
Gazetede yayimianmak tzere Bakanhgimiza génderilmistir.

28- Yonetim Kurulu Cahsma Yoénetmeligi, 15.03.2004/190568 sayili yazimizla
Resmi Gazetede yayimlanmak (izere Bakanliga gonderilimistir.

29- Hizmet I¢i Egitim Yonetmeligi, 15.03.2004/190567 sayili yazimizla Resmi
Gazetede yayimianmak {izere Bakanliga génderilmistir.

30- Emiak Yonetmeligi, 11.02.2004/87338 sayili yazimizla Resmi Gazetede
yayimlanmak tzere Bakaniiga gonderiimistir.
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31- Sosyal Sigortalar Uzman Yardimeiigr Ve Uzmanhg Atama Goérev ve
Calisma Yénetmeligi, 08.03.2004/170412 sayill yazimizla Resmi Gazetede
yayimlanmak tizere Bakanhga génderilmistir.

Bag-Kur:

32- Bag-Kur Genel MudurlGga Kurum Gelirleri ve Zorunlu Odemeleri Igin
Bulundurulmas: Gereken Nakit ve Benzeri Varliklanin Degerlendirimesi Hakkinda
Yonetmelik Tasiagi, Yonetim Kurulu'nun 18.03.2004/314 sayllh karan ile uygun
gorilmistar.

G) Genelgeler ve Genel Yazilar:

SSK:

4958 sayili Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu'nda gérevleri sayilan Daire
Bagkanliklannin gérev alanianna gore, Kurum islemleri ile ilgili genel dizenleyici
Genelge ve Genel Yazi,

Hukuk Musavirligince 92
Muhasebe ve Mali isier Daire Bagkanliginca 30
Finansman, Aktierya ve Planlama Daire Bagkanliginca 2
Bilgi Islem Daire Bagkanliginca 8
Savunma Uzmanhginca 2
Kisa Vadetli Sigortalar Daire Bagkanliginca 28
Sigorta Primleri Daire Bagkanhginca 27
Tahsisler Daire Bagkanhginca 14
Yurtdist isci Hizmetler Daire Bagkanliginca 8
Personel ve Egitim Daire Bagkanliginca 88
Destek Hizmetleri Daire Bagkanhginca 1
lac ve Eczacik Daire Bagkanliginca 56
Tedavi Hizmetieri ve Maluliyet Daire Bagkanliginca 11
Saglik Hizmetleri Satinalma Daire Baskanliginca 23
Malzeme Satinalma ve idari igler Daire Bagkanhginca 28
Personel Egitim ve Sosyal Isler Daire Baskanliginca 14
Bag-Kur

1. Evrak/Dokuman Takip Listesi Hakkinda 28.01.2003 tarih ve 2003/1 nolu
Genelge,

2. Revize Dokiimaniarinin Dagittmi Hakkinda 07.03.2003 tarih ve 2003/2 nolu
Genelge,

3- 2004 Yii Butce Teklifleri Hakkinda 08.05.2003 tarih ve 2003/3 nolu
Geneige,

4- KYS Uygulamalar Hakkinda 26.05.2003 tarih ve 2003/4 nolu Genelge,
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5. Fazia Caligma Hakkinda 26.06.2003 tarih ve 2003/5 nolu Genelge,

6- Basamak Yukselime Hakk! Verilmesi Hakkinda 07.08.2003 tarih ve 2003/6
nolu Genelge.

7. Birikmis Borglanin Yeniden Yapilandiriimast Hakkinda 12.08.2003 tarih ve
2003/7 nolu Genelge.

8- Ek 6deme nakkinda 25.08.2003 tarih ve 2003/8 nolu Genelge,

9- 4483 sayih Memuriar vé Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda
27 08.2003 tarih ve 2003/9 nolu Genelge,

10- istege Bagh Sigortalihk Hakkinda 22.09.2003 tarih ve 2003/10 nolu
Genelge,

11- Cumburiyetin 80. Yil Kutlamalan Hakkinda 22.09.2003 tarih ve 2003/11
sayili Genelge,

12- Muhtemel Eylemier Hakkinda 13.10.2003 tarih ve 2003/13 nolu Genelge,
13- Standat Formiar Hakkinda 20.10.2003 tarih ve 2003/14 nolu Genelge,

14- KDV Sorumiuluk Uygulamas! Hakkinda 06.11.2003 tarih ve 2003/15 sayili
Genelge,

15- Bag-Kui Genel Mudirlugu Personeline Yapilacak Ek Odemeye lligkin Usul
ve Esaslar Hakkinda 25 (18,2003 tarih ve 2003/85 nolu Genelge,

16- 4956 sayih Kanun Uygulamasi Hakkinda 17.02.2004 tarih ve 2004/2 nolu
Genelge,

H) Bakanhgimiz ile ilgili Hazirhk Calhigmalart Devam Eden Diger
Diizenlemeier:

1- Kisisel Koruyucu Donanim (KKD) Kategorizasyon Rehberi,

2- Kisisel Koruyucu Donanim (KKD)Uyumlastiriimig Standartlar Listesi Teblidi,

3- Kisisel Koruyucu Donanim (KKD) Onaylanmig Kurulus Segim Kriterleri ve
Moduller Tebiigi,

4- Kisisel Koruyucu Donanim (KKD) Piyasa Gozetimi ve Denetimi Teblidi,

Bilgilerinize arz edenm.

s

Murat BA$ESGiOGLU
Bakan
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