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DEVLET BAKANLIGI VE
BASBAKAN YARDIMCILIGI SURELID iR
Sayr :B.02.0.002/ 4 44, ANKARA
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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

ILGI : TBMM Bask.nin, 16.02.2004 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-7/1942-4508/15814
sayili yazisi.

Konya Milletvekili Saymn Atilla KART’in Bakanligima tevcih ettigi, 7/1942-4508
esas no’lu yazil soru onergesi cevabi hazirlanarak ekte sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregim arz ederim.

Devlet Bakani ve
Basbakan Yardimeisi

Ek: Soru Onergesi Cevabn (3 sayfa)

DAGITIM
Geregi : Bilgi
TBMM Bagkanligina Basbakanhga
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RONY A SMHELETVERILI SAYIN ATILLA KART? IN YAZILI
SORU ONFRGESINE V ERILECEE\_CEV ABA
FsAS TESKIL EDECEK BILGILER

SORU 1+ Bilindie: gibic koo avukadarn 1988 yilina kadar teknik elemanlarla aymi ck
géstergeyt alicher. su nuthten wibaren ok gostergeleri dustiriilmiistiir. Emeklilik haklarina da
vansivan ¢k gosterec, bu giin feknik clemanlar igin 3600 iken, kamu avukatlart i¢in halen
30007 dir. Gérevivie .{.EC\'.Ecri vo uzmanliklan agisindan mahiyeti itibariyle teknik bir gorev
voun e bovutlara ulasu@ bir donemde kamusal ¢ikarlan savunarak.
Hazineyi koruyan fame avikadasing vapiimakta olan bu haksizhign diizeltilmesi noktasinda
taralimizdan visa :a:E\;Z i de vertimis durumdadir. Ustelik 637 sayih Yasamin bu konuyu
diizenleven balums Anavasa Mabikemest” nin 2003/77 esas-2003/81 karar, 11.9.2003 tarihli
kararivla da iptad &,‘xéz;ilug durumidadir

vapan ve volsazl

Genel Rownu v Personet Rejimi diizenlemelerinin - uzun  bir  zaman  almasi
kagmimazdir.  Bu sebeple. hamu  avukatlanyla ilgilli yasal  diizenlemeleri, genel
diizenlemelerin sorucuna kadar bekletmek ve ertelemek. hakkaniyete uygun olmayacaktr.

Buna gore. Kanrt avuhatiurinn bu magduriyetlerini ve ugradiklart haksizhigr bir an
evvel gidermek anfamimda ne zaman vasal degisiklik yapilacaktir?

SORU 2- Yme bibndio tizere: wahkemelerce baglanan vekalet ticreti, ancak avukatla temsil
halinde sz Konusudur Idare. avukat disinda mahkemelerde biirokratlar tarafindan temsil
edildiginden verales terett takdin 562 Konusu olmaz.

Yargitay wuhatiarma gore de. mahkemelerce tespit ve takdir olunan vekalet Gicreti.
avukata attir. Avrica, 36 savils Avakathk Yasast” min 2. Maddesi de bu yondedir. Hukuksal
durum bundan iharctiir. Hal bovie olmasima ve yargy tarafindan hitkmolunan {cretin
tamamimin avukate Sdeamesinin. Hazineve herhangi bir yiik getirmemesi sézkonusu olmasina
ragmen:  kamu avukadlarimn buo vondeki magduriyeti de bu  giine  kadar bir tiirli
gidertlemenigtiv.

Bu haksiz uveuiamanin da sona erdirllmesi ve limitin yiikseltilmesi gerektigi agikur.
Ustelik. bu SL‘k“I‘t“,‘ savinandik 41;‘§';;zm’:{h:r hesabina alinan bu meblaglar, hi¢gbir sekilde biit¢eye
gehir olarak da vaziamanakt

Bu agihlamaia sinda. kamu avukatlarmin vekalet tereti limitine  iligkin ek
gistergenin 60U verine, 30000 olarak dizeltilmesi ve bu suretle kamu avukatlarinin
magduri}czlwiniv Risinen e olse giderilmest  ve  baglantili olarak  kamu  yararinin
korunmasmda  vernmithfm s 1% masi amaciyla: gerekli yasal diizenlemeyl ne zaman
vapacaksin/,

Bu diizctmomn Hazne i herhangi bir kiilfet getirmesi s6z konusu olmadigina gore.
bu diizenlemenie b an oy el s .k}‘,‘ii!]kif\i cerekmezmi?
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“Actl Eviem Plam” nda “Devlet Personel Rejimi Reformu” nun
siep. bu kapsamda benzer statiller arasindaki ekonomik ve
pidas ve tieret sisteminin sadelestirilmesi yontinde galigmalar
devam ctivehivdh i da. daha uzun vadeli olan ve mutlaka gerceklestiriimesi
gereken reformibdan firtnn de Deviet Personel Rejimi Reformu oldugu ifade edilmektedir.

Deviet Personet Kepunt Reforma ile biitiin kamu kurum ve kuruluglarinda norm kadro
dreve i ve vikselmede objektif kriterler getirilmesi. statiilerin
wsindaki ckonomik ve sosval farkliliklann giderilmesi. maas
dengesizliklerin ortadan kaldirlmasi, esnek calisma

uyveulamasina e v
azaltilmast o beszer startiler
ve o feret sistesnm sadelestimiered

usullorinin geiinhnes: &

Actl Fader Plan cagevesinde hazirlanmakta olan soz konusu Tasari, kurumlar
arasinda avin s capan avin derecede. aym tahsil ayni 6zlikk haklarina sahip memurlar
arasindaki farklifindana eideriimest vanminda 6zel statiilii kurumlarda gahisan personel ile genel
hikimlere gove altuzs;.;,gya persone! arasindaki tieret adaletsizliklerinin giderilmest amacim
tasimaktadir. Bu oo oinak {izere. kamu kurum ve kuruluslarmin taral oldugu
davalarda. varedumanis the vonundt olusturan hakim ve saver simifinda bulunan kamu
adreviilers e hianu asubalan arasinda. yararlandiklant mali ve sosyal hak ve yardimlar
itibarivle mevout oldusy biftnen ciddi farklihklann, hakkaniyete uygun olarak makul bir hale
getirilmesine  vonelih dtizenfaneler de soz konusu Reform caligmalart sirasinda  ele
alinmaktacdie

Avrica. bubisiogeeen rotorma iliskin cahsmalarn. Acil Eylem Plani gergevesinde
viirlitiilmesing: o deret vontnden magdurivetlerle ilgili taleplerin genel  diizenlemeler
Kapsamimda cle aimmasim vers magdurivetlere sebep olacagi hususu ise kamu personeli
ficret rejiminin bugtink i karmasih ve hakkaniyetten uzak yapisindan kaynaklanmaktadir.

Diger vanduwe 14 02005 wd ve 25289 sayih Resmi Gazetede yayimlanan 2003/77E.-
B Savilt e 1 {}‘;}.fff.;iﬁ,sﬁ arthli Anavasa Mahkemesi Karari ile. 18.05.1994 giinlii ve
savilt Mermutar ve Diger Kamu Gorevlileri ile Ilgili Bazt Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde  Dregisiklik Yapilmasma Dair Kanun Hikmiinde Kararnamenin 3 {incii
maddesivie 637 suoih Devier Memurlan Kanununa eklenen [ sayili ek gosterge cetvelinin V-
Avukathh Hismetiernr sunh bashkl bolumiin, 1 iner derece avukatlar ig¢in 01.01.1995
tarthinden tiburer wsgutanacak 3000 ok gdsterge voniinden Anayasa’ya aykin olduguna ve
iptaling kuarar scriicrek bu Karwu vayini tarihinden itibaren bir yil sonra yiiriirliige girmesi
Ongdritlnmstin

2003
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Anavasa Mahkomest wrahindan igaret edilen zaman dilimi icinde bir diizenleme
vapimasi da nmkar daiulinde bolunmaktadir,
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ukatlara Gdenecek vekalet ticretinin yulik tutart 637 sayih
t40 - net maddesinin 3 dinedl fikrasinda diizenlenmis ve bu
tarin 6000 wisicree rakamonn memur ayhklarma uygulanan katsay: ile garpimi sonucu
bulunacak avirk ©oit tiarin o thi katinn gecemeyecegi belirtilmistir. 657 sayili Kanun ile
P389 savily Deviet Ouvalarm intag eden Avukat Ve Saireye Verilecek Ucreti Vekalet
Hakkinda Kanun vo su R davanilarak ¢ikarilan 1389 Sayili Kanuna Gére Vekalet
Uereti Tev Yonctimetign de hapsavacak sekilde vine yukarida sozii edilen Devlet Personel
Rejimit Retormg bitnvesinde ey ual ¢ahsmast  yapimaktadir. Bu  vonde viriitiilen
calymalarin b o hame  ve  takibi vapilan  davalarim Devlet lchine
sonuglmmasig G vekalet Gicretlerinin limitinin belirlenmesi ile dagitiminda
yaganan aksak kb biindsie aiderilmesini temin etmek {izere kapsamda bir arastirmayi

gerektirdiol tabidu

Brindigs csore K

Deviet Memrebas

Hukimiet clwah bedefimy, b cercevede yiiritiilen mevzuat ¢alismalarinin kisa

vadede sonuctamm asads



