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CEVAPL AR

Cevap .- Tk vitk viitlet Meclisi Genel Sckreterligi Teskilatinda halen: gegici
L5er stattstinde elemwn isthdan: edilmemektedir,

FBMM Baskaniik Divaownm 28 Mart 2003 tarih ve (11) sayih Karari ile bu statiide
gorev: vapan elemaniann vasal haklar ddenmek suretiyle, 31 Mart 2003 tarihi itibariyle
istthdamiari sona erdisihisie

Yine aym Kararh, 2919 savili TBMM Genel Sekreterligi Teskilat Kanununun 6 nci
maddesinin ikine: ik rasing sonaden. 6357 saytlt Kanunun 4 {incii maddesinin (C) fikrasina
ghre. TBMM Genel Sekreterhizi Teskilatnda gegici personel galistirilmasi ve buna iliskin
esaslar kabul ed: '

Yapilan i

sonrast: Milli Saraylar ve Merkez Teskilatinda gecici isgi
. istekleri ve idarece ihtiyag duyulan hizmetleri kabul
003 tarihinden itibaren Milli Saraylarda ise, goreve alinma
ai tukiben 637 savili Kanunun 4 iincii maddesinin (C) tikrasina
ghre geeien personel swilistinde géreve alinnuglardir. Halen bu personel, gegici personel
statiistinde gérevicrine dosam eomekredirler.

Cevap 2.- 637

PR

statlislinde eorey vapan

ctmelert Gzerine, Merhorde 1o

slemlerinin tomnbunm

sayvibe lanunun 4 Gnedi maddesinin (C) fikrasinda gegici goérevli, bir
vildan az stirchi veva mevsimith hizmet olduguna karar verilen gorevlerde ve belirtilen ticret
ve adet smdan ggmds stsdesme e calisurilan ve isci sayilmayan kimseler olarak
tanmlannustyy

TBMN sk siin 28.3.2003 tarth ve (11) sayili Karan ile kabul edilen
TBMM Genel Scireterfiginds 657 Savili Devlet Memurlart Kanununun 4 {incii Maddesinin
(C) Fikrasina Goore Gegior Personel Calistinlmasina liskin Esaslarda, TBMM  Genel
Sekreterlign Tesheatinds her vil 12 avdan az olmak tizere gegici personel galigtirilabilecegi
hikmii yer sidigmdan. sow koousu personelin stirekli olarak cahstirilmalar miimkiin
olmamakiadir B nedente gorevden aver kaldiklan stirelerde bir ticret ddenmesi s6z konusu
degildir.

Cevap 3.~
gecicl personcle
verilmektedir. {2
memur avhik wa
adenmesi 867 ko

Cevap 4 »ve Memuru statiisiinde olmadiklar igin gegici personele Devlet
Memurlari igis ongdrilen bas ddemelerin vapilmasi ve bazi imkanlar saglanmast miimkiin

bulunmamaktadir H irnekie olan norm kadro ¢alismalart kapsaminda séz konusu
personelin durumy

¢ pursenel calistimimasina iliskin Esaslarin 5 inci maddesine gore,
il qubgine saatleri disginda fazla galisma yaptinlmasi halinde izin

’ ¢ lalinde her bir saat fazla ¢alisma igin 30 gosterge rakamunin,
garpihinast suretiyle bulunacak miktarda briit fazla calisma tcreti




