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S KESIMOGLU'un  belediye  bagkanlarma verilen egitim
svap teyhil edecek hususiar agagida agiklanmustir.

Senel Secimleri neticesinde belediye bagkanlarmin biiyiik oranda
Anavasamizim 127, maddesi "mahalli hizmetlerin idarenin
Ciitiibmesi. kamu  gorevlerinde  birligin - saglanmasi.  toplum
favin weregi gibi kargilanmasi amaciyla. kanunda belirtilen esas
wethisini merkezi idareye vermis bulunmaktadir,

SRTE

© ongdrdiigi vesayet yetkisi, merkezi idare adina ¢ogu durumda
Bu cercevede, 3152 sayili Igisleri Bakanhgi Teskilat ve
maddesi: mahalli idarelerin personelinin hizmet i¢i ¢gitimi ve
dakaniigma tevdi etmigtir. Bakanh@im, Anayasanin ve teskilat
» By bicimde kullanmak iizere dnce. 09.04.2004 tarih ve 80442
ahaili Idareler Genel Seg¢iminde goreve gelen biitiin belediye
Len en termel noktalarr izah etmistir.

foostviik gogunlugu ik defa segilmis belediye bagkanlarmmza,
cidaen temel mevzuatin verilmesinin miimkiin olamayacagi. izah

1iactg,

4o wecimlerden sonra belediye bagkanlarmin egitim  ihtiyacini
szl kuraluslar bulundugu ve bu kuruluglarin tamamen kar amagh
silestikdare de bilinmektedir.

svindn hendisine verilmis bir gorevi ifa etmek ve bir yandan da
anak iizere bu programi icra etme karari almistir. Egitim iginin
st Birligi'e verilmesi, bu Birligin 81 il 6zel idaresinin 1580
carimus bir kamu hitkkmii sahsiyeti olmasindandir.

; Mahalh Idareler Birligi ve 6 il 6zel idaresi ile birlikte kurdugu
cosiim isine yapmustir. Vilayetler Turizm Ticaret ALS. ana
sty vermek” de olan, sermayesinin ve dolayistyla Karinin tamami

s sa2hkli ve amacma uygun olarak Bakanlik Kontroliinde
dinen vidavetler Hizmet Birliginee igin organizasyonu. bu sirkete

Sptiene oo boosahel sormavesinin tamami kamuya ait olmasi nedeniyle. Kamu lhale
‘ covonca alun saum islerinde ihale mevzuatina tabidir. Dolayisiyla yapilan
oo el oy ko oo suiemmamaktadae,

Boutriininun

cdive bashanlarina uygulanan egitimin beklenen yarari saglamasi
sstir, Bunu temin amaciyla; sorunlart ortak olan beledive
i@lanarak. belirli niifus arahklarr ve belediye nitelikleri de
100 kisihk siniflar olusturulmus ve aynt anda sekiz egitim
sitlar gorsel ve isitsel egitim metotlarimin uygulanmasma el

v el sehgnde df unien
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kanlizim personeli gorev almistir. Seminer gorevlilert, mahalli
o o de denetimi yapan konusunda uzman Kisilerden secilmistir.
e olup, mevzuata uygun bir ddemenin yaptlmasinda herhangi

¢lerin uveulamada karsilagtiklart sorunlar ve en ¢ok sikayete
fennus olup. egitimin temel konulari; ihale. imar, personel,
tr ve harcamalari, biitge uygulamalart, beledive teskilati ve
¢ tdare reform tasarilar olarak belirlenmistir.

s her sey dahil tek kisilik odalarda konaklama, ders salonlar
Aindr ve uvgulamalari kKonusunda yazdirtlan ve dicretsiz olarak
¢ ve egitim uygulanan mekanlardaki ulagimin temini gibi biitiin
st esas ahmmstir,

csivie, Tirkiye'nin gesitli bolgeleri ve illerindeki beledive
ava gelmest, karsthkh deneyim paylagimi ve egitim igin tespit
- mckanlarm hem gerekli konaklamaya hem de salon

&

verecel teknik donanima ve turizm mevsimi baslangicr olmasi
o ofleller olarak - Antalva Kemerde bulunan Mirage ve Limra
- Mirage Otel Giirts Holding'e, Limra Otel ise Limaks A.§'ve
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