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Kasim 2000 de cikaniar 4605 sayih vasa ile Kamu bankalarmin yeniden yapilandirilmalar ve

arr amaclanmug ve 3 yil icerisinde 6zellestirmenin tamamlanamamasi
by karan ile 1.5 yil uzatlabilecegi hitkiim altina almmugtir. 4603 sayth
viibk stireain 25.11.2003 tarihinde dolmasina kargin kamu bankalart
g é‘1’; %rs%m figi kadanyla siire uzatimina iligkin bir bakanlar kurulu karart da halen

sidie? Uzatlacak midir? Kamu Bankalart konusunda  hiikiimetin

Ozellestirmieye  hazidampal
halinde -r;iirwe\am hakanlar
vasada oy '
iizeiic.\;liniessi
abmmamigin
projeksiyony
Kamu Bankalar
mitelendiring
belirlenmes: s

{ én;:m,:,m uyguianmwﬁr? IFP lqlcmlerx ile 1lg1h olarak kamu bankalan
alevhine ne Kady 1. Bu kadar dava agilmasinin nedeni sizce nedir?
Kamu Bankalay: v kadrolart kag Kisidir?  Belirlenen norm kadronun ne kadart doludur?
Halen Kamu Bankalurnds 07¢f hukuk hiikiimlerine tabi olarak ¢alisan ve emekliligini doldurmus ve
her an aynilabilecek durumide Kag personel van dir?
Kamu Bm;%\«,;gim s Fazlast Personeli belirleme yetkisinin hukuka ve 4603 sayili yasaya
aykir olara siuuniar aracihdn ile kullanildi@n ve binlerce personelin bu sekilde diger kamu
kurum ve k { na sakiedildiginin Damistay 5. Dairesi’nce verilen 2003/2471 E savihi
yiiriitmenin iiiii“(hiﬂiiﬂid'ﬁ karar: ve bu karar onaylayan idari Dava Daireleri Genel Kurul
Karar ile ortava ‘,ﬁ\ﬁhl‘;}nd k.n sin. personelin geri alinmamasi veya bu konuda herhangi bir
: SH\ dwlcn ve sosyal devlet ilkeleri ile ne dlgide bagdasmaktadir? Bu
. winde Ozellestirilecegi soylemi nedeniyle sozlesme imzalamayan
pcm(mclin, hukuk devletine olan giiveninin sarstimasini nasil telafi

durumda, R:zsts,e hankalars
veva mzu*n carak TP
etmeyi
Bm_,m“ Yalsic
4.000 civarn ;
mudur? TMSE tarafmdan
calismalann ‘a%:nii‘w i
(Halkbank 1 6 16K

olarak  nitciendhrs

aykm!ii\lume i
kaydirimas:,
13,08, 2003 anihinde viy
bildirenr  kiruiusl
alamayacakian ve b
statiienr arosi
Halkbank o aki:

ek ta personel sikintist oldugu ve bu sorunun ¢oziimii igin yaklagik
. personelinin, birlesme sonunda Halkbank’a kaydinlacagi dogru
sian basin agiklamasinda da birlesmeye yonelik teknik ve hukuki
katar  verildigi  dile getirilmistir.  Kamu bankalarmda 16.000
hukuka aykirth@ yargi karan ile de ortaya konulmus islemlerle IFP
pda. hukuk devleti ilkesinin geregi olarak soz konusu hukuka
erekivken, bu personel yerine 4.000 Pamukbank personelinin
ik devleti ve sosyal devlet ilkeleri ile ne derece ortiismektedir?
giren 4971 sayih yasanm 6.maddesinde, istihdam fazlasi personel
snvan, pozisyon ve gorevler igin higbir sekilde yeni personel
wdaks memur, sozlesmeli personel, kapsam ici ve kapsam disi personei
vivacaklart agikca belirtilmis iken, 4.000 Pamukbank personelinin
il vasa ile nasil bagdasacaktir? Birlesme sonucunda gerceklesecek
personcl nakil bunkalarma disaridan 6zel hukuk hiikiimlerine tabi olarak personel
alirint % 1 e simrlayvan Bakaniar Kurulu kararnma uygun mudur?
Birlesime dncesi. i personel alinmig midir? Alinmig ise hangi gerekge ile ve kag kisi
alinustur! Bu g,,'.u;‘/i'bm&i’z ,.,;;!;e(aa;\im:.\."a nakledilecek midir?
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