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17528 Lsas Numaral i Ozellestirme Uygulamalanimn  Diizenlenmesine ve Bazi Kanun ve
Kanun Hitkmindek! Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunda Degisiklik
Yapimast Hakkinda Kanun Tasarisimn Bakanlar Kurulu tarafindan 5.2.2003 tarihinde
TBMM ye gonderiimesi kararlasurimistt. Adi gecen kanun tasarisimin genel gerekgesinde
Anayasanin 7, 5 ve 49 maddelerine atifta bulunulmus ve ozellestirmenin sosyal etkilerini
ortadan kaldismek amacivia dzellestirilen kurumlarda is¢i statiisiinde caligan personelin kamu

kuruluglarmda memur statlistinde atanmalarinin amaglandigy belirtilmistir.

. Yukards adi gegen kanunun tasarisimin gerekgesinde belirtilen Anayasal ilkeler
degismedigine gire, bu kanunun tasarisii TBMM’den geri ¢ekme gerekgeleriniz
nedir? A A

2. Ozellestiilen xurumiardaki 1scilerin simavsiz olarak bos kadrolara. atanabilmelerine
olanak veren ve Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin Tebligi seklinde 17.6.2000
tarihli  Resimi  Gavetede  vaymlanan “Kamu Kurum ve Kuruluglarimin  Daimi
Kadrolarina 1k Defz fs¢i Olarak Almacaklar Igin Yapilacak Merkezi Sinava
Girecekler ile Egitim Diizevi [tbariyle Merkezi Sinav Diginda Kalanlar ve Bunlarin
ise Yerlesuriimesine ihighin Usul ve Esaslar” baghkli mevzuata dayali olarak, AKP
Hukiimetieri doneminde hangi Ozellestirilen kurumdan kag¢ is¢i kamu kurum ve
kuruluslasinda ise baslatdmigtir?

Ozellestivme ihalesi tamamlanan ve nihai kararin verilmesi i¢in Ozellestirme Yiiksek

(5]

Kurulunun omayma sunulan Samsun Giibre Sanayi A.$’de gorev yapan isgileri
ozellestirmenin sosyat etkilerinden korumak amaciyla, yukarida belirtilen mevzuat

gergevesinde. diger kamu kurum ve kuruluslarina yerlestirmeyi diistintiyor musunuz?



