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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

iLGI : TBMM Bask.mmn, 29.03.2004 tarih ve KAN.KAR.MD.A.01.0.GNS.0.10.00.02-
7/2226-5039/17386 sayili yazisi

Burdur Milletvekili Sayin Ramazan Kerim OZKAN’mn, Bakanligima tevcih ettigi,
7/2226-5039 esas no'lu sizlii soru 6nergesi cevabi hazirlanarak ekte sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Devlet Bakan ve
Basbakan Yardimcisi

Ek:  Soru Oncrgesi Cevabi (2 sayfa)

DAGITIM
Geregi : Bilgi
TBMM Baskanhigina Basbakanhga
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DEVLET BAKANLIGI VE BASBAKAN YARDIMCILIGINA
(Sn.Mehmet Ali SAHIN)

(LGI: Makamiznizin 01 04 2004 rih ve B.02.0.002/1827 sayili yazist.

Burdur Milletvekiln Sayin Ramazan Kerim OZKAN’in Makamlariniza teveih ettigi, 7/2226-
5039 esas no Tu Yazl Seru Onergesine verilecek cevaba esas olmak tizere hazirlanan bilgiler ekte

sunulniugtur

Bilgilerimze urz ederi.
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BURDUR MILLETVEKILI SAYIN RAMAZAN KERIM OZKAN’IN 7/2226-5039 ESAS
NO'LU YAZILI SORU ONERGESINE CEVABIMIZ,

Mevzkur Sore Onergesinde. 657 sayth Devlet Memurlart Kanununun degisik 4/B maddesine
gore, ¢alisma sartlannda (cknik. saghk hizmetleri ayrimi yapilmadan aym statiide ve sartlarda
sozlesme yapilan personciin Cevre ve Orman Bakanliginda teknik ve saglik simifi olarak
simflandinidig:, ads gegen Bakanhikta calisan sozlesmeli personelin mesleklerine gore farkli ticret
aldig. sozlesimeli olarak galigan avmi simiftaki (saglik smifi) Biyologlarin 4 yillik lisans egitimi
almalarina ragmen 5 vilhik lisansiistii egitimi alan Veteriner Hekimlerden daha fazla ticret aldiklan
ve yillardir bu iicret dengesizligi konusunda herhangi bir diizenleme yapilmadigi, dolayisiyla da
sozlesmeli personel maaglarmn ilk defa ayarlanmasinda bir yanlighk oldugundan bahisle, tevcih
edilmis bulunan sorular ile cevaplan asagida sunulmustur.

Soru 1- Soziesmel: personel maaslarimin kadrolu personel maaglarma gore ayarlandig
diigtiniiliitse Veteriner Hekiny maaslariin Biyolog ve Miithendis maagindan daha diisiik olmasimn
gerekeesi nedr 7

Cevap i~ Bilindig tzere, 657 sayth Devlet Memurlart Kanununun degisik 4/B maddesinde;
kalkinma plani. villik program ve iy programlarinda yer alan Snemli projelerin hazirlanmas:.
gergeklegtiriimesi, iletilmest ve iglerligi icin sart olan, zaruri ve istisnai hallere miinhasir olmak
tizere Ozel bir meslek bilgisine ve ihtisasina ihtiyag gosteren gegici islerde sozlesmeli personel
cahstirilabilecegi. Teknik Hizmetler Sinifinda belirtilen gorevlerde cahistinilanlar i¢in isin gecicilik
sartinin aranmayacags hilkme baglannustir,

657 sayili Kanunun degigik 4/B maddesine gore s6zlesmeli istihdam edilen personelin genel
istthdam esastarin belirleyen. 6.6.1978 tarih ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige
konulan “Sézlegmeli Persone! Cahstinlmasia lliskin Esaslar” 1n degisik 3 lincii maddesi
gergevesinde. bu statiide ¢aliyacak personele uygulanacak tavan iicretler her yil Bakanlar Kurulunca
belirlenmekiedis. Ay Esuslarin degisik 14 tincii maddesine gore, mezkur Kanunun degisik 4/B
maddesi uyannca ¢ahistirdacak sozlesmeli personelin sayisi, unvanu, nitelikleri, sézlesme iicreti ve
siireleri. ilgili Bakanhgw teklifi ve Devlet Personel Bagkanlifinin olumlu goriisii tizerine Maliye
Bakanliginca tespit edilmektedir. Devlet Personel Bagkanhigi ve Maliye Bakanliginca tavan iicret
esas alinarak; personclin istthdam edildigi alanlan (projeleri), is giicii arz ve talebini, personelin
unvan ve niteliklerini de dikkate almak suretiyle unvan bazinda uygulanabilecek s6zlesme iicretleri
her yil migtereken twspit edilerek olusturulan ticret cizelgesi, bahsedilen statiide istihdam edilen
biitiin kamu kurum ve kuruluslarina uygulanmak suretiyle genellestirilmektedir.

Bu iubaria, Mabendis unvanlt pozisyonlarda sozlesmeli olarak istihdam edilen personel i¢in
isin gegicilik sart aranmadigindan. bu unvanda ¢alistinlacak personelin sézlesme iicretleri
belirlenirken kadro maaslars da dikkate alinmakta, ancak, Biyolog ve Veteriner Hekim unvanl
pozisyonlarda istihdam edifen personelce yiiriitiilecek islerin gecici mahiyette olmasi sebebiyle, bu
pozisyonlarm Gicretlen tespii edilirken. meveut projeler gergevesinde sdzlesmeli personelin istihdam
edildigi alaniar. bu personel icin kurumca talep edilen ticretler ile ilgili personelde aranilan nitelik
ve tecritbe stireleri. Devlet Personel Baskanligr ve Maliye Bakanliginca miistereken tespit edilen
ticret ¢izelgesinde yer alun bu unvanlara ait tavan iicretler ile nitelik ve tecriibe siireleri g6z dniinde
bulundurulmaktadie. Kurumea teklif edilen tcretler, icret cizelgesindeki Biyolog ve Veteriner
Hekim igin Sngoriilen icretlerin altinda ise. kurumea teklif edilen tcretler uygun goriilmektedir. Bu
cergevede, ayni veva farkli kurumlardaki aym unvanh, fakat farkli nitelik ve tecriibe stirelerine
sahip sozlesmeii personel dGoretleri arasinda da farklilik ortaya ¢ikabilmektedir. Dolayisiyla.
Veteriner Hekin, Bivolog ve Mihendis gibi tarkh unvanlari haiz sozlesmeli personelin iicretlerinde
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de farkhik olucis coibarde ey vil sure uzatimi yapilan sézlesmeli personelin  {icretlerindeki
ior Kurulu Kararlart ile tespit edilen oranlarda artis yapilmak
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Avrica, sosdesmeh persouel stihdaminn, iki tarafin karsilikli rizasina ve irade beyanina
dayanan hizmet akulennin imzalanmast ile gerceklestirilmesi  sebebiyle, kamu kurum ve
kuruluslarnin ticret taieplerinde ve teretlerin nihai olarak belirlenmesinde sahislarin is miiracaatlar
da etkili olmakiadir.

Soru 2- iu cercevede Veteriner Hekim unvanli pozisyonlar igin Ongdriilen sézlesme
iicretinin Maliye Bakanhi ile mistereken yiiriitiilecek 2004 Mali Yilna iligkin ticret cizelgesi
calismalarinda degeriendirilerck, bu ticret dengesizliginin giderilmesini uygun bulur musunuz.?

Cevap 2- 2004 Mali Yili sicret gizelgesine iligkin ¢aligmalar Devlet Personel Baskanlig1 ve
Maliye Bakanhg: iemsilcilerinee sonuglandinimig olup, kamu kurum ve kuruluslarinin 2004 Mali
Yili sozlesmeli personel vize islemleri halen devam etmektedir. Bu itibarla, Veteriner Hekim
unvanli pozisyorlarda istihdam edilen sozlesmeli personelin sézlesme ticretlerinin, meveut projeler
cergevesinde sozicsmeli personelin istihdam  edilecegi alanlar, kurumlarca talep edilecek tcret,
nitelik ve tecriibe siireleri de dikkate alinmak suretiyle, 2005 Mali Yili icret ¢izelgesi
cahsmalarinda degerlendivilmesi mimkiin bulunmaktadir.



