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SORULAKR:

[ Ortadegu wo Arap dlkelerinde galisan is¢l ve isadami sayisin biliyor musunuz?

o

Orada calisanbiarin ne iy yapuklarni ya da hangi islerde galistiklarim biliyor musunuz?
venceleri var midir? Yoksa sosyal giivencelerini saglamak igin
v yniche?

Biftvorsans, sosval

SISO
oy

30 ket amit insan muamelesi gordiikleri tespit edilmigtir. Bu konuda bir yaptirim var
nudir Orada calisarak iilkeye ekonomik getiri saglayan bu insanlar ikinci sinif
tnsan mawsnelesie maruz kalmaktadirlar, Bu konuda bir ¢aligmaniz var midir? Varsa
ne gibi girsstmder ve vaptinmiarda bulunuyorsunuz?

YANITL AR

Ortadog
durumianng 1t

rap ttkelerinde caligan vatandaslarimizin sayilari ve sosyal giivenlik

€5

iskin, dtke buzinda aynntih bilgiler ekte sunulmaktadir.

Gortdecegs dzere. Ortadogu'ya ekonomik nedenlerle caligmak (izere giden
val;mﬂzz:y%;;sm‘ei,;dm‘z auemnll bir kismi basta Suudi Arabistan olmak tizere, Korfez
fitkelermde (Suwd Avabistan, Birlesik Arap Emirlikleri, Kuveyt, Oman, Bahreyn ve
Katary vasamahtadirfar. Bu Glkelerde yasayan vatandaslarimizin yaklagik ytizde 51
vastsiz s statiistndedy

SGzkonusu Korier dlkelerine ¢alismak tzere giden diger yabancilar gibi
vatandaslacimiz da, "kefalet sistemi" kapsamindadirlar. Bu sisteme gore, is¢i statiistindeki
yabancilar, ikamet belgesi Karsth@inda pasaportlarin kefilleri konumundaki isverenlerine
teshim cliiek zorundadiviar

Amtlan sistem, vobuzea Tirk vatandaglarna degil, bolge tilkelerinin kendi ulusal
mevzuatlan uvannca, genel olarak yabancilara uygulanmaktadir. Kefalet sisteminin
kaldinimasina yonelik olarak bolge iilkelerinde yasal diizenlemeler iizerinde ¢aligmalar
yiirltiildipi trafimiza ntikal eden bilgiler arasinda olmakla birlikte, su ana kadar bu
konuda sciant bir adin atdmanmastr.

Kefater sisteminin bilgede yasayan vatandaslarnmz {izerinde zaman zaman olumsuz
etikalerinme poviamlenmesi nedeniyle, Bakanligimizea ilgili tilke temsilcilikleri nezdinde
gerekli srsimierde bulunulmaktadir.

Ote vendan, aldikian skamet belgesi karsilifinda igverenlerine teslim ettikleri
pasaportiari herhang! biv nedenle isverenleriyle anlasmazhia diserek, geri alamayan
ve bu itibarla bulundukian dlkeden ayrilamayan ve seyahat 6zgiirliiklerini yitiren
vatandasiarmizin brsvarulanyla karsilasilabilmektedir. Bu durumdaki
vatandasianmnuza, Tarkive'ye dontslerini teminen gerekli seyahat belgesi ilgili dis
temsilerhiideriasizee saglanmaktadir,
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iSCI VE ISADAMLARI SAYILARI

SAM

Sam Biytikeiciligimiz gorev bolgesinde mukim, Tirk is¢i sayist 310, igveren sayisi ise
2°dir. Iseiierimiz genel olarak hizmet sektoriinde caligmaktadir. Sam Biiytikel¢iligimizin
Konsolosluk Subesivie temas halinde olan Park Grubu ve SYR-PA sirketlerinin temsilcisi
isadamlarmiz, whalat-thracat faaliyetleriyle istigal etmektedir. Suriye’de yatirim yapan ve
ihale  kuazaman  fwmalarrne,  da,  zaman  zaman  gegici  stirelerle  kalifiye  is¢i
getirebilmektedivier. Lsas olarak. yiiksek niifus artigina bagh olarak onemli bir igsizlik
sorunu buluman >u ¢. yabanct is¢i istihdamma getirilen ©nemli kisitlamalar
bulunmakta, bu acdenle éncelik Suriyelilerin istihdamina verilmektedir. Caligma amagh
ikamet basverusunda bulunan vabancilarin talepleri ¢ok yiiksek oranda reddedilmekte,
verilen izinles ise 3 av ile siarh tutulmaktadir. Bununla birlikte, tilkede stirdiiriilen yapisal
modemmizasyon ¢abalars gergevesinde. dniimiizdeki dsnemde bu konuda da bazi gelismeler

olabilecey: degeriendiriimekicdir.

HALEP

Halep Baskonsolosiugumuzun gorev bolgesi dahilinde yasayan ve Baskonsoloslugumuza
kavith vatandaslanmuizin savist 7070'dir. Bitytik ¢ogunlugu hizmet sektdriinde is¢i olarak
cahisan yaklask 100 vatandagimizin ikamet ettikleri illerin sosyal sigorta kurumlarina iiye
olduklarr  gostihmekiedir  Bununla birlikte, Suriye'deki sosyal glivenlik mevzuati ve
uvgulamalaryim ¢agdas normiardan uzak oldugu bilinmektedir.

Diger vandar, Sunve'deki ik Tirk yatinmi olan, Gaziantep'te yerlesik Akteks firmasina ait
Halep-Kilis yolu iizerinde kurulu akrilik iplik fabrikasinda 15, Siiperlit Boru ve Levha A.S.
isimhi sirketimizin Halep vakinlannda yiiriittiigti sulama projesinde ise 35 Tiirk ig¢i

calismaktadir. Babisekonu yeilerin sosyal giivenlik diizenlemeleri Tiirk mevzuatina gore
vapilmisiir

Yukandaki vo Baskooscloslugumuz gorev bolgesi dahilindeki diger Tirk yatirimlarindaki
isveren statiisiindeki vatandasianimiz stirekli olarak Suriye'de ikamet etmemektedir.

 BIRLESIK RAP EMIRLIKLERI(BAE)

¢
IS

ABU DHAE!

Abu Dhabi Biivitkelgiliginzan kayitlanina gore, Abu Dhabi Emirligi’nde yerlesik, ¢alisan
vatandasiarmzis meslek grupiarina gore dokiimi agsagida sunulmaktadir.

~Kalifiye isg: : 56

-Igveren savis :32

-Diger : 598
~ Miih. Munar : 51
- Ogretim poreviisn .5

(¥
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- Doktor. s Hek borae i
- illdl\siw 167
- Hazmerniey Hrinas

calisan : 402
= Sotor ve vusisig s : 61
- toplan : 681

Tlirkive ile Birlesik Arap Fourlikleri (BAE) arasinda bir sosyal giivenlik anlagmasi
bulunmarakiadis. BAFde  cahisan  yabancilar, ilk yil iginde isten ¢ikartilmalari
durumunda. 21 zinfik mass tutarinda kidem tazminat alma hakkina sahiptirler. Bir yili
dolduraniar  isc, isten ¢ihartilmalann  durumunda, iki  yilik toplam maas tutarin
gegmemek tivere. her il igin bir maag tutarinda kidem tazminati alma hakkina sahiptirler.
BAF'de sosval saghk sigortast yoktur. Saghk  giderleri calisanlarca karsilanmaktadir.
isci vatandaslarimiz arasinda zaman zaman, calisma kosullari, tcret 6demeleri gibi
nedenler dolavisivia  igveren statiisiindeki kefilleri ile ihtilafa diisenler olabilmektedir.
Bunlardas  wOzlesme  stirclerinin bitiminden  6nce  tilkemize donmek isteyenler,
pasaportiaring ielilerinee alikonulmast sebebiyle zor durumda  kalmaktadirlar. Yerel
mevzual, kesin bir bicimde calisanlara karst isverenleri gozetmektedir. Isverenler
tarafindan vaptlan istismarlaria ilgili sikayetlerin resmi  makamlarca sorugturulmasi zaman
almaktadir. Vatandagiarmuzin sikayetleri, Abu Dhabi  Biiyiikelgiligimizin  isverenler

uexmndci&i givigimiert senucunda ¢ogunlukla ¢oziime kavusturulabilmektedir.
DUBAI

Dubai Baskonsciostagumaz porev bolgesindeki altt Emirlik’de yasayan vatandaglarimizin
sayist 2,000"¢ ulasimstur. Bunlarm yaklagik 1,000 adedi usta ve is¢i olarak Tiirk ve yabanct
sirketierde  gaismakiadie. 400 kadar vatandasimiz uluslararasi sirketlerde Ust diizey
yonetici olarik ve 100 kadar vatandasimiz ise burada kurulan Tiirk sirketlerinde ortak ve
mal sahibr ohaak caligmaktaderlar,

FAS

Rabat Biviikel¢iligimizin Konsolosluk Subesi'ne kayith vatandaslarimizin sayisi 115'dir.
Ancak difkede. 200-230°s Tk firmalaninda galismakta olmak tizere yaklastk 350-400
vatandagmusin vas mxg,: ihain edilmektedir. Evlenmek, ¢alismak ya da yeni is kurmak

amaciyla Fas'a gelip verlesen vatandaglarnimiz, pasaport, evlilik, askerlik vb. iglemler

¥

%

dolayisivia Habkat BO \l‘\L? iligimizin Konsolosluk Subesi'ne ba vurmadiklart siirece
o » &;

o

Kayitlannin vapihmass mimkin olamamaktadir.

Nevaer

Bu ¢erguvede. Idivikelgiigimize kayith 21 Tirk firmasi vardir. Bu firmalarin tamam
kiiciik ve osta oleekli isletmelerdir. Tarimsal iiriin ticareti, elektrikli ev aletleri ve
makinalart montai ve ticareti. demir-gelik kapi tiretimi, pve dograma {iretimi, yedek parg¢a
diretimi. fehsiid, dekorasyon malzemeleri ticareti, ingaat, mobilya tretimi, gida ve temizlik
maddeleri tiearets gibi vok tarkl alanlarda faaliyet gostermektedirler.

Ote vandan. i'as ta sor villarda gergeklestirilmekte olan ¢esitli altyapr ihalelerine katilan ve
kazanan ik fivmalariin sayist giderek artmaktadir. Halen Turk firmalarinca
yikiemlencn thale bedeli 344 milyon Dolar'dir.

(93]
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Fas'ta  faaiivet  gosteren  lark  firmalarinda  calisan  vatandaglarimzin - hepsi
Biiyiikelgiligimizin Konsolosluk Subesine kayith degildir. Sayilarimn 200-250 arasinda

degistigl hesaplanmakiads

Fas'ta cabsar vobancilar igin Fas Sosyal Giivenlik Kurumu'na igveren tarafindan prim
ddenmekiedin Aucak bu primler. sistem geredi, sadece emeklilik icin gegerli olmakta,
kendileri icin prism ddenen yabancilar Fas'taki saglik hizmetlerinden faydalanamamaktadir.
Yabanciun Fas'tan ayriimas: durumunda sézkonusu primler yabancinin iilkesine transfer
edilmektedir. Avin kural Hirk vatandagslan igin de gegerlidir.

Fas tle iilkemiz arasinda sosval giivenlik alaminda bir anlasma bulunmamaktadir.

Ligya |

Libya'da yaklasik 4.000 vatandagimz bulunmaktadir. Son donemde firmalarimizin
kazanmakta oldukian Hh.!t‘ cercevesinde Libya'ya gelecek is¢i sayisinda artis
beklenmektedir. Trablus Biiviikelgiligimizin Konsolosluk Subesi’nin gorev bolgesinde
halen. buviik coguniugu Tiirk miiteahhitlik firmalarina bagli olarak is¢i statiistinde
calisan 2456 civannds  Tirk vatandagt meveuttur. Bu bolgede “isadam” olarak
nitelendirilebilecek sadece bir vatandagimiz bulunmaktadir. Ote yandan, serbest ¢alisan
vatandaslarimizin cahstrdiklan isletmeler, lokanta, tamirhane, marangozhane gibi en
cok 4-5 kist istthdam eden. cirolart olduk¢a miitevazi diizeydeki kiiglik olgekli is
yerleridiv. Bir kisum vatandasimiz da boyacilik, sivacilik, seraciik gibi islerde
calismaktad:

Tirkiye e Libva arasinda "w‘o‘;yui Giivenlik Sozlesmesi ve her iki soézlesmenin
uygulanmasing dair iki do dari Anlagma imzalanmustir, Bu sozlesmelerden ilki 1 Ekim
1976 tarihinde, thinetst ise 1 Lylil 19857te yiirtirliige girmistir. Ayrica Tirkiye ile Libya
arasindaki {sgiicti Anlasmasi 3 Ocak 1975 tarihinde imzalanmistir. Libya’da galigirken
bir is kazas: sonucu vefai edenlerin haksahipleri ile maliil kalanlardan 80 vatandagimiz
Libva Sosyal Sigortalar Kurumu’ndan maluliyet, dul ve yetim ayhigi almaktadir. Bu
vatandagiarinuzin ayliklars Trablus Biyiikelgiligimizin Konsolosluk Subesi tarafindan
takip edibmekiedir.

BINGAZ{

Bingazi Baghonsoloslugumuzun gorev bolgesinde halen, yaklagik yarist Tiirk miiteahhitlik
fiemalariun  santivelerinde  ¢alisan isgilerden olusan 600 civarinda Tiirk vatandas:
meveuttur. Ancak bu rakam, firmalarn Ustlendikleri projelerin seyrine goére sik sik
dcﬁiw‘lckw};z: Baskonsoloslugumuz ~ gorev  bolgesinde  “isadam™  olarak
nitelendirilebilecel bir vatandasimiz bulunmamaktadir, Santiyeler disinda piyasada serbest
i$ vapan mami *;Eanmmr calistirdiklan isletmeler, lokanta, tamirhane, marangozhane ve
terzi gibi. en ok 4-5 kisi istihdam eden, cirolan oldukga miitevazi diizeyde ve kiigiik
dleekli isyerierdic Bu tir wyerlerinin sayisinin 50 civarinda oldugu tahmin edilmektedir.
Bir kisim vitandasinus da bovacihk. sivacilik, sihhi tesisatgilik ve seracilik gibi iglerde
cabismaktad
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Irak ta halen Roalisyon askeri guglert ile direnisgiler ve bazi silahl milis gruplar1 arasinda
dnem diment siddeticnen catigmalarm dogurdugu fiili savas kosullart ve giivenlik boslugu
lrak’ta  hitvik  gaplt  vemden imar projelerinin hayata gegirilmesine  ve yabanci
vatirimetiae itk vel olmaktadir.

gehigine on
Bu cercevede, Lk gadamianmn iilkeye ilgisi de ticaret ve ABD’li sirketler veya Irak’ta
cgemenhik vetkiterun ctnde bulunduran Koalisyon Gegici Yonetimi (CPA) tarafindan

1, e

actlan goguniukia kiglth ve orta caph tageronluk ihaleleri ile kisith kalmaktadir.

lrak ta kamn stvenhiginis bvik sehirler ile sinirh kalsa da bir dlgiide saglanabildigi ve
ckonomik  aktivitenin yeniden canlanma sinyalleri verdigi Aralik 2003-Mart 2004
daneminde ik isverenterinin tilkeye ilgisi artmis ve muhtemel is olanaklarini aragtirmak
amacivia go i

i savida sadamumiz ve girket temsilcileri Irak’1 ziyaret ederek, Bagdat
Bitvitkeloiliginiz birmmlerivie de temas etmiglerdir.

Ancak  giivenhih kosulianimn Mart 2004°teki bazi geligmeler cergevesinde giderek
kotalest ¢ halen iviesme sinyallerinin ortaya ¢itkmamast nedeniyle, diger yabanci
isadamlur Pirk isadanianmin da tilkeye ilgisi azalmus, i$ olanaklarini aragtirmak igin
dlkeye gelon isadamlaring savisinda ciddi diigtis yaganmig ve deyim yerindeyse “bekle
gor™ anlayigi 15 geveed iiize hakim olmustur.

HNdeH

lrak taki Tiirk asglictnd ise iki grupta degerlendirmek miimkiindiir. Bunlardan birincisi
basta lagda wre. iilkenin biyiik sehirlerinde ofis acan Tiirk sirketlerinin
emsileiert ikincisi ise CPA ve ABD tarafindan acilan tageronluk ihalelerini kazanan Tirk
sirketlerin Gstlendikion projeleri gergeklestirmek icin Tiirkiye’den getirdikleri igcilerdir.

'

birinet grup gahsanlar stirekli olarak Irak’ta ikamet etmektedirler.
Bununla hirlikie Mart 2004°teki geligmeler nedeniyle bu kisilerden bir kisminin {ilkeden

ayrildiilat bliameriedy

Saytars Sy pegmey

fkinei piug calisankar ise. | irk sirketlerinin tageron olarak aldiklari ihalelerin siiresine gore
fak e kalmakin ve projelerin tamamlanmasini takiben Tiirkiye'ye donmektedirler. Bu
mitteaibitlik projelerinm biiytikligline gore 50 ila 400 is¢i Turkiye’den 60 giin ila 1 yil
arasinda degsen stirelerie gegicl olarak Irak’a getirilmekte, projenin bitimini takiben
iilkeden wyvnbmaktadoiar

Yonetun bicimi ve rejin henliz ortaya konulamamis, halen isgal giiclerinin denetiminde
olan vo vasmmag, yldiline Ve yargl erklerinin etkin bir sekilde calismadign Irak’ta,
cgeminiih dover ve s imier sonrasinda kurulacak yeni rejimle bir sosyal giivenlik
anlasmas bp vapiimoyacadl ise tabiatiyla Oniimiizdeki dénemde ortaya ¢ikacak

kosultara ©

|iibnai'ds tretim yapan Tk sirkett bulunmamaktadir.Ancak basta Ulker olmak tizere,
F. Dles Pilsen Pasabahge.Fezacibagt ve Zeki Triko gibi firmalar Litbnan pazarinda belirli
bir vere sahiptivler. k¢ savag izlerinin yavag yavas ortadan kalkmaya baglamasi nedeniyle,
Litbnan ik vatrnnelann dikkating ¢ekmeye baglamugtir. Nitckim,Mart 2004 ayinda

5
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Sengdr Halieibik. Moskova'dan sonra ikinei magazasim Beyrut'ta agmustir.

Avrica, GZDIL Baergr ve fngaat Sirketi Suriye-Litbnan Yiiksek Enerji Nakil Hatti insaatini,
STFA - fwmass ise. Gimey  Libnan'da  Sayda  sehrinde bir atiksu  projesini
gerceklestirmekiedirier

Nisan 2004wyt idbanyie Beyrut Biiyiikelgiligimizin Konsolosluk Subesi’'nde 7254
vatandaginiz kayvih bubinmaktadir Ancak bu iilkede yasayan vatandasimiz sayisinin
10.000 civarada oldugu whinm edilmektedir.

Vatandaylartnuzin hemen hemen tamann tarm kesiminde,seyyar saticilik,bekgilik,kapicilik

aibi vasifsiz ve digiik kavang getiren islerde ¢alismaktadirlar. Vatandaslarimizin herhangi
bir sosval ¢

SIS CIeT vt

Libnan ve Gikera arasowda bir isgiicti anlagmast meveut degildir.

KAHIRE

Kahire i izt Konsolosluk  Subesi‘nin - gérev  bolgesinde  kayith 994
vatandagtiny ctinektedir.  Bunlardan  250'si is¢i  olarak  bulunmaktadir.
Vatandagfarmz. serbest ticaret. ithalat-thracat igleri, spikerlik- terciimanlik ve tekstil
sektoriinde valiymakta, M turistik bolgeleri olan Sarm El Seyh, Huragada ve

potellerde  turizm sektoriinde hizmet vermektedirler. Isveren konumunda

sy warihy

Kahire'deks

Iskenderive Haskunsolosiugumuz gorev bolgesinde ise, kayitl toplam 114 vatandasimiz
ikamet ctimekie olup, buniardan 24 kisi ig¢idir. 13 kisi Evyap -Misir Sirketi'nde ¢alismakta,
4 tecar vorandasiniz da thalat-ihracat isiyle ugrasmaktadir.

Misir'da vauoun vapimy fark fioma sayist sinirlt kalmistir,. Misir'da yatirimi bulunan veya

-Nile -Kordsa: 10 Ramazan kentinde Tark (% 51)-Misir (% 49) ortaklig olarak kurulmus
olan sirket kord bexl Gretmekie ve Uretilen lirlin i¢ piyasaya satigin yanisira Afrika ve
Arap tilkelerine dhrag edilmektedir. Ham madde Tiirkiye'den temin edilmektedir.

EVYAP fgspt SAE- %y 160 Tiick sermayesi ile Iskenderiye yakinlarindaki Bourg El Arab
kentinde Kuralmuy olan sirket. Turkiye'den ithal ettigi temizlik maddesi ham maddelerint
prosesten gegirdihien sonra, tretilen Urlinleri i¢ piyasanin yanisira Afrika ve Arap
tlkelerine ihrag ctmekiedir Yailik ihracatimn 4 milyon Dolar civarinda oldugu ifade
ediimektedi

-Aksa Akvhil @ ARSA Fiomast % 100 Tirk sermayesi ile yine Bourg El Arab kentinde
akrifik boyamia tesist vatiim projesi izerinde ¢aligmaktadir. Ingaat baslamis olup, Agustos
ayt sonunda fretsic éngortilmektedir.

SOCHHITIOSE

<

-CAMIS Egypt- 76 99 Tirk sermayesi ile Sina yarimadasinda kurulan sirket, cam kumu
firetmekte ve Grettien frtin Tirkive'ye pazarlanmaktadir.
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-United Compeny of Pharmacists- Tiark-Mistr ortaklii olarak, Misir'da ilag dagitim
alaninda faalive! castermebiedir,

STREY Tk Hlava Yellasmm Misirda biirosu bulunmaktadir.

—‘I*‘a:imparsx- 10 Mam sermayeli olan ve ambalaj sektoriinde faaliyet gosteren sirket,
Sirketin Genel Midiie ve Saus Midird Tirk'tir. Tirk teknolojisi ve yonetim tekniklerinin

Misit'a transien Efeu\nm;“if..éa:n’z listeve dahil edilmistir.

—I~'~ju'ptiam~’i'*;:‘kéa% Ulectierty Cor Ismaliye kentinde Tirk (Giinsa Elektirk)--Misir (Cabir
vedis Cabir and partners SAL s ortaklign olarak 2003 yilinda kurulmus olup, baslangi¢ta 50
bin ABI} Dalar: seemave ile girilmistir. Florasan lambalar i¢in balast tiretmektedir. Ham
madde Tarkive'den ithat edilmekte | tiretilen tirtinler i¢ piyasaya satilmaktadir.

-Betek Bova- Bewek Bove 6 Ramazan kentinde % 100 Tiirk sermayesi ile boya liretim
tesislerint kurme asamas sindadir.

~Yasar Holding- Y asar Hoiding'in Misir'da bir temsileilik ofisi bulunmaktadir.

- Kopar-Sisia oo yedek parga thracati yapan Kopar, 2003 yilinda Misir'da showroom

ofisi agmits bodunmakiad

Astikbal- Mobilva ala inaliyet gosteren Istikbal Mobilya, 2003 yilinda ikisi Kahire ve
biri Iskenderyve'de ofm: 1& tizere temsiletlik maharetiyle tic adet satis magazasi agmustir.

Digerlerr. RANM Dis Ticaret. Hurmak gibi sirketlerin  temsilcilikleri ve biirolar
bulunmaitadc

Misir'da turiem. un de scm”s'acni ticari komisyonculuk yapan, bireysel ¢alisan ve ¢esitli Tiirk
firmalarnun ey \zi’* fging yapan girisimler bulunmaktadir.

Ayrica, "}m’am ve Sabin marka otomobillerinin montajina (yillik 5 bin adet) devam
edilmekted

Kahire'de 110 bir bivosu ve Anadolu Ajansi'nin bir temsilcisi bulunmaktadir.

2004 Nysan ay: aibanivia Muskat Blytkelgiligimizin Konsolosluk Subesi’nde kayitl
vatandaslarimizes saviss 447 °dir. S0z konusu vatandaglarimizdan 401°i Oman’da yasal
Ralan tse s6z konusu kisilerin es ve ¢ocuklarindan olusmaktadir.

olarak ¢alismak

Oman’da tachhivt sgleri aloan ve  bagta vergi mevzuati olmak tizere iilkenin kosullar
nedeniyle Crnaniiarta omi\ 1k sirketi kurma yoluna giden STFA, ALKE, ERKO ve
SINERIE firmealan fivlen en dnemli Tirk isverenlerdir.

Kiicuk ve orta digeldi islelmeler agisindan ise yabancilarin dogrudan is yeri sahibi olmast
miimkin olyadigimd: w Omanh kefillerine kefalet bedeli 6demek suretiyle fiilen kiigiik
restoran ve kafe benzeri 1y verleri isleten sadece iki vatandasimiz bulunmakta, séz konusu
Kigilerin vinnda vaklasik 30 Tirk isci calismaktadir.



3r\ 232

Vatandaglarmizi: mesiel gruplarna gore dagihimi asagida sunulmaktadir.

- Resmi kurnbsiacda ve zet wletmelerde agel ve garson 155
- Maden tsgs 6
- Sultan Qaboos Universiiess nde Ogretim gorevlisi 4
- Petrol miihesdis 4
- Bilgisavar retihondis 1

Toplam 170

.

- Tk sirketiorinde mihendis ve iyl olarak calisanlar
STEA Srrketig
FRKO Sirkeind
INCO Stk
ALKE S
SINERJ

st 87
la 8
21

Toplum 231

Tablonur wstnden de gorilecegi Gizere, Oman’da yasal olarak” ikamet eden
vatandaglarniizi: vansindan fazlasi Oman’da  taahhit isleri istlenen miiteahhitlik
Nrmalarimizin antandi Psasen 2002 yilt sonu itibaryla 272 olan vatandag sayimizda
oectigimiz denen wweniside Kaydedilen artigin onemli bolimii de Oman’da is alan Tiirk
taahhiit finmalarain Glkeve pegici siireler igin getirdikleri idari ve teknik elemanlarindan
kaynaklanmak

€

Gers kalanln arasinds ise. Hatay / Iskenderun bolgesinden gelen, Arapga konusan ve
agel/garson olavik gabsan vatandaslarimiz. gogunlugu olusturmaktadir. ~ Bu gruptaki
vatandasianiniz,. cenellikle daha dnce Oman’a gelerek yerlesen yakinlarimin  aracihgtyla
iilkeve eohimckie vo zamunia p edinmektedirler.

Ulkemiz ve Omum arasinda sosyal giivenlik anlagmast bulunmamaktadir.

fort bayik bolimind olusturan  ve Turk miiteahhitlik sirketleriyle
shiye'deki sosyal glivenlik sistemi kapsaminda olup, primleri
s Grmadan darafindan yatirilmaktadir,

Oman dalg &k

calisan vatandas

sigorta kuruila

3
is

Oman’i v orenlerle cabn vatandaglarimiz ise Oman’da calistiklart siireleri belgeleyerek,
primlerint Tarkiyve’ sieorta kurumlara kendileri yatirma yoluna gitmektedirler. Zira,
Oman Salianh@ m sasyal givenlik sistemi yabanctlar kapsamamaktadir.

FRiye de

salistoilmas Caligma Bakanh@indan alinacak izne tabi tutulmakta,
isverenlere vabunct isei tstihdami igin izin verilmesi isverenin Oman’llar i¢in dngdriilen
kotays deddusmis olmas ve sz konusu alanda calisacak Oman’li bulunmamasi kosullarina
bagh buluniakiadi Calisma Bakanh@ nin iznini miiteakip yabancinin iilkeye gelmeden
bir Oman’t vess kelil olma hakkit bulunan bir  tizel kisi ile sozlesme yapmasi
gerckmekiedir. Bu gergevede, Oman’h isverenlerle ¢aligan vatandaslarimizin Oman’daki
sosyal hakiars da imaladiklan gahsma  sozlesmelerine bagh bulunmaktadir. Bu
sozlesmelerde genellikle iage, ibate ve saglik masraflarinin igveren tarafindan karstlanmasi
éngdrilmekie. sdzlesie sonunda ¢alisanin dilkesine doniig biletinin yani sira 1§ sonu

Yabancilarie  ¢a

Q
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imesi de hitlkone baglanmaktadir. [s sonu tazminati, caligilan siireye baglt

AT

fazminatingn ver
olarak hesa

spalids

‘ ]
; (J %

Vemende tkamet eden 250 vatandagimizdan 157'si caligmakta olup, bunlarn arasindan 3'li
igveren. [34'0 e gl tatiisiindedir. Bu vatandaglarimizin 97'si biiytk bir otoyol insaati

yapimi projesing Hawk international Sirketiyle birlikte Ustlenen Makimsan-Yertas Grubu
aratindan s¢7komsu projede istihdam edilmek tzere Yemen'e getirilmistir.

Sana  Bivikelgliginuzin onsolosluk  Subesi'ndeki  kayitlara ~ gore calisan
vatandasiarinizn mesicki dagiimi asapidaki sekildedir:

i
bes

Flekirik ieknisvent i toncl mithendisi: 1; ingaat miihendisi: 1; ogretmen: 15; isadami: 1;
insaal clekuikerst 2o fngual iscisi: 95 kapi ustast: 13 mobilyact: 3; kaynaker: 2; sanayi
o)

boyacisi: { kaportact 2osu tesisateist: 13 sofor: 13; oto elektrikgisi: 3; oto tamircisi: 6
dosemect 2 agvervin 5 kuaftr 2ve idareci: 2.

Yemenli isvercaler Sosval Sigorta ve Calisma Kanunu'nda belirtilen harglar1 6dememek
amaciyle  penellibic vabanclann  ikamet  ve calisma izni almalarina yardimci
oimamakiocidar, B scbeple.  Yemen'de  is¢l statiisiinde  ticretli olarak ¢alisan
vatandaglarinnzdon bir gogu  istihdamlarim sosyal giivenceden yoksun olarak

3u durum. ayrica. igverenle bir ihtilaf olmast halinde ticretli ¢aliganin

zaten (oplumun bityik bir kesimi tarafindan itibar gérmeyen yerel hukuk sistemi

cercevesiniede hakinu armasinda da ciddi sikintilara yol agmaktadir.

Yemen'de calsnrlan her iseinin aylik maaginin yiizde 151 tutarinda sigorta licreti
reitivi Sosval Giivenlik ve Calisma Kanunu'nda belirtilmistir. Amlan kanunda
betirtilon meblagm viizde Yunun igveren tarafindan 6denmesi, geri kalan ytizde %6'sinin
isc calisanm maasindan kesilmesi gerekmektedir. Is¢i olarak caligan vatandaglarimiza
sigortalariny vaptiraian voniinde  stirekli  olarak Biiyiikelgiligimizce ~ telkinde
bulunuimaiiadis  Ancak.  Yemenli  isverenlerin sigorta yaptirmaya yanasmamalari
nedenivle vatandaglarmizm birgogu durumu caresiz kabullenmekte veya islerini kaybetme

riskivie kars kesivae kidmaktadilar.

|

Doha Bivikcioihigime Konsolosluk Subesi’nde 27 Nisan 2004 tarihi itibariyle 1837
vatandastorizi kavdi bufunmaktadr. Katar’da yasayan vatandaslarimizin ¢ogunlugu, 6zel
cemashar sonuct sasladiklar: ¢ahisma olanaklariyla bu tilkeye gelen iscilerimizdir. Katar’da
galisma vizeien : kapsamadigindan, is¢i vatandaslarimizin e ve ¢ocuklar,
senellikle ke de vagamakia, Katar’a gegici olarak ziyaret amaciyla gelmektedirler.
Bazt vabaner sirketlerde yoneticl diizeyinde galisan birkag isadamu, Katar’da is ustlenen
Atilla Dogan, AS-KA ve STEFA yiiklenici firmalarimiz mensubu mithendisler, ayrica.
doktor, hemsire ve ol galisanlan gibi, yaklagik 50 kisi diginda kalan vatandaslarimiz,
genclitkle. ayor garson. olo tamirelsi, berber, terzi, marangoz, sofor, firnct gibi cesith
hizmctierde mistahdemdir. Bu meslek gruplarda ¢alisan vatandaglarimizin tamamina
vakiny Heay i aifusuna kayith olup Arapea konusmaktadir.




Ote yandai, yabaict i < istihdamminda kefalet sistemi uygulanan Katar’da ¢agdas bir
isgiich glivences qach@indan  ve  vatandaslarimizin magduriyetinin  énlenmesi
bakinundarn,  yapidacak gabigma sozlesmelerinin - mimkiin  oldugu kadar ayrintih
ditzenlenmesine dren edsieriimest ilgililere telkin edilmektedir.

FIP |
sH}

(pdin'de haler: akiil olasak faaliyet gosteren Tirk taahhit firmasi sayist 11'dir. Turk
ty

miiteahbii frmalan bunyesinde Mart 2004 sonu itibariyle 538 Tiirk is¢i caligmaktadir.
(Kolin'de 97, Ozalur'da 164, Aydiner'de 87, Bektasoglu'nda 170, AKKIM'de 20)

Tiiek taahiot (rmatarmdan Ozalun, Suriye-Urdiin simridaki Wahdet Baraji'nin yapimina
baslamistn
Rumelr #loidu papie Urdan'deki biitin girketlerin tasfiye oldugu ilgili yetkililerce
behirtilmektodin

RN |

Ortalasa dereriorin turkive standartlanna gore ¢ok diisiik oldugu [ran'da, Afganistan ve
Alt Ko vadandasian il yabancr isci istihdam edilmemektedir. Bu gergevede, Iran'da

A dieoer susda Tirk iscisi bulunmamaktadir.Diger taraftan, 10-15 Tiirk sirketi
Tran'ls sirkotiorle ertakbi karmak suretiyle fran'da faaliyet gostermekte olup, bu faaliyetler
cogunlukdi bran'l ortaklann yoneticileri ve personeli tarafindan ve fran'lh ortaklar adina
kurulan sichetier aracihgvia yiiritilmektedir. Bahsekonu sirketlerin faaliyet alanlari,
miiteakihithk, ahsverty merkezi igletmeciligl, tekstil ve araba yedek pargasi iiretiminden
olusmaktacdir, Hirk sirketlerine bagh cok az sayida (4-5) Tirk isadami [ran'da yerlesik
durumdads ban'da sosyal giivenceler ilke olarak fran vatandaslarina tammnan bir haktir.
Bunur  dsmde vabano kigi ve  Kkuruluslanm - ozel yollarla sigorta yaptirmalari
mimkiindtr Bo kosuilacda, Iran ile aramizda isgiicii anlagmast imzalanmasini gerektiren
bir potansrel bulinmiamakiadir.

caligan

{ebriz, /a1
evaletierde st

debil evaletlerinde ig¢i vatandagimiz bulunmamakla beraber, bu
pet etmeyen pve pencere diretimi ve lokanta sektorti gibi kiigiik
fic isadamumiz meveuttur.

Sleekl sdetmeiore ortak

{Husiararas Humeyni Havaalanimin isletilmesi ihalesini kazanan Tepe-
mdasimizi fran'da sézkonusu proje cercevesinde istihdam etmistir.

Sot clarmb,
Akten Urnibu

Qozkomusy valandasiarniza calisma izni alinmast igin Tepe-Akfen tarafindan gerekli
isfernlor buslaishmstn

SUUDE ARABISTAN B
Suudi Aeabistan da i5A galisan  vatandaslanmizin - sayisi 90.000 olarak tahmin
cdilmekicdis, SAda Miteahhitler Birligine bagh halen aktif olarak 3 firmamiz (Gama,
Tekfen ve  viksel nsaal) basta ingaat olmak tizere muhtelif alanlarda faaliyet
uéstenmeliedin. SA'da bir Suudlu ketaletinde olup, kendi adina ¢alisan (yasal olmamakla
Birlikies satasdastarnesm sayist 13.000 civarindadir. SA'da calisan is¢i vatandaglarimiz.

10
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lokanta. oto tamiasi, mobilyacilik, berber, ingaat vs. alanlarda hizmet vermektedirler.
Suudi ¢alisma ve sosval eiivenlik mevzuati Uluslararast Calisma Orgiitii (ILO) tarafindan
benimsencn standartiar: hisiwen icermektedir. Bu mevzuat kapsaminda 30 kadar tlkeye
mensup vakiasik -7 puilvon vabaner SA'da calismaktadir. SA'nin higbir iilke ile arasinda
sosyal :,ii ve/veya isglictt anlagmast bulunmamaktadir. SA hig bir lke ile ne iggiicii
ne de sosyal giivenhik acdaymast akdetmeye yanasmamaktadir. Ulkede biitiin yabancilar
wibi, vatand: wiaimy da vashik, malulltik ve olim sigortalart bakimindan SA Sosyal
Nigortalar Yasass Kapsam digindadirlar. Bagka bir ifadeyle, burada caligmakta iken vefat
eden vatandas mw,,xmz vabanctlarin geride kalanlarma dulluk-yetimlik ayligi baglanmasi
sozkonusu de@ildie s kozasi ve meslek hastah@ disinda bir sebeple siirekli isgoremez
duruma ditsenderis hak cdebiiecekleri herhangi bir yardim bulunmamaktadir; ya da
buradaki hivmet  stresine Jdayamlarak  kismi  de  olsa  bir  yashilik ayligi talep
edilememekiodiv. 55 Sosval Sigorta Yasasinin yalnizea is kazalari ve meslek hastaliklar
ile dlgili hikumier: bu dilkedekt vabancer isgilere de uygulanabﬂmektedn Is kazalari ve
meslek hastal i\i.;:s's e ilgih hitkimlerden yararlanabilmek i¢in de igverenin (kefilin) is¢iyi
SA Sosval Sigortalar Kurumuna (GOSI) kayit ettirmis olmast gerekmektedir. SA'da
bulunan X:iE'leE‘icizzii"z?X deviete ait saglik kuruluglarimin saglik hizmetlerinden yararlanmalari
mevzual corege minmkim degildir, Yabaneilar, ancak kendi imkanlan ile 6zel sektore ait
saghk kurul ‘kz;;i&xzimimz vararianmaktadir,

P

Yakenda yuvielige gimesi beklenen "Saghk Sigortast Isbirligi Kanunu" iilkede yasal
olarak ke eden tin vabancilann kademeli olarak zorunlu saglik sigortast kapsamina
alinmasi ongdrmekiedis. Kanun, yirirlige girdiginde isverenler, kefaletleri altinda
bulunan yabencii igin Saghk Sigortast Isbirligi Kanunu ile belirlenecek oranda sigorta
sirketlerine prim: ddevecek ve sigorta kapsamina girecek isciler ile aile fertlerine birer
"Saghk Farsesi™ o klerdir; sozkonusu kanunla yeni yiikiimlultikler iistlenecek olan
isverenler, b ;*-jx‘i\i.‘n"niiﬁté:;s;\sm-im verine getirmezlerse, ig¢inin bir yillik primleri toplami
kadar pura cozast e cozalandirilacak ve yeniden iggi getirme ve istihdam etme iznini
alamayacakir, Heantiz sy culamaya konulmayan sézkonusu yasa ile iscilerimizin saglikla
ilgili soruniasna biivitk dlgiide ortadan kalkacagr digtinilmektedir. Zira, anilan yasa
cergevesinde.  hak  sahipler avakta tedavi, laboratuar tahlilleri, rontgen, ana ve ¢ocuk
saghgr ile é’ o yardimlar, dogum ve ameliyat ile protez harig her turlii dis tedavisini {icret
Gdemeden vantrabiiecekierdir

FILISTIN ULUSAL YONETIMI(FUY)

Bal Seria ve Garee '“i’*régé{mis; kurulmusg Ttrk sermayeli bir firma hentiz mevcut degildir.
Dole \m\Es Erhisontde ik sadanm bulunmamaktadir.

Filistin topraidarnda calisan 1sgi vatandasimiz da meveut degildir. Bununla birlikte Israil'e
calismak tmguu\u ¢ oelen vizeli veya vizesiz vatandaslarimiz arasinda nadiren de olsa ve
cok  ciizs amizimn Filistin - topraklarinda ve keza Yahudi yerlesim
merkezler dytdir,

Filistin topraxlaima iy girts ve grkaglar Israil vasitasiyla yapilmakta oldugu cihetle is¢i
vatmidagi;ss“mwm sosval giivenceleri konusu su sathada Israil makamlariyla diizenlenmesi
gereken biv mescle olarax coriilmektedir.

Ulkemiz e THY srasinda bir isgiicli veya sosyal giivenlik anlasmasi bulunmamaktadir.
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Bahreyn  Bavikeicihiginizin Konsolosluk  Subesi’'ndeki kayitlar ve Bahreyn Igisleri
Bakanhgr Gicmen ve Pasy ort Idaresinden temin edilen sayilara gore Bahreyn'de yaklagik
8OO vatandisinms bulunnabiad

:%dh Vi a, e”xi N ;

vaklas % ke kact, (1] lurk bankamnn k1y1 bankacﬂlg,l subelerinde 36 ve
mdlmlh bankafarda 4 géz hreyn Universitesinde 12 6gretim tiyesi ve Korfez Hava Yollar
(Guif A ir;g 20 palon ve hostes. btk kismu Bahreyn Petrol Sirketinde (Bapco) olmak {izere
[0 mihendis ve biivik uauludg vonetici seviyede 5 otelci bulunmaktadir. Diger
vatandaglaniznze: hemen tunann Hatay  Ilimizden gelen ve lokantacilik  alaninda
valisanlardn deferingtonlam sayist 100 civarindadr,

P

Serbest cufivan wnindasinie voktur, Esasen Bahreyn mevzuati yabancilarin is sahibi
olmalarina tinkar: vermemekiedir. Uygulamada lokantacilik alanindaki vatandaslarimizdan
baztarmun Bahreval kefiferiyle vardiklar mutabakata dayanarak belirli 6deme yapmak
surciiyle  fiiien  ictines: olarak faaliyet  gosterdikleri  bilinmektedir. Lokantacilik
sektortindeks o0 crvannds vatandasimuz bu sartlarda is sahibi olarak nitelenebilir.

1970 tardin s Y asast, tim kist ve kurumlarin ¢alisanlarini Bahreyn Sosyal
Glivenhk  korun seneral Organisation for Social  Insurance - GOSI) nezdinde
sigortalatma ks ykinliiGgling getirmistir. Ancak yasanin bazi hitkiimlerinin yabancilar
bakimindian 1y gulunmusindy kisidamalar vardir. Mayis 1977°de gikarilan 12 sayili Emirlik
Karartvla, Yosarnn vaghlk, sal

1

inast ikinet bir karara kadar askiya alinmugtir.

isgiler bakminden vy

Yasasmun Kapsany asania ofarak genisletilmektedir, 2004 yili Haziran ayindan itibaren 5
Kigiden fazie (3¢ cabistiinn tim asverlerinin zorunlu sosyal giivenlik kapsamina girmeleri
karara baghuansin o asanada, 18 ay zarfinda (Ocak 2006) tiim isyerleri istinasiz
olarak v ktir.Sosyal Sigorta Yasasi asagidaki alanlari kapsamaktadir.

- Yashhik, sokatik ve olim
- [‘} l‘xd/.d.\,.,,
- Hastalik v
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- !5\&:1"&1%;;
-Ande vards

- Sosval gtivenhl kupsam

Bahreyn'de omumn
varartanabilivekiodir o

Bahreyn sie alkemns wasinda isglic ve sosyal giivenlik anlasmas: yoktur. Sézkonusu
;u*nl;wn'uliws'm invalainasima dair Onerimize, Bahreyn tarafi, bu konuda ikili anlagma
nzalamadikian vonunde vanit vermistir.
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