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GENEL GEREKCE

Ceza ve tedbirlerin infazina iliskin mevzuat esasta, ceza adalet sistemi gergevesinde
gerceklestirilen yargilamalar sonucunda verilen kararlarin, her tiirlii yarg: derecelerinden
gecerek kesinlesmelerinden sonra, fiilen ve maddeten ceza ve tedbirlerin infazin kapsayan ve
biiyik kismu itibariyla, idari nitelikte olan goére ve faaliyetleri i¢eren hiikiimlerden
olugmaktadir.

Hikim ve mahkemeler, esas hakkindaki kararlanni verince, artik isten ellerini
cekmeleri ceza muhakemesi hukukunun temel ilkesidir. Ancak “kesin karardan sonra davayt
birakma” ilkesinin istisnalart da bulunmaktadir. Bir kere, hakim veya mahkeme, kararindaki
miiphem, tereddiitlii kisimlar talep lizerine yorumlayip agiklayabilir; karaniun igerebilecedi
maddi hatalan diizeltebilir. Ancak karara yeni hiikiimler, yeni gerekgeler eklenemez.

13/7/1965 tarihli ve 647 sayih Cezalann Infazz Hakkinda Kanun, mahkeme
kararlarinin kesinlesmesinden dnceki kovusturma evresinde yapilacak yargisal islemleri ve
verilecek kararlan diizenleyen hiikiimleri de igermektedir. 647 sayili Kanunun bu sekilde
hazirlanmasindaki temel dustince, 1960'larda artik eskidigi anlagilms olan Tirk Ceza
Kanununun, hi¢ degilse, cezalar sistemini diizeltmek,bu bakimdan bir reforma tdbi tutmak
olmugtur. S8z konusu Kanunun, meydana getirildigi dénem itibariyla, bir reform kanunu
kimligini tagidig1 s6ylenebilir.

infaz hukukunun kaynaklarim iilkemizin kabul ettigi milletleraras: stzlesmelerde,
kararlarda, tavsiye Kararlarinda, 6zellikle hapis cezalaninn fiilen: ve maddeten infazina iligkin
hiikiimler ve ilkeler yer almaktadir: Bunlar arasmnda,Avrupa Insan Haklann Sozlesmesi,
Birlesmis Milletler Insan Haklan Bildirisi, Cocuk Haklanna Dair Stzlesme, Siyasi ve Medeni
Haklar Sozlesmesi, Birlesmig Milletlerin diger bildirileri, Avrupa Insan Haklar1 Bakanlar
Komitesinin tavsiye kararlari, Birlegmis Milletlerin hiirriyeti baglayici cezalara iliskin olarak
meydana getirdigi minimum standartlar ve Avrupa Konseyinin yayinladifi hapis cezasi
kurallan sayilabilir. .

infaz hukukunun Anayasa basta gelmek iizere milli ve milletlerarast kaynaklar da
meveut bulunmaktadir. Bu kaynaklar arasinda Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesince 12
Subat 1987 tarihinde (No. R (87) 3) numarali “Avrupa Hapis Cezast Kurallar” ve yine
Birlesmis Milletlerce kabul edilmis olan “Mahpuslarin Islah f¢in Asgari Standart Kurallar: ve
iskenceyi Onleme Sozlesmesi”, “Iskenceyi Onleme Komitesi Raporlan” en énemlileridir. Bu
nedenle, infaz kanunu yapilirken, mutlaka s6z konusu milletlerarasi metinlerde yer alan bu
ilkelerin daima gz 6niinde bulundurulmas: gerekmektedir.

Ulkemizde, 6zellikle hapis cezalarinin infazi konusunun uzun bir stireden beri ¢agdas
telakkilerden uzak kalmig bulunmakla kalmayarak, ozellikle terér suglularmin bityilik
sayilarda infaz kurumlarinda yer almalarindan sonra, terorin bir tiir kaynag héline geldigi
bilinmektedir. Ancak biiyiik ¢abalar gosterilerek bu kétii durumdan ¢ikilmigtir. Hélen uygun
cezaevlerinin insasina galisiimakta, bdylece igine diisiilmiy olan kot durumun temel
kaynagindaki kogus sisteminden ¢ikilmasina gayret edilmektedir.

“Ceza ve Tedbirlerin Infazs Hakkinda Kanun Tasarist” hazirlamirken, ‘yukanda.

belirtilen milletlerarast kaynaklardan, genis glgfide yararlanilmmg ve bu metinlerle Tiirk Infaz h‘-.‘a\‘
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Hukuku arasinda uyum saglanmasina galigtlmigtr. Tasanmin temel yapist su esaslara
dayanmaktadir:

1) Tasarinin amact, 1 inci maddede agiklandifi gibi, mevzuatta yer alan ceza ve
tedbirlerin ne suretle yerine getirilecegini gostermektir.

2) Bazi iilkelerde, sdzgelimi Almanya'da, infaza iligkin 6zel bir kanun bulunmaktadir.
Bazilannda ise, Fransa'da oldugu gibi, infaza iliskin hitkiimler, ozellikle Ceza Muhakemeleri
Usuli Kanununda yer almakta ve hiikiimler, ¢ok geniy bigimde diizenlenen tiiziik ve
yonetmeliklerle tamamianmaktadir.

Tasari, bu iki tiir uygulamaya gore daha farkh bir sistemi benimsemistir: Cezalann ve
tedbirlerin infazinda amaclar, temel ilkeler, 6zellikle hapis cezalanmn infazina iliskin
hususlar Tasanida yer almig ve temel strateji olarak da iyilestirmeye, basta gelen dnem
verilmigtir.

nfaz kurumlarinin tanimlan yapilmis ve bununia ilgili esaslar saptanmugtir, iyilestirme
amacinin yeterince izlenebilmesi bakimindan hitkiimliilerin gozlem ve smiflandirilmalan
zorunlu oldugundan, Tasarida bu hususlara iligkin hilkimlere yer verilmigtir.

3) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayih Tiirk Ceza Kanunu ile cift seritli yaptinm esasi
benimsenmistir. Buna gore, yaptinmlar, cezalar ve giivenlik tedbirleri olmak iizere iki ana
tasnife tabi tutulmus, hapis cezalan agirlasirilmis miiebbet hapis cezasi, miebbet hapis cezas1
ve siireli hapis cezast olarak tasnif edilmistir. Tasar, esasen bu temel yapinin infazina iligkin
diizenlemelen kapsamaktadir.

4) Ceza infaz kurumlannmn idaresinde, mutlaka birlikte ve dengeli olarak varlifim
stirdiirmesi gereken dort gorev veya fonksiyon bulunmaktadir. Bunlar:

a) Giivenlik, hiikiimlilerin kurumda muhafazasi, kagmalannin 6nlenmesi,

b) Kurumda diizenin saglanmast,

¢) Infaz kurumunun temel amacmin hitkimbiilerin iyilestirilmeleri oldugunun esas ilke
olarak kabulii ve bunun gereginin cagdas penoloji esaslarina gore yerine getirilmesi,

d) Hitkiimlii hakkinda uygulanacak iglem ve yaptinmlar bakimindan adalet esasianinin
egemen kilinmas1 ve bunun geregi olan hukuki mekanizmanin tesisi.

Bu dért fonksiyon veya gorev arasinda esit bir dncelik tesisinin ¢agdas bir infaz
kurumu idaresinde daima goz Oniinde tutulmasi geregi belirtilmis ve Tasarida yukarida
belirtilen dort fonksiyon ve gorevin gerektigi gibi yerine getirilmesini saglamak lizere uygun
hitkiimlere yer verilmistir.

5) Kriminolojinin bir kismim olusturan “cezalara ait bilim (penoloji)" verilerinin
uygulanmasini saglayacak ilkeler ve hatta bazi ayrntilan belirten hilkiimler Tasarida yer
almaktadir. Kriminoloji suga oranla ne ise, penoloji de infaz hukukuna gére o niteliktedir.
Bilimin esaslarina dayali uygulama bigimlerinin esasta infaz hukukunu belirten bir Tasanda
yer almasi biitiinityle mimkiin olamayacagndan, noksanlarin ve ayrintilann Tasariya dayal1
olarak meydana getirilecek tiiziik ve yonetmeliklerle giderilmesi ve infaz sisteminin bdylece
tamamlanmas: 6ngoriilmiistiir. Bu itibarla infaza iligkin diger normatif diizenlemeler, tiiziik ve
yonetmeliklerle tamamlanacak ve bdylece amaca ¢ok daha kolaylikla ulasilabilecektir.

Tasanda, ceza ve tedbirlerin infazinda mutlaka goz éniinde bulundurulmas: gerekll ve
¢agdas temel insan haklanna saygili bir ceza infaz sisteminde, bulunmas: zorunlu zihniyeti

agiklayan ilkeler yer almaktadir. Bunlar, milletlerarasi metinlerde de vurgulanmakta ve milli .
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cercevede meydana getirilecek olan infaz kanunlarina 1k tutmaktadirlar. Tasarinin hapis
cezalarinin infazina iliskin hiikiimleri ise, yukarida agiklanan ve ¢agdag bir infaz kurumunun
islev ve gorevlerini belirten dort hususun bir arada ve esit bir oncelikle nasil yerine getirilmesi
gerektifini saptayan esaslart icermektedir:

a) Tasanda, ceza infaz kurumlarindaki hiikiimliilerin firarlanni dnlemek suretiyle,
muhafaza altinda tutulmalan islevinin yerine getirilmesine iligkin hitkiimlere, bu maksadin
gecerliligini saglamak iizere, gesitli boliimler igerisinde yer verilmistir. S6z konusu islevi,
kurumda giivenligin saglanmasi terimi ile de belirtilmistir. Giivenligi saglamak bakimindan
kurumda pasif ve dinamik giivenlik araglari kullanilacaktir. Bu husus Tasanida infaz
kurumlart tirleri belirlenirken agiklanmaktadir. Giivenligin cok siki muhafaza ve teerit
uygulamalarina gotiirmesi hélinde, uzmanlar, daha fazla siddete neden olundugunu
saptadiklanim ifade etmektedirler. O halde aktif ve pasif giivenlik, penolojinin verilerine
uygun olarak dengelestirilmeli ve yonetmelik hiikiimleri ile saglanmahdir. Tasari bu hususu
vurgulayict hitktimleri igermektedir.

b) Kurumda “givenlik” ile “diizen” arasinda fark bulunmaktadir: Glivenlik,
hiikiimliiniin, zorunlu oldufu stirece toplumun disinda muhafaza edilmesini gerektiren bir
islevdir. Oysa diizen, ceza infaz kurumu icerisinde ve digan ile temaslarda goz tninde
bulundurulacak esaslara iliskin bir kavramdir; diizenin temel amaci hitkiimliiniin
iyilestirilmesini saglayacak biitiin faaliyetlerin, nizasiz ve ahenkli bir sekilde cereyanini ve
hiikiimliniin buntara katilabilmesini saglamaktir. Diizen, hapis cezasimn emin bigimde ve
kosullarina uygun olarak gekilmesini saglayacak bitiin faaliyetler olarak da belirlenebilir.
infaz kurumunda diizen olumsuz ydnleri ele alnarak da tanimlanabilir ve bu halde diizen,
siddetin, cekigmelerin ve sosyal aliskanliklarin bertaraf edilmesi, yok edilmesi tehlikesinin,
riskinin yoklugunu ifade edebilir.

Bu itibarla, giivenlik ve diizen kurum idaresini bazen bir ikilem ile yani s6z konusu iki
islevden birisini segme durumu ile karsi karsiya birakabilir. Kurum idaresince, kagmanin
snlenmesine, isyan riskine oncelik verildiginde bu hal, hiikiimlilerin yasam vasfinin
azalmasina neden olabilir. Giivenlik ve diizenin birlikte gegerli olmasi, kurum igerisinde,
clbetteki  giiglii ve etkin bir denetim diizeninin varhigma baghdir. Tasan bu gereklen
vurgulayan hitkiimlere yer vermis ve boylece, gesitli hiikimleri ile giivenlik ve diizen
arasindaki dengeyi saglamistir: Hitkiimliilerin tasnifi, yikiimleri, ytkiimlerinin ihlali hélinde
disiplin diizeni, hiikiimliiniin haklari, bunlarin teminat;, infaza iliskin kararlarin gikdyet
iizerine 16/5/2001 tarihli ve 4675 sayih Kanun hikiimleri uyarinca infaz hakiminin
denetimine tabi olmasi, 14/6/2001 tarihli ve 4681 sayih Kanunla infaz kurumlarim izleme
kurullarinin kurulmasi gibi.

Biitin bu hususlara iliskin hiikiimleri ile Tasar, sdz konusu dengeyi saglama
olanaklarim tesis etmig bulunmaktadr.

¢) Tasanda hiikiimliniin temel yilkimii olarak cezayr g¢ekme, buna katlanma
belirtilmis ve bunu agiklayan gesitli hiiktimlere yer verilmistir. Besinleri reddetmek, 6lim
orucu yapmak veya bu hususa tahrik fiilleri Tasarida yaptiimlarla kargilanmustir. Ancak
yaptinimlar bakimindan adalet esaslarina uygun surette hareket edilmesi vurgulanmistir,

d) Tasar iki kitaptan, her kitap kisimlardan ve kisimlar da bdliimlerden olugmaktadir.
Bu tasnif biciminin kabulinde esas diiglince, ceza ve tedbirlerin infazi hususundaki temel
ilkeleri agikladiktan sonra, uygulayicilarin kolaylikla hiikiimliilerin tabi tutulacaklari rejimin
esaslarini algilayarak gereklerini yerine getirmelerini saglamak olmustur.

Ote yandan Tasarida, Tiirk Ceza Kanunu ile getirilen yeni yaptirim tiirlerinin infazinda
uygulanacak hitkiimler, esas ve ilke diizeyinde tespit edilmistir. Sartla saliveriime kavrami
cezanin bireysellestirilmesi ve bu kavrann amaci da dikkate alinarak yeniden diizenlenmigtir.

Tasar1, yukarida belirtilen amaglarla hazirlanmigtir. o




MADDE GEREKCELERI

Madde 1- Madde, ilke olarak Kanunun kapsam ve amacint gbstermektedir.

Madde 2- Madde ile Avrupa Insan Haklarn Sézlesmesinin 14 tnci maddesinde, diger
milletlerarasi s6zlesme ve hak bildirilerinde ve Anayasamizin 10 uncu maddesinde 6ngériilen
«insanlar arasinda cins, 1k, renk, din, mezhep, milliyet, siyasal ve fikri kanaat, milli ve sosyal
koken, bir azinliga mensup olma, servet, dogum ve benzeri nedenlerle ayinm
yapilmayacagi™na iligkin ilkenin, hitkiimliller yoninden de aynen gegerli oldugu
a¢iklanmaktadir.

Anayasamizda kisaca “kanun oniinde esitlik™ olarak da amlan bu ilke dikkate alinarak,
infaz sirasinda aymi statiide yer alan higbir hitkiimliiye ik, renk, din, mezhep, milliyet, siyasal
veya bagka fikir ve diglinceler, milli ve sosyal koken, bir azinhiga mensup olma, dogum,
ekonomik ve difer toplumsal konumlar ve benzeri nedenlerle ayricalik taninmamast, farkh bir
uygulama yapiimamasi amaglanmugtir.

Ceza ve tedbirlerin hitkiimliniin kisiligine uydurulmasi maksad: ile hiikiimliniin
iyilestirilmesi amacina dayali bireysellestirmeler, elbette ki, bu maddede yer alan temel ilkeye
aykin sayilmayacaktir.

Ayrica, madde de ceza ve giivenlik tedbirlerinin infaz edilirken, hitkiimli {izerinde
zalimane, asagilayici ve insanlik dist etki yapmasmn engellenmesi ve cezamn insan onuruna
yakisir bir bigimde yerine getirilmesi ilkesini belirtmekte ve bu bakimdan daima 6zen
gosterilmesi yukimliligiine isaret edilmektedir. Esasen Anayasanin 17 nci maddesinde hig
kimsenin insan onuru ile bagdasmayan ceza veya isleme tabi tutulamayacagi belirtilmistir.

Madde 3- Madde genel olarak cezalarm infaz: ile ulasiimak istenilen temel amag ve
hedefleri belirtmek iizere diizenlenmigtir. Maddede, infazda temel amacin su¢luyu infaz yolu
ile ayrica cezalandirmak veya ondan &calmak olmadign aciklanmaktadir. Boyle olunca
toplumu suga ve sugluya kargi korumak, hiikiimliiyii yeniden su¢ islemesini engelleyici
etkenleri giiclendirerek sosyallestirmek ve buna tesvik etmek, pismanlk goéstermesini
saglamak iiretken, hukuka ve toplumsal kurallara saygili, sorumluluk tagiyan bir yasam
bigimine uyumunu kolaylastirmak temel amact olusturmaktadir.

Bu hedef ve amaglar, hiikiimliiniin tiretken bir toplum istirakgisi haline gelmesi,
toplumsal kurallara ve kanun ve nizamlara saygili bir kisilik kazanmasi ve sorumluluk tagtyan
bir yasam bigimine uyumunun kolaylagtinlmasi amacina yonelik olup, maddede bu husus
vurgulanmaktadir. ‘

Madde 4 - Madde mahk{imiyet hiikiimlerinin infaz kogulunu belirtmektedir.

Bir mahkOmiyet kararmin infazina baslanabilmesi igin onun kesinlesmis olmasi
gerekmektedir. Kesinlesmeyen Kkararlarin depisebilmesi ihtimaline kargilik infaz edilen
cezanin meydana getirdigi zararin kargilanmasina olanak bulunmadigindan, kesinlesme
kosulunun kabul edilmesi yerinde ve insan haklarimn geregi olan bir ilkedir.

Madde 5 - Madde ile infazin dayanaklan ve hangi merci tarafindan yerine getirilecedi
agiklanmaktadir.

Mahkeme kesinlesen ve yerine getirilmesini onayladift cezaya iliskin - hitkimii=
Cumhuriyet saveisma gonderecektir. Cumhuriyet saveist cezamn  infazins izlemekle-




gorevlidir. Demek oluyor ki, Cumhuriyet savcist, sz gelimi hapis cezasinin mevzuata uygun
olarak infaz edilmesini denetlemekle yiikiimludir.

Madde 6- Hapis cezalariun infazinda, mutlaka uyulmas: gerekli ilkeler, basta
hiikiimliniin kurumda muhafazast ve kagmasinin snlenmesi, kurumda mutlaka diizenin
korunmasi, kurumdaki yagamin hikiiml{iniin iyilestirilmesi hedefi ile bagimli olmas: ve her
hilde kurum yasaminda adaletin egemen kilmmasidir. Iste madde bu dort ilkenin hayata
gecirilmesi yoniinden infaz rejiminde izlenmesi gerekli amaglar ve uyulmas: zorunlu ilkeleri
yedi bent hélinde belirtmektedir. Bu bentlerde belirtilen infaz amag ve ilkeleri 6zetle, infazda
keyfilige kagilmamasi, insan onuruna saygih maddi ve manevi kosullarda infaz, infaz ve
iyilestirme islemlerinde kanunilik ve hukuka uygunluk ilkelerine uyulmasi, infaz rejiminin
bireysellestiriimesi, kurumlarin denetlenmesi ve hitkiimlillerin yagam haklan ile bedensel ve
ruhsal biitiinliiklerinin korunmasina yonelik tedbirlerdir.

Hapis cezalarinin infazinda gozetilecek amaglar dogrultusunda, hiikiimliilerin bazi
haklarimn kisttlanabilecegi, kanuntarda gosterilen tutum, davranis ve eylemler ile kurum
diizenini bozanlar hakkinda bu Kanunda belirtilen disiplin cezalarimin uygulanacagi
belirtilmistir. Ayrica, kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde belirlenen kurallara hilkiimliilerin
uymalarinin bir zorunluluk oldugu belirtilmekte béylece hiikiimliiniin hak ve ytikiimliilikleri
bulunduguna isaret edilmis olmaktadir.

Madde 7- Maddede, hapis cezasimn insan onuruna sayginin korunmasiuu saglayan
kosullar altinda cektirilmesi itkesinin yasama gecirilebilmesi ve hikiimliiniin yeniden
toplumla biitiinlegmesini, toplumun iiretken, kanunlara saygili, sorumluluk tagiyan bir birey
niteligini kazanmasin gerceklestirme amacina ulasilabilmesi i¢in gerekli basari 6lglitd
gosteritmigtir. Burada hapis cezalanmmn infazinda iyilegtirmenin 6l¢iitinin, hitkiimliiniin
gosterdigi pigmanlik ve bu stregte uygulanan programlara uyum hususundaki gayret ve
bagarisi oldugu belirtilmigtir.

Ancak tutum ve becerilerin elde edilmesi mutlaka hikiimliniin bu hususta istekli
olmasina bagli oldugundan, infaz rejimi, bu istegin olugrnasini tesvik edecek tarzda
donatilacaktir. Ancak her hilde iyilestirme programlarinin bagarisimin, hitkiimliiniin saghgim
ve kendine olan saygismi koruyacak bigim ve nitelikte diizenlenmesine  ve
gerceklestirilmesine, bu programlara istekle katlmasina bagli bulundufu daima
hatirlanacaktir.

Madde 8- Madde, kapali ceza infaz kurumlarini tammlamakradir; maddeye gore
5zellikle kagmay: &nlemenin vurgulandigt bu kurumlarin nitelikleri sunlardir;

a) Kurumlar firara karsi teknik, mekanik, elektronik veya fiziki engellerle
donatiimistir.

b) Kurumun oda ve tiim koridor kapilan kapali tutulur.

¢) Biikiimliiler ayni oda icinde bulunanlarla temas eder ve ayni verde yasarlar; ancak
mevzuatin belirttigi hallerde oda digindaki diger hikimliilerle ve dig gevre ile temas
edebilirler,

d) Kurumlarda i¢ ve dig giivenlik personeli bulunur ve yeterli dizeyde givenlik
saglanir,

e) Hikimlilerin gereksinimlerine gore bireysel ve toplu iyilestirme yontemleri
uygulanabilir.

Bu kurumlar, acik cezaevlerine ayrlmamig hiikiimliilerin cezalarinin infaz edildigi
tesislerdir. Hiiktimliller iyi hal gosterip agik cezaevlerine ayrilincaya kadar bu kurumlarda
tutulurlar. Mevzuatta yer alan egitim, ziyaretgileri ve avukatla goriisme, nakil;"'__t;ﬁliyg,
durusmaya gitme, ylirittigii sorugturma nedeniyle Cumhuriyet savcisina gitme. hastaneye *.




sevk, isyurdunda caligma, berbere veya hamama gitme, bagka odaya nakil gibi hallerde
hiikiimliiler birbirleriyle temas edebilirler.

Madde 9- Madde, kapali ceza infaz kurumlanmn bir tiirfin{i tammlamaktadir.

Maddenin birinci fikrasi tanimi, esasta 8 inci maddede yef alan kapali ceza infaz
kurumlan gibi yapmaktadir. Ancak yiiksek giivenlikli infaz kurumlannda odalarda bir veya iig
hiikitmli bulundurulur.

Bu kurumlann diger bir 8zelligi kurumlarda, toplumsal degil fakat bireysel ve grup
halinde iyilestirme yontemlerinin uygulanmasidir.

Maddenin ikinci fikrasimin bentlerinde bu kurumlara hangi tiir, kategorideki
hilkiimliilerin  gdnderileceklerini gdstermis bulunmaktadir. Ancak yuksek giivenlikli infaz
kurumlarina génderilen bu hiikiimliiler hakkinda da Kanunun kabul ettigi temel ilkeler gegerli
olmakla birlikte basta gelen diisiince, hitkiimliiniin kendisine veya etrafina, topluma zarar
vermesini ve kagmasim oOnlemektir. Infaz kurumunun dért temel islevinden hiikiimliiniin
kagmasini dnleme ve kurumda diizen basta gelen etmeni olusturmaktadir.

Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesinin R (82) 17 sayili Tavsiye Kararinda “isledig1
ciirmiin nitelik ve icra sekli goz oniine alindiinda, toplum igin ciddi bir tehlike olusturan ve
cezaevinin giiveniik ve nizamm ihlal edebilecegi inancimin teessiisi i¢in delil var olan,
hiikiimlii tehlikeli sayilir.” denilmektedir. Raporda tehlikeli halin islenen su¢un ciddiyetine,
kurum toplumu igindeki davramgin nitelifine, kacakgiliga veya bu hususta tesebbiiste
bulunulmasina veya izhar edilen siddete cezaevi toplumu veya genel toplum icin arzettifi
temel risklere bagl: olabilecegi de belirtilmigtir.

Ayrica, Kanun hikiimlerine gore disipline aykin davranislari dolayisiyla disiplin
cezast olarak hakkinda siki giivenlik rejimi uygulanmasi gerekenlerinde bu kurumlara
gonderilecekleri ve birinci fikrada tanimi yapilan kurumlann ihtiyaci kargilama bakimindan
yetersiz olmast halinde, difer kapali ceza infaz kurumlaninin yiiksek giivenlikli boliimlerinin
kullanilacagi hitkme baglanmigtir.

Madde 10- (lkemizde varolan ceza infaz kurumlar, erkek hiikiimlii ve tutuklularin
gereksinimlerini kargitamaya yonelik olarak yapildigindan, kadin hiikiimlii ve tutuklular ceza
infaz kurumlarinda sunulan birgok hizmetten yararlanamamakta ve kisith bir ortamda
yasamaktadirlar. Madde ile kadinlann gereksinimine cevap verebilecek kapali cezaevlerinin
tanum1 yapiimakta, kosullar belirtilmektedir. Ayrica, uluslararas: infaz mevzuatinda yer alan
(Mahpuslarin Tabi Tutulacagi Asgari insani Muameleler Hakkinda Esaslar —18/a ve Avrupa
Konseyi Bakanlar Komitesinin R (87) 3 sayih Tavsiye Kararinin 11/2 maddelerinde) belirtilen
énerilerin de yerine getirilmesi amaglanmaktadir.

Ceza infaz kurumlarinda personelin gogunlugu erkektir. Gegmiste yasanmis bazi
olaylar nedeniyle, hangi diizeyde olursa olsun, erkek personel kadin hiikiimli ve tutuklulara
iirkek yaklasmakta ve gerekli iletigimi saglayamamaktadir. Bu nedenle, kadinlara 6zgi kapal
ceza infaz kurumlanindaki giivenlik personelinin kadinlardan olusturulmas: ongorilmistir.

Maddenin ikinci fikrasinda, ¢esitli nedenlerle yeterli sayida kadinlara 6zgii kapali ceza
infaz kurumu bulunmamas: halinde, kadinlann sémiirilmesini dnleyecek gerekli giivenlik
6nlemlerinin almmast kosuluyla, cezalarinin diger kurumlann kadinlara ayrilan bolimlerinde
infaz edilmesi Gngdrillmigtiir.

Madde 11- Madde, cocuklara &zgii hapis cezalan ile gocuk eitim evlerinden disiplin
veya diger nedenlerle ve kanun hitkiimlerine dayali olarak kapali infaz kurumlarina nakline
karar verilen, cocuklarin barnndirildiklan, firara karsi engelleri olan i¢ ve dis giivenlik
personeli bulunan egitim ve dgretim esasina dayal tesislerdir.
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Bu kurumlarda, maddenin ikinci fikrasinda belirtildigi tizere Oniki-onsekiz yas grubu
cocuklar cinsiyetleri ve fiziki gelisim durumlan gbz oniine alinarak bu kurumlarn ayn ayn
boliimlerinde banndinliriar.

Maddenin birinci fikrasinda belirtilen kurumlann bulunmadig: héllerde diger kapali
cezaevlerinin gocuklara ayrilan bdliimlerine yerlestirileceklerdir. '

Maddenin son fikrasinda bu kurumlarda gocuklara egitim ve Ogretim verilmesi
ilkesinin titizlikle uygulanmasi gerektigi vurgulanmistir.

Madde 12- Cagdas ceza infaz sistemlerinde kadmn ve erkek geng hiikiimliler
yetiskinlerden ayr barindinlmakta ve yaslarina uygun ozel iyilestirme yontemlerine tabi
tutulmaktadiriar. Bunun nedeni bu suclu grubunun diger yash hikiimlilerle biraraya
konulduklarinda cesitli ciddi sakincalann ortaya giktiginin gbzlemlenmesidir.

Halen yirirliikte bulunan “Miisahede ve Simflandirma Merkezine Dair
Yonetmelik” hitkiimlerine gore onsekiz-yirmi yag grubunda bulunan hiikiimliiler
digerlerinden aynlmaktadirlar. Bu grupta bulunanlarin sayis1 az olan yerlerde miistakil
xurumlar kurulamayacagindan, adi gegenler yetigkinlere ozgi cezaevlerinin gengler icin
ayrilan béliimlerinde barindirilmaktadirlar.

Madde, s6z konusu gereksinimin karsilanmasi bakumndan hukuki dayanag
olusturmak maksadiyla kaleme alinmistir.

Maddenin iiglincii fikras1 ile, yiiksek giivenlikli kapah ceza infaz kurumuna
gonderilecek genglerin cezalannin, kadn ve erkek genglik kapali ceza infaz kurumlannin
yiiksek giivenlikli béliimlerinde yerine getirilecegi belirtilmigtir.

Bu hiikiim uygulanirken cinsiyet farklili1 goz 6niine alinr.

Madde 13- Tasan, hapis cezalanmn amag ve hedeflerini belirlemis ve iyilestirmede
bireysellestirmeyi temel bir arag olarak dngormiigtiir. Bu itibarla gerek kurumda dizen ve
muhafaza, gerekse bireysellestirme yolu ile iyilestirme siirecinin ilk agamasim olusturan
islern, hilkiimliiniin gézlem yolu ile smiflandirilmasidir.

Simiflandirma sonucuna gore hilkiimlii hakkinda uygulanacak infaz rejimi,
gonderilmesi gereken infaz kurumu belirlenecektir.

Madde, bu cok Gnemli islevin, gozlem ve simflandirma merkezlerince yapilacagin
belirtmektedir.

Esasta bu merkezlerin ayrica kurulmalan kabul edilmis olmakla birlikte, yokluklar
hilinde gozlem ve smiflandirma diger kurumlann bu is i¢in aynlmis bdliimlerinde
yapilacaktir.

Kadin, ¢ocuklar i¢in ayn merkezlerin kurulmast 23 {incii maddede Ongorilmiis ise de,
kurulamamalan hilinde kadin, gocuk kapali ceza kurumlannin bir bolimi bu maksatla
ayrilacaktir.

Madde 14- Maddenin birinci fikrasinda agik ceza infaz kurumlari tanimlanmaktadir.
Bu kurumlar firara kars: engeller ve dig giivenlik personeli bulunmayan, giivenligin kurum
personelinin gozetimi ve denetimi ile saglandig tesislerdir. Ancak bu tesislerin iyilegtirilme
islevi bakimindan temel zelligi hitkiimliilerin ¢alismalanna ve meslek edinmelerine, diger
islevlere gore oncelik verilmesidir. Boylece cagdas ceza infaz sistemlerine uygun olarak,
hapis cezalannin infazi bakimindan, hiikiimliiniin sugluluk nedeni, sug sicili, fizik ve ruhsal
yetenegi ve simrlan, kigisel dogast, arz edebilecegi tehlike hali ve hapis cezasmin siiresi de
dikkate alinarak, ig ve ¢alisma esasina dayali agik ceza infaz kurumlarina gonderiimesi
gereklidir.

Maddenin ikinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerinde kadin ve genglik agik ceza infaz
kurumlan ayrica ongorilmiigtur. e i

,_’n‘l} 4



Hiikiimliilerin actk cezaevlerine ayrilmalarina iliskin esas ve usuller yonetmelikte
gosterilecektir. Ayrica, ilk defa sug isleyenler ve iki yil ve daha az siire ile hapis cezasina
mahki{im olanlar bu kurumlara génderilebileceklerdir.

Maddenin son fikrasinda kinama diginda disiplin cezasi alan, haklannda hitkimlii
olduklan sugtan bagka bir fiilden dolayr tutuklama karan bulunanlar ile sorugturma konusu
olan sucun kanunda éngdriilen cezasimn st stnint yedi yildan az olmayan bir bagka sugtan
hazirlik tahkikati veya bdyle bir sugtan tutuksuz yargilamasi devam etmekte olanlar ve yas,
saghk durumu, bedensel ve zihinsel yetenekler nedeniyle c¢aligmalan olanakl:
bulunmayanlann bu kurumlara gdnderilemeyeceklerini hitkme baglanmistir. Bu durumda
olduklart sonradan ortaya cikanlarn kurum yonetim kurulu karari ile kapali cezaevlerine
gonderilmelerine karar verilir; ancak bu karar infaz hakiminin onay ile varlik kazanir.

Madde 15- Maddede, cocuklara 6zgii hapis cezalanmn infaz edilecegi kurumlar,
cocuk egitimevleri olarak adlandinlmistir. Bu kurumlar gocuklarin temel gereksinimlerini
karstlayabilecekleri, sahip olduklan yetenekleri eksiksiz bigimde kullanabilmelerini
saglayacak bilgi, beceri ve aliskanliklan kazanabilecekleri yerlerdir.

Kurumlarda ¢ocuklara verilen cezalann infazi, Tiirk Ceza Kanunu, Cocuk Haklanna
Dair Sézlesme ve konu ile ilgili uluslararas: belgeler ile gagdas egitim anlayisina uygun
olarak saglanacaktir.

Maddenin ikinci fikrasinda, kurum icinde veya diginda herhangi bir egitim ve §gretim
programina devam eden ve onsekiz yasini dolduran gocuklann egitim ve O@retimlerini
tamamlayabilmeleri bakimindan yirmibir yasini bitirinceye kadar kurumlarda kalabilmelerine
olanak saglanmugtir.

Maddenin son fikrasinda, gocuk hiikiimliilerin, tutukluluk ve 11 inci madde disinda,
kapal infaz kurumlarina gonderilemeyecekleri belirtilmistir. .

Madde 16- Madde, hapis cezalarinin infazimn ertelenme nedenlerini diizenlemektedir.
Maddenin erteleme nedeni olarak gosterdigi haller: Cezanin amaci diginda etki yaratabilecegi
veya cezanin infazi ile maksada ulagilamayacagi anlasilan hallerdir.

Maddenin birinci fikrasina gre, hiikiimliiniin akil hastahigina tutulmasi hélinde hapis
cezasmnin infazi, hastaligin gegmesine kadar ertelenecek ve Tiirk Ceza Kanununun 57 nci
maddesinde diizenlenen giivenlikli saglik kurulusunda koruma ve tedavi altina alinmast
diizenlenmektedir. Aynca akil hastaligi disinda tibben tedavisine olanak bulunmayan veya
tedavisi uzun siirebilecek bir takim hastaliklarin varhigl da dngoriilerek, ikinci fikrada, diger
hastalik halleri cezanmmn hastane mahkiim kogusunda infazinda hiikiimliiniin hayat: igin kesin
bir tehlike olusturuyorsa birinci fikra hitkiimlerinin uygulanacag: hiikiim altina alinmustir yani
bu hilde de cezanin infaz: ertelenecektir.

Maddenin {igiincii fikrasinda, hastalik nedeniyle mahkiimun cezasimn infazinin gerl
birakilmas: kararnindan sonra, geri birakma siiresince mahkiim hakkinda Cumhuriyet
saveiliginca alinabilecek onlemler ile mahkfimun uymast gereken kurallar gosterilmektedir.
Buna gore birinci ve ikinci fikralarda diizenlenen hapis cezasinin infazinin hastalik nedeniyle
geri birakilmas: belirli kosullarin uygulanmasi kaydiyla verilebilecek; bu kosullarin yerine
getirilmemesi veya ihléli halinde geri birakma karan kaldinlacaktir. ‘

Gebelik ve yeni dogum halleri de hapis cezastmn infazimn geri birakilmas: nedeni
olarak son fikrada diizenlenmistir. Gebe olan veya dogumdan itibaren alt1 ay gegmemis
bulunan hiikiimliiniin cezasinin infaz: geri birakilacaktir. Demek oluyor ki, gebelik siiresine
ek olarak alti ay zarfinda hapis cezasiun infazi geri birakilacaktir. Cocuk Olmils veya
anastndan bagkasina verilmis olursa, infaz dogumdan itibaren iki ay geri birakilir.
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Madde 17- Madde, hiikiimliiniin istemiyle infazin ertelenmesini diizenlemektedir.

Birinci fikra, ii¢ y1l ve daha az siireli hapis cezalannin derhél infazinin hilkiimlii veya
ailesi i¢in mahkiimiyetin amact diginda agur bir zarara neden olacag: anlagtlirsa, hitkiimliiniin
istemi iizerine infazin en fazla alt1 ay ertelenebilecegini belirtmektedir.

Erteleme isteminin kabulii, bir giivence gosterilmesine veya bagka bir kosula
baglanabilecektir.

Madde 18- Yeni Tiirk Ceza Kanununun 57 nci maddesiyle akil hastalif1 olan kisilerin
yiiksek giivenlikli saghk kuruluslannda tedavisi Ongorilimektedir. Uygulamada ceza infaz
lurumlannda bulunan mahkumlardan akil hastaligina tutulanlarda saglik bakanligina ait ruh
ve sinir hastaliklan hastanelerine gonderilmektedir. Ancak bu hastaneler mahkumlan bir sire
sonra iyilesmis olmalan ileri siiriilerek ceza infaz kurumlanna geri génderilmektedirler.

Diger taraftan ceza infaz kurumlarinda akil hastast olmayip da psikolojik, sinirsel veya
depresif rahatsizliklan bulunan mahkumlar bulunmaktadir. Gerek bu mahkumlar gerekse akil
hastanelerince geri gonderilen mahkumiar uygulamada ruh ve sinir hastaliklart hastaneleri
pulunan Samsun, Bakirkéy, Adana, Manisa ve Elazig kapal cezaevlerinde
banndirilmaktadiriar.

Madde ile Bati Avrupa iilkelerinde oldugu gibi iilkemizde mevcut cezaevierinin
bazilart psikiyatri ceza infaz kurumlan olarak tamimianmakta ve buralarda bulunan
mahkumlarin tedavisi ile topluma kazindinlmalar igin mevcut cezaevi personeli ile saglik
personeline ilaveten Saglik Bakanhigindan ilave saglik personeli istenmektedir.

Bu kurumlarda mahkumlar bir taraftan topluma kazandirimakta bir taraftan da
cezaevinin sikici ortami nedeniyle tutulduklan psikolojik rahatsizliklardan gerekli tibbi
miidahalelerle anndirimaktadirlar. Avrupa Cezaevi Kurallannin 26 nci maddesi de bu tir
ceza infaz kurumlan olusturulmasina cevaz vermektedir.

Madde 19- Madde ile cezasini cekmeye gelmeyen veya kacacagindan stiphe edilen
hiikiimliilere ne gibi islem yapilacag hitkiim altina ahinmustir.

Hiikiimlii cezasini ¢ekmek iizere yapilan davete ragmen gelmez ya da kagacagl
hakkinda siiphe uyandinr, kagar veya saklanirsa Cumbhuriyet savcist hapis cezasinin infazini
saglamak igin yakalama miuzekkeresi gikartacaktir.

Madde 20- Hapis cezalanmn infazinda yapilacak yanligliklann giderilmesi miimkiin
olmadigindan bu tiir ildmlann infazinda herhangi bir yanligliga yer verilmemesi yoniinden
{lamin mahkemece Cumhuriyet bagsavciligina tevdiinden itibaren yapilacak islemler maddede
ayrintil bir bigimde gosterilmistir.

Birden fazla kisinin birlikte bir su¢ islemeleri veya bir kisinin ayni andaki eylemler
ile birden fazla sug islemesi halinde hitkmolunacak hapis cezalarimn infazinda cezalarin tira
ve miktan farkli olabileceginden ve bu vasiflan itibariyla da degisik zamanagim siirelerine
tabi olduklarindan, yanligliklara neden olunmamasi maksadiyla her ceza igin ayn bir
kesinlesmis ildmin Cumhuriyet bagsavciligina verilmesi dngdrulmiistir.

Madde 21- Madde, ceza infaz kurumuna alinacak hiikiimliler hakkinda yapilacak
islemleri belirlemektedir. Maddeye gore yapilacak iglemler sirast ile sunlardur:

a) Hiikiimlii, Cumhuriyet savcistmn yazih emri ile kuruma kabul edilecektir.

b) 1lk islem hiikiimliiniin {istiiniin ve esyasinn aranmasidur.

c¢) Bundan sonra hiikiimli kabul odasina konulacak ve tabip muayenesinden
gegirilecektir. Bu muayenenin nasil yapilacagi, ne gibi hususlarin saptanacag, tizik veya
yonetmeliginde belirlenecektir.
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d) Kurumda var olmast gerekli hiikiimlii defterinde ne gibi hususlara yer verilecegi,
maddenin ikinci fikrasinda gosterilmisgtir.

e) Her hiikiimliiye bir numara verilecek ve bu numara hiikiimlii kayit defterindeki sira
numarasi olacaktir. )

f) Hiikiimliiniin tanisinin yapilmasi yagamsal onem tasidigindan ve yerine bir
bagkasinin kuruma sokulmasi da olasi bulundugundan, parmak ve avug i¢i izleri alinacaktir.
Aynca fotografi ¢ekilecek, kan gruplar, bedensel dis ozellikleri ve olgiileri alimp
kaydedilecekuir.

g) Hikiimlii igin bir kisisel dosya tutulacak ve (f) paragrafinda belirtilen bilgiler
buraya kaydedilecektir. Kayit altina alinan bilgiler hiikiimliiniin kigisel dosyasinda ve/veya
elektronik ortamda saklanacaktir.

h) Bu bilgiler gizli olacak ve kanunun izin verdigi héllerde resmi kurumlara
verilebilecektir.

1) Bilgilerin yok edilmesine, ilgilinin cezasinin tiimiini ¢ekmesinden sonra, basvuru
iizerine mahkemece karar verilebilecektir.

Madde 22- Maddeye gore, ceza infaz kurumlarina alinan hiiktimlilerin, nerede
olduklarma dair ailelerine ve yakinlanna haber verilmesini talep etme haklan vardir.
Hiikiimli yabanci ise uyrugu devletin diplomatik temsilciligine veya konsolostuguna bilgi
verilecektir. Hitkiimlii askerlik caginda veya halen silah altinda ise, gerekli islerlerin tahliye
sonrasinda yiiriitiilebilmesini saglamak {izere durumu kayitl: bulundugu askerlik subesine de
bildirilecektir.

Hiikitmliiniin 6lmesi halinde de yukandaki islemler gergeklestirilecek ve durum aynca
ailesine derhal bildirilecekiir. '

Maddede ceza infaz kurumlanna alinan hilkiimlilerin ne gibi haklan ve
yikiimliiliikleri bulundugu, bilgi edinme ve sikayette bulunma haklan, kurum yagamina
uyum saglamak i¢in ne tir bir davramys igerisinde bulunmalar1 gerektigi ve haklarinda
uygulanacak egitim ve iyilestirme programlan konusunda bilgilendirilmelen de
Ongorilmiistiir.

Bu husus Avrupa Cezaevi Kurallanmin 41 ve 42 nci maddelerinde diizenlenmig
bulunmaktadir. $6z konusu bilgiler hilkiimliiye yazili olarak verilecek, ayrica sdzli olarak da
anlatilacaktir. Tiirkce bilmeyen yabanci uyruklulara bu bilgiler kendi dilinde, miimkiin
olmadiginda Ingilizce olarak verilir. Maddede ayrica, duyma, konusma veya gorme
engellilere bilgilendirmenin ne gekilde yapilacagi da gosterilmigtir.

Avrupa Insan Haklan Mahkemesi, bu bildirimin yapilmamasini tazminat gerektiren
bir hal saymaktadir.

Madde 23- Tasannin 13 iincii maddesi geregince, hiikiimliiniin temelde
iyilestirilmesini amaclayan infaz sisteminde yapilacak islemlerin ilk asamasi gbzlem ve
simflandirma oldugundan bu islevlerin igerigini ve bu husustaki kurumlan gostermekte ve
aciklamaktadir. Zira kuruma yerlestirme ve uygulanacak iyilestirme programinin
belirlenmesinde gdzlem ve simflandirma esasti. Bu nedenle; maddede gozlem ve
simflandirmada yapilmas: gereken incelemeler ve islevier teker teker sayllmigtir.

Gézlem ve siniflandirmada saptanmasi gerekli hususlar sunlardir: Hiikiimliiniin kisisel
szellikleri, bedensel, akli ve saglik durumu, sug islemeden onceki yasami, sosyal gevre ve
iligkileri, sanat ve meslek faaliyetleri, ahlaki egilimleri ve suga bakis agisi, hilkiimlilitk stliresi
ve isledikleri suglaria, aynlmasi gerekli infaz kurumu. Biitiin bunlarin saptanmasindan sonra
infaz ve iyilestirme rejimi belirlenir.
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Gozlem ve stmflandirmanin uzmanlik ve ekip ¢aligmasini gerektiren bir iglem olmasi
nedeniyle, maddenin iigiinct fikrasinda merkezde gorev atacak personelin niteligi ayrintilt bir
sekilde belirtilmistir.

Tiin yag ve cinsiyet gruplar igin ayr gozlem ve smiflandirma merkezlerinin
acilmasimn zorlugu dikkate alinarak, dsrdiincii fikrada bu konuda bir esneklik getirilmis ve
ayr gozlem ve simflandirma merkezlerinin yoklugu halinde gozlem ve siuflandirmanin
kadin, cocuk, kadin ve erkek genglik kapah ceza infaz kurumlarimin bu hizmete aynlan
bsliimlerinde gergeklestirilmesi uygun sayiimugtir.

Gozlem sirasinda hata payint en aza indirgeyebilmek igin, hiikiimlilerin etkilerden
anndinlarak incelenebilmelerini olanakli kilmak tizere tek kisilik odalarda iglemlere tébi
tutulmalar 6ngdrilmigtiir. Gerekli hizmet birimlerinin kurulmasi, uzmanlarin yetismesinin
saman almasi ve uygulamada doguracagi ekonomik sorunlar nedeniyle, kisa stireli hapis
cezasma mahkGm olanlar igin bilimsel gbzlem yapilmamasi uygun goriilmugtiir. Ceza
Muhakemeleri Usulit Kanunu ile uyum saglamas: ydntinden gozlem siiresi altmig glinle sinirh
tutulmustur.

Madde 24- Infaz kurumuna kabul edilecek hiikiimlilerin kisisel ve adli durumlan
birbirinden farkli bulundugundan farkli kisilikleri nedeniyle baskalarma zararh etki
yapabilmeleri veya kisiliklerinden bagkalarinin yararlanmasi olanaklidir. Bu nedenle yonetim
ve giivenlik gerekleri yontinden ve uygulanacak iyilestirme metot ve programlari bakimindan
hitkiimlii ve tutuklulan gruplandirmak zorunludur. iste maddede, gruplandirmada g6z dniinde
bulundurulacak kisisel ve adli durum ve esaslar gosterilmigtir.  Hitkimliiler
gruplandirmalanina gore ya ayr kurumlarda bulundurulacak veya bir kurumun ayri
kesimlerine konulacaklardir.

Giriste toplanan bilgi ve bulgular, tutuklu ve hitkiimliniin 6zel barnma ihtiyacint
tanimiama i¢in kullamlabilmelidir. Tutuklu ve hitkiimliiniin yerlerinin belirlenmesi, saglk ve
cezaevi personeli tarafindan yapimaldir. Bu husus saldiri, baski ve hastaliklarin sirayeti
risklerinin azaldii bir ¢evre olusturulmast igin snemlidir. Gruplandirma sistemi, hikiimliiler
arasinda c¢atismalarin asgariye indirilmesine neden olacadi gibi, emosyonel stres ve
enfeksiyon hastaliklarinin da daha az gériilmesine neden olacaktir.

Bu bakimdan gruplann bir kismi Tirk Ceza Kanunu ve diger kanunlarda da
tanimlanmigtr:

a) [lk defa sug igleyenler,

b) Milkerrirler,

¢) itiyadi suclular,

d) Sug islemeyi meslek edinenler,

e) Akli durum,

f) Teror suglulan,

g) Cikar amagli sug 6rgiitlerine mensup olanlar,

h) Sug orgiitler,

1) Yas.

Maddenin sonuncu fikras:, hitkiimliiliiklerin, stireleri itibariyla, uzun veya kisa yahut
orta siireli olarak da tasniflerini dngérmiistiir. Penolojik bakimdan uzun siireli hiikiimliler
lurumda istikrar unsuru olabilecekleri gibi, imitsizlikleri nedeniyle tehlikeli de olabilitler.

Madde 25- Bu maddede Tiirk Ceza Kanununda, en agir ceza olarak yer verilen
“Agirlastirilmug miiebbet hapis” cezasimn infaz1 rejimine ait esaslar gdsterilmistir. Suglarn
niteligine gore verilecek cezalarn farkll olmast ve bu farkliigin korunmasi gereklidir.
Nitelkim Fransa’da yeni Ceza Kanunu bazi agir suglarin cezalarmin infazinda faillerin bir
giivenlik donemine tabi tutulmalarini kabul etmistir. Siki infaz rejimi mahkumun cezaevi
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disinda galigtirilamamast, ziyaretgi kabulii, digla temas konusunda bir kisim kayit ve
kisitlamalara tibi tutulmasi, mahk{ma izin verilmemesi ve bu tiir mahkiimlarin cezaevlerinin
zel kisimlarinda bulundurulmalan gibi bazi uygulamalara muhatap olacaklardir. Bu infaz
rejimi aslinda biitiin ceza stiresince devam edecektir.

Madde 26- Maddenin birinci fikrasinda  hitkiimliniin temel yuktimlildgi
aciklanmaktadir. Bilindigi uzere, sug nedeni ile Devlet ve birey arasinda olusan iliskinin her
iki tarafa yiikledigi miikellefiyetler ve sahip kihndign haklar vardir. Hitkiimliiniin
yik{imliiliigii sugun cezasina maruz kalmak ve cezay: ¢ekmek hukuki borcudur. Hukiimli,
Devletin cezay! ¢ektirme iglevini yerine getirmesine engel olmamak ve bu hususta her tiirli
direnisten kaginmakla yukiimliidiir. Oliim orucuna girisen veya bu hususta tegvik ve tahrikte
bulunan kisiler bu yikiimliliigt ihlal eden direniscilerdir ve kurum diizenini 1hlél edenler
olduklan i¢in Devletin hukuka ayki bu direnisleri, zorunlu oldugunda kuvvet de kullanarak
giderme hakki vardur.

Maddenin son fikrasinda bu yikiimlilik daha da agiklanmakta ve 6liim oruglar gibi
tesebbislerin, cezamn yerine getirilmesine katlanma yiikiimliiliglnin ihlali sayilacafa
belirtilmektedir. Dolayisiyla bu Kisiler ve tahrikgiler Kanunu ve disiplin hitkiimlerini ihlal
etmis olurlar ve yaptirumlara tabi tutulurlar. '

Yukarida agiklanan yikiimlilitkler kargihig Devletle birey arasinda olugan iligkinin
hikiimlitye verdigi haklar ve Devletin yitkiimliilikkleri agagidaki maddelerde ayrica
belirtilmektedir.

Madde 27- Bu madde ile, 26 nc1 maddede agiklanan genel yilkimliliigiin yeterince
yerine getirilmesini saglamak Uzere, hitkiimlilye diisen ddevler belirtilmekiedir. Odevler
sunlardir; Hitkimli:

a) Saglifiu koruyacaktir.

b) Salgin hastaliklarin nlenmesi icin gerekli ve alinms tedbirlere uyacaktir.

c) Saglik igin tehlike doguran durumlari  gecikmeksizin kurum ySnetimine
bildirecektir.

d) Kendi ve iginde yagadig1 odanin temizligine uygun davraniglar icinde bulunacaktir.

e) Kendi ve diger hitkimlilerin beden ve ruh saghgim tehlikeye distirebilecek
eylemlerden kaginacaktir.

Madde 28- Hiikiimliintin 26 nc1 maddede yer alan yiikiimliliigiine dahil diger bir 6dev
bu maddede yer almaktadir. Hiikiimlii barindig odasint, kurum binasini, yonetimee kendisine
birakilan seyleri diizenli bir bigimde kullanmak ve bunlarla diger kisilere ait esyay1 6zenli bir
bigimde korumakla ytkumltdiir. Gerekli 6zenin kasten gosterilmemesi ceza ve disiplin
kovusturmasina neden olabilecektir.

Madde 29- Kurum tabibi tarafindan ruhsal ve bedensel olarak saglikli oldufu
belirlenen meslek sahibi olmayan hikiimliler ile meslek sahibi olan istekliler kurum
imkanlart 6lgiistinde belirlenen ticret kargibginda atlye veya isyurtlarinda caligtinlabilecegi
hitkme baglanmugtir.

fkinci fikrada calistirmanmn temel amacy, hiiktimliilerin saliverilmeden sonraki
yasamlanm siirdiirebilecek bir meslek veya sanati dgrenmeleri veya nceden sahip olduklan
meslek veya sanati koruyup geligtirmeleri olarak belirlenmektedir. Bu nedenle galigma,
hiikiimli i¢in hem bir hak ve aym zamanda bir ddevdir. ‘

Maddede, hitkiimlitlerin  kurumda, igyurtlart veya atolyelerde '.-'_(,':Eilist_lrﬂacaklan;
calistrmada yetenck, beceri, egilim, zihinsel, bedensel ve ruhsal” durumlarinin goz 6niinde
bulundurulacagl; gocuk hikkiimlilerin galigtnlmasimn yalmzcea miesleki “egitime yonelik
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olacagy; ogretim kurumlarina veya 6rgiin egitime devam eden ¢ocuklar ile geng hitkiimliilerin
dgretim yih iginde atolye ve igyerlerinde caligtirilmayacaklan ve bunlarin 6gretim yili disinda,
3308 sayilt Mesieki Egitim Kanununun bu Kanuna aykin olmayan hilkiimleri gdzetilerek
¢alistirilabilecekleri belirtilmigtir.

Madde 30- Madde, hiikiimliilerin ceza infaz kurumu diginda ¢alistinima olanaklarim
belirtmektedir. Bilimde allaperto olarak da tamimlanan bu ¢alistirma bi¢imi, tarim, demz ve su
iiriinleri aveiligl, insaat, yol, maden, orman gibi is alanlarinda gegerli olacak ve ekip hélinde
yiiriititlecektir. Bireysel olarak bu tiir calistirma yaptinlamaz.

Agik ceza infaz kurumianinda bulunaniar ile kapah ceza infaz kurumlarinda bulunup
da a¢ik ceza infaz kurumlarina aynlmaya hak kazanmig hiikiimliilerin, kurum disindaki i
alanlarinda galistinilabilecegi, ayrica agik ceza infaz kurumlarinda bulunanliarm ceza infaz
kurumu personeli gozetiminde, kapall ceza infaz kurumunda bulunaniarin ise i¢ ve di§
giivenlik personelince alinacak tedbirler altinda caligtinlacaklan hitkme baglanmistir.

Cocuk egitimevlerinde bulunan hiikiimliilerin, kurum disinda ¢alishnimalan sirasinda,
kurum personelinin gozetimi ve muhafazasi aranmayacaktir.

Bunun disinda is alanlarina sahip kuruluglann hiikiimtii ¢aligtirmalan tesvik olunacagt
diizenlenmistir.

Hiikiimliilerin kurum disinda calisma esaslan tiiziikte gdsterilir

Madde 31- Madde, cezasinin en az bir yilim ¢ekmis ve iyt hélli oldugu saptanmig
hiikiimliilerin kurum ici hizmetlerde cahigtinlmalarina olanak tanimaktadir. Ceza infaz
kurumlarnda bulunan hiikiimliilerin egitilerek topluma kazandinimalan, bir meslek sahibi
olmalan veya bo§ zamanlarin degerlendirmeleri dnem tasidigindan, mutfak isleri, temizlik
isleri, kiitiiphane ve revir gibi yerlerde calistiriimalanna olanak saglanmaktadir. Ancak
boylece cahstinlacak hilkiimlilerin, durumlanna uygun kurum islerinde istihdamlan
gereklidir. S6z gelimi bir yazar olan hiikiimliiniin kiitiiphane yerine, temizlik iginde istihdam,
durumuna uygun olmaz. Bdylece hikiimlii hem bir meslek veya sanat ogrenebilmekte veya
bos zamammi degerlendirerek cezaevinin sikici atmosferini yumugatabilmektedir. Cocuk
hiikiimliilerin kendi yasam alanlan ve egitsel amaglar diginda galistinlamayacaklan
belirtilmistir.

Ancak hiikiimliiler yoneticilerin ve personelin kisisel islerinde ¢alistirnilamazlar.

Madde 32- Maddede, hiikiimlillere kurum igyurtlarn ve atdlyelerinde, kurum igi
hizmetlerde veya kurum diginda tarim, deniz ve su iiriinleri aveilifl, ingaat, yol, maden ve
orman is alanlarindaki ¢alismalari sonucu olan iiretimleri karsihginda ticret ddenecedi hitkme
baglanmustir.

Ucret, isin tiiriine ve verim diizeyine gore belirlenir ve ¢ahstirilan hitkiimliiler tlkede
viiriirliikte olan yasal diizenlemeler cergevesinde sosyal haklardan da yararianirlar.

Madde 33- Maddede kurumlann i¢ giivenliginin Adalet Bakanhgna baglh infaz ve
koruma personeli tarafindan sagianacagl, i¢ gitvenlik personelinin gerektiginde dis giivenlik
personeli ile isbirligi yapacag, agik kurumiar ile ¢ocuk egitimevlerinde idare ve infaz koruma
personelinin firarlann dnlenmesi, asayis ve disiplinin saglanmasi igin gozetim ve denetimle
yiikiimlii oldugu belirtilmistir.

Madde 34- Ceza infaz kurumlarinda diizen ve giivenlikle ilgili esaslann belirtildigi
yedinci bélimde yer alan bu maddede hiikiimliilerin odalarinda barindinlamayan diger
hiikiimliilerle birinci fikradaki héller diginda beraber olamayacaklari, ivedi héller disinda
ndbetci infaz ve koruma memurlari ve Kurumun diger gorevlileri_ile bireysel temasta <= -
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bulunamayacaklari belirtilmigtir. Maddede énemle belirtilen bir konu ise oda ve korndor
kapilarinin agilmast kosullanidir. Maddede agikea belirtilen durumlar disinda oda ve koridor

kapilar kapali olacaktur.

Madde 35- Bu madde kapali ceza infaz kurumlarinda bulunan hikiimlilerin, oda ve
eklentilerinde bulundurabilecekleri veya bulunduramayacaklari kisisel esya, gida, tibbi
malzeme ve diger ihtiyag maddelerinin yonetmelikte gsterilecegini belirtmektedir.

Kuskusuz yoénetmelikle yapilacak diizenlemede bu esya ve malzemelerin ihtiyag
durumuna gére miktan ve gerekli diger zellikleri aciklanacaktir.

Madde 36- Ceza infaz kurumlarinda diizenin tam olarak saglanmas igin bagvurulmas
gereken tedbirlerin baginda kuruma sokulmast yasaklanmis malzemenin kuruma girmesinin
onlenmesi gelmektedir.

Bu itibarla gerek kuruma giriglerde hikkiimliilerin egya ve tizerlerinin ve gerekse
kurum igindeki yerlerin ve hiikiimliilerin iist ve egyasinin aranmasl gerekmektedir. Madde ile
aramalarin ne sekilde yapitacag: diizenlenmektedir.

Bugiinkii uygulama aramalarin cezaevi personeli tarafindan yapilmasi seklindedir.

10/3/1983 tarihli ve 2803 sayili Jandarma Tegkilat Gorev ve Yetkileri Kanununun,
genel olarak gorevleri belirten 7 nci maddesinin-(a) bendinde “Ceza Infaz Kurumlan ve
Tutukevlerinin Dig Korunmas”  jandarmamin milki goérevleri arasinda saylmis aymi
maddenin adli gorevleri belirten (b) bendinde jandarmaya ceza ve tutukevleri ile ilgili bir
gbrev verilmemistir.

Bu durumda Kanunda jandarmaya cezaevi iginde yerine petirilmesi gereken bir gdrev
verilmis degildir.

4/7/1934 tarihli ve 2559 sayili Polis Vazife ve Salhiyet Kanununda da ceza infaz
kurumlari icinde polise verilmig bir gorev yoktur.

Bu itibarla bugiinkii uygulamada ceza infaz kurumlarindaki aramalar sadece cezaevi
personeli tarafindan yapiimakta, jandarma ve polis, ancak cezaevi personelince arama
yapildigt sirada hiikiimliiler tarafindan yapilan veya yapilabilecek saldinlan veya direnmeyi
ortadan kaldirma ve bu fiili yapanlari yakalamak igin ceza infaz kurumu igine
girebilmektedirler.

Madde ile bu hususa agiklik getirilmekte gerektiginde dig giivenlik giicleri ve kolluk
kuvvetleri ile diger kamu gorevlilerinden arama islemi sirasinda  yararlanilabilinmesi
saglanmakta ve belirtilen personelin cezaevi iginde gérev yapmalar boylece kanuna dayanir
héle getirilmektedir.

Bu sekilde gergeklegtirilecek aramalar daha saglikh olacak ve sonug olarak da ceza
infaz kurumlarinda idarenin diizeni saglamast temin edilmis olacaktur.

Madde 37- Ceza infaz kurumlannda diizenli bir yasamin stirdiiriilmest, giivenligin ve
disiplinin saglanmasi, hitkiimlilerin haklarim kullanabilmeleri ve yitkiimliiliiklerini yerine
getirebilmeleri yoninden gerekli, iyilestirme programlarinin uygulanabilmesi ve bagariya
ulagabilmesi i¢in de 6n koguldur.

Bu nedenle, maddede, disiplin cezalarinin niteligine ve uygulama kogullarina ihigkin
kural belirtilmis, kurala kusuriu olarak aykiri davramigin nitelik ve agirlik derecesine gbre
disiplin cezalannin uygulanacagi, sug olusturan eylemden dolayr kamu davasi agilmasimn,
disiplin sorusturmasinin ertelenmesini, uygulamasint dnlemeyecegi agiklanmugtir.

Madde 38- Hitkiimlilerin, ceza infaz kuramlarinda giivenlik ve disiplinin saglanmasy,
siirdiiriitmesi i¢in uyulmas: gerekli kural ve emirlere kusurlu olarak aykirt dav;gndz}_c’lé_i{i_’hdai
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eylemlerinin niteligi ve agulik derecesine gore haklarinda uygulanabilecek disiplin cezalari
maddede alt: bent hilinde sayillmigtir.

Madde 39- Maddede disiplin cezast olarak kinama tanimlanmmstir.

Madde 40- Maddenin mahk@mun katilmaktan alikonulacag: etkinlikler kiltiriin ve
sanatin cesitli dallaninda diizenlenmis programlan izleme ve kaulma, ifade yeteneklerini
gelistirme ve bilgi edinme, ifade dzgiirliigi cercevesinde yaywnlar yapma, beden egitimi ve
eglendirici oyunlarda yer alma, buna Szgiilenmis yer ve araglardan yararlanma; kiiltirel ve
spor faaliyetleridir.

Madde 41- Ucret karsihg bir igten yoksun birakma cezasiun, hitkiimliiniin kurum
yonetiminde iicret karsiligi ¢alistigi isten bir aydan {i¢ aya kadar yoksun birakilmasi oldugu

belirtilmistir.

Madde 42- Maddede, hiikiimliintin bir aydan t¢ aya kadar telgraf almak ve
yollamaktan, televizyon izlemekten, radyo dinlemekten, telefon etmekten ve diger iletisim
araclarindan  yararlanmasindan tamamen veya kismen yoksun birakilmast cezast

diizenlenmustir.
Gelen mektup ve telgraflarin disiplin cezasinn infazindan sonra hitkiimliiye verilecegi

ve dliim, agir hastalik ve dogal afetler nedeniyle yapilmast gereken haberlesmeler ile maddede
belirtilen yakinlari ve resmi merciler ve avukatlariyla iligkilerde bu madde hikmiintin

uygulanmayacag da ayrica belirtilmigtir.

Madde 43- Hikiimliller yéniinden disanyla iligkiler ve ozellikle ziyaretgilerle

g6riisme en dnemli haklardan biridir.
Tiizikte gosterilen nedenlerle, hitkiimltilerin bir aydan ii¢ aya kadar bu haktan yoksun

birakabilecekleri ngoritimustiir.
Ancak resmi ve vetkili merciler ve avukatlar ile yasal temsilcilerle goriismelerde bu

hiikiim uygulanmayacaktir.

Madde 44- Hikiimliiye tiiziikte gdsterilen eylemlerin kargihgl olarak bir giinden

onbes giine kadar hiicreye konulma cezast verilir.
Bu ceza, hitkiimliiniin geceli ve giindiizlii bir hiicrede tek basina tutulmasi ve her tiirli

temastan yoksun birakilmas: suretiyle uygulanur. Ancak hiikiimlii giinde en az bir saat agik

havada bulunabilmek hakkindan mutlaka yararlandirilir.
Hiicrenin yagamsal gereksinimlerini karsilayacak Dbigimde diizenlenmis olmas

sorunludur. Bu hususta evrensel nitelikteki Slgiilere uyulacaktir.
Resmi vé yetkili mercilerin ziyaretleri ile  savunma hakkinin dokunulmazhg)

nedeniyle avukatlarin goriigmelerinde bu hitkmiin uygulanmayacag: belirtilmigtiz.

Madde 45- Maddede ¢ocuk hiikiimliller hakkinda uygulanabilecek disiplin cezalari
diizenlenmistir.

Madde 46- Cocuk hiikiimliller hakkinda uygulanabilecek disiplin cezalarmin neler
oldugu belirtilmistir.

Madde 47- Maddede, disiplin sorusturmasi, savunmanin alinmasi, bunlann kim
tarafindan, nasil ve ne siirede yapilacagi, disiplin cezalanni vermeye yetkili kigi ve kurul ile:

bunlarin gérevleri, kararlara ve tebligine iliskin kurallar belirtilmistir. 7 L
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Kinama ve bazi etkinliklerden alikoyma cezalarinin kurum en ist amiri, diger disiplin
cezalarinin disiplin kurulunca verilecegi, savunma alinmadan disiplin cezas: verilemeyecegi,
kararlarin gerekgeli ve itiraz mercii ile siiresini de belirtir bicimde yazilacagi ve teblig
edilecegi maddede agiklanmuistir.

Hakkinda sorusturma yapilanin, kurumun ig diizenini ve hiikiimlilerin yasam ve beden
bitiinliiklerini ciddi tehlikeye maruz birakmasi durumunda 49 uncu maddede agiklanan
tedbirler alinarak sorusturmanin baglatilabilecegine de maddede yer verilmigtir.

Madde 48- Madde ile disiplin cezalanmn infazi ve kaldinimasina tligkin esas ve
usuller belirtilmistir.

Madde 49- Ceza infaz kurumu yonetimi, hakkinda disiplin sorugturmasi yapilan
hitkiimld hakkinda tedbir olarak odasim, is ve ¢aligma yerini degistirebilir, adi gegeni
kurumun bagka bir kesimine nakledebilir ve diger hitkiimliilerden ayirabilir.

Kurumun diizeninin ve kigilerin giivenliklerinin ciddi tehlikeyle kars1 karsiya kalmast
halinde, asayis ve diizeni saglamak i¢in kanunda agikga belirtilmeyen difer tedbirler alinacak,
tedbirlerin uygulanmast, disiplin cezasinn verilmesine engel olmayacaktir.

Madde 50- Madde ile, 49 uncu maddenin ongordiigit haller dahil, higbir tedbirin,
Zzincir ve demire vurmak bigiminde uygulanamayacagt vurgulandiktan sonra, biiyiiklerin
bedensel hareketlerini kisitlayic1 araglarin kullamlma nedenleri (a), (b) ve (c) bentlerinde
belirlenmistir. Ancak, ¢ocuk hikimliler (a) bendinin belirttigi kisitlamaya tabi
tutulamayacaklardir. :

Madde 51- Ceza infaz kurumlarinda genel hal ve hareketleri, iyilestirme faaliyetlerine
olan ilgileri ve uyumlari, kurumlarin diizenlerine karsi tutum ve davramglar, kendilerine
verilen islerdeki gabalari nedeniyle beklenen durumlari gosteren hiikiimlilere tesvik edici
aynicaliklarin tamnmasi konusu diizenlenmistir.

Madde 52- Disiplin ceza ve tedbirlerine karst yapilacak gikéyet ve itirazlarda,
16/5/2001 tarihli ve 4675 sayili Infaz Hikimligi Kanunu hiikkiimlerinin uygulanacag
belirtilmistir. ‘

Madde 53- Maddeye gore, hilkiimliilerin bagka bir kuruma nakilleri, toplu sevk, kendi
istekleri, disiplin, asayig veya giivenlik, hastalik, egitim, dgretim, su¢ ve yargilama yeri gibi
nedenlerle yapilabilir. Hitkiimlii nakilden Once aranir ve nakledilmesinde saglik yoniinden
herhangi bir sakinca olup olmadifimn saptanmasi igin tabip muayenesinden gegirilir.
Muayene sonucu yola gikamayacaklary anlagilanlar bu durumun tevsiki ve gerekli tedavi i¢in,
resmi bir saglik kuruluguna sevk edilerek durumlan doprulanacakur. Hitkiimlii hile gelen
tutuklular, ailelerinden daha uzak yerdeki ceza infaz kurumuna sevk edildikleri igin hekim
raporu temini gabast igine girdiklerinden, hastaligin uzmant olan en az iki tabibin imzaladif
ve bastabibin onayladig: bir rapor ile hastaligin belgelenmesi uygun sayilmugtir.

Madde 54- Madde, hitkiimliilerin, kendi istekleri ile bulunduklan kurumdan bagkasina
nakledilebilmeleri igin gerekli kosullari belirlemektedir. Ashinda hiikiimliiniin ailesine yakin
bir kurumda bulundurulmast iyilestirme ¢abalarin kolaylagtiran ve tercih edilen bir durumdur.
Ayrica hitkiimli difer mesru nedenierle de nakil isteminde bulunabilir. Ancak, istikrarli bir
jyilestirme ~programuinin  uygulanmasi siirekli nakillerin  gegerli oldugu kurumlarda
yiritilemez. Bu nedenle madde istege bagh nakilleri kogullara baglamigtir. Son fikrada, -
nakledilen hiikiimliilerin, ilke olarak yeni kurumlara bir yil gecmedikge gonderilmemeleri
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hitkiim altina almmustir; ancak cocuk hiikiimliler bakimindan bu siire altt ay olarak
uygulanacaktir. Hastalik, egitim gibi zorunlu hallerde bu kuraldan ayrilinabilecektir.

Madde 55- Madde, disiplin nedeniyle nakil islemini diizenlenmektedir. Hitkiimliiniin
hiicreye koyma cezasim gerektiren eylemlerde bulunmas1 halinde, hakkinda kurum
yonetimince disiplin islemine tibi tutulmas: ve diizeni, disiplini bozan eylemden dolayi
kurumlarda kalmas: sakmcali bulundugunda, kurum en iist amirinin istegiyle Adalet
Bakanliginca bagka kurumlara nakledilmeleri kabul edilmistir.

Hiikiimlii, disiplin cezasim yeni kurumda cekecek ve mahkeme karam, kurum
gitvenligi, can giivenligi veya hastahk nedeniyle nakil diginda, yeni kurumda en az alti ay
kalacaktir.

Madde 56- Maddede ceza infaz kurumlannin kullanilmaya elverigsiz ve yetersiz hale
gelmesi, kapsama giictiniin (istiab haddinin) asiimas, kullanilamaz hile gelmesi veya ¢ok
eskimesi durumlan, bilyilk onarm, yangm, dogal afet gibi haller ile 55 inci maddede
sayilanlanin digindaki kurum diizen ve disiplinini bozan asayis ve giivenlige iligkin zorunlu
durumlar nedeniyle hiikiimlillerin bagka kurumlara nakli diizenlenmis ve bdylece can
giivenliklerinin ve kurumlann diizeninin ve disiplininin korunmas: hiikiim altina alinmugtir.

Madde 57-Madde ile ceza infaz kurumlarinda verilen saghk hizmetlerinin yetersiz
kalmas: durumunda, hastaneye sevki zorunlu goriilen hikiimliilerin tam tesekkiillii Devlet
veya iiniversite hastanelerinde tedavisi ongoriilmektedir.

ikinci, iiglincii ve dordiincii fikralarda tedavi hakkintn kotilye kullanimini
engelleyebilmek igin, baz1 kisitlamalar getirilmis ve yapilacak islemler ayrintili bir gekilde
belirlenmistir. Acil héller diginda hiikiimliilerin 6zel saghk kurumlannda tedavileri miimkiin
degildir. Acil héllerde Gzel saglk kurumiarina yatinlma durumu Adalet Bakanlhina
bildirilecektir.

Maddenin son fikrasi ile, hilkiimlillere saglik nedeniyle kurum degistirme olanagl
saglanmaktadir.

Madde 58- Madde ile, hiikiimliilerin kendi istekleri, disiplin, asayly ve giivenlik,
hastalik, sug¢ ve yargilama yeri nedenleriyle yapilan nakillerinde alinacak tedbiriere iligkin
esaslar diizenlenmistir.

Maddenin ilk fikrasinda, hitkiimtiilerin nakilleri sirasinda hélkla bir araya gelmelerini
ve baskalan tarafindan goriilmelerini engelleyecek tedbirlerin alinmast  konusu
diizenlenmistir. Bu diizenlemeyle hiikiimliilerin bir saldirtya, merak uyandirmaya veya
herhangi bir sekilde sergilenmeye karst korunmalan icin gerekli tedbirlerin alinmasi
dngorilmek suretiyle, giivenliklerinin saglanmast ve kigilik haklannin korunmasi
amagclanmigtir.

Maddenin ikinei fikrasinda ise, hiikiimliilerin yeterli hava ve 1stklandirmast olmayan
araglarla ve kendilerini fizik sikini icinde birakacak, eziyet verici ve onur kinci sekilde
nakledilemeyecekleri hitkiim altina alinmugtir. Nakiller sirasinda alinacak tedbirlerin,
hiikiimliiniin firar etmesini onleyici ve hilkla biraraya gelip, bagkalaninca goriilmelerini
engelleyici sinirlan agamayacagl, ayrica hiikiimlillerin birbirleriyle ve gérevlilerle herhangi
bir tartismaya girmelerini engelleyici boyutlari gecemeyecegi ifade edilmistir,

Ayrica, agik ceza infaz kurumlan ile gocuk egitimevierine nakillerin kurum
personelinin gdzetiminde yapilacagi ve tim nakilierde hilkiimliiniin iase ve bedensel
gereksinimlerinin giderilecegi hikme baglanmgtir.

Maddenin getirdigi tedbir ve kayitlar evrensel nitelikteki kurallan yansitmaktadir,
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Madde 59- Anayasa ile teminat alttna alinmug temel haklar, hiikiimliiler agisindan da
varhklanim siirdiiriirler. Ancak bu haklar infazin amaci olan 3 incti maddede gosterilen
hususlara ulasmak amact ile, belirli dlgiide kisitlanarak kullandinlirlar.

Madde ile, “avukathk hizmetinin icras1 gergevesinde avukathik hizmeti verilmesi” ile
“ceza alaninda savunma” haklarnin nasil diizenlenecegi konusunda temel ilkelere yer
verilmistir.

Temsil edilme ve savunma haklanmin kullaniimasindaki ana ilke, hiikiimliiniin
vekaletname sahibi bir avukatla goriisme hakkmin varligidir. Ancak hiikiimlii, avukathk
mesleginin icrasi gergevesinde ve gerekgesini yazili olarak bildiren avukatlan ile vekéletname
aranmaksizin en ¢ok iki kez goriigme hakkina sahiptir. Bagka bir sugtan tutuklu olan sanik, o
sucu bakimindan avukat ile gbriismek isterse, vekaletname istenmeyecektir.

Madde “avukatlik mesleginin icrasi gergevesinde avukathik hizmeti verilmesi” ile,
“ceza davalanindaki avukatlik” seklindeki avukatlik hizmetini aymrmistir. Avrupa Insan
Haklar: Sézlesmesinin 6 nc1 maddesindeki diizenlemeyle dengeli olarak, maddenin dordiincit
fikrasinda, “savunmaya iliskin belgelerin” incelemeye tabi tutulamayacagi agiklanmisgtir.
Bunun disinda kalan hallerde ise, savunma hakkinin kullanilmasi s6z konusu olmayip, hukuki
cekismelerle ilgili bir gdriisme yapildifi igin, bunun “duyulamayacaf1”, fakat “giivenlik
nedeniyle goriilebilecegi” kural konmugtur.

Madde ile yabanci avukatlann Tirk infaz kurumlanndaki hiikiimliler ile
goriigmelerinin yolu agiimigtir. Ozellikle Avrupa Insan Haklan Mahkemesine yapilan bireysel
basvurular agisindan, hiikiimliilerin kullanabilecegi bir hak ortaya ¢ikmustir. Tutuklularin
Sozlesmeden kaynaklanan bdyle bir hakk: yoktur, ¢linki bireysel bagvuru yolunun agilmasi
icin, i¢ hukuk yollarinin tiiketilmesi gereklidir.

Hiikiimliiniin yabanci avukatla gdriigmesi, “dava konusu ile sl olma” ve
“yekaletname bulunmast” kosullarina baglanmustir. Ancak vekéletnamesi olmayan yabanci
uyruklu avukatlar, hitkiimlii ile Tiirkiye barolarina kayith bir avukatla birlikte goriigme
yapabileceklerdir.

Madde 60- Madde, olanaklar elverdigi derecede olmak iizere, hiikiimliler igin kiiltir
ve sanatin resim, musiki gibi dallanm temsil eden programlarin ve bunlara hiikiimliilerin
katkilarim saglayacak usuilerin, kurumlarca hazirlanmasini ongormektedir.

ikinci fikraya gore bu programlarin temel hedefi hilkiimlilerin bilgi ve yeteneklerimi
artirmaktir.

Programlanin ne suretle diizenlenecegine dair esaslar Adalet Bakanliginca
hazirlanacak ve bunlara gore kurumun en {st &miri tarafindan diizenlenecektir; Devlet
kuruluslan da gerekli yardimlan yapacaklardir.

Hapis cezasina mahkim edilmis olanlar da, temel bir hak olan ifade hiirmyetini biitiini
ile kaybetmezler; ancak adi gegenlerin yaymn etkinlikleri, kurumdaki galismaya ve kosullara
ve bu husustaki hitkiimlere bagli olarak gerceklestirilebilecektir.

Madde 61- Madde ile kurumlarda verilecek olan Kkiitiiphane hizmetlerine iliskin
esaslar belirlenmistir. Hiikiimliilerin segim yapabilmeler, yasadiklann ortamin disina
cikabilmeleri, 6zetle dis diinya ile baglantilanmn siirdiiriilmesi amaciyla, ikinci fikrada
haftada en az bir kez kurum kiitiiphanesinden kitap segme hakki verilmigtir; hakkin
kullanilmas: gezici kitaphklarla da yerine getirilebilecektir.

Kiitiiphanelerde yer alacak eserler ders kitaplari, bog zamanlarin degerlendirilmesini
ve okuma aliskanlif1 edinilmesini saglayacak nitelikteki eserler olacaktir.
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Madde 62- Maddeye gore, hikiimliiler, ilke olarak siireli ve siiresiz yayinlardan,
bedelini karsilamak koguluyla yararlanmak hakkina sahiptirler.

Ancak, mahkemelerce yasaklanmus olanlarla kurumun giivenligini tehlikeye diisiiren
veya miistehcen haber, yazi, fotograf, yorumu kapsayan yaymnlar hiikiimliilere verilmez.
Resmi kurumlarla, fniversiteler, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslan ile
mahkemelerce yasaklanmamig olmas: kosuluyla bakanlar kurulunca vergi muafiyeti taninan
vakifiar ve kamu yararina ¢aligan dernekler tarafindan gikartilan gazete, kitap ve basili
yayinlar, hitkimli ve tutuklulara ticretsiz olarak ve serbestge verilir.

Her dilzeyde egitim ve gretime devam eden hitkiimlilerin ders kitaplar denetime tabi
tutulamaz.

Hiikiimlii ders kitaplar diginda odasinda gereksiniminden ¢ok yayin bulunduramaz ve
bunlar emanet esya deposunda korunur. Hikiimlii saliverildiginde kitaplar kendisine teslim
olunur.

Madde 63- Tehlikeli olan hiikiimliiler, bir veya ii¢ kisilik odalarda, diger hiiktimliiler
ise kurumun fizik yapisi, kapasite durumu ve giivenlik gerekler: géz oniine alinarak cezaevi
yonetimi tarafindan belirlenecek sayida mahkumun kalabilecegi odalarda barindirilacaklardir.
Bu hitkiimliiler, cezaevinde kendilerinin veya bagkalarimin yagam ve beden biitiinliklerini
tehlikeye koyan davramiglarda bulunanlar, diger hiikiimliileri verilen besinleri reddetmeye
cagiranlar, intihar tesvikeiligi yapanlar, firar veya firara tesebbils edenlerdir. Bir veya ii¢
kisilik odaya konuluglarimin nedeni, bagkalarna zarar verilmesini ve cezaevi diizeninin
bozulmasim dnlemektir,

Yerlestirme iglemi, idare tarafindan belirlenirken bir arada olacak hikiimliilerin
birbirleri karsisindaki fizik giigleri, anlasabilip anlasamayacaklan, egitim diizeyi ve
terbiyeleri, diger hiikiimliilerin o hiktimliyle ayni odayi paylagmay isteyip istemedikleni gdz
&niine alinacaktir.

idare, baskasiyla bir oday1 paylasamayacak kadar tehlikeli olan hilkiimliytl yalmz
birakacaktir. Bir odada tehlikeli hitkiimlii sayist iki kisi olamayacaktr. Bunun nedent birinin
digerini her yénde emir, kontrol ve somiriisi altina alma olasiliginin giiglil bulunmasidir.

Bagkalariyla uyumlu, hiikiimli olarak kaderine razi, cezaevi diizenine saygili
hitkiimiiiler de bir kisilik odalarda bulundurulabilecekleri gibi sekiz kisilik odalarda da
barindinlabileceklerdir.

Hikiimliiler arasinda ayrim yapilmasin: ve yatak farki tartigmasini tnlemek {izere, her
hikiimlitye tek tip yatak verilecektir. Yatak farka nedeniyle yapilacak tartigmalar cezaevi
diizenini bozabilecek héle gelebilir.

Vatak veriliken cezaevinin bulundugu yorenin iklim kogullani da gdz onine
alinacaktir.

Yataktan baska yatak takimi da verilecektir. Takim yeterli sayida olacaktir. Bunun
anlam herkese en az iki takim verilmesidir.

Kadin hiikiimliiler ile erkek hiikiimliler, bir araya gelemezler. Birbirleriyle iligki
kuramazlar.

Cocuk hitkiimliler bir araya gelemeyecek ve birbirleriyle baglanti kuramayacaklardir.
Aksi halde birbirlerini kétii yonde etkilemeleri olanag taminmis olur.

Orgitlic suglulan, ¢ikar amagh orgiit suglulart ve terdr suglulart da bir araya
gelemeyecekler ve birbirleriyle haberlesemeyecek, baglantili olamayacaklardir. Amag
birbirlerini kétid yonde etkileyebilmelerini ve idareye kars: ayaklanmalarm:, firar gibi
eylemlere tesebbiis etmelerini 6nlemektir.

Hiikiimliilerin kaldiklart odalar aydinlatilmug, isitilmig ve hijyen saglanmig olacaktir.
Bunun 5lgiisti insan sagliginmn gerekleridir. -

BT e
o 'v.,,ﬁss.’evyg;:', )
TN

s




20

Madde 64- Muhtag hiikiimliilere talepleri hélinde, idare tarafindan iklime ve sagliga
uygun giysiler verilmesi hilkme baBlanmustir. Ayrca, hitkiimliilerin giysileri i¢ ve dig
giivenlik personelinin giymekte oldugu {iniformalara benzer sekil ve renkte olamayacag ifade
edilmistir.

Madde 65- Madde iki esas saptamaktadir; anne bakimina muhta¢ olan sifir-altu yas
grubundaki gocuklarin gereksinimierini kargilamak ve ceza infaz kurumlarina  alinan
cocuklann beden ve ruh saghifi agisindan drselenmelerini énlemek. Bu nedenle, hiikiimlil
cocuklarimn geligimlerini saflayacak gevre, egitim ve etkilesim olanaklarina kavusturulmast
icin énce gocugun disarida korumasini saglayabilecek anasi diginda bir kimsesi olup olmadifr
aragtirilacaktir; varsa ve ehliyetli ve istekli ise cocuk ona birakilacakur. Boyle bir kimsesi
yoksa veya ehil yahut istekli degilse yahut emzirilme olanagi varsa gocuk anast yaninda
birakilabilecektir. Ancak giindiizleri, gocugun infaz kurumu biinyesindeki kreslerde veya
giindiiz bakimevlerine gonderilmeler, geceleri ise annelerinin yaninda kalmalan ternin
edilecektir.

Analaninin yamnda kalan gocuklann, kot beslenmeye baghi olarak fizik gelisim
geriligi gdstermelerini onleyebilmek amaciyla, ikinci fikrada bu gocuklarin beslenmesine
iliskin hiikiimler konulmustur.

Maddenin iigiincii fikrasinda, ceza infaz kurumunda bulunan ii¢ yasin doldurmug
cocuklarin, hikim karan ile gocuk yuvalarina veya yetistirme yurtlanna yerlestiriimeleri
Sngoriilmiistiir. Ancak bu gocuklann analan ile temaslan koparilmayacak ve temaslarin
zaman zaman bir program gerevesinde siirdiiriiimesini saglayacak usul ve programlar
gelistirilecektir.

Madde 66- Madde, hiikiimliilerin telefon kullanabilmelerini, gesitli yonden bir diizene
baglamak zorunlulugu nedeniyle kaleme alinmistir. Maddede hem hiikiimliintin iyilestirilmesi
ve hem de kétiiniyetli eytemleri 6nlemek bakimindan bazi esaslar saptanmigtir:

a) Kapali ceza infaz kurumlannda hitkiimliilerin  ankesorlii  telefonlardan
yararlanmalar: esas ve usuliinil tiiziik belirleyecek ve konusmalar idarece dinlenip, kayit altina
alinabilecektir.

b) Agik ceza infaz kurumlarinda ve cocuk egitimevlerinde ankesdrlii telefondan
yararlanma serbesttir.

¢) Bitiin infaz kurumlanndaki hikkiimliiler ustsoy, altsoy, ey ve kardeslerinin agir
hastalik veya 6liim hallerinde kuruma ait iletisim araglarindan derhal yararlamrlar. Ancak bu
halde konugmalar tutanak ile belgelenecek ve saklanacaktir.

Maddenin son fikrast agik ve kapali kurumlarda, gocuk egitimevlerinde arag telefonu,
telsiz telefon veya cep telefonu ve benzerl iletigim araglarinin bulunduruimasim  ve
kullanilmasim yasaklamaktadir. Bu hak tehlikeli halde bulunan ve 6rgiit mensubu hitkiimliler
bakimindan kisitlanabilir.

Madde 67- Birlesmis Milletler Hiitkiimlillerin Iyilestirilmesi Icin Asgari Standart
Kurallarmin 39 uncu maddesi, hitkiimliilerin radyo dinlemeleri, konferanslar1 veya kurum
idaresinin ¢ikardig veya denetledigi benzeri araglar izlemeleri saglanarak, dnemli haberler
hakkinda diizenli olarak bilgi sahibi olabilmelerini Sngdrmiistiir.

Hiikiimliilerin ve ailelerinin menfaatleri, yakimlan ve dis diinya ile gelistirici
iliskilerini muhafaza etmeyl ve kuvvetlendirmeyi gerektirmekte ve bu keyfiyet, egitim ve
iyilestirme amaglarindan birini olusturmaktadir.

Nitekim, Avrupa Cezaevi Kurallannin “Dig Diinya ile Temas” baghgmm tagiyan
bolimiin 45 inci maddesi, hikiimlillere idarenin izin verdigi veya kontrol ettigl gazeteleri,*c .
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dergileri ve diger yaynlari okuyarak, radyo ve televizyon yayinlari ile konferans ve benzeri
yollarla diizenli olarak bilgi edinmesine izin verilmesini tavsiye etmektedir.

Bu tavsiyelerin 11ginda diizenlenen maddeyle, ilke olarak, hiikiimliler, merkezi yayimn
sistemi varsa bu sisteme baglh olarak radyo ve televizyon yaymlarmi izleyebileceklerdir.
Merkezi yayin sistemi bulunmayan kurumlarda, bagimsiz anten kullantarak televizyon ve
radyo yaymnlannn izlenmesine izin verilebilecektir. Ancak bu durumda, maksat yoniinden
zararlt olabilecek yayinlarin izlenmesini ve dinlenmesini engelleyecek tedbirler alinacaktir.
Ornegin, yalnizca TRT yaymlarim izleyebilecek sekilde cihazlar kuilanilacak veya antende
teknik degisiklik yapilabilecektir.

Hikiimliilere digaridan  getirilen radyo, televizyon ve bilgisayarlar kuruma
sokulmayacak, ancak bedeli 6denmesi kosuluyla hiikiimlii adina kurum tarafindan satin
alinacaktir. Ayrica, Adalet Bakanligimn uygun gormesi halinde egitim ve kiltirel amaglh
olarak bilgisayarin ceza infaz kurumuna alinmasina izin verilebilecektir.

Kapal: ve agik ceza infaz kurumlan ile gocuk egitimevlerinde ancak, eitim ve
iyilestirme programlari cergevesinde kurum yonetimince belirlenen yerlerde gorsel ve isitsel
egitim arag ve gereglerinin kullammina izin verilebilecektir; hitkiimliiler odalarinda bilgisayar
bulunduramayacaklardur.

internetten yararlanabilmede, keza egitim ve iyilestirme programlarimn gerekli kildigi
slglilerde miimkiin olabilecektir.

Madde 68- Birlesmis Milletler Hikiimlilerin fyilestirilmesi I¢in Asgari Standart
Kurallarimin dis diinya ile irtibat kurma baghifim tagiyan 37 nci maddesinde, “Gerekli gozetim
altinda hiikiimlitlerin diizenli araliklarla aileleri ve yakin arkadaslan ile haberlesmelerine
olanak saglanarak iletisim kurmalarina izin verilir.” denilmektedir.

Avrupa Cezaevi Kurallanmn 43 ftncil maddesinde de benzeri tavsiye kurali
bulunmaktadir.

Bu madde ile hiikiimlilere, kurum Ust &mirinin veya varsa mektup okuma
komisyonunun denetiminden gegen mektup, faks ve telgraflars gondermek veya kendilerine
gelenleri almak hakk: verilmektedir.

Yine Avrupa Cezaevi Kurallarmin 42 nci maddesinin (3) numarali bendi, “her
hiikiimliiniin cezaevleri merkez idaresine, adli makama veya diger yetkili makarnlara, kapal
zarfla, istek veya sikayette bulunmasina izin verilmesi” tavsiyesini icermektedir. Siphesiz
istek ve sikdyetlerin kurumun denetimine tabi tutulmast bu hakki islemez héle
getirebileceginden kapal zarfla istek ve sikéiyette bulunmasina izin verilir denilmigtir.

Maddenin - dordiincii filrasinda, hitkiimliiniin resmi makamlara veya avukatina
gonderdigi mektup, faks ve telgraflarin denetime tabi olmayacagi esasi benimsenerek,
savunma hakki vurgulanmustir.

Cezaevinin giivenlik ve disiplini asil oldugundan, asayis ve glivenligi tehlikeye
diigiirecek haberlegmelere izin verilmeyecektir, Bu husus maddenin tglinci fikrasinda yer
alan hitkimle saglanmistir.

Madde 69- Hikiimliilerin, ceza infaz kurumlannda kaldiklann siire i¢inde insan
olmanun gerektirdigi kosullara uygun ortam ve olanaklar icinde bulundurulmalarini saglamak
cagdas bir hukuk devletinin gorevleri i¢indedir. Bu madde ile getirilen diizenlemede,
kurumlarda bulunan hitkiimlilere insanci] diigiinceler cercevesinde, dini bayram, yibast veya
kendi dogum giinlerinde digaridan gonderilen ve kurumlara girmesi yasaklanmami§ ve kurum
giivenligi i¢in tehlikeli olmayan bir hediyeyi kabul etme hakki verilmistir. Hiikiimliiniin
giindelik yasamdaki haklarindan biri olarak getirilen “hediye kabul etme haklmn” bu
bislimde diizenlenen diger haklarla bir biitiin olarak deperlendirildiginde, yukarida belirtilen™ .
amaca ulagmada biiylik énem tagiyacagi ve etkin placagl diistiniilmektedir. ” T
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Madde 70- Din ve vicdan dzglrliigy, hapis cezasimn veya tedbirlerin infazi sirasinda
da, her tiirli mildahdleden ayrik olarak varligim siirdiirmelidir; bu husus hem laik deviet
diizeninin bir geregidir ve hem de cezanin infazinda temel amag olusturan iyilestirmenin en
etkin amaglarindan birisini olusturmaktadir. Bu nedenle madde dinsel gereklerin yerine
getirilebilmesini hiikiimliniin temel haklarindan birisi olarak belirtmektedir. Ancak laik bir
diizende ibadet ve diger dinsel gérevler, devlet diizeninin kapsadig: diger gorev ve ilkelerin
bertaraf edilmesine veya ihliline neden olamaz ve buna cevaz verilemez. Bu nedenle madde,
ibadetlerin diizeni bozmayacak ve ¢aligmayi engellemeyecek bigimde icra olunacagint
belirtmektedir.

Hitkiimliiniin, bu haklarinin kapsadig: diger bir olanak ibadette kullamlan geylerin
veya dinsel yasam bakimindan zorunlu olan kitap ve eserlerin, temin edilebilmesi ve yine
hitkiimliiniin bunlar: bulunduruldugu yerde muhafaza edebilmesidir.

Hiik{imlii ayrica mensup bulundugu dinin gorevlilerince ziyaret edilebilecek ve onlarla
iletisim kurabilecektir. Ancak bu olanak kurum giivenliginin tehlikeye diistirilmemesi kosulu
ile sinirlsdir.

Madde 71- Anayasanin 73 tincii maddesinde; « . Devlet, herkesin hayatini, beden ve
ruh saghf iginde siirdiirmesini saglama,... amaciyla saglik kuruluglarini tek elden planlayip
hizmet vermesini diizenler.” denilmektedir.

Ulkemizde saplik orgitlenmesinde, alt yapisinda ve hizmetin sunumunda varolan
sorunlar, ceza ve tutukevlerinde daha yogun bicimde goze c¢arpmaktadir. Hizmetten
yararlanmak igin tiimiyle sisteme bagiml kilinan insanlarin, anayasal haklan olan saglik
haklarinin siirlandiriimamasi ¢ok nemlidir. Aksi halde saglik hizmetlerinin yetersizlifi veya
yoklugunun ikinci, belki de 6limcil bir ceza olmasi kaginilmazdir.

Ceza ve tutukevi ortaminda bulunan kisiler, bagimsiz olarak tibbi bakim elde
edemezler. Onlar sistem tarafindan saglanmig hekimlerin beceri, verim ve iyiniyetlerine
giivenmek durumundadrlar.

Tutuklu ve hiikiimlii ile iletisim kurmak ceza infaz kurumlarinin sorumlulugundadir.
Isitme engelli veya dil sorunu olan tutuklu ve hitkiimliilere saghik hizmeti sunulabilmes,
ancak iletisim kurulabildigi 6lglide miimkiin olabileceginden, ceza infaz kurumlarinda uzman
personel bulundurulmalidir. Bunun igin hiikiimliler éncelikle kurum revirinde, miimkiin
olmamast halinde Devlet veya Universite Hastanelerinin malikum koguslarinda tedavi
ettirilecektir. '

Her kurum, tibbi gereksinimi oldugunda hizmete ulasmak igin gerekli iglemler
konusunda tutukiu ve hitkiimlitleri bilgilendirmelidir.

Madde 72- Maddenin birinci fikrast hiikiimliilere verilecek besinlerin nitelik ve
niceliklerini belirleyen olgiileri gostermektedir. Gergekten bir infaz kurumu ortaminda,
hiirriyetlerinden yoksun durumda bulunan hiikiimlitlerin besin ihtiyaglan yoniinden $u
hususlar her zaman goz oniinde bulundurulmalidir. Besinler sagliga yararli, insan tiketimi
icin giivenli ve besleyici olmalidir. Enfeksiyon veya zehirlenme gibi besin kaynakli
hastaliklar halk saghginmn ilgi alanindadir. Besinler, bakteri ve diger organizmalarin geligimi,
bakteri ve bakteri toksinlerinin gogalmasi i¢in bir ortam olusturabilirler. Besinler kimyasal
toksin ve zehirlerin gegist i¢in bir arag da olabilir.

Besin hazirlama islemleri ve donammi, ulusal besin ve hijyen standartlarina uygun
olmalhdir. Tim besinlerin saklanmasi ve uygun kosullarda sogutuimasi ile besin kaynakl
hastaliklari ve besin israfim onleyecek besin depo olanaklan saglanmalidir. Her zaman
giivenli ve saglikii besin bulunmas saglanmahdir.
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Besin hazirlama ve sunum alanlan hizmetten yararlanacak insan sayist ile uyumly,
amacina uygun donanimda olmalidir. Besin hazirlama, depolama ve sunumunda tiim alanlarin
ve donanimin temiz kosullarda siirdiiriilmesi gereklidir.

Susuzluk, tutuklu ve hiikiimlilerin fiziksel ve ruhsal iyiliklerine yonelik ciddi bir
tehdit olusturdugundan igme suyu donammu saglik ve miktar ydniinden yeterli olacaktir. Bu
temel gereksinim birinci fikranin son ciimlesinde aynca belirtilmistir.

Maddenin ikinci fikrasinda giinlik besin ve zorunlu ihtiyag maddeleri disindaki
ihtiyagtarii hitkimliiniin  kantinden, yoklugu hilinde, kontrol altinda digaridan temin
edilebilecegi belirtilmigtir.

Maddenin iigiincii fikrasina gdre, hasta hiikiimliiye tabibin belirleyecegi besinlerin
verilecegi agiklanmisgtir.

Maddenin son fikrasina gore, kurumda annesiyle birlikte kalan gocuklara ve sit
emziren annelere durumlarina uygun gida verilecegi hitkme baglanmustir.

Madde 73- Hapis cezalarmin infaz rejiminde gbzetilen amaglarinin  baginda,
hilkiimliilerin  kisilikleriyle — uyumlu bireysellestirilmis  programlar  dogrultusunda
iyilestirilerek, topluma yeniden kazandiniimasi ilkesi gelir. Madde metninde hiikiimliiye
bireysellestirilmig iyilestirme programlarinda gozetilecek olgiitler gosterilmektedir. Bunlar;
hiikiimlinin gecmigi, sugluluk nedeni, su¢ sicili, fizik yetenegi ve ruhsal yapisi, kisisel
dogasi, tasidift tehlike hélleri, cezasinin siiresi, saliverildikten sonraki beklentisinin ne
oldugudur. Madde metninde, kurumlarda egitim ve psiko-sosyal hizmet servislerince isaret
olunan &lciitler ve beklentiler dogrultusunda, hiikitmlitlerin gereksinmelerini kargilayacak
iyilestirme programlarimn hazirlanmasi ve uygulanmas1 zorunlu kilinmaktadur.

Iyilestirme programlanmn hitkimli veya kurumun durumuna goére farkli mekanlarda
yiiriitiilmesi olanaklidir. Madde metninde, hitkiimliilerin iyilegtirme programlar geregince bir
kurumun farkli bolimlerinde barindirilmasina veya bulundugu kurum . bu iyilestirme
programimun gergeklestiriimesine uygun degil ise bagka bir kuruma gonderilebilmesine olanak
taninmaktadir.

Madde 74- Hiikiimliler igin uygnlanacak iyilestirme programlari, bireysellestirme
ilkesi ile dogrudan ilgili bir konudur. Bu nedenle iyilestirme programlanndan sonug
alinabilmesi i¢in programa katilan hitkimlii gruplarinin aym dzellikleri tagimasi gereklidir.
Ancak, grup sayist kurum giivenligini tehlikeye diistirmeyecek bigimde saptanmalidir.

Madde, hiikiimlillerin barindirilmalarinda kurum giivenligini tehlikeye diigtirmeyecek
bir sekilde ve bireysellestirmeye uygun bir sayida bulundurulmalarim, iyilestirme programlar
i¢in secilen gruplarin ayni &zellikleri gdsteren hiikiimliilerce olusturulmasini ve tehlikeli halde
olduklar saptanan hitkiimliiler i¢in uygulanacak yilestirnie programlarinda sayinin on kisiyl
asmamasini dngormektedir.

Madde 75- Madde, hikiimliilerin egitimi konusunu diizenlemektedir. Gergekten
suglulann egitimi cagdag toplumlarda, cezamn temel islevlerinden biri olarak kabul
edilmektedir. Hikiimliller ceza siireleri iginde yeniden sug islemelerini dnleyecek ve
saliverilmelerinden sonra yasamlarmi stirdiirmelerini  temin edecek cesitli  egitim
programlarina alinmaktadirlar. Maddede egitim programlannin segilmesi ve uygulanmasina
iliskin ilkeler belirlenmistir.

Maddenin ikinei fikrasinda programlarin segiminde, —dikkate alinacak hiikimlii
szellikleri ile egitim programlanmn tirleri belirtilmektedir.

Madde 76- Hikiimlilerin saliverilmelerinden sonra egitimlerine devam edebilmeleri
ve verilen epitimin ise yarar olabilmesi igin, ceza infaz kurumlaninda verilecek egitimin’

-2y ﬁ,_,l_._»‘,.ng ‘.:?.&-51"\_@

i ‘




24

toplumda verilen egitime denk olmasi saglanmig ve kurumlarin niteligine gore verilecek
epitim tiirleri belirlenmistir. Madde ile aynca agik cezaevinde bulunan hitkiimliilere egitim
kurumlarina devam hakki tamnmigtir.

Madde 77- Ceza infaz kurumlarinda yapilacak olan egitim, elbette ki; parasal
kaynaklann varhgimi  gerektimmektedir. Kisith  biitge olanaklari ile bu masraflarin
karstlanmasimn giigliigti dikkate alinarak, hiikiimliilerin iyilestirilme ¢abalarinda vakiflar,
goniillit kisi ve kuruluglar ve kamu kurum ve kuruluslart ile igbirligi yapilmasi uygun
gérilmiigtir.

Maddenin ikinci ciimlesi, hiikiimliilerin egitimi hususunda yardimlarda bulunmayi
kamu kurum ve kuruluslan i¢in bir yitkiimliilik olarak saptamugtir; bu yardimlar kurum ve
kuruluslarin olanaklanimn elverdigi derecede olacaktir.

Madde 78 Madde, hikiimliilerin muayene ve tedavilerine iligkin ilkeleri
belirlemektedir. Toplu yasanilan yerlerde saghk hizmetinin sunulmast hilk sagliginin temel
konularindan birisidir. Ceza ve tutukevleri, tutuklu ve hik{imlilerin saglik hizmetine
ulasmada sirhliklan ve tiimiyle cezaevi sistemine bagimli olmalari nedeniyle daha da
szellikli bir konumdadir ve gereksiz ac1 ve magduriyetten tutuklu ve hitkiimliileri koruyacak
fiziksel ve ruhsal saglik hizmetlerine cezacevlerinde Snemle yer verilmelidir.

infaz kurumu tibbi personel agisindan hastalarin tibbi ihtiyaglarmin olagan bir
iletisimie siirdiiriilmesini zorlastirict ortamdir. Bunun i¢in resmi agidan tammlanmis aktif
iletisim kanallarina ihtiyag vardir. Bu itibarla infaz kurumlarinda saglik hizmetleri, fizik ve
ruhsal agidan gereksiz aci veren durumlardan, yozlagmanin olanakli, kendini gelistirmenin
olanaksiz oldugu ortamlardan bireyleri esirgeyecek ve koruyacak bi¢imde planianmalidur.

Halk saphg uzmanlari, infaz kurumlarinda bireylerin daha fazla fizik ve ruhsal
engellerle kargilagacagimi ve topluma girmede zorlanacagmi ve saglk hizmetlerinin
verilmemesinin fizik iskence anlamina gelecegini one stirmektedirler. Bu hal kahci fiziksel ve
duygusal sakatliklara yol agabilir.

Biitiin bu nedenlerle infaz kurumlarinda tibbi sikéyetlere uygun ¢dztimler saglayarak,
sorunlara yardimci olabilecek ve her zaman ulagilabilecek bir hekim bulunmahdir. Tutuklu ve
hiikiimliiler gereksinimlerini giinlik olarak saghk personeline iletebilmelidirler.

Tim tibbi gereksinimler saglik ¢ahisam tarafindan gunlik olarak degerlendirilip,
sonuglar dosyalara ve saglik izleme kartina kaydedilmelidir.

Egitimli, ilk yardim ve acil bakim sertifikast olan gorevlilerin bulundugu birimlerde,
diizenli sekilde kontrol edilen ve 6zel malzemelerle desteklenen acil paketler ‘iginde ilk
yardim malzemeleri her zaman hazir bulundurulmalidir. Kurum hekimi veya uzmanlagmis
saglik gorevlisi, ileri yasam destegi konusunda egitim almis olmalidur.

Maddede zorunlu durumlarda iiniversite saglik kuruluglanmin da gerekli tedavileri
yerine getirmekle yiikiimlii olduklarim belirtmektedir.

Rizasi olsa bile hicbir hilkiimlii tizerinde tibbi deney yapilamayacaktir.

Madde 79- Kurumda tespit edilen hastaliklarin tedavisi ve hastalananlarin sayisina,
hastaliklarin 6niine gegmek igin gerekli gorilen tedbirlere, ayrica besinlerin niteligine,
miktarlarina ve dagitim sekillerine, hikkiimli ve tutuklular ile personelin temizligine, onlarin
elbiseleri ve yatak takimlarina, kurumun sihhi tesisat, isitma, aydinlatma ve havalandirma
tesislerinin saglik kosullarina elverigli bir sekilde isleyip islemedigine, beden efitimi ve spor
faaliyetlerinin saglik kosullarina uygun bir sekilde yiriitiiliip yiriitilmedigine dair hususlar,
yetkili saglik galigam tarafindan ayda en az bir kez denetlenerek, hazirlanacak bir raporla
cezaevl idaresine bildirilir. T
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Saglik personeli, tiim ¢aligan tutuklu ve hiikiimliilere siirekli tibbi gdzlem, izleme ve
tarama yapmahidir. Saglik personeli ig saglifiun temel yonleri konusunda egitilmeli ve
cezaevi i§ giicline yonelik 6zgiin gérevlerin gerektirdigi fiziksel zellikler hakkinda dogru
bilgi sahibi olmalidir.

Kurumun saglik personeli ulusal standartlara uygun olarak hastalik ve yaralanmalara
ait istatistik kayitlanini tutmalidsr.

Madde 80- Madde, hitkiimliiniin hastalifinin, adi gegenin bir hastaneye sevkini
gerektirdigi hallerde kurum hekiminin derhdl bir rapor diizenleyerek durumu kurum
yonetimine bildirmekle ytikiimli oldugunu belirtmektedir. Boyle bir raporu alan yonetimin,
geregini derhal yerine getirmesi zorunludur. '

Madde 81- Madde, kurum tabibi veya gorevli tabibin onemli bir oddevint
belirtmektedir. Kurum tabibi muayene ve incelemeleri sonucunda hiikiimlintin cezasim
yerine getirebilmesine engel olabilecek bir hastalizim, séz gelimi bir akil hastalifina veya
diger bir hastahiga yakalandigini saptadiginda durumu derhél kurum yonetimine bildirecektir.

Bu bildirim {izerine yonetim, gereken iglemlere hemen girisecektir.

Madde 82- Maddede, aghk ‘grevi ve 8liim orucunda bulunanlar ile saglik sorunu olan
hiikiimliler hakkinda bangi hallerde zora bagvurulabilecegi ve bunlarin kendilerine verilen
yiyecek ve igecekleri stirekli olarak reddetmeleri halinde alinacak tedbirler ve yapilacak
calismalar belirtiimektedir.

Madde, Kanunun temel ilkelerinden birisini olusturan “hitkiimliiniin cezasint ¢ekmek
yiikiimliligi niin, yiyecek ve iceceklerin reddi suretiyle ihlali hilinde ne suretle hareket
olunacagimi gostermektedir. Bu durum icinde bulunan hiikiimliiye 6nce kurum tabibi,
eyleminin meydana getirebilecegi bedensel ve ruhsal hasarfart izah edecek, onu
bilgilendirecektir. Aynca psiko-sosyal hizmet birimi de, eylemin durdurulmasi hususunda
ikna calismalarina girisecektir.

Biitiin bu ¢abalara karsin bir sonug alinamadiginda kurum tabibince Operilen siire
igerisinde hitkimltiniin, uygun bir ortamda beslenmesine baglanacaktir.

Maddenin ikinci fikrasina gore biitin bu ¢abalara kargin hayati tehlikeye giren veya
bilinci bozulan hitkiimliiler hakkinda, tibbin olanak verdigi biitin vasitalara bagvurulur ve
tabiplerce hitkiimliiniin yagaminin kurtarnimasina ¢alisilir.

Zira, tutuklu veya hiikiimlii, hem kendi hem de diger mahkimlarin saghifim tehlikeye
diigiirebilecek eylemlerden de kaginmak zorundadir. Aksine davranslar, cezasinn infazini
engellemeye yonelik kabul edilecektir. Béylece hiiklimliiniin hayatinin veya sagligimin 6nemli
slciide tehlike iginde bulunmasi veya diger kisiler igin tehlike arz eden bir durumun varhgt
halinde muayene ve teshise yonelik tibbi aragtirma, tedavi ve aym sekilde beslenme gibi
snlemlere zoraki bagvurmak gerekmektedir. Ayrica, maddede ongorillen tedbirlere kurum
tabibinin tavsiye ve yénetimi altinda baglanacaktir. '

Bu tedbir ve calismalarla, basta Anayasamn 17 nci maddesi olmak tizere, uluslararasi
szlesme ve bildirgelere, Avrupa insan Haklar1 Komisyonu kararlarina ve karsilagtirmali
hukuka uygun olarak “yasama, maddi ve manevi varhigim koruma ve gelistirme hakki"mn
korunmasi amaglanmistir.

Madde 83- Madde, hiikiimlileri ziyareti diizenlemektedir. Ulkemizde ceza infaz
kurumlarinda bulunan akraba, arkadag ve yakinlann ziyaretine biiyitk 6nem verilmektedir.
Uygulamadaki aksakliklar veya keyfl hareketler, cezalanim ¢ekmekte olan kisilerin tizerinde
olumsuz etkiler yapmakta bulundugundan madde, bu konuyu objektif bazi esaslara baglamays
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uygun saymug ve uygulamanin hiikiimliiler, ziyaretgiler ve uygulayicilar yoniinden bilinmesi
boylece saglanmugtir.

Maddenin birinci fikrasinda genel kural olarak hiikiimkiilerin kimler tarafindan, hangi
zamanlarda ve hangi araliklarla ziyaret edilecekleri belirtilmistir. '

ikinci fikrada da istisnai hallerde ziyaretlerin Cumhuriyet bagsaveisiin yazili izniyle
yapilabilecei agiklanmugtir.

Cumhuriyet bagsavcisina bdyle bir yetkinin verilmesinin gerekliligi hiikiimliilerin
iyilestirilmesi, topluma kazandirilmasi, moral giiclerinin kuvvetlendirilmesi ydniinden yararl
sonuclar verebilecegi goriisiine dayanmaktadir; ayrca, bu yetkinin yazih olarak
kullanilabilecek olmasi da gorevlilerin denetimleri olanagim vermektedir.

Maddenin son fikrasina gore, hikiimlilerin  iyilegtirilme  ve topluma
kazandinlabilmeleri yoniinden aile bireyleri ile baghliklannin devamini saglamak tlizere
Adalet Bakanhginca agik goriis yapilabilmesi konusu yeniden diizenlenmektedir.

Madde 84- Maddede ceza infaz kurumlarindaki yabanct uyruklu hiikiimlilerin,
vatandas: olduklan devletin diplomatik temsilciligi veya konsoloslugu ile iliski kurmalari, bu
yoldaki istemlerin mevzuaita belirlenen esas ve usullere uygun olarak yerine getirilmesi
konular: diizenlenmistir. Konsolusluk iliskilerine dair Viyana SHzlesmesi geregince ziyaretin
hiikiimlii tarafindan da kabul edilmesi gerekir.

Yurdumuzda diplomatik temsilciligi veya konsoloslugu olmayan devletlerin vatandagt
olan hiikimliiler ile miilteci veya vatansiz olan hitkiimliilerin yararlarini koruyan devletin
diplomatik temsilciligi veya bu gibi kimseleri koruma gorevini istlenmis ulusal veya
uluslararas: kuruluslarla goriistiiriiimelerinde ayni hitkiimler uygulanacaktir,

Tiirk vatandast hiikiimliilerin ziyaretlerine iliskin 83 lincti maddede diizenlenen esas
ve usuller bu madde iginde gegerli sayilmmstir.

Madde 85- Ceza infaz kurumlannda bulunan hilkiimliiler, zaman zaman, Avrupa
Konseyi Parlamenterler Meclisi ile Avrupa Konseyi ve Birlegmis Milletler Iskenceyi Onleme
Komiteleri ve denetim komisyonlar gibi uluslararass kisi ve kuruluglarin ilgi alanina girmekte
ve bu kisi ve kuruluglann ziyaretleri sézlesmelerden kaynaklanmaktadir. Bu tiir ziyaretlerde
Bakanliktan izin alinmast zorunlulugu uygulamasi diger iilkelerde uygulanmakta ve
Iskencenin Onlenmesine Dair Avrupa Sozlesmesinin 5 inci maddesi de bu durumu
dogrulamaktadir.

Bilimsel arastirma yapacaklarla, gorsel ve yazili basin mensuplan da aym hiikme tdbi
tutulmuslardir.

Bu tiir ziyaretlerde ziyaretgiler, kurumda mevcut biitiin uygulamalara riayet etmek
zorundadirlar. Giivenligi tehlikeye atmayacak tedbirlere uyulmak zorunlu olup, bu bakimdan
hitkiimliiler kalabalik gruplar hédlinde bir araya getirilmeyecektir. Uluslararasi ve yasal
sorunluluklar diginda, ziyaretler personelin gdzetiminde yapilacaktir. Daha Onceden izin
verilmis olsa bile olaganiistii hallerde ziyaret izni geri aliabilir.

Madde 86- Infazin temel amaci hiitkiimhinin iyilestirilmesi ve topluma yeniden
kazandiriimast olup, hiikiimliilerin esi, ligiincti dereceye kadar kan ve kayin histmlan ile vasisi
ve kayyim ve hatta kendilennin bildirecekleri en fazla ti¢ kisi tarafindan belirli araliklarla ve
yine belirli siirelerle ziyaretlerine 1zin verilmesi de bu temel diigiincenin sonucudur. Bu
kisilerin diginda gerek uluslararas sozlesmelerden, gerek kargthklilik ilkesinden ve gerekse 1g
hukukumuzdaki diizenlemelerden kaynaklanan ve temelde yine ayni amaca yonelik olarak
baz1 resmi heyetlerin ve dzel kisilerin de kapali ve agik infaz kurumlarinda ziyaret ve goriig

yapmalarina izin veritmistir. Ancak, bu izin verilirken belirli kurallanin konulmast ve kurallard™ *».,
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uyulmast da gerek kurumun i¢ ve dis giivenliginin, gerekse hitkiimliiniin sagliginin korunmasi
agisindan bir zoruniuluktur.

Bu tiir uygulamalarin kurallara uygun olarak vapilmamas: veya siyasal veya idari
baskilarin sonucu yaptirilmamasi infaz kurumu yonetiminin otoritesini yitirmesine neden
olabilir.

Kurumda kalan hiikiimliilere para veya e§yanin nc bicimde ve ne kadar miktarda
verilecegi de Kanun ve yonetmeliklerle belirlenmis olup, bunun diginda dogrudan verilecek
paranin veya esyammn ne tir olursa olsun, hitkiimliiler arasinda ayricalik yaratacagi gibi,
ozellikle, belirlenenden fazla paramn pulundurulmasinin da hem hikiimiillerin kendi
aralarinda, hem de hiikiimliilerle personel arasinda bir takim cikar iligkilerin gelismesine,
giderek parasi olanin kural dis rahat bir yasam siirmesine, olmayanin ise bu yagama kavusmak
icin para bulmaya zorlanmasina veya parast olanin giidiimiine girmesine neden olabilir ve
giderek yonetim otoritesinin kaybolmas: gibi sonuglar da dogurabilir.

Kurumlar: ziyarete gelenlerin sifat ve nitelikleri ne olursa olsun Kanun ile belirlenmis
diizenlemelere uymalari, kuruma giriy ve cikislarinda duyarh kapidan gecmek zorunda
olduklar ve metal dedektérle aranmalari, egyalarin da x-ray cihaz1 veya benzeri giivenlik
sistemlerinden gegirilip, siiphe halinde de elle aranmalar, kurumun ve kurumda kalanlarin
giivenlikleri ve saghiklar agisindan zorunlu oldugu kadar, ayricalik taninmadan yapilan bu
islemlerin gerek personelin gerekse hitkiimlillerin tizerinde olumlu ruhsal etki yaratacagi da
yadsinamaz bir gergektir. Ancak elle aranma konusunda maddede belirtilen bazi meslek
gruplarna istisna taninmigtir.

Konusu sug teskil etmeyen her tirld esya, cikista sahibine verilmek iizere kurum
idaresince muhafaza altina alinacaktir. Ote yandan, hikiimliler odalarindan cikis veya
doniislerinde ayn yerlerde ve farkli memurlarca iist ve esya aramasina tébi tutulacaklardur.
Ayrica, aramalarda insan onuruna saygl esas olacaktir.

Ziyaret ve goriislerde kurallara uymamanin ceza infaz kurumlanmn i¢ ve dig
giivenligini, hikiimliilerin saghgni tehlikeye diisiirecedi gerceginden hareketle bu duruma
uymayan heyet ve kigilerin ziyaret ve goriigmelerinin siirdiiriilmesine derhdl son
verilmesinden daha dogal bir davranig olmamasi gerekir. Hitkiimliilerin iginde bulunduklan
ruh hali de dikkate alindiginda bazen kiigiik de olsa verilen tavizlerin ileride daha bilyik
tavizieri giindeme getirebileceg, kurall uygulamaya galigan gorevlilerle, uymamak igin
direnen ziyaretciler arasinda meydana gelecek tartigmalarin, sonugta hiikiimliilerin infaz
kurumu gorevlilerine kargi ayaklanmasina kadar gidebilecek olaylara neden olabilecegi de
gbz oninde tutulmalidir. Bu nedenlerle, olay yaratmadan hemen baglangigta kurallara
uymayanlarin goriigmelerine son verilmesi, gorevlilere sévme, direnme, yasak sildh sokma
vb. gibi davramslarin da ilgili idari ve adli makamlara bildirilmesi hem bir zorunluluk, hem de
bir gérevdir.

Bunun disinda goriigme hakkina sahip ozel Kisilerin kurum giivenlifinin korunmas:
amaciyla alinan tedbirlere aykiri davrams ve istekte bulunmalari nedeniyle gdriigme
haklarimin kurum iist amirince belirlenecek, ancak bir aydan az bir yildan ¢ok olmayacak bir
siire ile kisitlanmast da kurallari uygulanabilir kilmak, davramsin tekranni énlemek ve infaz
kurumlarinin i¢ ve dis gliventigi ile hitkiimliilerin sagliklarini korumak igin bir yaptirim olarak
diistintilm{igtir. '

Madde biitiin bu diisiinceler gergevesinde kaleme alinmustir.

Madde 87- Maddeyle hikiimliiniin toplumsal, ruhsal ve bedensel gelismelerini
saglamak amaciyla, fiziksel ve ruhsal saglik durumlarinin elverdigi olciide spor, beden egitimi
ve eglendirici etkinliklere katilmasina miisaade olunacagl ve olanaklar dlglistinde yer ve arag
saglanacagl, agik havada ¢aligmayan veya kapali ceza infaz kurumlarmnda bulunan hiikiimliiye

hava kosullarinin elverdigi dlgide glinde en az bir saat agik havada gezinmek olanaginin
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verilecegi, kurum disindaki etkinliklerden ise sadece acik ceza infaz kurumlan ile gocuk
egitimevierinde bulunan hilkimliilerin yararlandirilacagi belirtilmistir.

Madde 88- Kanunlan ihlal etmis olan kisilerin, bu eylemleri nedeniyle belli bir siire
icin ceza infaz kurumlanna alinarak dzglirliklerinden mahrum birakilmas: onlarin yasamsal
haklarini ortadan kaldirmay: gerektirmez. Ceza ve infaz hukukunda temel ilke Og alma veya
kisiligi yok etme degil aksine iyilestirme ve topluma yeniden kazandirmadir. Tyilestirme ise,
hiikiimlitlerin sosyallesmelerini cesaretlendirip, yeniden sug islemeden yasamlanni siirdiirme
yeteneklerinin kazamlmas: dogrultusunda biitiin etkinlikleri i¢ermektedir. Bu kapsamda ceza
infaz kurumlanmn fizik ve psikolojik yonden hitkiimliiler iizerinde yarattif1 olumsuz etkilerin
giderilmesi igin hiikiimliilerin tiyatro, miizik, resim, folklor, lisan ve benzeri konularda kurum
yonetimince diizenlenen sosyal ve kiiltiirel dzellik tastyan kurslara katilabilecekleri gibi
kiitiiphaneden yararlanabilecekleri maddede belirtilmistir. Bu konudaki programlar
uzmanlarin Snerileri ve hiikiimliiniin talepleri de dikkate almarak kurum yonetimince
belirlenecektir. Hiikiimliilerin pratik bilgi ve becerilerinin artinitmas, kendilerine giiven
duymalannin ve gelecege imitle bakmalarinin saglanmasi amactyla getirilen bu diizenleme
ile Avrupa Bakanlar Komitesinin iiye devletlere Avrupa Cezaevi Kurallan hakkindaki R(87) 3
sayilt Tavsiye Kararina uyum saglanmisur.

Madde 89- Maddeye gore, hiikiimliiniin ivi halinin saptanmasinda, bu Kanunun 107
nci maddesinde dngoriilen siireleri  kurumlarn diizen ve giivenligi amaciyla konulmug
kurallara ictenlikle uyarak, haklarin iyi niyetle kullanarak, yiikiimliiliiklerini eksiksiz yerine
getirerek gegirmi§ olmalari ve ceza infaz kurumu yénetimince bu hususlan da igeren ve
iyilestirme programlarina gére toplumla biitiinlesmeye hazir oldugunun disiplin kurulunun
goriigii alinarak idare kurulunca belirlenmesi gerektigi ifade edilmistir.

Madde 90- Hapis cezasinin yerine getirilmesi ve uygulanan iyilestirme programlarmn
amaci, hiikiimliiniin toplumia bitiinlesmesini, toplumun iiretken ve kanunlara saygih ve
sorumluluk tagiyan bir ilyesi olmasim saglamaktir.

Bu nedenle hiikiimliniin sahiverildikten sonraki yasamini nasil diizenleyecegini
diisiinmesi, planlamas: gerekir.

Madde, ceza infaz kurumu ydnetimine, bu sonuca ulagiiabilmesi i¢in gerekli tedbirleri
almay ve belirtilen konuda hizmet veren resmi ve 6zel kurulus veya kigilerle hiikiimliilerin
iliski kurmalarina katkida bulunmay gérev olarak vermektedir.

Madde 91- Hiikiimlii i¢in saliverildikten sonraki yasamini diizenlemede en dneml
sorun is bulmak veya kendi isini kurmakur.

Maddede, bu konuda 6ncelikle hitkiimliiniin gaba sarfetmesi gerektigi vurgulamrken,
kurum yonetiminin onu bu yonde dzendirmesi, ayrica kurum ve kuruluglarla hiikiimliiniin
isbirligini saglamasi bakimindan cabalar gdsterilmesi vurgulanmustir.

Koruma ve danisma kurulu, resmi ve dzel kurum ve kuruluslar, goniillii kisilerin
saliverilen hiikiimlitye is temini ve is kurmasi icin katkida bulunuimas: ile ilgili ayrintilar
tiizitkle diizenlenecektir.

Madde 92- Maddede kapalh ceza infaz kurumlarinda bulunan hiikiimliilerin hangi
héllerde kurum disina gikanlabileceklen diizenlenmistir. Hilkiimliilerin kapali ceza infaz
kurumlan disina ¢ikanlabilmeleri igin yetkili makamlarca verilmis yazili emir aranmaktadir.
Maddede 6ngoriilen yazih emir, konusuna gore mahkemeler veya Cumhuriyet bagsavctliklan

ite Adalet Bakanh& veya kurumun en iist amiri tarafindan verilgcektir,
e .
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Madde 93- Madde ile, yiiksek giivenlikli ceza infaz kurumlaninda bulunanlar diginda
kalan hiikiimliilere mazeret, 6zel ve is arama izinleri verilebilecegi kabul edilmigtir. Béylece
izinde gecen siireleri hikiimliilikkte gegmis sayilacaktir.

Madde 94- Maddede, hikkiimliiniin ana, baba, es, kardes veya gocugunun olimii
halinde hiikiimliliik siiresinin en az {gte birini iyi halle gegirmig olmak kosulu ile mazeret
izni verilmesi 6ngorilmiigtiir.

Cagdas infaz sistemlerinde hiikiimlilerin aileleriyle iliskilerinin saglikli bir bigimde
siirdiiriilmesi, hitkiimliiniin yeniden topluma kazandirilmasinda etkili olmaktadir. Tasarida bu
husus g6z oniinde tutulmus ve hitkiimliniin yakinlarinin sliimii halinde kendisine mazeret izni
verilmesi esasina yer verilmistir. »

Ote yandan hitkiimliiniin (a) bendinde sayilan yakinlarindan birisinin énemli ve afr
hastalik veya deprem, su baskini, yangin gibi felaketler nedeniyle, zarara ugradiklarinin
belgelendirilmesi koguluyla mazeret izni verilebilmesi olanag getirilmistir. Bu hilde mazeret
izni kurum amirinin goriisi, Cumhuriyet bagsavciliginin tnerisi ve Adalet Bakanlifimn
onaylyla verilebilecektir.

Mazeret izni siiresi en ok, yol diginda on giin olarak belirlenmistir.

Tehlikeli hiikiimliiler disinda, hitktimliilerin infaz kurumunun bulundugu yerde olmak
ve dis giivenlik personelinin refakatinde bulunmak kosuluyla, hiikiimliniin talebi ve
Cumhuriyet bagsavcisinin onayi ile ana, baba, es, kardes ve gocuklarimin cenazesine
katilabilecekleri hilkme baglanmugtir.

Madde 95- Maddede hiikiimliilerin yeniden topluma kazandirilmasi bakimindan
aileleriyle baglarn strdiiriilmesi veya giiglendirilmesi ve dig diinyayla uyumlarnimn
saplanmasi amaciyla, agik ceza infaz kurumlarinda bulunan hiikiimliler ile kapali ceza infaz
kurumunda olup da agik ceza infaz kurumlarina aynlmaya hak kazananlara 6zel izin verilmesi
dngdrilmugtiir.

Madde 96- Maddede, ceza infaz kurumlarinda bulunan hitkiimlilere is aramalar i¢in
izin verilmesine iliskin esaslar diizenlenmistir. Hiikiimliiliik siirelerinin en az alti aymni
kesintisiz gecirmis ve kosullu salrverilmelerine bir ay kalmis hikiimlilere kurumun en iist
amirinin dnerisi ve Cumhuriyet bagsavciliginin onay: ile galiyma giinleri iginde sekiz saate
kadar izin verilebilecektir.

Maddede hiikimlilerin olagan yasantilanna donditklerinde uyum sorunuyla
karsilasmamalari ve i bulma olanaklarinin saglanmasi amaglanmgtir.

izinlerin kullandiriimast ile ilgili ayrintilar tiiziikte gosterilecektir.

Madde 97- izinden dénmeyen veya iki giinden fazla bir stire gectikten sonra donen
hitkiimliiler bakkinda Tirk Ceza Kanununun 292 nci ve devamu maddelerinde yazih
hiikiimlerin uygulanmas: 6ngdrilmiigtir. :

Maddenin ikinci fikrasina gore kendisine mazeret, zel veya i arama izni verilen
hiikiimltniin, izin siiresini iki glin veya daha az bir stire gegirmesi halinde hakkinda disiplin
islemi yapilacagy gibi, firar edenlere de bir daha mazeret izni, 6zel izin veya is arama izni
verilmeyecektir.

Madde 98- Madde ile infazs s6z konusu olabilen yani kesinlesmis bir mahkiimiyet
kararinin yorumunda, iceriginin belirlenmesinde veya cektirilecek cezamn hesabinda tereddiit
edilirse yahut hikiimliniin - adinin yanhs yazilmas: gibi bir nedenle cezamn infaz

olunmayacag: ileri siiriiliirse veya sopradaiyigirlige giren kanun lehe ise yerine getirilecek
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cezanin belirlenmesi veya tereddiitiin giderilmesi igin, bir karar alinmak fizere yargilama
makamina bagvurulmasi hususlar diizenlenmigtir.

Agiklama yargilamasi da denilen bu kurum, medeni muhakemedeki hikiimlerin
tavzihi (agiklanmast) ne benzemektedir. Agciklama yargilamast ancak mahkiimiyet kararlar
haklanda soz konusu olabilmektedir. Bagvuruyu, infaza memur olan Cumhuriyet savcisi
yapabilecegi gibi hiikiimlii avukati ve hakkinda yanhslikla infaza gegilen kimse de yapabilir.
Bagvuru, yorumunda veya cezanin hesabinda tereddiit edilen mahk@miyet kararim
vermis olan mahkemeye yapilir. Aciklama yargilamasi Yargitayin islah ederek veya esas
mahkeme olarak verdigi mahkiimiyet kararlarinda da olanaklidir.

Maddenin tigiincii fikrasinda, bu bagvurular nedeniyle infazin ertelenemeyecegi veya
durdurulamayacag  agiklanmugtir.  Ancak mahkeme infazin ertelenmesine veya
durdurulmasina karar verebilir.

Madde 99- Madde, birden fazla kesinlesmis hikiimlere ait cezalarin ne suretle
toplanacagim gostermektedir.

Bir kimse hakkinda birden fazla hikim verilmis ve mahkemece cezalarn
toplanmasina iligkin hiikiimler uygulanmamig olursa, infaz igin cezalarin toplanmasi
gerekeceginden, mahkemeye basvurmak gerekecektir. Bu bagvuruyu, Cumbhuriyet savcisi
veya sanik yapabilecektir.

Madde 100- Bu maddede ceza muhakemesinde yapilan “mahsup muhakemesinin” bir
tiiril olarak, hastanede gegen siirenin cezadan indirilmesi hitkiim altina alinmigtir.

Birinci fikra hikmiinin uygulanabilmesi igin, infaz sirasinda  hiikiimliiniin akil
hastaligt veya yasami igin agu bir tehlike olusturan bir hastaliga tutulmasi gerekir. Hasta
hikimliiler igin once cezaevi revirinde veya cezaevi hastanelerinde tedavi olanag:
aranmalidir; olanakli bulunmadiinda hasta hitkiimldi bagka bir hastaneye kaldinlmatidr.

Disaridaki bir hastanede gegen siirenin, hilkiimliinin hastalia kendisinin neden
olmasindan dolay1 cezadan mahsup yapilamayacagi iddia edilmesi hilinde Cumhuriyet savcisi
ikinci fikra hiikmii geregince mahkemeden bir karar almak zorundadir. Bu halde mahkemenin
iddianin dogru olup olmadifint incelemesi ve hastalik siiresinin cezaya mahsup edilip
edilmeyecegi hususunda bir karar vermesi gerekir.

Madde 101- Madde, cezamin infazi sirasinda hiikmiin aciklanmas: gereksinimi ortaya
ciktiginda veya cezanin infazinda tereddiit edildiginde veya birden fazla hiikiimlerdeki
cezalarn toplanmasi ve hastanede gegen siirelerin cezadan indirilmesi igin verilecek
kararlarda, mercii ve usulil gostermektedir: '

|. Cezanin infaz: sirasinda 98 ila 100 tincli maddeler geregince mahkemece durugma
yapitmaksizin karar verilecektir. Merci, Cumhuriyet savcisinim ve hiikiimliintin iddialariin
nedenlerini yazili olarak bildirmelerini isteyebilecektir.

2. 99 uncu madde geregince cezalarin toplanmasina dair karar verme yetkisi en agir
tiirden cezaya hilkmetmis mahkemeye aittir, cezalar aym tiirden ise en fazla cezaya
hitkmetmis bulunan mahkeme yetkilidir. Bu durumda bulunan birden fazla mahkeme varsa
son hitkmil veren mahkeme yetkilidir.

Hiikiimlerden birisi dogrudan dogruya bélge adliye mahkemesi veya Yargitaydan
verilmis ise, cezalarin toplanmast kuralumn uygulanmasi yetkisi bolge adliye mahkemesi veya
Yargitaya aittir.

Bolge adliye mahkemesi veya Yargitaydan bagka diger mahkemelerin bu konudaki
kararlarina kars: acele itiraz yoluna %ﬁ}(l%!_@lglhr
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Madde 102- Sug isleyenlerin dnemli bir kismunn belirli bir meslek veya beceri sahibi
olmadiklari, egitim diizeylerinin diisiik oldugu gizlemlenmektedir. Cezalarin infazina iliskin
temel ilkeler ile hitkiimliilerin ruhsal ve toplumsal dururnlar bu agidan ele alindifinda, gerek
ceza infaz kurumundaki yagantlan, gerekse saliverilmesinden sonra topluma uyum
saglamalari, kendilerini sug islemeye iten ortamdan kurtulabilmeleri, gelecege umutla
bakabilmeleri i¢in, dncelikle kurum icerisinde meslek veya sanat edinmelerini, mesleklerini
veya sanatlarini gelistirmelerini ve egitim diizeylerini yiikseltmeyi, mesleklerini veya
sanatlarint kurum icerisinde de kullanarak ailelerine parasal yonden yiik olmaktan kurtulmay1
saglamak amaciyla agilacak kurslar, verilecek egitimleri programlamak, gergeklestirmek ve
sonugta firetken hale getirmek icin yapilacak tiim galigmalarin tek basina Adalet Bakanligimn
ve ceza infaz kurumunun iistesinden gelebilecegi bir ugrag olmadig, egitim ve teknik egitim,
toplum bilim ve ruhbilimi yoniinden program yapmann yani sira egitici ve teknik arag, gere¢
yardumini gerektirdigi gibi, hiikiimliniin saliverilmesinden sonra da kendisine i bulmasi, is
kurmast veya sermaye edinmesi agisindan da maddi veya teknik yardin alinmasi da
gerektirmig, Saghk Bakanhgi, Calisma ve Sosyal Gitvenlik Bakanligi, Milli Egitim Bakanlig1
ve diger bakanlklardan, kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel ve kamu tlizel kisilerinden destek
ve hizmet istenmesini zorunlu kilmustir. Konunun snemi ve duyarhilifl goz oniine alinarak,
destek ve hizmetin etkin ve siiratli bir bigimde yerine getirilmesini saglamak amaciyla, ilgili
bakanhiklara, kamu kurum ve kuruluslart ile 6zel ve kamu tiizel kisilerine gérev alanlarina
giren konularla suurh kalmak kaydiyla yerine ve istegin ivediligine gore Adalet Bakanhgimn
veya kurum en iist amirinin isteklerini yerine getirme yiikiimlliigi getirilmistir. Ayrica kabul
eden gonilli Kigi, kurum ve kuruluglardan da yardim alinabilecektir,

Madde 103- Madde, meslek ve sanatlarinda becerili olan hitkiimlillerin, diger
hitktimliilerin  is, meslek veya sanat ogrenmelerine  katkida bulunarak kurumda
caligabilmelerini pngormektedir. Boylece meslek sahibi olanlarda iyilestirmenin bir parcasi
olarak, topluma yararh olma bilinci yerlesmis olacak ve mesleklerinde kérelmemeleri
saglannus bulunacaktir. Meslek ve sanat sahibi olmayan ancak ¢aligma yetenegine sahip ve
istekli hiikimliilerin de bu sayede gerek ceza infaz kurumlarinda kaldiklari, gerekse

_kurumdan saliverildikten sonraki yagamlannda kendilerine, ailelerine ve giderek iilke
ekonomisine iiretken bireyler olarak kazandinlmalan miimkiin olabilecektir. Ancak, bu tir
caligmalarin hitkiimliilerin kendi inisiyatiflerine birakilmasinin da keyfiligi, istismari ve
birtakim ¢ikar iligkilerinin dogmasini, bunun sonucu olarak gruplasmalar: ve giderek kurumda
disiplinsizligi yaratmasim dnlemek amaciyla, bu tiir galismalarin kurum yonetimi ile isbirligi
halinde yiiritilmesi uygun goriilmiistiir.

Madde 104- Maddede hapis digi bir giivenlik tedbirine mahkiim edilen kisilerin
toplum iginde izlenmesi, iyilestiritmesi, psiko-sosyal sorunlarinin ¢oziilmesi, ve giivenlik
tedbirlerinin infaz edilmesi, su¢ magdurlarina yardim edilmesi, suglular hakkinda adii
mercilere sosyal arastirma raporlari saglanmast gibi gorevleri yapmak tzere bu kanunda
lurulmast hedeflenen denetimli serbestlik ve yardim merkezlerinin ayn bir kanunla kurulmas:
ongoriilmektedir.

Tahliye edilen eski hilkiimliilerin topluma uyumlarm kolaylastirmak, is bulmalarinda
ve isteyenlere arag ve kredi saplanmasinda, kargilagtiklar diger giigliklerin ¢ozimiinde
yardimcr olmak, ¢ocuk ve geng hitkimliilerin 6grenimlerine devam etmelerini saglamak
amaciyla infaz sonrast yardim hizmetlerini yiiriitmek iizere, Adalet Bakanlifinca uygun
goriilecek 1l merkezlerindeki Cumburiyet bagsaveiliklan nezdinde “koruma kurullan”

olugturulmas: ongdriilmektedir. e,
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Madde 105- Kisa siireli hapis cezalanmn segeneklerini diizenleyen Tirk Ceza
Kanununun 50 nci maddesinin birinci fikrasinin (f) bendinde yer alan kamuya yararl: bir igte
¢aligtirilmasi diizenlenmistir.

Maddede kisa siireli hapis cezalarina hiikiim giyenlerden, hiikiimliiliik stiresinin
yansini iyl hélle gegirenlerin, kendileri, yasal temsilcisi veya Cumhuriyet savcisinin istemi ve
hiikiimliiniin de nzasmm bulunmasi kosuluyla, kamuya yararli bir iste ¢alistinlmalanna
mahkemece Kkarar verilecegi ongdrillmiigtiir. Mahkemenin kararinda belirtecegi c¢aliyma
esaslar1 ve rejime uyulmamas hilinde geriye kalan ceza aynen gektirilecekur.

Denetimli serbestlik ve yardim merkezleri, kendi bolgelerinde bulunan kurumlardan
hitkiimliileri ¢alistima olanaklan konusunda bilgi alarak, bir liste hazirlayip, mahkemelere
verirler. Mahkeme, bu listelerden uygun gordiigii hizmeti ve siiresini hiikiimlilye onenr ve
bunu reddetme hakki oldugunu da hatirlatir.

Madde 106- Maddeyle, mevzuatimzda para cezalarnin infazinda uygulanmakta
bulunan hiikiimler yoniinden Onemli bazi degisiklikler yapilmistir. Yeni Tiirk Ceza
Kanununda “adli para cezas1” ibaresi kabul edilmigtir.

Bilindigi gibi para cezalari bakimindan en onemli husus bu cezalarin fiilen yliksek bir
oranda infaz edilmesinin saglanmasidir. Kanun koyucu, bir kisim yabanci mevzuatin da kabul
ettigi iizere para cezalarnin taksitle tdenmesi sistemini benimsemistir.

Yeni Tiirk Ceza Kanununun 52 nci maddesinin birinci fikrasinda belirtilen usule gbre
tayin olunacak bir miktar meblagin Devlet hazinesine ddenmesi suretiyle adli para cezasina
hitkmedilecektir. '

Maddeyle getirilen hilkiimler geregince, adli para cezasinin hiikmiinii igeren ildm
kesinlestiginde Cumburiyet bagsavciligina verilecek ve Cumhuriyet saveist tarafindan
hiikiimliiye bir ay igerisinde adli para cezasimn 6denmesi icin 6deme emri teblig edilecek ve
teblig olunan ddeme emri iizerine belli siire iginde adli para cezasi hikiimlii tarafindan
sdenmezse Cumbhuriyet saveisinin karan ile 6denmeyen kisma karsihk gelen giin miktarinca
hapsedilecektir. Mahkeme ilaminda hapse gevrilmeye iligkin bir agiklama bulunmasa dahi bu
hilkiim Cumbhuriyet bagsavciliginca uygulanacaktur. Cocuklar hakkinda verilen adli para
cezalan ile kisa siireli hapis cezasindan gevrilen adli para cezalan 6denmemesi hélinde bu
cezalar hapse cevrilemeyecektir. Adli para cezas hiikiimle birlikte taksite baglanmamus ise,
yukanda belirtilen bir aylik siire icinde adli para cezasmnn iigte birini 6deyen hiikiimtiiniin
istegi iizerine geri kalan kismumn birer ay ara ile iki esit taksitte denmesine izin verilir.
Ancak, ilk taksit siiresinde ddenmezse verilen bu izin gegersiz olacaktir.

Adli para cezast yerine gevrilen hapsin siiresi hicbir halde {i¢ yih gegemeyecedi gibi
birden fazla hitkiimle adli para cezalarina mahkiimiyet durumunda da bu siire bes yili
gegemeyecektir. Bunun disinda hiikiimliiniin hapis yattigt giinlerin digindaki giinlere karstlik
gelen parayl ddemesi durumunda cezaevinden gikartilacakur.

Yeni Tiirk Ceza Kanununun 50 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi hitkmi
sakli kalmak kaydiyla, adli para cezasindan gevrilen hapsin infaz: ertelenemeyecek ve bunun
infazinda sartla saliverilmeden yararlanilmayacaktir. Getirilen bir baska hiikiim ise hapse
¢evrilmis olsa dahi, hak yoksunluklan agisindan esas alinacak olan adli para cezasidir.

Maddeyle getirilen bir bagka yeni hikkiim ise, infaz edilen hapis cezasimn siiresi adli
para cezasinin tamamuyla karsilanmams olursa geri kalan adli para cezasinin tahsili igin ilam
Cumbhuriyet bagsavciliginca mahallin en biiyiik mal memuruna verilir.

Madde 107- Maddede, sartla sahiverilme kurumu diizenlenmektedir. S6z konusu
kurum bakimindan madde esasl bir takim yenilikler getirmigtir. Bu hususta ¢agdag ceza

hukuku egilimlerinden yararlanilmagtir. P X e o,
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Maddenin birinci fikrasinda yer alan diizenlemeyie, apirlastiriimis miiebbet hapis
cezasina mahkiim edilenler otuzalti yilini, miiebbet hapis cezasina mahkiim edilmis olanlar
otuz yilin, diger mahk{imlar cezalannin tigte ikisini infaz kurumunda cektikleri takdirde sartla
saliverilmeden yararlanabilirler. Ancak, bunun igin mahkmun kurumdaki infaz siiresini iyi
halli olarak gegirmesi gerekmektedir. Sartla saliverilme siiresinin hesabinda onsekiz yasindan
kiigiik hitkiimliiniin, onsekiz yasini dolduruncaya kadarki gegirdigi bir giin iki giin olarak
dikkate alinacaktir.

Bunun disinda sug islemek igin orgit kurmak veya yonetmek ya da Orgitin faaliyeti
cergevesinde islenen sugtan dolayi mahkémiyet hélinde; hiiktiimlii, mahkim oldugu
agirlasunlmis miiebbet hapis cezasin otuzdokuz yilini, miiebbet hapis cezasinin otuzdort
yilin, siireli hapis cezasimn ise dértte tictinil infaz kurumunda iyi halli olarak ¢ektigi halde
sartla saliverilebilecektir. Devletin giivenligine ve anayasal diizene karst islenen suglardan
dolayr agurlastinlmig miiebbet hapis cezasma mahkimiyet hilinde sartla saliverilme
hitkiimleri uygulanmayacaktir.

Birden ¢ok agirlastiriimis miiebbet hapis cezasina veya agirlastinlmig miiebbet hapis
cezasi ile birlikte milebbet hapis cezasma ya da birden fazla miiebbet hapis cezasina
mahk@miyet halinde sartla saliverilmeden yararlanabilmek igin infaz kurumunda gegirilmesi
gereken siire kark yildir. Ayni sekilde agirlagtirilmis miiebbet hapis cezas1 veya miiebbet hapis
cezas ile siireli hapis cezasina ya da birden fazla siireli hapis cezasina mahkémiyet hélinde bu
siire en fazla kirk yildir. Sartla saliverilen hiikiimliiniin tibi tutulacag: denetim siiresi infaz
kurumunda gegirdigi siirenin yarisi kadar olacaktir. Hikiimlii denetim siiresi i¢inde infaz
kurumlarinda dgrendigi meslek veya sanati siirdiirmek igin bir kamu kurumunda veya ozel
olarak aynt meslek veya sanati icra eden bir bagka kisinin g6zetimi altinda {icret karsilifinda
calistnlabilir. Onsekiz yagindan kugiik hiiktimliler denetim  siiresinde egitimlerine
gerektiginde barinma imkani bulunan bir kurumda da devam etme imkdmna sahiptirler.
Denetim siiresi iginde hiikiimliiye rehberlik edecek bir uzman kisi gorevlendirilebilir ve bu
uzman hiikiimliiniin sorumluluk bilinci altinda iyi bir yasam siirmesini temin konusunda ve
kotit aligkanliklardan uzak durmast yoniinde ogiitte bulunup, egitim gbrdigi  kurum
gorevlileri veya nezdinde galistifiy kisilerle goriigerek istisarelerde bulunabilir, hitkiimliiniin
davramislar;, sosyal geligimi  ve sorumluluk bilincindeki gelisme konusunda rapor
diizenleyecektir.

Hakim, sartla saliverilen hitkimltintn kisiligini ve topluma uyumdaki basarisim
dikkate alarak; denetim siiresinin, denetimli serbestlik tedbiri uygulanmadan veya herhangi
bir yikiimliilik belirlemeden gegirilmesine karar verebilecegi gibi; denetimli serbestlik tedbiri
uygulanmasim veya belirlenen yikiimliilitkleri, denetim stiresi icinde kaldirma yetkisine
sahiptir.

Sartla saliverilen hitkimlindn, denetim siiresinde hapis cezasim gerektiren kasith bir
sug islemesi veya kendisine yiiklenen yiikiimliiliiklere, hakimin uyarisina ragmen, uymamakta
,srar etmesi durumunda; sartla saliverilme karan geri almir ve sgartla saliverilme tarihi
itibartyla kalan cezasuun tamamen veya kismen infaz kurumunda aynen g¢ektirilmesi yoluna
gidilir. Hilkiimlii, s6z konusu bu ceza ile ilgili olarak bir daha sartla salivenneden
yararlanamaz. Ancak, aynen cektirilmesine karar verilen kismi, sonraki sugun islendifi tarih
itibariyla kalan cezasindan az olamaz.

Denetim siiresinin hiikiimlii tarafindan ytkimldliklere uygun veya iyi halli olarak
geciriimesi durumunda, cezast infaz edilmis sayilacaktir.

Sartla saliverme Kararinin geri alinmasinda ilk hitkiim veren mahkeme bu konuda
karar vermeye yetkilidir.

Madde 108- Mikerrirlere 6zgi infaz rejimi ve denctimli serbestlik tedbirinin
uygulanmasina iligkin esas ve usullil;x}?_s},ﬁ}}gnlstlr. O VR e
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Maddeye gore, tekerriir halinde iglenen sugtan dolayt mahkiim olunan; agirlagtinlmig
miiebbet hapis cezasin otuzdokuz yriimnmn, miiebbet hapis cezasinin otuzii¢ yihnn, siireli
hapis cezasmin ise beste dordiiniin infaz kurumunda iyi halli olarak gekilmesi durumunda,
sartla saliverilmeden yararlanilabilecegi hiikme baglanmugtir.

ikinci kez tekerriir hiikiimlerinin uygulanmasi halinde, hiikiimliiniin ~ sartla
saliverilmesi miimkiin olmayacaktir.

Hakim, miikerrir sug isleyenler hakkinda cezanin infazinin tamamlanmasindan sonra
baslamak ve bir yildan az olmamak iizere denetim siiresi belirleyecektir.

Tekerriir dolayistyla belirlenen denetim siiresi i¢inde, sartla saliverilmeye iligkin
107 nci maddedeki hiikiimliiniin davramslari, sosyal uyumu ve sorumluluk bilincindeki
geligme hakkinda hiikiimler burada da uygulanir.

Hakim, miikerrir hakkinda denetim siiresinin uzatilmasina da karar verebilir. Denetim
siiresi en fazla bes yila kadar uzatilabilecektir.

Madde 109- Kisa siireli hapis cezasi yerine sugiunun kisiligine, sosyal ve ekonomik
durumuna, yargilama siirecinde duydugu pismanliga ve sugun islenmesindeki ozelliklere gore
mahkemece Tirk Ceza Kanununun 50 nci maddesine gore hitkmedilen segenekli
yaptinmlarn infazinda uygulanacak rejimin tiiziikte gosterilecedi ifade edilmistir.

Madde 110- Maddede ii¢ 6zel infaz geklinin, yani hafta sonu infaz, geceleri infaz ve
konutta infazin yerine getirilmesi diizenlenmektedir.

Hiikiimliliik siiresinin alt1 ayr asmamas1 halinde iki grup kisinin cezasimn oturdugu
yerde infazi kabul edilmuistir; Bunlar hiikiimliiniin altmisbes yagini bitirmis olanlarin veya
kadinlann oturdugu yerde infazidir.

Hafta sonu infaz, hilkiimliiliik siiresinin alt1 ay1 agmamasi halinde her hafta Cuma
giinleri en geg 19.00"da girmek ve Pazar giinleri ayni saatte gikmak suretiyle yerine getirilir.

Geceleri infaz, hikiimliilitk siiresinin alti ayi gegmemesi hilinde, hikiimliiniin
serbestce calismasini temin igin, her glin saat 19.00’da girmek ve sabahlar1 saat 7.00°de
cikmak suretiyle yerine getirilir.

Bu o6zel infaz sekilleri sayesinde cezanin Devlete bir kiilfet yiiklemeden yerine
getiriimesi, kadinlarin ev islerini, ¢ocuklarinin bakimini siirdiirmeleri ve hiikiimliiniin 15 ve
diger faaliyetlerini siirdiirmesi de miimkiin olmaktadir.

Madde 111- Tutuklama kararlarinin infaz edilecegi yani tutuklunun adliyenin eli
altinda tutulacagl maddenin birinci fikrasinda tanimiamaktadir.

flke olarak tutukiu, tutukevinde muhafaza edilecektir. Tutukevi bu maksatla tahsis
edilmis bir bina olacaktir. Ancak bu nev’i tutukevleri bulunmayan maddi olanaksizlik
hallerinde, tutuklama karan, diger kapali ceza infaz kurumlannin bu amaca yani tutuklulann
barndiriimasina aynlmig bolimlerinde infaz edilecektir. Her iki halde de binalarin igermelern
gerekli 6zellikleri sunlardir:

a) I¢ ve dis glivenlik personeli bulunacaktir.

b) Kurum firara karst teknik, mekanik, elektronik veya fizik engellerle donatiimig
olacaktir.

¢) 34 iincii maddede belirtilen haller diginda oda ve koridor kapilari, siirekli olarak
kapal tutulacaktir.

d) Kanuni zorunluluklar diginda digann ile irtibat ve haberlesme olanagt
bulunmayacaktir.
e) Normal gergevede giivenlik esas olacaktir. e
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Eylem ve davramslan ile 9 uncu madde kapsamina giren tutuklular, yiksek giivenlikli
tutukevierinde veya buna olanak bulunmadig: hallerde yiiksek giivenlikli kapali ceza infaz
kurumlarinin tutuklulara ayrilan boliimlerinde barindirilacaklardur.

Tutuklularin bulundurulduklan tesislerde, bitytkler, kadinlar, gengler, kiigiikler sug
tiirleri de gozetilerek ayn yerlerde barindinlacaklar ve aralarinda temas olmayacaktir.

Madde 112- Maddeye gore, kolluk tarafindan tutukevine gonderilen ve re’sen
bagvuran tutuklunun tutukevine kabul edilebilmesi igin, yetkili yargl merciinden, Ceza
Muhakemeleri Usulii Kanunu hiik@imlerine gore verilmis bir tutuklama kararimn varligi ve
buna dayanilarak verilmis bir tutuklama miizekkeresinin getirilmesi zorunludur.

Tutuklu, usuliine uygun olarak kuruma konulduktan sonra, tutuklama kararim vermis
olan yargi merciine, tutuklunun kuruma alindig1 giin ve saat bildirilecektir.

Madde 113- Tutukiuluk bir tedbir olusturdufundan, kisinin gegici bir hukuki stati
icine konulmasi demektir. Bu nedenle, tutuklulanin maddi olanaklar elverdigince sug tiirlerine
ve tasidign giivenlik risklerine gdre ayr odalarda barindimimalan ve igtirak halinde sug
isleyenlerin mutlaka ayn odalarda barindirilmalar1 gerekir.

Aym oday: paylasmama diinda; tutuklamanin amactna ulagabilmesi igin, tutuklulann
birbirleri ile temas etmemeleri lazamdir. Aralarinda husumet bulunan tutukiularin da mutlaka
ayr odalarda bulundurulmalart maddenin emri geregidir.

Madde 114- Bu madde ile, tutuklulann haklar gosterilmekte ve adeta tutukluluk
statiisil tantmlanmis olmaktadir. Burada sayimayan diger haklar, 116 nci maddede sayilan
yiikiimliiliklerin kargitindan ¢ikmaktadr.

a) Tutuklu galismaya mecbur degildir ama, isterse caligabilir.

b) Tutuklular ilke olarak kurumca verilen giysileri giymek zorunda degildirler.

¢) Tutuklularin ziyaretleri, hiikiimliilerinki gibi smrll tutulmamigtir. Fakat bu
sorusturma agisindan Cumbhuriyet savcisi ve kovusturma acisindan hakim veya mahkeme
tarafindan kisitlanabilecektir.

d) Tutuklunun disari ile muhaberesi de, kurumun giivenligini tehlikeye diistirmemek
ve tutuklamanin amaci disina gikmamak kosulu ile, serbest birakilmugtir. Ancak tutuklularnn
yazili haberlesmeleri ile telefonla goriigmeleri hazirhk sorusturmast srastnda Cumhuniyet
savcisi, kovusturma evresinde hakim veya mahkemesince kisitlanabilecedi, gegikmesinde
sakinca bulunan hallerde kurum giivenligi bakimindan gerekli oldugunda kurumun en ust
amirinin istefi iizerine infaz hakimi karan ile haberlesme veya gorlisme yasagl konulabilecefi
diizenlenmistir.

e) Tutuklu savunmasi i¢in istedigi avukati segebilir, Ancak hicbir kurum personeli,
sececedi avukat bakimindan tutukluya telkinde veya tavsiyede bulunamaz.

f) Tutuklunun avukati ile haberlesmesine hicbir suretle engel olunmayacak ve
herhangi bir kisitlama konulamayacaktir. Kurum igindeki temaslar da, esasta ayni kurala
tabidir. Ancak temaslar kurum diizenine uygun olarak yani o dizeni ihlal etmeyerek
stirdiiriilecektir.

Madde 115- Madde, tutuklanan Kisinin delil karartmasiu Onlemek; yliriitilen
sorugturmalarin  amacini tehlikeye diigiirmesine mani olmak, tutukevinin  givenligini
korumak veya sugun tekrarint engellemek amact ile uygulanabilecek ek tedbirlere yer
vermistir. Bu  tedbirlerin  somut olayda hakli goriilebilmesi igin, orantth bir sekilde
kullamtmalan gerekir. .
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Madde 116- Tutukluluk, Ceza Muhakemeleri Usulii Kanununun tesis ettigl bir
statiidiir ve bu statii cesitli yonlerden hiikiimliilere ait bazi hak ve kurallarin uygulanmasini
gerekli kilmaktadir. Bu nedenle mukayeseli kanunlarin bir kismi hitkiimliiler igin diizenlenmig
bulunan yikiimlillik ve haklann, tutuklular agisindan tek tek ele alinarak diizenlenmesini,
diger bazi kanunlar ise sadece ilkeyi koyarak farklan saptamaya uygun saymaktadirlar.

Madde ikinci goriisten hareketle, hilkiimliler ile ilgili olmakla birlikte tutukluluk hali
ile bagdasan diizenlemelerin, tutuklular hakkinda uygulanmasina olanak vermis ve gereksiz
tekrarlardan kaginmistir.

Tutuklunun haklanna bir olgiide agiklik vermek izere maddelerde hak ve
yitkiimliilitkler ayrica saylmgtir.

Madde 117- Hapis cezasi ve tedbirlerin infazinda g6z 6niinde bulundurulacak ve
uygulanacak diger kanunlardaki hiikiimlere atifta bulunulmustur.

Madde 118- Asker edilen kisilerin cezalarimn infazinin nastl yapilacagi belirlenmistir.

Madde 119- Bu Kanun, diizenledigi konulardaki kavramlan bugiiniin Tiirk¢esine
uygun ve herkesge anlagilabilecek sozcliklerle belirlemistir. Kanunda gegen terim ve deyimler
yiiriirliikteki kanunlarda bunlarin karsilif1 olarak kullamlms olanlarn yerini alacaktir.

Madde 120- Yiiriirliikten kaldinlan 647 sayih Kanunun hapis cezalan ile giivenlik
tedbirlerinin infazina iliskin hitkiimlerine diger kanunlarda yapilan yollamalar, bu Kanunda
diizenlenen ilgili hiikiimlere yapilmus sayilir ve bu Kanundaki hitkiimler uygulanir.

Madde 121- Kanun geregince ¢ikariimast gereken tiiziitk ve yonetmeliklerin Kanunun
viiriirliglinden itibaren hazirlanacag siire belirtilmigtir.

Madde 122- Madde ile viiriirliikten kaldinlan hitkiimler belirtilmigtir.

Gecici Madde 1- Tiirk Ceza Kanunu disindaki diger kanunlarda yer alan para
cezalarinin 6denmemesi halinde bir giin hesabiyla yapilacak paraya gevirmeye iligkin hitkme
yer verilmistir.

Gegici Madde 2- Haklarinda 1/3/1926 tarihli ve 765 sayili Tiirk Ceza Kanununun
ikinci Kitap, Birinci Bap, “Devletin Arsitlusal Sahsiyetine Karst Ciiriimler” baglikit Birinci
Fasil, “Devlet Kuyvetleni Aleyhinde Ciirimler” baglikl: Ikinci Fasil altinda yer alan suglardan
birinin bir orgiitin  faaliyeti gergevesinde islenmesi dolayisiyla Oltim cezasindan
doniistiiriilerek veya dogrudan agirlagtinlmig miiebbet hapis cezasina mahklimiyet hiikmi
verilenlerin sartla saliverilme hiikiimlerinden yararlanamayacagl belirtilmigtir.

Madde 123- Yiiriirlilk maddesidir.

Madde 124- Yiiriitme maddesidir.




CEZA VE TEDBIRLERIN INFAZI HAKKINDA KANUN TASARISI

BIRINCI KiTAP
Amag ve Temel ilkeler,
Hapis Cezas ve Giivenlik Tedbirleri

BIRINCI KISIM
Amag ve Temel Ilkeler

BIRINCi BOLUM
Kanunun Amaci

Amacg
Madde 1- (1) Bu Kanunun amaci, ceza ve giivenlik tedbirlerinin infazina iliskin usul
ve esaslan diizenlemektir

IKINCI BOLUM
Temel Ilkeler

Infazda temel ilke

Madde 2- (1) Ceza ve giivenlik tedbirlerinin infazina iligkin kurallar hiiktimliilerin ik,
dil, din, mezhep, milliyet, renk, cinsiyet, dogum, felsefl inang, milli veya sosyal koken ve
siyasi veya diger fikir yahut diigiinceleri ile ekonomik giigleri ve diger toplumsal konumlan
yoniinden ayinm yapilmaksizin ve higbir kimseye aynicalik taninmaksizin uygulanir.

(2) Ceza ve giivenlik tedbirlerinin infazinda, zalimane, insanlik dis1, agagilayic: ve
onur kirici davramglarda bulunulamaz.

Infazda temel amag

Madde 3- (1) Ceza ve giivenlik tedbirleninin infazindaki temel amag, hiikiimliiniin
pismanlik gdstermesini saglamak, yeniden su¢ islemesini engelleyici etkenleri giiclendirerek
sosyallesmesini tesvik etmek, iretken, hukuka ve toplumsal kurallara saygili, sorumluluk
tastyan bir yagam bigimine uyumunu kolaylastirmak ve toplumu sugludan korumaktir.

Infazin kosulu
Madde 4- (1) Mahkiimiyet hiiktimleri kesinlesmedikge infaz olunamaz.

infazin dayanaklan ve kimin tarafindan izlenecegi

Madde 5- (1) Mahkeme, kesinlesen ve yerine getirilmesini onayladifi cezaya iliskin
hitkmii Cumhuriyet bagsavcilifina génderir. Bu hiikme gére cezanin infazi Cumbhuriyet
savcist tarafindan izlenir ve denetlenir.




IKINCI KISIM
Hapis Cezalan ve Giivenlik Tedbirleri

BiRINCi BOLUM
Hapis Cezalan ve Giivenlik
Tedbirlerinin infazinda Gozetilecek ilkeler

Hapis cezalarimin infazinda gozetilecek ilkeler

Madde 6- (1) Hapis cezalanmn infaz rejimi, asagida gosterilen temel ilkelere dayali
olarak diizenlenir.

a) Hikiimliler, ceza infaz kurumlannda gilivenli bir bigimde ve kagmalanm
onleyecek tedbirler alinarak, diizen, giivenlik ve disiplin ¢ergevesinde muhafaza olunurlar.

b) Ceza infaz kurumlannda hiikiimliilerin diizenli bir hayat siirdiirmeleri saglanir.
Hapis cezasinmn zorunlu kildig: hiirriyetten yoksunluk, insan onuruna sayginin korunmasim
saglayan maddi ve manevi kosullar altinda ¢ektirilir.

c¢) Ceza infaz kurumlannda hiikiimliilerin yasama haklann ile beden ve ruh
biitiinliiklerini korumak tizere her tiirlii koruyucu tedbirin alinmasi zorunludur.

d) Cezanin infazinda hiikiimliiniin iyilestirilmesi i¢in uygulanacak programlar,
hiikiimliilerin kisilikleri ve bireysel ihtiyaglan gbz 6niinde bulundurularak belirlenir.

e) Cezamn infazinda adalet esaslanina uygun hareket edilir. Bu maksatla ceza infaz
kurumlan, kanun, tiziik ve yonetmeliklerin verdigi yetkilere dayanarak nitelikli elemanlarca
denetlenir.

f) Hiikimlii, infazin amacina uygun olarak kanun, tiziik ve yonetmeliklerin belirttigi
hilkkiimlere uymakia yiikiimliidiir.

g) Tiiziikte belirlenen disipline aykin tutum ve davraniglaniyla kurum diizenini
bozanlar hakkinda bu Kanunda gosterilen disiplin cezalarn uygulanur.

Iyilestirmede basan olciitii

Madde 7- (1} Hapis cezalanmin infazinda iyilestirmenin olgitinii, hiikiimliiniin
gosterdigl pigmanhk ve bu siiregte uygulanan programlara uyum hususundaki gayret ve
basaris1 olusturur.

IKINCI BOLUM
Ceza Infaz Kurumlarinin Tiirleri

Kapal ceza infaz kurumlari

Madde 8- (1) Kapali ceza infaz kurumlar, i¢ ve dis giivenlik personeli bulunan, firara
karsi teknik, mekénik, elektronik veya fiziki engellerle donatilmis, oda ve koridor kapilan
kapal: tutulan, ancak mevzuatin belirttigi hallerde aym oda disindaki hiikiimliiler arasinda ve
dis ¢evre ile temasin olanakh bulundugu, yeterli diizeyde giivenlik saglanmig ve hiikiimliiniin
gereksinimine gore bireysel, grup hélinde veya toplu olarak iyilestirme yontemlerinin
uygulanabilecegi tesislerdir.

Yiiksek giivenlikli kapal: ceza infaz kurumlan

Madde 9-(1) Yuksek giivenlikli kapali ceza infaz kurumlan, i¢ ve dls giivenlik
personeline sahip, firara kars1 teknik, mekanik, elektronik ve fiziki engellerle donatiimis, oda
ve koridor kapilan siirekli kapali tutulan, ancak mevzuatin belirttigi héllerde aym oda
digindaki hitkimliler arasinda ve diy cevre ile temaslann gecerli oldufu siki gﬁvenlik




rejimine tabi hilkiimliilerin bir veya ¢ kisilik odalarda banndinldiklar: tesislerdir. Bu
kurumlarda bireysel veya grup hélinde iyilestirme yontemleri uygulanur.

(2) Agirlagtinlmis miiebbet hapis cezasina mahkim olanlar ile siiresine bakilmaksizin,
sug islemek amaciyla orglit kurmak, y6netmek veya bu &rgiitiin faaliyeti cercevesinde, Tiirk
Ceza Kanununda yer alan,

a) Insanhga kars: suglardan (madde 77, 78),

b) Kasten &ldiirme sugundan (madde 81),

¢) Uyusturucu veya uyarici madde imal ve ticareti sugundan (madde 188),

d) Devletin giivenligine karsi suglardan (madde 302, 303, 304, 307, 308),

e) Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karst suglardan (madde 309, 310, 311,
312,313, 314, 315)

mahkiim olanlarin cezasi, bu kurumlarda infaz edilir.

(3) Bu Kanun hiikiimlerine gére disipline aykiri davraniglar1 dolayisiyla disiplin cezas:
olarak hakkinda siki giivenlik rejimi uygulanmas: gerekenler bu kurumlara génderilirler.

(4) Birinci fikrada tarum yapilan kurumlarin ihtiyaci Kargilama bakimindan yetersiz
olmasi hélinde, diger kapali ceza infaz kurumlarmin yiiksek giivenlikli bsliimleri kullanilir.

(5) Toplam cezasinn tigte birini bu kurumlarda gegirerek pismanlik ve iyi hal gosteren
hitkiimliilerin, tutum ve kisiliklerine uygun diger ceza infaz kurumlarina génderilmelerine
karar verilebilir.

Kadin kapah ceza infaz kurumlari

Madde 10- (1) Kadin kapali ceza infaz kurumlari, kadin hikiimlilerin, hapis
cezalarimn infaz edildigi bu Kanunun 8 ve 9 uncu maddelerine gore kuritmus kurumlardir.
Bu kurumlarda i¢ giivenlik personeli kadinlardan olusturulur.

(2) Bu maksatla kurulmus kurumlarin ihtiyaci karsilama bakimindan yetersiz olmas:
hdlinde, kadin hiikimltlerin hapis cezalani diger kurumlarn, erkek hitkiimlillerin kaldig
bélimlerle baglantis1 olmayan béliimlerinde infaz edilir.

Cocuk kapali ceza infaz kurumlar

Madde 11-(1) Cocuk tutuklularin ya da gocuk egitimevlerinden disiplin veya diger
nedenlerle kapah ceza infaz kurumlarina nakillerine karar verilen g¢ocuklarin barindinildiklar
ve firara karst engelleri olan i¢ ve dis giivenlik personeli bulunan, egitim ve dgretime dayali
kurumtardir.

(2) Oniki-onsekiz yas grubu gocuklar cinsiyetleri ve fiziki gelisim durumlan goz
Oniine alinarak bu kurumlarin ayri ayrt béliimlerinde barindirihirlar,

(3) Bu hiikiimliiler, kendilerine 6zgii kurumun bulunamadig héllerde kapali ceza infaz
kurumlannin gocuklara ayrilan bélimlerine yerlestirilirler. Kurumlarda ayn béliimlerin
bulunmamasi halinde, kiz gocuklan kadin kapah ceza infaz kurumlarinin bir béliimiinde veya
diger kapali ceza infaz kurumlarinin kendilerine ayrilan béliimlerinde barindinlirlar.

(4) Bu kurumlarda gocuklara egitim ve 6gretim verilmesi ilkesine tam olarak uyulur.

Genglik kapal ceza infaz kurumlan

Madde 12-(1) Genglik kapali ceza infaz kurumlari, cezanin infazina baslandig tarihte
onsckiz yasim bitirmig olup da, yirmibir yasini doldurmamis gen¢ hiikiimliilerin cezalar
gektikleri, egitim ve Ogretim esasina dayall, firara kargi engelleri olan, i¢ ve dis giivenlik
personeli bulunan kurumlardir.

(2) Bu hiikiimliiler i¢in, ayn bir kurum kurulamadipy takdirde, yukaridaki fikra
kapsamu igerisindeki hitkiimliler, diger kapali ceza infaz kurumlarinin genglere ayrllan
bolumlerinde bu maddedeki esaslara gére barindinlirlar. jpeos




(3) 9 uncu madde kapsamindaki genglerin cezalari genglik kapali ceza infaz
kurumlarimn giivenlikli bélimlerinde yerine getirilir.

Gozlem ve siniflandirma merkezleri

Madde 13- (1) Hikiimlillerin durumlarnina uygun kurumlara dagitimi, 23 iincii
maddede belirtilen gézlem ve siniflandirma merkezlerince yapilir.

(2) Gozlem ve siniflandirma merkezlerinin kurulus, gorev, ¢aligma esas ve usulleri bir
yonetmelikte gdsterilir.

Acik ceza infaz kurumlan

Madde 14- (I) Ac¢ik ceza infaz kurumlar, hikiimlilerin iyilestiriimelerinde,
¢aligtinlmalari ve meslek edindirilmelerine oncelik verilen, firara kars: engelleri ve dig
giivenlik personeli bulunmayan, giivenlik bakimindan kurum personelinin gozetim ve
denetimi ile yetinilen kurumlardir.

Agik ceza infaz kurumlan ihtiyaca gére ayrica;

a) Kadin agik ceza infaz kurumlari,

b) Genglik a¢ik ceza infaz kurumlari,

seklinde kurulabilir.

(2) Hukiimliilerin agik cezaevlerine ayrilmalarina iligkin esas ve usuller yonétmelikte
gosterilir.

(3) llk kez su¢ isleyen, iki yil veya daha az siireyle hapis cezasina hiikiimli
bulunanlarin cezalan dogrudan agik ceza infaz kurumlarinda yerine getirilebilir.

(4) Ag¢ik ceza infaz kurumunda bulunan hiikiimliilerden kinamadan bagka bir disiplin
cezast alanlar ve hiikiimlii olduklari suctan bagka bir fiilden dolay: haklarinda tutuklama
karar: veya sorusturma konusu olan sugun kanunda éngériilen cezasinm iist simn yedi yildan
az olmayan bir bagka sugtan hazirlik sorugturmasi veya béyle bir sugtan tutuksuz yargilamasi
devam etmekte olanlar ile yas, saghk durumu, bedensel veya zihinsel yetenekleri bakimindan
¢alisma kosullarina uyum saglayamayacaklar1 saptananlar, kurum ydnetim kurulunun karan
ile kapali ceza infaz kurumlarina geri gonderilirler. Bu karar infaz hikiminin onayina sunulur.

Cocuk egitimevleri

Madde 15- (1) Cocuk egitimevleri, ¢ocuk hiikiimliiler hakkinda verilen cezalarin,
hiikkiimliillerin  egitilmeleri, meslek edinmeleri ve yeniden toplumla biitinlestirilmeleri
amaglar: gidillerek yerine getirildigi tesislerdir, Bu kurumlarda firara karsi engel
bulundurulmaz; kurum giivenlidi i¢ giivenlik personelinin gozetim ve sorumlulugunda
saflanir.

(2) Kurum i¢inde veya diginda herhangi bir egitim ve §retim progranuna devam eden
ve onsekiz yasimu dolduran c¢ocuklarin, egitim ve 6gretimlerini tamamlayabilmeleri
bakimindan yirmibir yagini bitirinceye kadar bu tesislerde kalmalarina izin verilebilir.

(3) Haklarinda tutuklama karar1 bulunanlar ile 11 inci madde kapsamina girenler harig
olmak f{izere, bu tesislerde bulunan cocuk hitkiimliler kapali ceza infaz kurumlarina
gonderilmezler.

UCUNCU BOLUM
Cezanin Infazinin Ertelenmesi

Hapis cezasmin infazimin hastalik nedeni ile ertelenmesi
Madde 16- (1) Akil hastalifina tutulan hikiimliiniin cezasimn infazi geriye birakilir
ve hiikiimlii iyilesinceye kadar Tiirk Ceza Kanunun 57 inci maddesindé be{;_rtﬂ_eq sa?llk




kurumunda koruma ve tedavi altina alinir. Saglik kurumunda gegen siireler cezaevinde gegmis
sayilir.

(2) Diger hastaliklarda, cezanin infazina, resmi saglik kuruluglarinin mahkiimlara
aynlan boliimlerinde devam olunur. Ancak bu durumda bile hapis cezasimn infazi mahkumun
hayati i¢in kati bir tehlike tegkil ediyorsa mahlkfimun cezasinin infazi iyilesinceye kadar gert
birakihr.

(3) Yukaridaki fikralarda belirtilen geri birakma karari, Adli Tip Kurumunca
diizenlenen ya da Adalet Bakanhfinca belirlenen tam tesekkillii hastanelerin saglik
kurullarinca diizenlenip Adli Tip Kurumunca onaylanan rapor lizerine, infazin yapildifn yer
Cumbhuriyet bagsavcilifinca verilir. Geri brrakma karari, mahkimun tibi olacag:
yiikiimliilikkler belirtilmek suretiyle kendisine ve yasal temsilcisine teblig edilir. Mahkimun
geri birakma siiresi iginde bulunacagy ve/veya olacagi yer, kendisi veya yasal temsilcisi
tarafindan ilgili Cumhuriyet bagsaveilifina bildirilir. Mahkiimun saglik durumu, geri birakma
karanm veren Cumbhuriyet bagsavcilifinca veya onun istemi iizerine mahkiimun bulundugu
veya tedavisinin yapildifn yer Cumhuriyet bagsavcilifinca, saghk raporunda belirtilen
stirelere, bir siire bulunmadifi takdirde tiger ayhk donemlere gore bu fikrada yazili usule
uygun olarak incelettirilir. Inceleme sonuglarina gére geri birakma kararim veren Cumhuriyet
bagsavciliinca geri birakmanin devam edip etmeyecegine karar verilir. Geri birakma kararim
veren Cumbhuriyet bagsavcihiinin istemi {izerine, mahkimun izlenmesine y&nelik tedbirler,
bildirimin yapildig) yerde bulunan kolluk makam ve memurlarinca yerine getirilir. Bu fikrada
yazili yikiimliilitklere aykir1 hareket edilmesi héilinde geri birakma karan, karan veren
Cumbhuriyet bassaveithiginca kaldirilir, Bu karara karst infaz hakimligine bagvurulabilir.

(4) Hapis cezasuun infazi, gebe olan veya dogurdufu tarihten itibaren alti ay
gecmemis bulunan kadinlar hakkinda gert birakilir. Cocuk 6lmiis veya anasindan bagka birine
verilmis olursa, dogumdan itibaren iki ay gegince ceza infaz olunur.

Hitkiimliiniin istemiyle infazin ertelenmesi

Madde 17- (1) Ug yil ve daha az siireli hapis cezalarinin derhdl infazinin, hitkiimli
veya ailest icin mahkiimiyetin amaci disinda agir bir zarara neden olacag anlagilirsa;
hiikiimliiniin istemi lizerine infazi Cumhuriyet bassavcilifinca ertelenebilir. Erteleme siiresi
alti ayi gecemez.

(2) Erteleme isteminin kabuli glivence gosterilmesine veya diger bir kogsula
baglanabilir.

Psikiyatri ceza infaz kurumlarn

Madde 18- (1) Psikiyatri ceza infaz kurumlari, i¢ ve dig glivenlik personeli ile yeterli
sayida tip personeli bulunan, firar, saldir, kriz ve buna benzer kurum diizenini bozan olaylara
tibbi, fiziki, mekanik ve elektronik giivenlik 6nlemleri bulunan ancak mevzuatla belirlenen
hillerde ve tip gorevlilerinin muvafakatiyle ayni oda digindaki hitkiimliiler arasinda ve dig
cevre ile temasin olanakli bulundugu tibbi ve egitsel iyilestirme yéntemlerinin uygulandifi
tesisterdir.

(2) Bu kurumlarin ruh ve sinir hastaliklari hastanelerine yakin yerlerde kurulmasina
ozen gosterilir.

(3) Bu kurumlarda hapsedilme veya diger nedenlerden kaynaklanan psikiyatrik,
sinirsel, depresif gibi rahatsizliklani bulunup da ruh ve sinir hastaliklan hastanelerinde
tutulmalan gerek gorilmeyerek kurumlara geri gdnderilenler banndirilir.

(4) Bu kurumlar i¢in gerekli olan uzman ve diger tip personeli Saglik Bakanlifinca,
tibbi hizmete gerekli olan fiziki ortam, tesis ve araclar Adalet Bakanlifinca saglanir.




Yakalama emri

Madde 19- (1) Hiikiimld, hapis cezasi veya glivenlik tedbirinin infazi i¢in génderilen
davetiyenin teblifi iizerine on giin icinde gelmez, kacar ya da kacacagina dair siiphe
uyandirirsa, Cumhuriyet savcisi yakalama emri ¢ikarir.

(2) Ug yildan fazla hapis cezalarinin infazi i¢in dogrudan yakalama emri ¢ikarlir.

DORDUNCU BOLUM .
Hiikiimliilerin Ceza Infaz Kurumlarina Kabul Islemleri

Cumhuriyet bagsavahifinca yapilacak iglemler

Madde 20- (1) Hapis cezasim igeren kesinlegmis mahk{miyet kararlari, mahkemece,
hangi hiikiimlii ve hangi cezanin infazina iligkin oldugu agikga belirtitmek suretiyle
Cumbhuriyet bagsaveilifina verilir.

(2) Cumhuriyet bagsavciliinca infaz defterine kaydedilen ildmdaki cezanin tiirii ve
stiresi gozetilerek hiikkiimlii hakkinda davetiye veya yakalama emri gikarhr.

(3) Davetiye, hiikiimde gosterilen adrese teblig edilir. Hiikiimlii, adres degisikliklerini
mahkemeye veya Cumhuriyet bagsavcilifina bildirmekle ylikiimliidiir. Aksi hilde hiikiimde
gosterilen adreste yapilan tebligat gegerlidir.

(4) Hikklimliiye, Cumhuriyet bagsavciliginca diizenlenen ceza infaz kurumuna alindigi
ve saliverilecegi tarih ile ceza sliresint ve cezamin hangi hitkkme iliskin bulundugunu belirten
bir belge verilir.

Kuruma alinma ve kayt islemleri

Madde 21- (1) Haklarinda, kesinlesmis hapis cezasini igeren mahkimiyet ve
Oddenmeyen adli para cezalarimin hapis cezasina g¢evrilmesine iligkin karar bulunanlar,
Cumbhuriyet bassavcilifinin yazili emriyle, iistleri ve egyalarn arandiktan sonra kabul odalarina
konulur ve tabip muayenesinden sonra kuruma yerlestirme islemleri yapilir.

(2) Ceza infaz kurumuna alinan hiikiimlilerin adi ve soyadi, igledikleri sug,
cezalarinin tiirit ve siiresi, mahk{imiyet ilAminin tarih ve numarasi ve infaza baslandif giin
“hiikiimlii defteri”’ne kayit olunur. Bu defterdeki sira numarasi, hiiklimliiniin numarasini
olugturur.

(3) Tanya yonelik olarak, hitkiimlilerin parmak ve avug ici izleri alinir, fotograflar
¢ekilir, kan gruplan, viicutlarinin dig zellikleri ve &lciileri belirlenir. Kayit altina alinan s6z
konusu bilgiler hiikiimliniin kigisel dosyasinda ve/veya elektronik ortamda saklanir. Bu
bilgiler, Kanunun zorunlu kildig1 héller disinda higbir kurum ve kisiye verilemez.

Hiikiimliiler ile yakanlari ve ilgililerin bilgilendirilmesi

Madde 22- (1) Hikiimlilere, kuruma alindiklarinda uygulanacak iyilestirme
¢aligmalari, disiplin suglari ve cezalari, bilgi edinme ve sikdyet yollari, hak ve sorumiuluklar
gibi konular ile kurumdaki yasam bi¢imine uyum saglamalart i¢in gereken bilgiler, kurum
yoneticileri tarafindan sozlii olarak anlatibr ve yazih olarak teblif olunur. infaz sonras
koruma ve yardim konusunda ayrica bilgi verilir. Tiirkce bilmeyen yabanci uyruklu
hiiktimliilere kendi dilinde, miimkiin olmadiinda Ingilizce, Fransizca veya Almanca olarak
bildirilir. Duyma ve konusma engellilere isaret diliyle anlatilir. Gérme engellilere ise kendi
alfabeleri ile yazilmig kitapcik verilir.

(2) Hitkiimliilerin ceza infaz kurumlarnina ahnmalarmnda, bagka kuruma nakillerinde ve
hastaneye yatirilmalarinda, istekleri Uzerine ailelerine veya gosterdikleri kigilere;- hikiimli
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yabanci ise, uyrugu oldugu devletin diplomatik temsilcilik veya konsolosluguna durum
bildirifir.

(3) Askerlik cagina giren, halen sildh altinda bulunan kisilerin ceza infaz kurumlarina
alinmalarinda, bagka kuruma nakillerinde veya kurumda iken askerlik ¢agina girmeleri veya
saliverilmeleri hilinde durum, kayith bulunduklar askerlik subesine bildirilir.

(4) Hiikiimlillerin 6liimii hilinde de yukaridaki hiikiimler uygulanir ve ayrica durum
ailelerine derhal bildirilir.

BESINCi BOLUM
Hiikiimliilerin Siniflandiriimast ve Cezalarin Infazi

Hiikiimliilerin gézlem ve simflandiriimasi

Madde 23- (1) Hiikiimltilerin gdzlem ve simflandmlmas: asagidaki esaslara gore
yaptlir:

(2) Hikiimliilerin kigisel dzellikleri, bedensel, akil ve saglik durumlan, su¢ islemeden
onceki yasamlan, sosyal ¢evre ve iligkileri, sanat ve meslek faaliyetleri, ahlaki egilimleri,
suca bakig agilar, hiktimliiliik stireleri ve sug tiirleri belirlenerek, durumlarina uygun infaz
kurumlarina ayrilmalan ve bunlara gore saptanacak infaz ve iyilestirme rejimi, gozlem,
inceleme ve deferlendirme yéntemiyle ¢alisan gozlem ve smuflandirma merkezlerinde
veya kapali ceza infaz kurumlarinin bu hizmete ayrlan béliimlerinde yapilir. Hiikiimliiler,
isledikleri sug tiplerine, gosterdikleri egilimlere, tutum ve davramslari nedeniyle siki gozetim
ve denetim aftinda bulundurulmalan gerekip gerekmedigine gore yiiksek giivenlikli ceza infaz
kurumlarina veya normal giivenlikli ceza infaz kurumlarina veya agik ceza infaz kurumlarina
gonderilirler.

(3) Bu merkezlerde; miimkiin oldugunca kriminoloji, penoloji, davranis bilimleri,
adalet psikolojisi veya ceza hukuku alaninda bilgi ve deneyime sahip yoneticiler, psikiyatrist,
tabip, adli tip uzmani, psikolog, pedagog, sosyal ¢alismaci, psikolojik damgma ve rehberlik
uzmam ve 6gretmen gibi uzman personel ile diger kurum personeli butundurulur.

(4) Kadin, ¢ocuk, kii¢iik ve geng hitkuimliiler ile ilgili gézlem ve siniflandirma, gerekli
goriilen yer veya bolgelerdeki ayri gozlem ve simflandirma merkezlerinde veya bunlarin
noksanlipi halinde kadin, ¢ocuk, kiigiik ve kadwn ve erkek genclik kapali ceza infaz
kurumlarnnin bu hizmete ayrilan bolimlerinde yerine getirilir.

(5) Hikiimlilerin gézlemleri, gézlem kurulunca kuruma kabul tarihinden baglayarak
tek kisilik odalarda yapilir. Ancak kurumun tek kisilik odasi bulunmamas: veya kisitli sayida
olmast durumunda tahsis edilmis &zel béliimlerinde de yapilabilir. Hikiimliilik siiresi iki
yildan fazla olanlar, sugun niteligi ile cezanin tiirii ve siiresine gére altmig glinii gegmemek
iizere gbzleme tabi tutulurlar.

(6) Agirlastinlmis miiebbet hapis ve milebbet hapis cezalanna veya bir yildan fazla
siireli hapis cezasina mahkim olanlar, haklarinda uygulanacak rejimi ve gdnderilmeleri
gereken infaz kurumunu ve bu maksatla kisisel ve sosyal dzelliklerini belirlemek igin kanunda
ghsterilen esaslar uyarinca gozleme tabi tutulurlar. Gozlem siiresi altmig glini gegemez.

(7) Hikimli, kisiligine, sair héllerine, sugun islenmesindeki ozelliklere gore
gerektiginde Kanunda belirtilen usule gére gézleme tibi tutulmayabilir.

(8) Gozlem sonunda, gozlem merkezi hiikiimliiye ait dosyay: gorisii ile birlikte Adalet
Bakanhgina gonderir. Gozlem sonucuna gore hiikiimliniin gonderilecegi infaz kurumu
Bakanlik¢a belirlenir.




(9) Hitkiimliilerin gdzleme tabi tutulmasina ve cezaevlerinin siniflandirilmasina dair
hitkiimler, askeri cezaevleri ve buralarda cezalari infaz olunan hitikiimliler hakkinda
uygulanmaz.

(10) Kusa siireli hapis cezalari, kanunda gosterilen esaslara gore infaz olunur. Bu tiir
cezalara mahk{im olanlar gézleme tbi tutulmazlar.

Hiikiimliilerin gruplandirilmas:

Madde 24- (1) Hikimliiler;

a) Ik defa sug isleyenler, miikerrirler, itiyadi suglular veya sug islemeyi meslek
edinenler, '

b) Akli ve bedensel durumlari nedeniyle veya yaslan itibariyla 6zel bir infaz rejimine
tabi tutulmasi gerekenler,

¢) Tehlike hali tagtyanlar,

d) Terdr suglulari,

e) Sug 6rgiitlerine veya ¢ikar amagh sug &rgiitlerine mensup olan suglular,

gibi gruplara aynlirlar.

(2) Hiikiimliller ayrica yaglari, hikimlilik siireleri ve sug tiirleri itibariyla da
gruplandirihrlar:

Agirlagtinilmrs miiebbet hapis cezasinin infazi

Madde 25- (1) Agirlastirilmig mtebbet hapis cezasinn infazi rejimine ait esaslar
agagida gosterilmistir:

a)} Hiikiimlii, tek kisilik odada barindirihr.

b} Hiikiimliiye, giinde bir saat ag1k havaya ¢ikma ve spor yapma hakk: taninur.

¢) Risk ve gitvenlik gerekleri ile iyilestirme ve egitim ¢alismalarinda gosterdigi gayret
ile pismanlik egilimine gore;

Hitkiimliiniin, acik havaya ¢itkma ve spor yapma siresi uzatilabilecegi gibi kendisi ile
aym iinitede kalan hiikiimliilerle temasta bulunmasina sinirli olarak izin verilebilir.

d) Hiikiimlii, yasadig1 yerin olanak verdigi ve idare kurulunun uygun gorecegi bir
sanat veya meslek etkinligini yurtitebilir.

e) Hitkiimld, kurum idare kurulunun uygun gordiigti héllerde ve onbes giinde bir kez
olmak iizere (f) bendinde gosterilen kisilere siiresi on dakikayr gegmemek lizere telefon
edebilir. |

f) Hiikiimliyii, esi, altsoy ve lstsoyu, kardesleri ve vasisi, belirlenen giin, saat ve
kogullar igerisinde onbes giinliik arahklarla ve giinde bir saati gegmemek iizere ziyaret
edebilirler. -

g) Hiikiimlii higbir suretle ceza infaz kurumu diginda ¢aligtinilamaz ve kendisine izin
verilmez.

) Hikiimli, kurum i¢ yénetmeliginde belirtilenlerin disinda herhangi bir spor ve
iyilestirme faaliyetine katilamaz.

1) Hilkkiimliiniin cezasimin infazina, higbir surette ara verilemez. Hikiimli hakkinda
uygulanacak tiim saglik tedbirleri, tibbi tetkik ve zorunluluklar hari¢ ceza infaz kurumlarinda,
miimkiin olmadig1 takdirde tam tesekkiillii Devlet ya da tiniversite hastanelerinin tek kigilik ve
yiiksek giivenlikli mahk{im koguslarinda uygulanir.
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ALTINCI BOLUM
Hiikiimliiniin Yikiimliiliikleri

Cezay1 ¢ekme, giivenlik ve iyilestirme programina uyma

Madde 26-(1) Hiikiimlii hapis cezasinin yerine getirilmesine katlanma ve bu amagla
diizenlenen infaz rejimine uygun tutum ve davramglar iginde bulunmakla yiikiimlidiir.

(2) Hiikiimlii ceza infaz kurumunun giivenlik ve iyilestirme programlarina tam bir
uyum gostermekle yiiktimliidiir. Her ne amagla olursa olsun, bilerek kendi yasamlarim ve
bedensel biitlinlikklerini tehlikeye diislirecek eylemlere girismeleri cezamin yerine
getirilmesine katlanma yiikiimliiliigiiniin ihlali sayihr.

Saghigin korunmasi kurallarina uyma

Madde 27- (1) Hiikiimlii, sagliginin korunmasi ve salgin hastaliklarin énlenmesi igin
gerekli ve alinmig tedbirlere uymak, kisi saghg icin tehlike doguran durumlan gecikmeksizin
kurum ydnetimine bildirmek, kendi ve iginde yasadigi ortamin temizligine uygun davranislar
gistermek zorundadir.

(2) Huktimlii, hem kendi, hem de diger hiikiimlitlerin saghigini tehlikeye diigiirebilecek
eylemlerden kaginmakla yiiktimliidir.

Bina ve esyanin korunmasi

Madde 28- (1) Hiikiimli barindirifdigt odayi, kurum binasini, yénetimce kendisine
birakilan seyleri diizenli bir bigimde kullanmak ve bunlarla diger kisilere ait egyay1 dzenle
korumakla yiiklimlidiir.

Hiikiimliilerin ¢alhistirilmasi

Madde 29-(1) Kurum tabibi tarafindan ruhsal ve bedensel olarak saghkli oldugu
belirlenen meslek sahibi olmayan hilkiimliler ile meslek sahibi olan istekliler kurum
imkanlar1 dl¢iisiinde belirlenen ticret karsihginda atélye veya isyurtlarinda ¢alistirlabilirler.

(2) Caligtirmanin amaci, hitkiimlilerin saliverilmelerinden sonra yasamlarim
siirdiirecck meslek ve sanatlan Ofrenmelerini saglamak, g¢aligma ve iiretme isteklerini
gelistirmek veya giiglendirmektir. Calistirmada hikiimliniin  yetenek, beceri, egilim ve
zihinsel ve bedensel durumlan gz 6niinde bulundurulur.

(3) Cocuk hiikiimliilerin ¢aligtirilmas: yalnizca meslek eZitimine yonelik olur.
Ogretim kurumlanna veya orgiin egitime devam eden gocuk ile geng hitkiimliiler 6gretim yilh
iginde atdlye ve isyerlerinde ¢alistirilmazlar.

(4) Bunlann calistinlmalarinda 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayih Mesleki Egitim
Kanununun bu Kanuna aykirt olmayan hiikiimleri uygulanir.

Kurum disinda ¢aligtirma

Madde 30- (1) Ac¢ik ceza infaz kurumlarinda bulunanlar ile kapali ceza infaz
kurumlarninda bulunup da agik ceza infaz kurumlanna ayrnilmaya hak kazanmug hiikiimliiler,
kurum digindaki is alanlarinda galigtirilabilirler.

(2) Agik ceza infaz kurumlarinda bulunanlar ceza infaz kurumu personeli gézetiminde,
kapali ceza infaz kurumunda bulunanlar ise i¢ ve dis glivenlik personelince alinacak tedbirler
altinda ¢aligtirilirlar.

(3) Cocuk egitimevlerinde bulunan hiktimlilerin, kurum disinda caligtirilmalar:
sirasinda, kurum personelinin gozetimi ve muhafazast aranmaz. :

(4) Is alanlarina sahip kuruluglann hitkiimlii galistirmalar tegvik olunur.

(5) Hiikiimliilerin kurum diginda ¢aligma esaslar: tiiziikte gosterilir.
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Kurum hizmetinde ¢ahstirma

Madde 31- (1) Kurum ydnetimi, cezasinn en az bir yilim iyi hélli olarak ¢ekmis
bulunan hukitralilleri, durumlarina uygun kurum igi hizmetlerde ¢ahistirabilir. Cocuk
hitkiimliiler, kendi yasam alanlarn veya egitsel amaglar diginda ¢aligtinlamazlar.

(2) Hitkimld, yoneticilerin ve personelin kisisel islerinde ¢alistirilamaz.

Ucret ve sosyal haklar

Madde 32- (1) Calisan hiikiimliilere tirettiklerinden elde edilen gelirden, ¢aligmalar:
kargiligi Gicret 6denir ve bu hiikimliiler sosyal haklardan yararlandirilirlar.

(2) Sosyal giivenlik kurumlarina tdbi olanlar ile bunlarin hak sahiplerine yapilan her
tiirlt yardim ve giderler, kendi mevzuatlar gergevesinde ilgili sosyal giivenlik kurumunca
karsilanir.

YEDINCi BOLUM
Ceza infaz Kurumlarinda Diizen ve Giivenlik

Kurumlarin i¢ giivenligi

Madde 33- (1) Kurumlann i¢ giivenligi, Adalet Bakanligina bagli infaz ve koruma
personeli tarafindan saglanir. I giivenlik personeli gerektiginde dis giivenlik personeli ile
isbirligi yapar.

(2) Acik kurumlar ile ¢ocuk egitimevlerindeki idare ile infaz ve koruma personeli;
firarlarin énlenmesi, asayis ve disiplinin saglanmasi igin gbzetim ve denetimle yiikiimlidiir.

Kapilarin a¢ilmamasi ve temasin énlenmesi

Madde 34- (1) Kapali ceza infaz kurumlarinda oda ve koridor kapilan kapah tutulur.
Kapilar asagidaki héllerde agilir:

a) Kurum tabibine, revir, hamam ve berbere gitme, bagka odaya nakil,

b) Hastane ve durusmaya gonderme ve bagka kuruma nakil,

¢) Tahliye, ziyaret, arama, sayim, denetim, egitim, Ofretim, spor ve lyilestirme
¢aligmalari, kurumda gahigtirma,

d) Kurullara ¢agrilma,

e) Oliim ile deprem, yangn gibi olaganiistii haller,

f) Cezaevi idaresince gerekli goriilen héller.

(2) Hiikamliler, yukarida sayilan héller disinda, diger odalardaki hilkiimliiler ve
kurum personeli ile temasta bulunamazlar. ‘

Oda ve eklentilerinde bulundurulabilecek kisisel egyalar

Madde 35- (1) Kapali ceza infaz kurumlarinda bulunan hikiimliilerin oda ve
eklentilerinde bulundurabilecekleri veya bulunduramayacaklan kigisel esya, gida, tibbi
malzeme ve diger ihtiyag maddeleri yonetmelikle diizenlenir.

Arama

Madde 36- (1) Kurumlarda, odalar ve eklentilerinde, hiikiimliilerin iist ve egyasinda
habersiz olarak her zaman arama yapilabilir. Her ay bir kez mutlaka arama yapilir.

(2) Aramalar, gerektifinde dig giivenlik personelt veya kolluk kuvvetleriyle veya dlger
kamu gorevlilerince ortaklasa gergeklestirilebilir. L :
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SEKIZINCI BOLUM
Disiplin Ceza ve Tedbirleri, Odiillendirme

Disiplin cezalarinin niteligi ve uygulama kosullar

Madde 37- (1) Hikiimlii hakkinda, kurumda, diizenli bir yagamin siirdiiriiimesi,
giivenligin ve disiplinin saglanmasi bakimindan, kanun, tiizik, yonetmelikler ile idarenin
uyulmasim emrettigi veya gerekli kildigi davranig ve tutumlari, kusurlu olarak 1hlal ettiginde,
eyleminin niteligi ile agirlik derecesine gore kanunda belirtilen disiplin cezalar uygulanir.

(2) Sug olusturan eylemlerden dolayr agilan kamu davasi, disiplin sorusturmasi
yapilmasimi ve cezanin uygulanmasim engellemez.

Disiplin cezalari ve tedbirleri
Madde 38- (1) Cocuklar haricindeki hiikiimli hakkinda uygulanabllecek disiplin
cezalan agirlik derecesine gore sunlardir:
a) Kinama,
b) Baz1 etkinliklere katilmaktan alikoyma,
¢} Ucret kargihf calisilan igten yoksun birakma,
d) Haberlesme veya iletisim araglarindan yoksun birakma veya kisitlama,
e) Ziyaretci kabuliinden yoksun birakma,
f) Hiicreye koyma,
Toplu, bedensel, zalimane, insanlik dis1 veya kiigiiltiicii cezalar disiplin cezasi olarak
uygulanamaz.

Kinama

Madde 39- (1) Kinama cezasi, hikiimliiye eyleminin kétdi niteliginin ve
uygunsuzlugunun agiklanmast ve tekran durumunda doguracagi sonuglara dikkatinin
cekilmesidir.

(2) Kinama cezasini gerektiren eylemler titziikte gdsterilir.

Baz: etkinliklere katilmaktan alikoyma

Madde 40- (1) Baz1 etkinliklere katilmaktan alikkoyma cezasi, hiikiimliiniin bir aydan
ic aya kadar siireyle kurumun kiiltirel ve spor etkinliklerine katilmaktan yoksun
brrakilmasidir.

(2) Bazi etkinliklere katilmaktan alikoyma cezasimi gerektiren eylemler tiiziikte

gosterilir.

Ucret karsih§ ¢alisilan igten yoksun birakma

Madde 41- (1) Ucret karsihg: bir isten yoksun birakma cezas, hukumlunun kurum
yonetiminde iicret karsilif1 alistifi isten bir aydan fi¢ aya kadar yoksun birakilmasidir.

(2) Ucret karsiigi bir isten yoksun birakma cezasimi gerektiren eylemler tiiziikte
gostenlir.

Haberlesme veya iletisim araglarindan yoksun birakma veya kisitlama

Madde 42- (1) Haberlesme veya iletisim araglarindan yoksun birakma veya
kisitlama cezasi, hitkiimlitntin bir aydan {i¢ aya kadar mektup ve telgraf almak ve
yollamaktan, televizyon izlemekten, radyo dinlemekten, telefon etmekten ve diger 1let1§1m
araclarindan yararlanmasindan tamamen veya kismen yoksun birakilmasidir. 0 ™

(2) Bu cezay: gerektiren eylemler tiizitkte gosterilir. A
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(3) Hikiimliiye gelen mektup, faks ve telgraflar, disiplin cezasimn infazindan sonra
kendisine verilir. Aym tiirden olsa bile sonraki disiplin cezasmun infazina bu iglem
yapilmadan baglanamaz.

(4) Anne, baba, es, ¢ocuk ve kardeslerin 6lim veya agir hastaliklar ile dogal afet
hallerinde yapiimasi gereken haberlesmeler ve avukat ile iligkilerde bu madde hiikmii
uygulanmaz.

Ziyaretci kabuliinden yoksun birakma

Madde 43- (1) Ziyaretgi kabuliinden yoksun birakma cezasi, hiikkiimliiniin bir aydan
ii¢ aya kadar ziyaret¢i goriigline ¢ikarilmamasidir.

(2) Ziyaret¢i kabulinden yoksun birakma cezasi gerektiren eylemler tiizikte
gosterilir.

(3) Resmi ve yetkili merciler ile avukatlar ve yasal temsilcilerle goriigmelerde bu
madde hiitkmii uygulanmaz.

Hiicreye koyma

Madde 44- (1) Hiicreye koyma cezast, hitkimliiniin eylemlerinin nitelik ve agirhifina
gore bir giinden on beg giine kadar, agik havaya ¢ikma hakk: sakh kalmak tizere, geceli ve
giindiizlii bir hiicrede tek bagina tutulmasi ve her tiirlii temastan yoksun birakilmasidir.

(2) Hiicreye koyma cezasini gerektiren eylemler tiiziikte gdsterilir.

(3) Hiicre, yagamsal gereksinmeleri kargilayacak bigimde diizenlenir. Hiicreye konulan
hiikiimliniin resmi ve yetkili merciler ve avukat ile gériismesine engel olunmaz.

Cocuk hiikiimliiler hakkinda uygulanabilecek disiplin islem ve cezalari

Madde 45- (1) Cocuk hilkkiimliiler hakkinda uygulanacak disiplin islem ve cezalari
sunlardir:

a) Disiplin cezasini gerektiren eylemin gergeklesme riskinin bulunmasi hélinde, bu
riski ortadan kaldirmak veya sorusturma strerken teldfisi gii¢ ve imkéinsiz zararlarnn
dogmasi 6nlemek amactyla uygulanan ve ceza niteligi tasimayan koruma ve dnleme amagli
disiplin tedbirleri,

b) Kurumun iginde veya diginda uyulmasi gereken Kurallanin ihlali halinde
uygulanacak disiplin cezalari.

(2) Disiplin iglemleri ile ilgili esas ve usuller tiiziikte belirlenir.

Cocuk hiikiimliiler hakkinda uygulanabilecek disiplin cezalan

Madde 46- (1) Cocuk hiikiimliiler hakkinda uygulanabllecek disiplin cezalan
sunlardir.

a) Uyarma,

b) Kinama,

¢) Onarma, tazmin etme ve eski héle getirme,

d) Baz: faaliyetlere katilmaktan altkoyma,

e¢) Harcamalarina sunir koyma,

f) Tesvik esaslt ayricaliklari geri alma,

g) Iznin ertelenmesi veya kaldinilmast,

h) Odaya kapatma.

(2) Uyarma; ¢ocuga eyleminin kéti niteli§inin ve uygunsuzlufunun agiklanmas: ve
tekran durumunda doguracagi sonuglara dikkatinin ¢ekilmesidir.

(3) Kinama; uyari cezasi verilmesine sebep olan davramsin ikinei kez tekrari halmdc
davranisin sonuglarina gocugun ikinei kez dikkatinin gekilmesidir. :

-u,f‘:u .,
e
S 1«*‘1 “5,
uf‘ " “ 3‘1‘) %
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(4) Onarma, tazmin etme ve eski hile getirme; disiplin cezasi gerektiren eylemin
sonuglarinin, istekli olmas1 hilinde ¢ocuk tarafindan, onarma, tazmin etme veya eski hile
getirme suretiyle giderilmesidir.

(5) Baz1 faaliyetlere katiimaktan alikoyma; c¢ocufun tiiziikte gosterilen siirelerde
sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere katilmaktan yoksun birakilmasidir.

(6) Harcamalarina siur koyma; gocufun calismasi karsilifinda aldifn iicret ve
ailesinden gelen paramin harcanmasina belli oranda sinir konulmasidir.

(7) Tegvik esasli ayricaliklan geri alma; ¢ocugun, beklenen davraniglar gdstermeleri
hilinde tamnan ayncaliklarin geri alinmasidir.

(8) Iznin ertelenmesi veya kaldirilmast; disiplin cezasi gerektiren eylemin niteligine ve
agirlik derecesine gore gocufun izninin, tiizikkte Ongorillen siirelerle ertelenmesi veya
kaldinlmasidur.

(9) Odaya kapatma; ¢ocugun, eylemin nitelik ve agirhfina gore tlizitkte dngorillen
siirelerle, ag¢ik havaya ¢ikma hakki sakhi kalmak lizere gece ve giindiiz tek bagina bir odada
tutulmasidir.

Disiplin sorusturmasi

Madde 47- (1) Kinama ve baz: etkinliklerden ahkoyma cezalar1 kurumun en iist amiri
tarafindan verilir ve uygulanir. :

(2) Hiikimliilerin diger disiplin cezalanm gerektiren eylemlerinin &grenilmesinden
itibaren derhdl ve en geg iki giin i¢inde kurum en iist amirince atanan bir gorevli tarafindan
sorugturmaya baglanir.

(3) Sorusturma en ge¢ yedi gilin igerisinde tamamlanir ve diizenlenen rapor ve ekieri
disiplin kuruluna sunulur. Sorugturma siiresi eylemin ve sorusturmanin nitelifine gére infaz
hakiminin yazili onay: ile yedi giine kadar uzatilabilir.

(4) Savunma alinmadan disiplin cezasi verilemez. Haklarinda disiplin sorusturmasi
yapilanlara, yiiklenen eylemin nitelifi ve sonuglari ile {i¢ giin iginde savunmalarim
vermeleri, aksi hilde bu haklarindan vazgegmis sayilacaklari yazili olarak bildirilir. Savunma
yazih olarak sunulabilecegi gibi szlii olarak da yapilabilir. S6z1ii savunma tutanakla saptanur.
. Tiirkge bilmeyenlerle, sagir ve dilsizlerin savunmalari tercliman aracihiiyla alinir.

(5) Disiplin cezalari disiplin kurulunca evrak lizerinden goriisiilerek en ge¢ {i¢ giin
icinde karara baglamr. Disiplin kurulu, yasada yazih disiplin cezasi uygulanmasina veya
disiplin cezasi verilmesine yer olmadigina karar verebilir. Disiplin kurulu kararlar1 gerekeeli
olarak vazilir ve kararda sikayet mercii ve stiresi agikga gosterilir.

(6) Disiplin kurulu karari, haklarinda sorusturma yapilanlara yénetim tarafindan derhal
teblig edilir.

(7) Kurumun i¢ diizenini ve hikiimlilerin yasam ve beden bitiintiiklerinin ciddi
tehlike altinda bulunmas: nedeniyle derhal tedbir alinmasi zorunlu olan héllerde, kurumun en
{ist amiri 49 uncu maddede belirtilen tedbirleri almakla beraber sorusturmayr bagslatir, Bu
halde infaz hkimine bilgi verilir.

Disiplin cezalarimin infaz: ve kaldirilmas

Madde 48- (1) Disiplin cezalarinin infazi:

a) Hiicreye koyma cezasina iligkin hiikiimler sakli kalmak iizere, kesinlesen disiplin
cezalarinin infazina derhal baglamir. Birden fazla disiplin cezasi verilmis olmasi hélinde, bu
cezalar Kkesinlesme tarihleri sirasma gore ayn ayn infaz edilir. Bir cezamin infazi
tamamlanmadan dierinin infazina baglanmaz.

b) Disiplin cezalarinin tamami infaz edilip kaldinimadikea sartla saliverilme 1$Ieml
yapilmaz, ancak bu stiwe bihakkm saliverme tarihini gegemez. :
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¢) Hiicreye koyma cezasina iligkin disiplin cezalariun infazindan once ve infazi
strasinda hiikiimlii, tabip tarafindan muayene edilir. Ilgilinin bu cezaya katlanamayacagi
anlasilirsa cezanin infazi sonraya birakilir veya tabibin belirleyecegi araliklarla infaz edilir.
Sartla saliverilme tarihine kadar hitkiimliiniin iyilesemeyeceginin, tam tesekkiilli devlet veya
{iniversite hastanesi saghk kurulu raporu ile saptanmasi hilinde hiicreye koyma cezas infaz
edilmez; vyerine ziyaretgi kabultinden yoksun birakma cezasi iki kati siireyle uygulamr.
Raporlar infaz dosyasina konulur.

(2) Disiplin cezasimin kaldirilmasinda ve iyi hélin kazanilmasinda agagida belirtilen
siireler esas alinir:

a) Infaz edildifi tarihten itibaren kinama cezasi onbes giin, bazi etkinliklere
katilmaktan alikoyma cezas: bir ay sonunda kurumun tist amiri tarafindan; haberlesme veya
iletisim araglanindan yoksun birakma veya kisitlama cezas: iki ay, ticret karsilig1 ¢alisilan
isten yoksun birakma cezast ii¢ ay, ziyaretgi kabultinden yoksun birakma cezasi {i¢ ay,
hiicreye koyma cezasi veya hiicreye koyma cezasindan gevrilme ziyaretgi kabuliinden yoksun
birakma cezasi altt ay sonunda, disiplin cezasi almamak ve iyl halli olmak kosuluyla,
kurumun en iist amirinin dnerisi ve disiplin kurulu karariyla kaldirilir.

b) Cocuk hiikiimliiler hakkinda verilen disiplin cezalarinin kaldiriimasi:

1) Uyarma ve kinama cezalan kararla birlikte; onarma, tazmin etme ve eski hile
getirme cezasi yedi giin; bazi faaliyetlere katilmaktan alikoyma cezasi onbes giin;
harcamalarina sinir koyma cezasi otuz giin; tesvik esasli ayricaliklan geri alma cezasi kirkbes
giin, iznin ertelenmesi veya kaldinlmasi cezasi altmig giin; odaya kapatma cezasi doksan
giiniin gegmesi ile kendiliginden kalkmis sayilir.

2) Disiplin kurulu, kurum kurallarina uyma, iyilestirme programinda ilerleme veya
‘verilen ceza ile amaglanan sonucun gergeklesmesi durumunda ¢ocuk hakkinda vermis oldugu
cezay siire kogulu aranmaksizin her zaman kaldirabilir.

Yonetim tarafindan ahnabilecek tedbirler

Madde 49- (1) Yonetim, disiplin sorusturmasy yapilan hiikiimliiniin odasini, is ve
calisma yerini degistirebilir, hitkkiimliyi kurumun bagka kesimine nakledebilir veya diger
hiikiimliilerden ayirabilir.

(2) Kurumun diizeninin ve kisilerin giivenliklerinin ciddi tehlikeyle kargi karsiya
kalmasi hilinde, asayis ve diizeni saglamak i¢in kanunda agik¢a belirtilmeyen diger tedbirler
de alinur. Tedbirlerin uygulanmasi, disiplin cezasiin verilmesine engel olmaz.

Zorlayial araglarin kullanilmasi

Madde 50- (1) Higbir hélde zincir ve demire vurmak tedbir olarak uygulanmaz.
Kelepge ve bedensel hareketleri kisitlayici araglar;

a) Yetkili makamin niine getirildiginde gikarilmak kaydiyla, sevk ve nakil sirasinda
kagmay1 dnlemek igin,

b) Tabibin talimat ve gozetiminde olmak iizere tibbi nedenlerle,

¢) Diger kontrol usullerinin yetersizligi hilinde hiikiimliiniin kendisine veya
bagkalarina zarar vermesine veya esyayl tahrip etmesine engel olmak igin kurum en Ust
amirinin emriyle,

kullanilabilir.

(2) Cocuk hiikiimliiler i¢in birinci fikranin (a) bendi hitkmi uygulanmaz.

Odiillendirme
Madde 51- (I) Kurum igindeki veya digindaki genel durumlari, Iyilestirme
faaliyetlerine ilgileri ve wyumlari, kurum dizenine Kargi tutumlan, kendilerine verilen
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islerdeki gayretleri gibi beklenen davranig ve tutumlan gosteren hitkiimliilere tegvik esash
ayricahiklar tamnir.

(2) Birinci fikra hitkmii, gocuk hitkiimliiler i¢in de gegerlidir.

(3) Odiillendirme sisteminin esas ve usulleri tiiziikte gésterilir.

Sikdyet ve itiraz

Madde 52- (1) Disiplin cezalarina ve tedbirlerine karg1 sikdyet ve itiraz durumunda
16/5/2001 tarihli ve 4675 sayih Infaz Hakimligi Kanunu hiikiimleri uygulanir.

(2) Diger mevzuattan kaynaklanan dilekge ve sikédyet hakk sakhdir.

DOKUZUNCU BOLUM
Hiikiimliilerin Nakilleri

Nakiller

Madde 53- (1) Hikiimliler, kendi istekleri veya toplu sevk, disiplin, asayls ve
giivenlik, hastalik, egitim, 6gretim, su¢ ve yargilama yeri nedenleriyle baska bir kuruma
nakledilebilirler.

(2) Hikiimlii nakilden Snce aranir ve kurum tabibine, yoksa diger bir resmi tabibe
muayene ettirilir; muayene sonucu yola ¢ikarilamayacagi anlagilanlar, kurumun en iist
amirince derhal resmi bir saglik kurulusuna sevk edilir. Mazeretinin, biri hastalifin uzmam
olmak iizere en az iki uzman tabibin imzaladifi ve hastane bastabibinin onayladigi resmi
rapor ile belgelenmesi hélinde nakil, mazeret ortadan kalkincaya kadar geri birakilir ve
durum Adalet Bakanligina bildirilir.

Kendi istekleri ile nakil

Madde 54- (1) Hikiimlilerin kendi istekleri ‘ile bulunduklan kurumdan bagka
kurumlara nakledilebilmeleri i¢in:

a) Gitmek istedikleri kurumlardan durumlarina uygun en az ti¢ yeri belirten bir dilekge
vermeleri,

b) Nakil giderlerini pesin olarak 6demeyi kabul etmelert,

¢) Sartla saliverilmelerine bes aydan az siire kalmamig olmasi,

d) Iyi hél gostermeleri, disiplin cezasi alinmamg veya kaldirilmisg olmasi,

¢) Istekte bulunulan kurumda yer, kapsama giicii ve smifinin uygun bulunmas: ve
tutukevi olmamasi,

f) Mahk(miyet siirelerine uygun hiiktimliilerin banndinldigi bir kurum olmast,

g) Daha 6nce disiplin nedeniyle aynlmak zorunda kaldiklar kurum olmamasi gerekir.

(2) Bu hiikiimliller nakledildikleri kurumlarda, egitim 6gretim veya hastalik nedeniyle
nakil hari¢ bir yil kalmak zorundadirlar. Cocuklar bakimindan bu sire alti ay olarak
uygulanir.

Disiplin nedeniyle nakil

Madde 55- (1) Hilkiimlii, hiicreye koyma cezasini gerektiren eylemlerde bulunmasi
hélinde kurum yénetimince hakkinda disiplin iglemi yapilir ve kurum en fist amirinin istemi
tizerine Bakanlikca bagka kurumlara nakledilebilir. Disiplin cezalari yeni kurumlarda
cektirilir.

(2) Bu hiikiimliiler nakledildikleri kurumlarda, mahkeme karari, kurum guvenhg1 can
giivenligi veya hastalik sebepleriyle nakil harig, alti ay kalmak zorundadirlar.

R i
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Zorunlu nedenlerle nakil

Madde 56- (1) Kurumlarn elverigsiz ve yetersnz kalmasi, kapsama giiciintin agilmasi,
kullanilamaz hile gelmesi, asayis, gitvenlik, dogal afet, yangin ve biiyiik onarim gibi zoruniu
nedenlerle bagka kurumlara nakledilmeleri gerekli goriilen hitkiimliler, yargi ¢evresi diginda
Adalet Bakanliginca belirlenen ve konumlarina uygun olan diger kurumlara nakledilebilirler.

Hastalik nedeniyle nakil

Madde 57- (1) Hastaneye sevki zorunlu goriilen hiikiimli, bulundugu yere en yakin
tam tesekkiilli Devlet veya iiniversite hastanesinin hiikiimlii koguguna yatirilir.

(2) Bu hastanelere génderilen hiikiimliilerin bagka yerlerdeki hastanelere sevki, saglik
kurulu raporuyla, acil ve yasamsal tehlikesi bulunmas: hélinde, varsa biri hastalifin uzmant
olmak iizere iki uzman tabipge verilip, bastabip tarafindan onaylanan ve hastalifin sebebi,
tedavinin hangi sebeple bulundugu hastanede gergeklestirilemedigi, hastaya nerede ve ne tir
bir tedavi gerektigini agikca belirten bir raporla miimkiindir. Bu durumda da en yakin ve
hiikiimlii kogusu bulunan Devlet veya iiniversite hastaneleri tercih edilir.

(3) Hikiimliiniin bu hastanelerde kontrol ve tedavisinin devam edip etmeyeceginin
saglik kurulu raporuyla belgelendirilmesi gerekir; aksi halde hitkiimlii ait oldugu kuruma iade
edilir.

(4) Hiikiimlii, acil haller diginda 6zel saghk kuruluslannda tedavi edilemez. Acil
héllerin varlig halinde Adalet Bakanligina bilgi verilir.

(5) Hiikiimlii, saglik nedenleriyle bulundugu kurumda kalmasmin uygun olmadigy,
kurum tabibinin Onerisi ve en st amirinin istegi Uzerine alinacak saglik kurulu raporuyla
belirlendigi takdirde, bagka kurumlara nakledilebilir.,

Nakillerde alimacak tedbirler

Madde 58- (1) Hiikiimliilerin kuruma veya bagka bir yere gotiiriiliip getirilmesi
sirasinda, halkla bir araya gelmelerine ve bagkalan tarafindan goriilmelerine engel olacak
tedbirler alinir.

(2) Hiikiimlii, havalandirma ve 151k durumu yetersiz araglarla, eziyet verici veya onur
kirict sekilde nakledilemez. Nakil sirasinda alinacak tedbirler, hiikiimbiniin firarimi onleyici ve
yukaridaki fikrada yazili engelleri gerceklestirici smmrlan agamaz ve birbirleriyle ve
gorevlilerle herhangi bir tartismaya girmelerini engelleyici boyutlan gegemez.

(3) Acik ceza infaz kurumlan ile gocuk egitimevlerine nakiller kurum personelinin
gbzetiminde yapihir.

(4) Nakil sirasinda hiikiimliiniin iage ve bedensel ihtiyaglari giderihir.

_ UCUNCU KISIM
Ceza Infaz Kurumunda Hiikiimliiniin Haklari, Giivenceleri ve Kisitlamalar

BIRINCI BOLUM _
Savunma Haklarmin Kullamlmz}_m, Kiiitiir ve Sapat Etkinliklerine Katilma, Ifade
Ozgiirliigi

Avukat ve noterle goriisme hakla
Madde 59- (1) Hikiimli, avukathk mesleginin icrasi gergevesinde avukatlan ile

vekaletnamesi olmaksizin en ¢ok iki kez gdriisme hakkina sahiptir. R
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(2) Avukat ve noter ile goriisme, meslek kimliklerinin ibrazi iizerine, tatil giinleri
disinda ve galisma saatleri iginde, bu ig i¢in ayrilan gorsme yerlerinde, konugulanlarin
duyulamayacagi, ancak giivenlik nedeniyle goriilebilecegi bir bigimde yapilir.

(3) Avukatlar, vekiletnameleri olsa da aym anda birden fazla hitkiimli ile goriigme
yapamazIlar.

(4) Avukatlanin savunmaya iliskin belgeleri, dosyalar: ve miivekilleri ile yaptiklan
konusmalarin kayitlari incelemeye tabi tutulamaz.

(5) Yabanc: iilkelerde haklarinda sorugturma veya kovusturma yapilmakta olan,
yabanct iilke veya uluslararas: yargi mercilerinde dava agmak isteyen, leh veya aleyhine
acilmis davasi olan Tirk vatandagi veya yabanci uyruklu hitkiimlillerle yabanci uyrukiu
avukatlari, bu sorusturma, kovusturma, agilacak veya agilmis davalarla smurlt olmak ve
vekaletname sunmak kosuluyla goriigebilirler. Vekéletnamesi olmayan yabanci uyruklu
avukatlar, hitkiimlii ile Tiirkiye barolarina kayith bir avukatla birlikte gériiyme yapabilirler.

Kiiltiir ve sanat etkinliklerine katilma, ifade 6zgiirliigii,

Madde 60- (1) Ceza infaz kurumlarinda, olanaklar elverdigince, kiiltiiriin ve sanatin
cesitli dallanmi temsil eden programlar hazirlamr ve hikiimlilerin bunlara katilmalari
hususundaki usuller dlizenlenir.

(2) Bu programlarin temel hedefi, hikiimlilerin ifade yeteneklerini geligtirmelerini ve
bilgilerini arttirmalarim saglamaktir.

(3) Kurumun kiiltiir ve sanat programlari, Adalet Bakanlifinca belirlenen esaslara gore
kurum en iist amiri tarafindan diizenlenir. Bu maksatla devletin kiiltiir ve sanat islenyle
gorevli kuruluglan gerekli yardimlan yaparlar.

(4) Hikimlilerin ifade ozgiirligii cercevesinde gergeklestirebileceklern  yayin
etkinlikleri, kurumda calisma esaslarim diizenteyen hiikiimlere ve bu husustaki kosullara
baglidir.

Kiitiiphaneden yararlanma
' Madde 61-(1) Ceza infaz kurumlarinda, kurumun biiylikliigiine gore, kiitiiphane veya

kitaplik olusturulur. Kitiphanelerde veya kitapliklarda verilen derslere kaynaklik edecek
kitaplarin yansira, olanaklar dlgiistinde hitkiimlilerin bos zamanlariny degerlendirmelerini,
okuma aliskanhg1 edinmelerini ve kiiltir bakimindan ufuklarim gelistirmelerini saflayacak
kitaplar da bulundurulur.

(2) Hiikiimliiye kurum kiitiiphanesinden yararlanma imkam verilir.

(3) Bu hizmet gezici kitapliklarla da yerine getirilebilir.

Siireli veya siiresiz yaymlardan yararlanma hakla

Madde 62- (1) Hiikiim}ii, mahkemelerce yasaklanmarms olmasi koguluyla sireli ve
siiresiz yayinlardan bedelini 8deyerek yararlanma hakkina sahiptir.

(2) Resmi kurumlarla, iniversiteler, kamu kurumu nitelifindeki meslek kuruluglar: ile
mahkemelerce yasaklanmamis olmasi kosuluyla bakanlar kurulunca vergi muafiyeti taninan
vakiflar ve kamu yararnna ¢ahisan dernekler tarafindan gikartilan gazete, kitap ve basili
yayinlar, hiikiiml ve tutuklulara dicretsiz olarak ve serbestge verilir. Egitim ve Ogretimine
devam eden hitktimlii ve tutuklularin ders kitaplan denetime t&bi tutulamaz.

(3) Odalarda, ihtiyagtan ¢ok yaym bulundurulmaz. Bu nedenle el konulan yayinlar
hiikiimlii adina emanet esya deposunda korunur. Kurum giivenligini tehlikeye diigiiren veya
miistehcen haber, yazi, fotograf ve yorumlari kapsayan her tiirhii yayin hitkiimliiye verilmez.
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iKINCI BOLUM
Giinliik Yasamda Haklar ve Yiikiimliilitkler

Hiikiimliiniin barindirilmasi ve yatiriimasi

Madde 63- (1) Tehlikeli hali bulunan hiikiimlii ancak bir veya ii¢ kisilik odalarda,
diger hiikiimliiler ise kurumun fizik yapisi, kapasite durumu ve giivenlik gerekleri gz dniine
alinarak cezaevi yOnetimi tarafindan belirlenecek sayida mahkumun kalabilecegi odalarda
barindirlirlar.

{2) Her hitkimliiye yoresel iklime uygun nitelikte tek tip yatak ve yeterli sayida yatak
takimu verilir.

(3) Kadinlann erkeklerle, hiikiimliilerin tutuklularla, ¢ocuklann ve kiigiiklerin
birbirleriyle ve yetiskinlerle, 6rgiit veya ¢ikar amagh &rgiit suglulan ile terér suglularimin
Kanunda sayilan haller disinda bir araya gelmelerine ve baglant1 kurmalanna izin verilmez.

(4) Odalarda ve kisimda iklim kosullan géz oniine ahnarak yeterli yer, 151k, 1sinma ve
havalandirma ve hijyen saglanir.

Hiikiimliiniin giyvdirilmesi

Madde 64- (1) Muhtag hiikiimliilere talepleri halinde, idare tarafindan iklime ve
sagliga uygun giysiler verilir.

(2) Hiikiimliilerin giysileri i¢ ve dig glivenlik personelinin giymekte oldugu
iiniformalara benzer sekil ve renkte olamaz.

Hiikitmliiniin bakima muhtag¢ ¢ocukiarinin barindirilmasi

Madde 65- (1) Analan hiikiimli olup da, disanda korumasina birakilacak kimsesi
bulunmayan sifir-alt1 yag grubundaki ¢ocuklar, analannin yaninda kalabilirler. Bu ¢ocuklar
giindiizleri ceza infaz kurumu biinyesindeki veya Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme
Kurumu veya diger kurum ve kuruluslara ait kres ve giindiiz bakimevlerinde banndinlirlar.

(2) Analanimin yaninda kalan ¢ocuklara, yas ve durumlanna ve ihtiyaclarina gore
yivecek ve icecek verilir.

(3) Ug yasini doldurmus gocuklar, hikim karanyla ¢ocuk yuvalarina veya yetistirme
yurtlarina yerlestirilebilirler. Bu gocuklarin belirlenecek bir program ve usule gdre zaman
zaman analanyla temaslar1 saglanir.

Hiikiimliiniin telefon ile haberleyme hakki

Madde 66- (1) Kapali ceza infaz kurumlarindaki hiikiimliiler, Tiiziikte belirlenen esas
ve usullere gore idarenin kontroliindeki iicretli telefonlar ile goriisme yapabilirler. Telefon
goriigmesi idarece dinlenir ve kayit altina ahinir. Bu hak tehlikeli halde bulunan ve orgiit
mensubu hiikiimliiler bakimindan kisitlanabilir.

(2) Acik ceza infaz kurumlan ile g¢ocuk egitimevlerinde hikiimliiler, tcretli
telefonlarla serbestge goriigme yapabilirler.

(3) Actk ve kapali ceza infaz kurumlarindaki hiikiimliiler altsoy, ustsoy, es ve
kardeslerinin 6liim veya agir hastalik hallerinde, kuruma ait telefon ve faks cihazindan derhél
yararlandirilirlar. Goriigmeler, tutanak ile belgelenir ve tutanaklar 6zel bir dosyada saklanir.

(4)Hiikdimliiler acik ve kapali ceza infaz kurumlannda, gocuk egitimevlerinde arag
telefonu, telsiz telefon veya cep telefonu ve benzeri iletisim araglarini bulunduramaz ve
kullanamazlar.

-
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Hiikiimliiniin radyo, televizyon yaymlan ile internet olanaklarindan yararlanma
hakki

Madde 67- (1) Hiikiimlii, ceza infaz kurumlarinda merkezi yaymn sistemi bulundugu
takdirde bu sisteme bagh olarak radyo ve televizyon yaymlarim izleme hakkina sahiptir.

(2) Merkezi yaymn sistemi bulunmayan kurumlarda yararli olmayan yaynlarin
izlenmesini ve dinlenmesini engelleyecek onlemler alinmak suretiyle bagimsiz anten
kullanilarak televizyon ve radyo izlenmesine ve dinlenmesine izin verilir. Bu cihazlar bedeli
kendisi tarafindan ddenmek kosuluyla hiikiimlii adina kurumca satin alimr. Her ne bigimde
olursa olsun disardan gelenler tarafindan getirilen radyo, televizyon ve bilgisayarlar kuruma
alinmaz. Ancak, Adalet Bakanligimn uygun gérmesi hélinde egitim ve kiiltlrel amagli olarak
bilgisayarin ceza infaz kurumuna alinmasina izin verilebilir.

(3) Kapal ve agik ceza infaz kurumlan ile gocuk ve kiigik egitimevlerinde ancak,
egitim ve lyilestirme programlar1 gergevesinde kurum yonetimince belirlenen yerlerde gorsel
ve isitsel egitim arag ve gereglerinin kullantmina izin verilebilir. Egitim ve iyilestirme
programlart gerekli kildifi takdirde denetim altinda internetten yararlanilabilir. Hiikiimlii
odasinda bilgisayar bulunduramaz.

(4) Bu haklar, tehlikeli halde bulunan veya érgiit mensubu hitkiimliiler bakimindan
kisitlanabilir.

Hiikiimliiniin mektup, faks ve telgraflar1 alma ve gonderme hakk

Madde 68- (1) Hikiimlii, bu maddede belirlenen kisitlamalar disinda, kendisine
gonderilen mektup, faks ve telgraflan alma ve iicretlen kendisince kargilanmak kosuluyla,
gonderme hakkina sahiptir.

(2) Hiikiimlii tarafindan gonderilen ve kendisine gelen mektup, faks ve telgraflar;
mektup okuma komisyonu bulunan kurumlarda bu komisyon, olmayanlarda kurumun en iist
amirince denetlenir.

(3) Kurumun asayis ve giivenligini tehlikeye dugtiren, gorevli personeli hedef
gosteren, terdr ve ¢ikar amaglt sug  Orgiitd veya diger sug oOrgiitleri mensuplarinin
haberlesmelerine neden olan, kisi veya kuruluglar panige yoneltecek yalan ve yanlis bilgileri,
tehdit ve hakareti iceren mektup, faks ve telgraflar hiikiimliye verilmez. Hikiimli tarafindan
yazilmig ise génderilmez. ‘ ‘

(4) Hiikiimlii tarafindan resmi makamlara veya savunmasi icin avukatina gonderilen
mektup, faks ve telgraflar denetime tabi degildir.

Hiikiimlilye disaridan gonderilen hediyeyi kabul etme hakka

Madde 69- (1) Kapali ceza infaz kurumlanindaki hitkiimlit dini bayram, yilbas1 veya
kendi dogum giinlerinde, disaridan gonderilen ve kurum giivenligi i¢in tehlikeli olmayan bir
hediyeyi kabul etme hakkina sahiptir. Bunun esas ve usulleri tiiziikte gosterilir.

Din ve vicdan dzgiirligii

Madde 70- (1) Hiikiimlii ceza infaz kurumunda, mensup bulundugu dinin ibadetlerini,
diizeni bozmayacak ve galismayl engellemeyecek bigimde serbestee yerine getirebilir ve
ibadette kullanilan esyayi, dini yagamu bakimindan zorunlu olan kitap ve eserleri temin ve
bulundugu yerlerde myhafaza edebilir.

(2) Hiikiimliinin, mensup bulundugu dinin gorevlilerince ziyaret edilmesine ve onlarla
iletisim kurmasina, kurum giivenligini tehlikeye diigiirmemek kosuluyla, izin verilir.

Hiikiimliiniio muayene ve tedavi istekleri
Madde 71- (1) Hikiimlii beden ve ruh saghginin korunmast, hastabiklarinin tamsi i¢in
muayene ve tedavi olanaklarindan, tibbf araglardan yararlanma hakkina sahiptir. Bunun i¢in .
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hiikiimlii oncelikle kurum revirinde, miimkiin olmamas: halinde Devlet veya iiniversite
hastanelerinin mahkum koguslarinda tedavi ettirilir.

Hiikiimliintin beslenmesi

Madde 72- (1) Hiikiimliiye Adalet ve Saglik Bakanliklarinca birlikte belirlenecek
kalori esasina gore, saghikl ve giigli kalmas: igin nitelik ve nicelik olarak besleyici, saghik
kosullanna uygun, makul ¢esitlilikte, yas, saglik, ¢ahstifr isin 6zelligi, dini ve kiiltiirel
gerekleri g6z 6niinde tutularak besin verilir ve igme suyu saglantr.

(2) Hiikiimli kendisine verilen giinlik besin ve ihtiyag maddeleri digindaki
ihtiyaglanni kurum kantininden saglayabilir. Kantini bulunmayan kurumlarda, bu maddeler,
idarenin izin ve kontrolii altinda digardan saglanabilir.

(3) Hasta hiikiimliiye kurum tabibinin belirleyecegi besinler verilir.

Kurumda annesiyle birlikte kalan gocuklara ve siit emziren annelere durumlarina
uygun gida verilir.

DORDUNCU KISIM
Lyilestirme

BIRINCI BOLUM
Bireysellestirme

fyilestirme rejiminin belirlenmesi

Madde 73- (1) Hiikiimliiniin ge¢misi, sugluluk nedenleri, sug sicili, fizik yetenegi ve
ruhsal yapisi, kisisel dogas:, arzedebilecegi tehlike hélleri, hapis cezasimin siiresi,
saliverildikten sonraki beklentisi dikkate alinarak, toplumun hukuka uygun hareket eden ve
{iretken bir iiyesi olarak yasamuni siirdiirmesini saglayacak ve bireysel ihtiyaglarina uygun bir
bicimde iyilestirme programlar uygulanir. Bu programlann hazirlanmasi ve uygulanmasi
amaciyla ceza infaz kurumlarinda egitim ve psiko-sosyal hizmet servisleri olugturulur.

(2) Hikiimlii amaca uygun iyilestirme gereklerinin gereklestirilebilecegi kurumlara
veya bdliimlere yerlestirilir.

Hiikiimliilerin sayis1 ve uygulanacak giivenlik tedbirleri

Madde 74- (1) Hikimliilerin verlestinldikleri kurum veya bdlimlerde
bireysellestirmeyi miimkiin kilacak sayida bulundurulmalarina 6zen gosterilir.

(2) lyilestirme programlan uygulanan gruplarin ozelliklerine gore degisik guvenlik
tedbirlerine yer verilir. _

(3) Tehlikeli halde olduklan saptanan hiikiimliiler, bireysellestirilmeleri igin yapilacak
calismalarda on kisiyi agacak bigimde gruplandinlamaz

IXKINCi BOLUM
Egitim

Egitim programlari
Madde 75- (1) Ceza infaz kurumlannda bulundugu siire iginde hiikiimliiye, kisili§ini
gelistirecek, egitimini giiglendirecek, yeni beceriler elde etmesini, sug isleme egilimini yok
etmeyi saglayacak ve salivertlme sonrastna hazirlayacak programiar Ex_g%amr.

o . P
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Hiik{imliiniin yas, ceza siiresi ve yeteneklerine dncelik verilerek ekonomik ve kiiltir
durumuna uygun bigimde diizenlenen egitim programlari; temel egitim, orta ve
yiiksekogretim, meslek egitimi, din egitimi, beden egitimi, kiitiiphane ve psiko-sosyal hizmet
konularin kapsar.

Ogretimden yararlanma
Madde 76- (1) Agik ceza infaz kurumlan ile gocuk egitimevlerinde bulunan

hitkiimlillerin érgiin ve yaygm, kapali ceza infaz kurumunda bulunan hikiimlilerin yaygin
opretimden, yararlanmalar saglanur.

Dernekler, vakiflar, goniilli kuruluslar ve kamu kurum ve kuruluslan ile
iligkiler
' Madde 77- (1) Hikiimlilerin iyilestirilme ¢abalarinda bagariya ulagilmast igin
dernekler, vakiflar ve goniillii kisi ve kuruluglar ile igbirligi yapilabilir. Kamu kurum ve
kuruluglar bu maksatla olanaklan 8lgistinde, gerekli yardimlart yapmakla yiikimliidirler.

UCUNCU BOLUM
Saghgin Kerunmasi ve Tibbi Miidahéleler

Hiikiim!}iiniin muayene ve tedavisi
Madde 78- (1) Kurumun saghk kosullarinin diizenlenmesi, hikiimliiniin acil veya

olagan muayene ve tedavisi kurumun yetkili tabibince yapilir ve genel veya hastalik nedeniyle
yapilan tiim muayene ve tedavi sonuglari, saglik izleme kartina iglenir ve dosyasinda saklanir.
(2) Saghik Bakanh§ ve Galisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliji ile zoruniu durumlarda
{inversitelerin saglik kuruluglan hikiimliilerin tedavileri bakimindan gerekli yardimlari
yapmakla gorevlidirler.
(3) Ruzas: olsa bile hicbir hitkiimlii izerinde tibbi deney yapilamaz.

Saghk denetimi
Madde 79- (1) Kurum tabibi, kurumu ayda en az bir kez denetleyerek genel ve 6zel
énlem alinmasi gereken hastatiklar ile kurumda saglk kosullan yéniinden alinmas: gereken

onerileri iceren bir rapor diizenler ve kurum y&netimine verir.

Hastaneye sevk
Madde 80- (1) Hiikiimliiniin saghk nedeniyle hastaneye sevkine gerek duyuldugunda

durum kurum tabibi tarafindan derhal bir raporia ceza infaz kurumu yonetimine bildirilir.

Infaz: engelleyecek hastalik hili

Madde 81- (1) Kurum tabibi veya gorevli tabip tarafindan yapilan muayene ve
incelemeler sonucunda hiikiimliiniin cezasim yerine getirmesine engel olabilecek hastaligi
saptanirsa, durum kurum ydnetimine bildirilir.

Hiikiimliiniin kendisine verilen yiyecek ve icecekleri reddetmesi

Madde 82- (1) Hiiktimliiler, hangi nedenle olursa olsun, kendilerine verilen yiyecek
ve icecekleri stirekli olarak reddettikleri takdirde; bu hareketlerinin kotii sonuglan ile
birakacapi bedensel ve ruhsal hasarlar konusunda ceza infaz kurumu tabibince
bilgilendirilirier. Psiko-sosyal hizmet birimince de bu hareketlerinden vazgegmeleri yolunda

1
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caligmalar yapilir ve sonug alinamamasi hélinde, beslenmelerine kurum tabibince belirlenen
rejime gore uygun ortamda baglanir.

(2) Beslenmeyi reddederek aglik grevi veya §lim orucunda bulunan hiikiimliilerden,
birinci fikra geregince alinan tedbirlere ve yapilan ¢aligmalara ragmen hayati tehlikeye girdigi
veya bilincinin bozuldugu tabipge belirlenenler hakkinda, isteklerine bakilmaksizin kurumda,
olanak bulunmadifi takdirde derhil hastaneye kaldinlmak suretiyle muayene ve teshise
yonelik tibbi aragtirma, tedavi ve beslenme gibi tedbirler, saglik ve hayatlar i¢in tehlike
olusturmamak sartiyla uygulanir.

(3) Yukarida belirtilen héller diginda, bir saglik sorunu olup da muayene ve tedaviyi
reddeden hiikiimlitlerin saglik veya hayatlarinin ciddi tehlike iginde olmasi veya ceza infaz
kurumunda bulunanlann saglik veya hayatlari igin tehlike olusturan bir durumun varlii
hilinde de ikinci fikra hiikiimleri uygulanir.

(4) Bu maddede éngorillen tedbirler, kurum tabibinin tavsiye ve yonetimi altinda
uygulamr. Ancak kurum tabibinin zamaninda miidahale edememesi veya gecikmesi hikiimlii
icin hayati tehlike dopurabilecek ise, bu tedbirlere ikinci fikrada belirtilen sartlar
aranmaksizin bagvurulur.

(5) Bu madde uyarinca hitkiimliilerin sagliklanimn korunmasi ve tedavilerine ydnelik
zorlayict tedbirler, onur kinet nitelikte olmamak sartiyla uygulanir.

DORDUNCU BOLUM
Disanyla liskiler

Hikiimliiyii ziyaret

Madde 83- (1) Hitkiimli, belgelendirilmesi kosuluyla esi, liglincii dereceye kadar kan
ve kayin hisumlan ile vasisi veya kayyim tarafindan haftada bir kez ve ayrica kuruma
kabullerinde, zoruniu hiller disinda bir daha degistirilmemek tzere, ad ve adreslerini
bildirdigi en fazla lig kisi tarafindan, yarim saatten az ve bir saatten fazla olmamak {izere
caligma saatleri iginde ziyaret edilebilir,

(2) Birinci fikrada belirtilen kigiler digindaki kimselerin ziyaretine Cumbhuriyet
bagsavcilif tarafindan yazih olarak izin verilebilir.

(3) Goriisler, kogul ve siireleri Adalet Bakanlifinca belirlenecek yonetmeliklerle
kapah ve agik olmak iizere iki bigimde yaptirihir.

Yabana hiikiimliileri ziyaret

Madde 84- (1) Yabanci hiikiimlilerin vatandas: oldugu devletin diplomatik
temsilciligi veya konsoloslugunun ziyaret istemleri mevzuatta belirlenen esas ve usullere
uygun olarak geciktiriimeden yerine getirilir,

(2) Diplomatik temsilciligi veya konsoloslugu butunmayan devletler vatandashgindaki
hitkiimliiler ile miilteci veya vatansiz olan hilkiimlillerin, yararlanm koruyan devietin
diplomatik temsileiligi veya bu gibi kimseleri koruma gérevini ustlenmis ulusal veya
uluslararast kuruluglarla goriistiritimelerinde yukaridaki fikra hilkmi uygulamr.

(3) 83 tincii madde hikiimleri saklidur.

Heyetlerin ceza infaz kurumlarim ziyaretleri

Madde 85- (1) Resmi kurum ve kuruluslar, heyet halinde veya bireysel olarak ceza
infaz kurumlarim ziyaret edebilmek ve hiikiimliilerle goriisebilmek i¢in Adalet Bakanlhigindan
izin almak zorundadirlar. Bilimsel arastirma yapanlarla gérscl ve yazili basin mensuplari
hakkinda da bu hitkiim uygulanir. : : '
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(2) Hikiimlii denetim amaciyla yalmzca, Tirkiye’nin taraf oldugu uluslararasi
sézlegmelerle yetkisi kabul edilen kurum ve kuruluslarin temsilcileri tarafindan gerekgesi
belirtilmek suretiyle ve Adalet Bakanlhiimn izniyle ziyaret edilebilir.

(3) Bu ziyaret ve goriigmelerde glivenligi tehlikeye disiirmeyecek tedbirler kurum
yonetimince alinir. Ziyaret ve goriigmeler yasal zorunluluk olmadik¢a kurum personelinin
g6zetiminde yapihr.

(4) Giivenlik bakimindan bir araya getirilemeyecek hiikiimlilerle toplu goriisme
yapilamaz. Onceden izin verilmis olsa bile dogal afet, yangin ve ayaklanma gibi olagantsti
durumlarda ziyaret ve goriigmeler ertelenebilir.

Ziyaret ve goriislerde uyulacak esaslar _

Madde 86- (1) Kapali ve agik ceza infaz kurumlarina ziyaret veya goriige gelen resmi
heyet ve ozel kisiler, kurum giivenligini tehlikeye sokacak davramslarda bulunamaz, kurum
giivenligi i¢in alinan ve uygulanan yasal ve idari tedbirlerin degistirilmesini isteyemezler.

(2) Kurumun diizen ve giivenligini, hikiimlilerin sagligini bozabilecek nitelikteki
esya ve maddeler ile her tiirlii iletisim araglari ve tagima izin belgesi olsa da silahlar kuruma
sokulamaz. Ziyaret ve goriiglerde hitkiimliilere para, kiymetli evrak ve esya verilemez.

(3) Kurum personeli ve dig glivenlik personeli dahil olmak iizere, sifat ve gorevi ne
olursa olsun, ceza infaz kurumlarina girenter duyarh kapidan gegmek zorundadir. Bu kisilerin
iistleri metal dedektsrle aranir; esyalani x-ray cihazindan veya benzeri gilivenlik sistemlerinden
gegirilir, ayrica siiphe hélinde elle aranir. Bu cihazlarn bulunmadifi yerlerde arama ve
kontrol elle yapilir. Ancak milletvekilleri, miilki amirler, hakim, Cumbhuriyet savcilan ve bu
simiftan sayilanlar, avukatlar, noterler, ceza infaz kurumlari ve tutukevleri kontroldrleri,
izleme kurulu baskan ve iiyeleri, uluslararasi sozlesmelerie yetkileri taminmig kisi ve
kuruluglarin temsilcileri, ceza infaz kurumu ve tutukevi koruma birlik komutam ile kurum
miidiiriinin tistleri agir cezay1 gerektiren sugiistii halleri disinda elle aranamaz. Duyarh kapi
cihazinin ikazinm stirmesi hilinde bu kisiler ancak, elle aramayr kabul ettikleri takdirde
kuruma girebilirler. Ziyaret yerleri de ziyaret 6ncesi ve bitiminde aranir.

(4) Ceza infaz kurumlarina giren avukatlarca, savunmaya iliskin oldugu yazil olarak
beyan edilen belge ve dosyalar incelemeye tabi tutulmaz. Konusu sug teskil etmemekle
birlikte ceza infaz kurumlarina sokulmas: yasak olan her tiirlii esya gikista sahibine verilmek
{izere idare tarafindan muhafaza altina alinir.

(5) Hiikiimliiler, odalarindan ¢ikis ve doniislerinde ayr yerlerde ve farkli memurlarca
{ist ve egya aramasina tabi tutulurlar.

(6) Aramalarda insan onuruna saygl €sasti.

(7) Ziyaret ve goriiglerde kurallara uymayan heyet ve kisilerin ziyaret ve gériigmeleri
sirdiirmelerine derhal son verilir. Sug olusturan davramglar, ilgili idari ve adli makamlara
bildirilir. Gérlisme hakkina sahip 6zel kisilerin kurum giivenliginin korunmasi amaciyla
alinan tedbirlere aykiri davranislan ve istekleri nedeniyle goriigme haklari, kurumun en st
amirince bir aydan bir yila kadar kisitlanabilir. Mevzuatin avukatlar bakimindan getirdigi
hiikiimler saklidir.

BESINCI BOLUM
Beden Egitimi ve Bos Zaman Etkinlikleri

Beden egitimi
Madde 87-(1) Hikiimliiniin toplumsal, ruhsal ve bedensel gelismelerini saglamak

amaciyla, fizik ve ruhsal saghk durumlannn elverdii diciide spor, beden egitimi ve
Y, '
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eglendirici etkinliklere katlmasina miisaade olunur ve olanaklar élgiisiinde yer ve arag
saglamr. :

(2) Acik havada galismayan veya kapali ceza infaz kurumlarinda bulunan hiikiimliye,
hava kosullari elverdigi 6lgiide, giinde en az bir saat agtk havada gezinmek olanag) verilir. Bu
siire icerisinde bireysel spor da yapulabilir. Kurum digndaki etkinliklere agik ceza infaz
kurumlar ile gocuk egitimevlerinde bulunan hiikiimliiler katilabilirler.

Kiitiiphane ve kurslardan yararlanma

Madde 88- (1) Hiikiimlii, ¢aligma saatleri disinda ve belirlenecek diizenine gore
idarece tertiplenen kurslara katilabilic ve kiitliphaneden yararlanabilir. Bu konudaki
programlar uzmanlarin dnerileri ve hitkimliiniin istekleri dikkate alinarak kurum ySnetimince

belirlenir.

ALTINCI BOLUM
Saliverilme I¢in Hazirlama

Sartla saliverilmede iyi hilin saptanmasi

Madde 89- (1) Hikiimliiniin, bu Kanunun 107 nci maddesinde éngoriilen siireleri,
ceza infaz kurumlarinin diizen ve giivenligi amaciyla konulmus kurallara igtenlikle uyarak,
haklarmr iyi niyetle kullanarak, yikimliliklerini eksiksiz yerine getirerek gegirmig ve
uygulanan iyilestirme programlarina gore de toplumla biitiinlesmeye hazir olduunun disiplin
kurulunun goriisii alinarak idare kurulunca saptanmig bulunmasi gerekir.

Saliverilme oncesi igin dnlem ve iliskiler

Madde 90- (1) Hikimlinin salverildikten sonraki gelecegini diizenlemeyi
diisiinmesini saglayict tedbirler alinir ve toplumla uyumu ile ailesinin ¢ikarlari i¢in  bu
konularda hizmet veren resmi ve ozel kurulug veya kigilerle iligki kurmasi dogrultusunda

katk: ve yardimda bulunulur

Hiikiimliiye is bulmada yardim

Madde 91- (1) Hikiimlii, saliverildiginde is bulmasi veya kendi isini kurmast
yoniinde 6zendirilir. Bu konuda goniilli kigi ve kuruluglar ile resmi kurumlarla isbirligi
yapilir. Bu husustaki ayrintilar tiiziikte gosterilir.

YEDINCI BOLUM
Izinler

Kapals ceza infaz kurumu disina ¢ikma hélleri

Madde 92- (1) Hiikiimlu, izin, hastaneye, Cumhuriyet bagsaveihifina veya durugmaya
sevk, egitim, 6gretim, isyurdu, cezamn ertelenmesi, saliverilme, nakil, deprem, sel gibi dogal
afet ve vangin hélleri disinda ve yetkili makamca verilmig yazili bir emir olmadik¢a kapalt
kurumun digina ¢ikarilamaz.

ﬁv‘-’mvﬂm oy
T 3



25

Izinler

Madde 93- (1) Yiksek giivenlikli ceza infaz kurumlarinda bulunantar disindaki
hiikiimliilere, mazeret izni, 6zel izin veya iy arama izni verilebilir. Izinde gegen siireler
hitkiimliilikte gegmis sayilir.

(2) Izinlerin kullandiriimas: ile ilgili ayrintilar tiizitkte gosterilir.

Mazeret izni

Madde 94- (1) Hiikiimliiliik siiresinin figte birini iyi hélle gegirmis olanlara;

a) Ana, baba,es, kardes veya gocugunun 5limd nedeniyle istekleri tizerine ceza infaz
lcurumu en iist amirinin énerisi ve Cumhuriyet bagsaveiliginin onayt ile,

b) Yukaridaki bentte sayilan yakinlarindan birisinin yasamsal tehlike olugturacak
onemli ve agir hastalik héllerinin veya deprem, su baskini, yangin gibi felaketler nedeniyle
zarara ugradiklarimin belgelendirilmesi koguluyla,

Hiikiimliinin istegi, kurum en iist amirinin gériigli, Cumhuriyet bagsavcihiginin onerisi
ve Adalet Bakanliginin onayu ile, yol diginda on giine kadar mazeret izni verilebilir.

(2) Tehlikeli hitkiimliiler hari¢ olmak izere, hiikiimlii, infaz kurumunun bulundugu
yerde olmak ve dig giivenlik personelinin refakatinde bulunmak sartiyla, hikiimliiniin talebi
ve Cumbhuriyet bagsavcisinin onayl ile ana, baba, es, kardes ve gocuk cenazesine katilmasina
izin verilebilir.

Ozel izin

Madde 95- (1) Acik ceza infaz kurumlarinda bulunanlarla, kapali ceza infaz
kurumunda olup da agik ceza infaz kurumlanna aynlmaya hak kazananlara, aileleriyle
baglanm siirdirmelerini  veya giiclendirmelerini ve dis dinyaya uyumlarin saglamak
amaciyla kurum en iist amirinin Onerisi ve Cumburiyet bassaveiliginn onay ile yilda en gok
ii¢ kez olmak {izere her defasinda yol harig ti¢ gline kadar izin verilebilir.

Is arama izni

Madde 96- (1) Ceza infaz kurumlarinda hitklimliilik siirelerinin en az alt ayum
kesintisiz gecirmis ve sartla saliverilmelerine bir ay kalmug hitkiimliilere olagan yasantilarina
déndiiklerinde uyum sorunu ile kargilagmamalar: ve i bulma olanaklan saglanmak lizere
lurum -en iist amirinin énerisi ve Cumhuriyet bagsaveiligmin onay: ile ¢alisma giinleri iginde
sekiz saate kadar izin verilebilir. '

izinden donmeme, geg donme

Madde 97- (1) izinden dénmeyen veya iki giinden fazla bir stire gegtikten sonra
donen hitkiimliiler hakkinda, Tiirk Ceza Kanununun 292 nci ve izleyen maddelerinde yazih
hiikiimler uygulanir.

(2) Izin siiresini iki giin veya daha az bir siire geciren hilkimliiler hakkinda disiplin
islemi yapilir. Izinli iken firar eden hiiktimlitye bir daha izin verilmez.

SEKIZINCi BOLUM
Infazla 1lgili Kararlar

Mahkémiyet hitkmiiniin yorumunda veya cektirilecek cezanin hesabinda
tereddiit cTLe

Madde 98- (1) Mahkfimiyet hitkmiiniin yorumunda veya gektirilecek - cezanin
hesabinda tereddiit edilir, cezanin kismen veya }gmag;jqn yerine getirilip gt:tirilf:meyeceg'i'*ileﬁ(:;
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siiriilir ya da sonradan yiiriirliige giren kanun hilkiimliniin lehinde olursa; tereddidin
giderilmesi veya yerine getirilecek cezammn belirlenmesi igin hikmil veren mahkemeden karar
istenir.

(2) Bu Kanunun 16 nc1 madde geredince cezasinin ertelenmesi isteminin reddi halinde
de aym hiikiim uygulanir. )

(3) Yukandaki fikralar uyarinca yapilan bagvurular cezamn infazim ertelemez. Ancak,
mahkeme olayi ozelligine gore infazin ertelenmesine veya durdurulmasina karar verebilir.

Birden fazla hiikiimlerdeki cezalann toplanmasi

Madde 99- (1) Bir kisi hakkinda bagka bagka kesinlesmis hilkiimler bulunur ve
mahkemece cezalarin toplanmasi kuralinin uygulanmamg oldugu gorilirse, Tirk Ceza
Kanununun bu hususa iliskin hiikiimleri geregince bir ceza belirlenmesi igin mahkemeden
karar istenir.

Hastanede gecen siirenin cezadan indirilmesi

Madde 100- (1) Cezann infazina baslandiktan sonra hastahik nedeniyle hiikiimliniin
ceza infaz kurumu hastanesinden baska bir hastaneve kaldirilmas: hilinde burada gecirdigi
siire, cezadan indirilir.

(2) Ancak, cezamin infazim1 durdurmak igin hiikiimli hastalifina kendisi neden
olmussa bu hiikiimden yararlanamaz. Bu hilde Cumhuriyet savcisi mahkemeden bir karar
alir.

infaz sirasinda verilecek kararlarin mercii ve usulii

Madde 101- (1) Cezamn infazi swrasinda, 98 il& 100 iincli maddeler geredince
mahkemeden alinmasi gereken kararlar durusma yapilmaksizin verilir. Karar verilmeden once
Cumburiyet savecis: ve hiikiimliiniin gériiglerini yazil olarak bildirmeleri istenebilir.

(2) 98 inci madde geregince cezalarin toplanmas: kurali uyarinca bir ceza belirienmesi
gerektiginde bu hususta hilkim vermek vetkisi, en agir tiirden cezaya hitkmetmis olan
mahkemeye, egier cezalar ayni tiirden ise en fazla cezava hitkmetmig bulunan mahkemeyve, bu
son durumda birden cok mahkeme yetkili ise son hitkmii vermis olan mahkemeye;
hiikiimlerden biri dogrudan dogruya bélge adliye mahkemesi tarafindan verilmis ise. bolge
adliye mahkemesine, Yargitay tarafindan verilmis ise Yargitaya aittr.

(3) Bélge adliye mahkemesi veya Yargitaydan bagka mahkemeler tarafindan verilmis
olan bu kararlara kars: acele itiraz yoluna gidilebilir.

) BESINCI KISIM
Saliverilme Oncesi ve Sonrast Hiikiimliiye ve Eski Hiikiimliiye Yardim

BIRINCI BOLTM
infaz Kurumuna Dis Yardimlar ve Hiikiiroliiler Arasit Yardimlasmalar

nfaz kurumuna dis yardumlar

Madde 102- (1) Hiikiimliilerin ceza infaz kurumianndan saliveriimelennden once
veya saltverilmelerinden sonra kisisel zorluklarim agmalariny, iyilestirilmelerini ve digandaki
yasama uyumlarint saglamak amactyla ilgili bakanliklar, kamu kurum ve kuruluglan ile kamu
tiizel kigileri gorev alanlanna giren konularda gerekli destegi ve hizmeti vermekle
yitkimltdiirler.

(2) Bu konuda géniillii kisi. kurum ve kuruluslardan yardim alinabilir.

PN
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(3) Bu yiikiimliilikk ve yardimlann yontem ve esaslan {iziikte belirlenir.

Hiikiimliiler aras1 yardimlagsma

Madde 103- (1 ) Meslek ve sanatlarinda becerili olan hiikiimliiler, calisma yetenegine
sahip ve istekli diger hitkiimliilere, yonetimle isbirligi yaparak ceza infaz kurumunda ve
saliverilmelerinden sonraki yasamlarinda is, meslek veya sanat dgrenmelerini saglamak
amaciyla katkida bulunabilirler.

ixiNci BOLUM
Denetimli Serbestlik ve Yardim Merkezi ile Koruma Kurulu

Denetimli serbestlik ve yardim merkezi ile koruma kurulu,

Madde 104- (1) Cezalan ertelenen, tahliye olan veya haklarinda hapis ceza disi
herhangi bir tedbire hilkmedilen hitkiimliilerin toplum icinde izlenmesi, iyilestirilmesi, psiko-
sosyal problemlerinin ¢dziilmesi, tahliye sonrasi korunmasi ve yargilanan kisiler hakkinda
sosyal arastirma raporlarnin diizenlenmesi ve magdurun korunmas: gibi gorevieri yerine
getirmek iizere denetimli serbestlik ve yardim merkezi kurulur.

(2) Tahliye sonrasinda hiikiimlilere is saglanmasi igin Cumhuriyet bagsavcisinin
baskanlifinda belediye bagkani, ceza infaz kurumu miidiirii, milli egitim midiird, sosyal
hizmetler miidiirii, teskilati bulunan yerlerde Tiirkiye Is Kurumu il miidiirli veya bunlarin
goreviendirecekleri yardimcilar, varsa ticaret ve sanayi odalar, ticaret odalarn, sanayl
odalan, deniz ticaret odalan, ziraat odalan ve esnaf ve sanatkarlar birliSinden
goreviendirilecek birer temsilciden olugan koruma kuruilan kurulur.

(3) Denetimli serbestlik ve yardim merkezi ile koruma kurulunun kurulusu, ¢aligma
usul ve esaslan kanununda diizenlenir.

IKINCI KITAP
Diger Cezalar, Tedbirler, Sartla Sahiverilme ve Tutukluluk

BIRINCI KISIM
Diger Cezalar

BIiRINCI BOLUM ‘
Kamuya Yararh Bir Iste Calisghrma ve Adli Para Cezalarinin Infazi

Kamuya yararh bir iste ¢aligirma

Madde 105- (1) Tirk Ceza Kanununun 50 nci maddesinin birinci fikrasinin (f)
bendinde yer alan kisa siireli hapis cezasinn yaptinm segeneklerinden kamuya yararli bir igte
caligtirma; hiikiimliiniin, iicretsiz olarak, bir kamu kurumunun veya kamu yaranna hizmet
veren bir 6zel kurulusun belirli hizmetlerinde galistinlmasidur.

(2) Denetimli - serbestlik ve yardim merkezleri, bélgelerinde bulunan bu tiir
kurumlardan hikimliileri ne suretle ¢alistirabileceklerine dair bilgi alirlar ve bir hizmetler
listesini olustururlar. Bu listeler mahkemelere verilir.

Mahkeme, bu listelerden uygun gordiigii hizmeti ve siiresini hikimlitye onerir ve bunu
reddetme hakkina sahip oldugunu hatirlatir.
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(3) Diger bir hapis cezaya hiikmedildiginde kamu yaranna c¢ahgtirma karan
verilemez.

(4) Kisa siireli hapis cezaya hiikiimlii olanlar ile iki y1l cezaya mahkdm olanlardan
hitkiimliiliik siiresinin yaristm iyi hélle gegirenlerin, istekleri bulunmak koguluyla kendilerinin
veya yasal temsilcilerinin veya Cumhuriyet bagsavcisinin istemi {izerine, mahk{imiyet
siirelerinin geriye kalan yansini kamuya yararli bir iste caligtirilmalanina mahkemece karar
verilebilir.

(5) Mahkeme kararinda belirtilen galigma esaslan ile rejimlere uymama halinde, geri
kalan ceza aynen ¢ektirilir.

Adli para cezalarimn infazi

Madde 106- (1) Adli para cezasi, Tirk Ceza Kanununun 52 nci maddesinin birinci
fikrasinda belirtilen usule gore tayin olunacak bir miktar mebldgin Devlet hazinesine
tdenmesinden ibarettir.

(2) Adli para cezasmn hilkmiinii bildiren ildim kesinlesince, Cumbhuriyet
bagsavciligina verilir. Cumhuriyet savcisi bir ay igerisinde adli para cezasinin Odenmesi igin
hitkiimliiye bir 6deme emri teblig eder.

(3) Hiikiimlil, teblif olunan ddeme emri tizerine belli siire iginde adli para cezasini
5demezse, Cumhuriyet savcisinin karan ile ddenmeyen kisma kargilik gelen glin miktannca
hapsedilir.

(4) Cocuklar hakkinda verilen adli para cezalan ile kisa siireli hapis cezasindan
cevrilen adli para cezalan 6denmemesi hélinde, bu cezalar, hapse cevrilemez.

(5) AdIi para cezasinin hapse gevrilecegi mahkeme ildminda yazihi olmasa bile ligiincii
fikra hitkmit Cumhuriyet bagsavciliginca uygulamr. |

(6) Hitkiimde, adli para cezas1 taksite baglanmamus ise, bir ayhk siire i¢inde adli para
cezasimn iicte birini ddeyen hiikiimliiniin istegi iizerine geri kalan kisminin birer ay ara ile iki
esit taksitte ddenmesine izin verilir. ilk taksitin siiresinde &denmemesi halinde, verilen ikinci
taksite iliskin izin hilkiimsiiz kalir.

(7) Adli para cezasi yerine gektirilen hapis stiresi ¢ yili gegemez. Birden fazla
hiikiimle adli para cezalarina mahkumiyet halinde bu siire beg yili gegemez.

(8) Hiikiimlii, hapis yattig1 giinlerin disindaki giinlere karstlik gelen parayr oderse
hapisten ¢ikartilir.

(9) Tiirk Ceza Kanununun 50 nci maddesinin birinei fikrasinm (a) bendi sakli kalmak
iizere, adli para cezasindan gevrilen hapsin infazi ertelenemez ve bunun infazinda sartla
saltverilme hiikiimleri uygulanamaz. Hapse ¢evrilmis olmasina ragmen hak yoksuniuklan
bakimindan esas alinacak olan, adli para cezasidir.

(10) Tiirk Ceza Kanununun 50 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine gore kisa
siireli hapis cezasindan gevrilen adli para cezalanmn infazinda ayni maddenin altinc1 ve
vedinci fikralan hiikiimleri sakhdur.

(11) infaz edilen hapis cezasinn siiresi adli para cezasinin tamamiyla karsilanmamis
olursa geri kalan adli para cezasimn tahsili i¢in 11am, Cumhuriyet bagsavciliginca mahallin en
biyiik mal memuruna verilir. Bu makamlarca 6183 sayithh Amme Alacaklannin Tahsil Usulii
Hakkindaki Kanuna gore kalan adli para cezas: tahsil edilir.
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IKINCI BOLUM
Sartla Sahverilme, Miikerrirlere Ozgii Infaz Rejimi ve Denetimli Serbestlik
Tedbiri

Sartla sahverilme

Madde 107 - (1) Agilagtinlms miiebbet hapis cezasmna mahkim edilmig olanlar,
otuzalt1 yilimi, miiebbet hapis cezasina mahkum edilmis olanlar otuz yiliny, diger mahkumlar
cezalarinin iicte ikisini infaz kurumunda gektikleri takdirde, sartla saliverilmeden
yararlanabilirler. $artla saliverilmeden yararlanabilmek i¢in, mahkimun kurumdaki infaz
siiresini iyi halli olarak gegirmesi gerekir.

(2) Sartla saliverilme siiresinin hesaplanmasinda, hiikiimliiniin onsekiz yasimni
dolduruncaya kadar infaz kurumunda gegirdigi bir giin, iki giin olarak dikkate alinir.

(3) Sug islemek igin drgiit kurmak veya yonetmek ya da drgiitiin faaliyeti gercevesinde
islenen sugtan dolayr mahkumiyet halinde; hiikiimli, mahkiim oldugu agirlastirilmis miiebbet
hapis cezasinin otuzdokuz yilim, miiebbet hapis cezasinin otuzdért yilini, slireli hapis
cezasinin dortte tigiinii infaz kurumunda iyi halli olarak gektigi takdirde sartla saliverilebilir.

(4) Tiirk Ceza Kanunu ikinci Kitap, Dordiincii Kisim, “Devletin Giivenligine Karsi
Suclar” baghkl Dérdiinci Bolium, “Anayasal Diizene ve Bu Diizenin Isleyisine Kars1 Suglar”
bashikli Besinci Boliim, “Milli Savunmaya Karg Suglar” baslikli Altinc: Boliim altinda yer
alan suclardan birinin bir drgiitin faaliyeti gergevesinde islenmesi dolayisiyla agirlagtinlng
milebbet hapis cezasina mahkumiyet halinde, sartla saliverilme hiikiimleri uygulanmaz.

(5) Sartla saliverilme igin infaz kurumunda gegirilmesi gereken stire;

a) Birden fazla agirlagtirilrms miiebbet hapis cezasina veya agirlagtirtlmis miiebbet
hapis cezasi ile miiebbet hapis cezasma ya da birden fazla milebbet hapis cezasina
mahkimiyet halinde, kirk,

b) Agirlastinilmis miiebbet hapis cezasi veya miiebbet hapis cezasi ile siirelt hapis
cezasina ya da birden fazla siireli hapis cezasina mahkimiyet halinde, en fazla kirk,

Yildir.

(6) Sartla saliverilen hiikiimlinin tabi tutulacagi denetim siiresi, infaz kurumunda
gecirdidi siirenin yarisi kadardir.

(7) Hiikiimlii, denetim siiresinde, infaz kurumunda dgrendigi meslek veya sanati icra
etmek iizere, bir kamu kurumunda veya 6zel olarak ayn: meslek veya sanati icra eden bir
baskasinin gbzetimi altinda, ficret karsihginda ¢aligtinlabilir.

(8) Onsekiz yasindan kiigiik olan hikiimliler, denetim siiresinde, egitimlerne,
gerektiginde bannma imkant da bulunan bir kurumda devam ederler.

(9) Hakim, denetim siiresinde hiikiimliye rehberlik edecek bir uzman kisiyl
gorevlendirebilir. Bu kisi, kotii aligkanliklar edinebilecegi cevrelerden uzak kalmas: ve
sorumluluk bilinciyle iyi bir hayat siirmesini temin hususunda hitkiimliye ogitte bulunur;
epitim gordiigli kurum yetkilileri veya nezdinde calistif kisilerle goriserek, istigarelerde
bulunur; hitkiimliiniin davramglan, sosyal uyumu ve sorumluluk bilincindeki gelisme
hakkinda iicer aylik siirelerle rapor diizenleyerek hakime verir.

(10) Hakim, sartla saliverilen hiikiimliiniin kisiligini ve topluma uyumdaki bagarisini
o6z oniinde bulundurarak; denetim silresinin, denetimli serbestlik tedbiri uygulanmadan veya
herhangi bir yiikiimliilik belirlemeden geginlmesine karar verebilecegi gibi; denetimli
serbestlik tedbiri uygulanmasini veya belirlenen yiikiimlulikleri, denetim siiresi icinde
kaldirabilir.

(11) Sartla salverilen hiikiimliiniin, denetim siiresinde hapis cezasi gerektiren kasith
bir su¢ islemesi veya kendisine yiiklenen yiikiimliliklere, ha min uyansina ragmen, .. .
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uymamakta 1srar etmesi halinde; sartla saliverilme karan geri alinir, sartla saliverilme tarihi
itibariyla kalan cezas: tamamen veya kismen infaz kurumunda aynen ¢ektirilir ve bu ceza ile
ilgili olarak bir daha sartla saliverilmeden yararlanilamaz. Ancak, aynen gektirilmesine karar
verilen kistm, sonraki sugun iglendigi tarih itibariyla kalan cezasindan az olamaz.

(12) Denetim siiresi yiikiimliiliklere uygun veya iyi halli olarak gegirildigi takdirde,
ceza infaz edilmis sayilir.

(13) Sartla saliverme karanimin geri alinmasina karar vermeye, ilk hiikkmii veren
mahkeme yetkilidir.

Miikerrirlere 6zgii infaz rejimi ve denetimli serbestlik tedbiri

Madde 108 - (1) Tekerriir halinde islenen sugtan dolayr mahkim olunan,;

a) Agirlastinlmig milebbet hapis cezasinin otuzdokuz yilinin,

b) Miiebbet hapis cezasinin otuziig yilumn,

¢) Siireli hapis cezasinin beste dérdiiniin,
infaz kurumunda iyi halli olarak ¢ekilmesi durumunda, sartla saliverilmeden yararlanilabilir.

(2) Ikinci defa tekerriir hiikiimlerinin uygulanmast durumunda, hiikiimld sartla
saliverilmez.

(3) Hakim, miikerrir hakkinda cezanin infazinin tamamlanmasindan sonra baslamak ve
bir yildan az olmamak iizere denetim siiresi belirler.

(4) Tekerriir dolayisiyla belirlenen denetim siiresinde, sartla saliverilmeye iligkin
hiikiimler uygulanir.

(5) Hakim, miikerrir hakkinda denetim siiresinin uzatilmasina karar verebilir. Denetim
siiresi en fazla bes yila kadar uzatilabilir.

IKINCI KISIM
Tedbirler ve Tutukluluk

BIRINCI BOLUM
Kisa Siireli Hapis Cezasina Segenek Yaptirimlar ile Kisa Siireli Hapis
Cezalarinn Ozel Infaz Sekilleri

Secenekli yaptirimlarin uygulanmasi

Madde 109- (1) Kisa siireli hapis cezasi yerine suglunun kisiligine, sosyal ve
ekonomik durumuna, yargilama siirecinde duydugu pigmanliga ve sugun islenmesindeki
szelliklere gore mahkemece Tirk Ceza Kanununun 50 nci maddesine gore hiikmedilen
secenekli yaptinmlann infazinda uygulanacak rejim tiiziikte gosterilir.

Ozel infaz usulleri

Madde 110- (1) infaz hakimi, mahkim olunan alti ay veya daha az sireli hapis
cezasinim,

a) Her hafta cuma giinleri saat 19.00°da girmek ve pazar giinleri ayni saatte ¢tkmak
suretiyle, hafta sonlan,

b) Her giin saat 19.00’da girmek ve ertesi giin saat 07.00"de cikmak suretiyle, gecelert,

Cezaevinde cektirilmesine karar verebilir.

(2) Kadin veya altmigbes yagini bitirmis hitkiimliilerin mahkiim olduklan alti ay veya
daha az siireli hapis cezasinin konutunda gektirilmesine karar verilebitir,

(3) Cezanin ozel infaz usuliine gore ¢ektirilmesi karan, infaza baslandiktan sonra da
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(4) Cezanin 6zel infaz usuliine gore ¢ektirilmesine karar verilenler hakkinda sartla
saliverilme hiikiimieri uygulanmaz.

(5) Bu infaz usuliiniin gereklerine gegerli bir mazeret olmaksizin uyulmamas: halinde,
cezanin bastan itibaren infaz kurumunda cektirilmesine karar verilir.

IKiNCi BOLUM
Tutuklama Kararimn Yerine Getirilinesi

Tutuklama kararmn yerine getirildigi kurumlar

Madde 111- (1) Tutuklular, i¢ ve dis giivenlik personeli bulunan, firara kars: teknik,
mekanik, elektronik veya fizik engelleri olan, 34 tinci maddede sayilan haller disinda oda ve
koridor kapilan siirekli olarak kapali tutulan ve yasal zorunluluklar ayrik, digartyla irtibat ve
haberlesme olanag1 bulunmayan normal giivenlik esasina dayah tutukevlerinde veya maddi
olanak bulunmadign hillerde diger kapali ceza infaz kurumiarimin bu amaca aynlms
boslimlerinde muhafaza olunurlar.

(2) Eylem ve davramslar ile 9 uncu madde kapsamina giren tutuklular, yiksek
giivenlikli tutukevlerinde veya buna olanak bulunmadig hélierde yiiksek giivenlikii kapali
ceza infaz kurumlarimn tutuklulara aynlan bolimlerinde banndinlirlar.

(3) Kadin, gocuk ve genglik tutukevlen miistakil olarak kurulabilir. Tutuklular,
tutukevierinde veya maddi olanak bulunmadigi hallerde kapali ceza infaz kurumlarinin
tutuklulara ayrlan bolimlerinde, biiyikler, kadinlar, gengler, gocuklar olmak lizere ve sug
tiirleri de gdzetilerek ayri yerlerde barindinlirlar.

Tutukevine kabul

Madde 112- (1) Siipheli veya samgin tutukevine kabul edilebilmesi igin, hakim veya
mahkeme tarafindan verilmis bir tutuklama karan ve buna dayah tutuklama miizekkeresinin
bulunmasi zorunludur.

(2) Tutuklunun tutukevine konuldugu, karan veren hakim veya mahkemeye gin ve
saati belirtilerek bildirilir.

Tutuklularm barindiriimasi

Madde 113- (1) Tutuklular, maddi olanaklar elverdigince, sug tiirlerine ve tagidiklan
giivenlik riskine gore ayn odalarda barindinhriar. Aralarinda husumet bulunanlar ile istirak
hilinde sug islemis olanlar aym odalarda barindiriimazlar ve birbirleri ite temas etmelerini
engelleyecek tedbirler almir.

UCUNCUBOLUM
Tutuklularin Haklan ve Kisitlayic1 Onlemler

Tutuklularin haklan

Madde 114- (1) Tutuklulardan ¢aligmalan istenebilir ancak buna  mecbur
tutulamazlar. Tutuklular istediklerinde idare, barnndinldiklart odalarda caligmalarina izin
verebilir. Odada calismak olanaft yoksa, tutuklulann is yerlerinde gahgmalarina da izin
verilebilir. Bu takdirde kendileri hakkinda galismakta olan hiikiimlilere ait rejim uygulanir.

(2) Sorusturma ve kovugturma evrelerinde tutuklular, kurumun bu husustaki genel
diizenine uymak suretiyle ziyaretgi kabul edebilirler. Ancak sorustuﬂr‘gnmgwgvresinde Cumhuriyet , .o
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savelst ve kovusturma evresinde hakim veya mahkeme, sorugturmanin veya davamn selameti
bakimindan tutuklunun ziyaretgi kabuliini yasaklayabilir veya bu hususta kisitlamalar
koyabilir. '
(3) Tutuklularin yazih haberlesmeleri ile telefonla gorismeleri hazirlik sorugturmasi
sirasinda Cumbhuriyet savelsi, kovugturma evresinde hikim veya mahkemesince kisitlanabilir.
(4) Tutuklu, savunmast i¢in istedigi avukati segmek ve gorevlendirmek hakkina
sahiptir. Her dereceden higbir kurum personeli bu hususta tutukluya tavsiyelerde bulunamaz.
(5) Tutuklunun avukati ile olan haberlesmesine ve kurum diizeni ¢ercevesinde temas
ve goriismelerine higbir suretle engel olunamaz ve kisitlamalar konulamaz.
(6) Ozel kanunda yer alan hiiktimler sakhidir.

Kisitlayic: dnlemler

Madde 115- (1) Tehlikeli hélde bulunan, delil karartma tehlikesi olan, sorugturmanin
amacini veya tutukevinin giivenligini tehlikeye diisiiren veya sugun tekrarina olanak verecek
davramslarda bulunan tutuklulara hazirflik sorusturmasi  sirasinda Cumbhuriyet savcisi,
kovusturma evresinde hikim veya mahkemesince asagidaki tedbirler uygulanabilir.

a) Tutuklunun tek basina, siki bir rejim altinda muhafaza edilmesi ve kaldig1 odanin
kamera ile izlenmest, '

b) Belirli siire ile digartyla iliskisinin, ziyaret¢i kabuliiniin ve telefon goriigmelerinin
kisitlanmast,

¢) Gerekiyorsa kendisine veya bagkalarina zarar vermesini onleyici bigimde
hazirlanmig 6zel bir odada barindiriimasi ve kaldig1 odamin kamera ile izlenmesi,

d) Saldirganlik gostermesi halinde belitli siireyle kelepgelenmesi veya hareketlerinin
engellenmesi,

e) Yiiksek giivenlikli bir kuruma nakledilmesi.

Tutuklularin yiikimlilikleri

Madde 116- (1) Bu Kanunun; yiiksek giivenlikli kapali ceza infaz kurumlari, kuruma
alinma ve kayit islemleri, hilktimliler ile vaknlari ve ilgililerin bilgilendirilmesi, giivenlik
programlanna ve sagligin korunmast kurallarina uyma, bina ve esyalarnn korunmast, kapilarin
a¢tlmamasi ve temaslarin snlenmesi, oda ve eklentilerinde bulundurulabilecek kigisel esyalar,
arama, disiplin cezalanmin niteligi ve uygulanma kogullan, kinama, baz1 etkinliklere
katilmaktan alikoyma, iicret karsthi ¢alisilan isten yoksun birakma, haberlesme veya iletisim
araclarindan yoksun birakma veya kisitlama, ziyaret¢i kabuliinden yoksun birakma, hiicreye
koyma disiplin cezalarim gerektiren eylemlerin tekrari, gocuk hitkiumliler hakkinda
uygulanabilecek disiplin cezalar, disiplin sorugturmast, disiplin cezasiun infaz1 ve
kaldinlmasi, yonetim tarafindan almabilecek tedbirler, zorlayici araglann kultlamlmasi,
sdiillendirme, sikdyet ve itiraz, nakiller, disiplin nedeniyle nakil, glivenlik nedeniyle nakil,
hastalik nedeniyle nakil, nakillerde alinacak tedbirler, Ceza Muhakemesi Kanununda taninan
haklar sakli kalmak fizere avukat ve noterle gdriigme hakk, kiiltiir ve sanat etkinliklerine
katilma, ifade ozgirligii, kiitiiphaneden yararlanma, stireli veya siiresiz  yayinlardan
yararlanma haklari, telefonla haberlesme haklar, internet ayrik radyo ve televizyon
yaymlarnndan yararlanma, mektup, faks ve telgraflar alma ve gonderme haklari, bu kanunda
sayilan glinlerde disandan gonderilen hediyeyi kabul etme hakk:, din ve vicdan dzgirligi,
muayene ve tedavi istekleri, hiikiimliilerin beslenmesi, iyilestirme rejiminin belirlenmesi,
hiikiimliilerin sayis1 ve uygulanacak giivenlik tedbirleri, isteklerine baght olarak egitim
programlari, mwuayene ve tedavileri, saghk denetimi, hastaneye sevk, infazi engelleyecek
hastalik hali, kendilerine verilen yiyecek ve icecekleri reddetmeleri, ziyaret, ziyaret ve
goriislerde uygulanacak esaslar, beden egitimi, kiitliphane ve kurslara katilma konularinda 9,
21,22, 26 il4 28, 34 ila 36, 37 118 43, 44 ila 50, 51, 52, 53, 55114 58, 59, 60 ila 62, 66 1ld 72,.
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73, 74, 75, 78 ila 82, 83, 84, 36, 87 ve 838 inci maddelerinde diizenlenmis hiikiimlerin
tutukluluk haliyle uzlasir nitelikte olantan tutuklular hakkinda da uygulanabilir.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimter

Hapis cezalarimn ve tedbirlerin infazinda g6z oniinde bulundurulacak ve

uygulanacak diger kanunlardaki hiikiimler

Madde 117- (1) Cezanm kesinlesmesinden sonra asker edilen kigiler hakkindaki hapis
cezanin infazi ve geri birakilmasi hususunda da 1111 sayili Askerlik Kanununun 39 uncu
maddesi gz dniinde bulundurulur ve uygulanir.

Asker edilen kisilerin cezalarmin infaz1

Madde 118- (1) Sirf askeri suglar ile askeri disiplin suclan ayrik olmak iizere, askere
alinmadan nce ve askerlikleri sirasinda istedikleri suglardan dolay: er ve erbaglar ile yedek
subaylar hakkinda kisa siireli hapis cezalar verine hitkkmedilen Tiirk Ceza Kanununun 50 inci
maddesinin birinci fikrasimin (c). {€) ve (f) numaral1 bentlerinde yazih tedbirler ile bu Kanun
106 nc1 maddesinde yazili para cezalanmin yerine getirilmesi askerlik hizmetlerinin sonuna
birakilir. Bu siireler iginde zamanagimi islemez.

(2) Herhangi bir sugtan asker ceza ve tutukevinde tutuklu bulunan kisiler hakkinda,
adliye mahkemelerince verilen veya askeri mahkemelerce verilip de Askeri Ceza Kanununun
39 uncu maddesi uyarinca Adalet Bakanligi ceza infaz kurumlarinda infazi gereken hapis
cezalarin yerine getirilmesi, bu kisilerin tutukiuluk hali durdurulmak suretiyle askeri ceza ve
ratukevierinde yapilir. Hilkiimld, tutuklulugunun sona ermesi durumunda, cezasi infaz
edilmemisse Adalet Bakanhig ceza infaz kurumuna gonderilir. Cezalan askeri ceza ve
tutukevinde bu suretle infaz edilenler hakkinda bu Kanun hiikiimleri ile sartla sahveriimeye
iliskin bu Kanun hitkiimleri uygulanir.

Bu Kanunda gegen terim ve deyimlerin etkisi
Madde 119- (1) Bu Kanunda kullanilan term ve deyimler, mevzuatta bunlann
karsilig1 olarak kullanilmig bulunan terim ve deyimlerin verint alir.

Diger kanunlarda yapilan yollamalar

Madde 120- (1) Diger kanunlarda 13/7/197% warihli ve 647 sayilt Cezalarin Infazi
Hakkindaki Kanunun hapis cezalar ile tedbirlerin infazina iliskin hiikiimlerine yapilan
yollamalar bu Kanunda diizenlenen ilgili hilkiimlere de yapilmig sayilir.

Tiiziik ve yonetmelikler
Madde 121- (1) Bu Kanun geregince ¢ikanlmas: gereken tuizik ve yonetmelikler,
Kanunun yiiriirliigiinden itibaren alti ay iginde hazirianr.

Kaldirilan hiikiimler

Madde 122- (1) 13/7/1975 tarihli ve 647 sayih Cezalarin Infazi Hakkinda Kanun ile
14/6/1930 tarihli ve 1721 sayili Hapishane ve Tevkifhanelerin idaresi Hakkinda Kanunun 3, 4
ve 6 nct maddeleri yiiriirfitkten kaldinlmugtir.
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Gegici Madde 1- (1) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayilt Tiirk Ceza Kanunu disindaki
diger kanunlarda yer alan para cezalarinin ddenmemesi halinde bir giin yiiz Tiirk Lirasi hesabi
ile hapis cezasina gevrilir.

Gegici Madde 2- (1) 1/3/1926 tarihli ve 765 sayili Tiirk Ceza Kanununun Ikinei
Kitap, Birinci Bap, “Devletin Arsiulusal Sahsiyetine Karsi Ciiriimler” baglikli Birinci Fasil,
“Devlet Kuvvetleri Aleyhinde Ciirlimler” baslikli ikinci Fasil alunda yer alan suglardan
birinin bir orgitin faaliyeti gergevesinde islenmesi dolayisiyla olim cezasindan
donistiiriilerek veya dogrudan agilastinilmis miiebbet hapis cezasina mahkimiyet halinde,
sartla saliverilme hitkiimleri uygulanmaz.
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